APROB:

_________________Doris Jizdan, 

Preşedintele Comisiei de concurs

ANUNŢ

cu privire la desfăşurarea concursului privind 

ocuparea funcţiei publice vacante de secretar al Consiliului orăşenesc Codru 
În conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funcţiei publice vacante prin concurs aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009, Primăria or. Codru, anunţă concurs pentru funcţia publică vacantă de secretar al Consiliului orăşenesc Codru.
Dosarele de participare la concurs, întocmite conform Hotărîrii nominalizate mai sus se depun pînă la data de 06 ianuarie  2012, ora 1700 ,  la sediul Primăriei or. Codru, str. Costiujeni, 8 or. Codru  mun. Chişinău, etajul II, biroul nr.1, tel. 766-571, persoana de contact – Ludmila Malancuş.

Scopul general al funcţiei:  Activitatea eficientă în domeniu şi managementul eficient al activităţilor Consiliului orăşenesc Codru, în vederea asigurării legalităţii şi realizării optime ale obiectivelor acestuia.

Sarcinile de bază:

1. Planificarea şi organizarea desfăşurării şedinţelor Consiliului orăşenesc Codru, precum şi participarea la acestea.

2. Asigurarea legalităţii actelor adoptate de Consiliului orăşenesc Codru.
3. Asigurarea transparenţei actelor adoptate de către Consiliului orăşenesc Codru şi emise de primarul oraşului Codru.
4. Asigurarea efectuării lucrărilor de secretariat.
5. Autentificarea actelor şi documentelor.
6. Acordarea asistenţei metodologice şi consultative consilierilor orăşeneşti şi comisiilor consultative de specialitate ale Consiliului orăşenesc Codru.
  

Condiţiile de participare la concurs:
Condiţii de bază –  deţinerea cetăţeniei Republicii Moldova;

· posedarea limbii de Stat şi limbilor oficiale interetnice vorbite în teritoriu;
· neatingerea vîrstei necesare obţinerii dreptului la pensie pentru limita de vîrstă;
· lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infracţiuni săvîrşite cu intenţie;
· neprivarea de dreptul de a ocupa funcţii publice.
Condiţii specifice:
Studii: superioare de licenţă sau echivalente, în domeniul administraţiei publice şi dreptului.
Experienţă profesională: minimum 3 ani în domeniul administraţiei publice sau dreptului, preferabil experienţă în serviciul public.
Cunoştinţe:
· cunoaşterea legislaţiei în domeniu;
· cunoaşterea modului de funcţionare a unei autorităţi publice;
· cunoştinţe de operare la calculator : Word, Excel, Power Point, Navigare Internet.
Abilităţi: abilităţi de lucru cu informaţia, planificare, organizare, analiză şi sinteză, elaborare a documentelor, instruire, motivare, mobilizare, soluţionare de probleme, cominicare eficientă.

Atitudini/Comportamente: respect faţă de oameni, spirit de iniţiativă, diplomaţie, creativitate, flexibilitate, disciplină, punctualitate, responsabilitate, tendinţă spre dezvoltare profesională continuă.

Actele necesare pentru participare la concurs:
a. Formularul de participare (se anexează)
b. Copia buletinului de identitate;

c. Copiile diplomelor de studii şi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecţionare profesională şi/sau specializare;

d. Copia carnetului de muncă;

e. Scrisoare de recomandare;

f. Certificat medical;
g. cazier judiciar (Cazierul judiciar poate fi înlocuit cu declaraţia pe proprie răspundere. În acest caz, candidatul are obligaţia să completeze dosarul de concurs cu originalul documentului în termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat învingător, sub sancţiunea neemiterii actului administrativ de numire).
Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintă împreună cu documentele în original pentru verificarea autenticităţii lor.
Bibliografia concursului
- Constituţia Republicii Moldova;


· Acte normative în domeniul serviciului public:

· Legea nr. 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public;

· Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduită a funcţionarului public;

· Legea nr. 16-XVI din 15.02.2008 cu privire la conflictul de interese;

· Legea nr. 1264-XV din 19.07.2002 privind declararea şi controlul veniturilor şi a proprietăţii demnitarilor de stat, judecătorilor, procurorilor, funcţionarilor publici şi a unor persoane cu funcţie de conducere;

· Legea nr. 90-XVI din 25.04.2008 cu privire la prevenirea şi combaterea corupţiei;

· Legea nr. 190-XIII din 19.07.1994 cu privire la petiţionare;

· Legea nr. 239-XVI din 13.11.2009 privind transparenţa în procesul decizional;

· Legea nr. 271-XVI din 18.12.2008 privind verificarea titularilor şi a candidaţilor la funcţii publice;

· Legea nr. 355 din 23.12.2005 cu privire la sistemul de salarizare în sectorul bugetar.

·  Acte normative în domeniul administraţiei publice locale
· Legea nr. 436 din 28 decembrie 2006 privind administraţia publică locală

· Legea nr. 438 din 28 decembrie 2006 privind dezvoltarea regională în Republica Moldova

· Legea nr. 435 din 28 decembrie 2006 privind descentralizarea administrativă

· Legea 764 din 27 decembrie 2001 privind organizarea administrativ-teritorială a Republicii Moldova

·  H O T Ă R Î R EA privind punerea în aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI  din 4 iulie 2008 cu privire la funcţia publică şi statutul  funcţionarului public  nr. 201  din  11.03.2009

	Formular 

de participare la concursul pentru ocuparea funcţiei publice vacante 

  

Autoritatea publică ______Primăria or. Codru_________________ 

  

Funcţia publică solicitată__ secretar al Consiliului orăşenesc Codru _____
  

I. Date generale
 

	Nume
	
	Prenume
	

	Data naşterii
	
	Domiciliu
	

	Cetăţenia (inclusiv a altor state)
	 Republica Moldova

	
	 

	
	 

	Telefon 
	serv.  

domic. 
mobil. 
	E-mail
	

	
	
	Adresa poştală
	

	   

II. Educaţie 
 Studii de bază:
 

	Nr.
crt.
	Perioada
	Instituţia, localizarea, facultatea 
	Specialitatea obţinută.
Diplomă/certificat

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	 
Studii postuniversitare/universitare (ciclul II): 

 

	Nr.
crt.
	Perioada
	Instituţia, adresa, facultatea
	Specialitatea, titlul obţinut.
Diplomă/certificat

	 1.
	
	
	

	 
	
	
	

	 
	
	
	


  

	Cursuri de perfecţionare/specializare în ultimii 4 ani: 

 

	Nr.
crt.
	Perioada
	Instituţia, adresa
	Denumirea cursului
	Diplomă/certificat

	 
	
	
	
	

	 
	
	
	
	

	 
	
	
	
	


  

	Titluri ştiinţifice
	 

	
	 

	
	 

	Lucrări ştiinţifice, brevete de invenţie, publicaţii etc.
	 

	
	 

	
	 

	   

III. Experienţa de muncă 

 

	Vechimea în serviciul public
	

	Vechimea în domeniul aferent funcţiei publice solicitate
	


  

	Experienţa de muncă aferentă funcţiei publice solicitate (începînd cu cea recentă) 
 

	Perioada
	Organizaţia, adresa. Postul deţinut
	Atribuţiile şi responsabilităţile de bază

	
	
	

	 

	Perioada
	Organizaţia, adresa. Postul deţinut
	Atribuţiile şi responsabilităţile de bază

	
	
	

	 

	Perioada
	Organizaţia, adresa. Postul deţinut
	Atribuţiile şi responsabilităţile de bază

	
	
	


  

	         IV. Calităţi profesionale (autoevaluare) 

 

	Calităţi
	Nivel de dezvoltare şi manifestare

	
	înalt
	mediu

	 
	
	

	 
	
	

	 
	
	

	 

V. Calităţi personale (autoevaluare)
 

	Calităţi 
	Nivel de dezvoltare şi manifestare

	
	înalt
	mediu

	 
	
	

	 
	
	

	 
	
	


	        VI. Nivel de cunoaştere a limbilor 

 

	Denumirea limbii
	Calificativ de cunoaştere

	
	cunoştinţe 
de bază
	bine
	foarte 
bine

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


  

	 

	Programe 
	Nivel de utilizare

	 Windows (Word, Execel, Power Point) ș.a.
	

	 
	

	 
	

	 
	


  

	        VIII. Relaţii de rudenie

 

	Relaţii de rudenie cu funcţionarii autorităţilor publice organizatoare a concursului
	 

	
	 

	
	 

	
	 


  

	        IX. Recomandări

 

	Nr.
	Nume, prenume
	Organizaţia, postul deţinut
	Tel., e-mail

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	  

Declar, pe propria răspundere, că datele înscrise în acest formular sînt veridice. Accept dreptul autorităţii publice de a verifica datele din formular şi din documentele prezentate.

	  
Data completării formularului
	  

Semnătura





