ANUNT

In conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice

vacante prin concurs, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 201 din 11 martie

2009, Pretura sectorului Buiucani anuntd concurs pentru urmatoarele functii

publice vacante:

1.Specialist superior in Sectia cultura, tineret si sport;

2. Specialist in Sectia administratie publica locala (temporar vacanti).

Specialist superior (sectia culturd, tineret si sport)

Sarcinile de baza:

Implementarea si socializarea societdtii civile cu gradul de importanta al factorului de
educatie sportiva si a modului sdnatos de viatd;

Promovarea initiativelor organizatiilor din domeniu intru elaborarea programelor
orientate spre organizarea timpului liber si a odihnei populatiei din sector, cu antrenarea
sportiva;

Organizeaza si desfasoard activitati sportive;

Exercita controlul asupra activitatii cluburilor de culturd fizica, stadioanelor sportive de
la intreprinderi, organizatii, institutii de Tnvatamint, cluburilor sportive de la locul de trai,
altor entitati sportive;

Elaboreaza regulamente ce tin de actiunile sportive;

Intocmeste rapoarte statistice privind activitatea sportiva din cadrul sectiilor cluburilor si
institutiilor de profil;

Conditiile de participare la concurs:

Conditii de baza:

detinerea cetateniei Republicii Moldova;

posedarea limbii de stat i limbii ruse;

lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;
neprivarea de dreptul de a ocupa functii publice;

activitate in functie publicd nu mai putin de 6 luni;

Cerinte specifice:

studii superioare speciale;

cunoasterea legislatiei in vigoare din domeniul tineretului, culturii si
administratiei publice locale;

cunoasterea legislatiei in domeniul lucrarilor de secretariat;

neatingerea varstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limita de varsta
experienta de munca se considerad un avantaj;

cunostinte de baza in utilizarea calculatorului: Word, Excel, Internet;



abilitati de comunicare, respectarea normelor de etica si conduita profesionala, lucru in
echipa;
atitudini / comportamente: responsabilitate, obiectivitate, profesionalism, operativitate.

Persoanele interesate pot depune dosarul de concurs personal, /prin posta/,
care contine:

= formularul de participare la concurs;

= copia buletinului de identitate;

= copia diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profisionala si/sau de specializare;

= copia carnetului de munca;

= certificatul medical;

= cazierul juridic,( declaratie pe proprie raspundere) ;

Bibliografia concursului:

Constitutia Republicii Moldova;

Acte normative de baza:

- Legea nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public;

- Legea nr. 436 — XVI din 28.12.2006 cu privire la administratia publica locala;

- Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduita a functionarului public;

- Legeanr. 16 din 15.02.2008 cu privire la conflictul de interese;

- Legea nr. 279-XIV din 11.02.1999 cu privire la tineret;

- Legea culturii nr. 413 din 27.05.1999;

- Legea nr.48 din 22.03.2012 privind sistemul de salarizare a functionarului public;

- Legea nr. 190-XIII din 19 iulie 1994 cu privire la petitionare;

- Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 115 din 28.02.1996 cu privire la tinerea
lucrarilor de secretariat Tn organele administratiei publice locale;

- Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.331 din 28.05.2012, privind salarizarea
functionarului public;

- Legea privind actele normative ale Guvernului si ale altor autoritati ale administratiei
publice centrale si locale;

Specialist in sectia administratie publica locala

Sarcinile de baza:

Asigura evidenta organizatiilor obstesti din sector;

Colaboreaza cu ONG-urile 1n solutionarea problemelor de ordin social din sector;
Studiaza formele si metodele de lucru avansate sub aspect de conlucrare cu OMG-urile a
organelor administratiei publice locale din tari si de peste hotare, generalizeaza
experienta avansata si contribue la popularizarea ei;

Organizeaza ,,Ziua donarii de singe” in sector;

Coordoneaza activitatea de donare a singelui in sector;

Conditiile de participare la concurs:

Conditii de baza:

detinerea cetateniei Republicii Moldova;

posedarea limbii de stat i limbii ruse;

lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;
neprivarea de dreptul de a ocupa functii publice;



Cerinte specifice:
= studii superioare;
* cunoagsterea legislatiei in vigoare din domeniul administratiei publice;
* cunoasterea legislatiei in domeniul lucrarilor de secretariat;
= cunostinte de baza 1n utilizarea calculatorului: Word, Excel, Internet;
" neatingerea varstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limita de varsta;
= abilitati de comunicare, respectarea normelor de etica si conduita profesionald, lucru in

echipa;

= atitudini / comportamente: responsabilitate, obiectivitate, profesionalism, operativitate.

Persoanele interesate pot depune dosarul de concurs personal /prin posta/, care
contine:

= formularul de participare la concurs;

= copia buletinului de identitate;

= copia diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profisionala si/sau de specializare;

= copia carnetului de munca;

certificatul medical;

= cazierul juridic ( declaratie pe proprie raspundere);

Bibliografia concursului:
¢ Constitutia Republicii Moldova
¢ Acte normative de baza:

Legea nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public;

Legea nr. 436 — XVI din 28.12.2006 cu privire la administratia publica locala;

Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduita a functionarului public;
Legea nr. 16 din 15.02.2008 cu privire la conflictul de interese;

Legea nr.48 din 22.03.2012 privind sistemul de salarizare a functionarului public;
Legea nr. 190-XIII din 19 iulie 1994 cu privire la petitionare;

Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr. 115 din 28.02.1996 cu privire la tinerea

lucrérilor de secretariat in organele administratiei publice locale;

Hotararea Guvernului Republicii Moldova nr.331 din 28.05.2012, privind salarizarea
functionarului public;

Legea privind actele normative ale Guvernului si ale altor autoritati ale administratiei
publice centrale si locale ;

Data -limita de depunere a documentelor: 01 martie 2013

Telefon -(022)295043
Adresa postala:str. M.Viteazul, 2 Chisinau-MD-2004
Persoana de contact: Dimitras Ana



Formular
de participare la concursul pentru
ocuparea functiei publice vacante

Autoritatea publica

Functia publica solicitata

I. Date generale

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu
Cetatenia

(inclusiv a

altor state)

Telefon Serv. — E-mail
domiciliu —
mobil — Adresa postala
II. Educatie
Studii de baza:
Nr. | Perioada Institutia, localizarea, facultatea | Specialitatea obtinuta.
crt. Diploma /certificat

Studii postuniversitare / universitare (ciclul II):

Nr. | Perioada Institutia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul obtinut.
crt. Diploma / certificat

Cursuri de perfectionare / specializare in ultimii 4 ani:

Nr. | Perioada Institutia, adresa | Denumirea cursului | Diploma /certificat
crt.




Titluri stiintifice

Lucrari stiintifice, brevete
de inventie, publicatii

I11. Experienta in munca

Vechimea 1n serviciul public

Vechimea In domeniul aferent functiei publice solicitate

Experienta de munca aferenta functiei publice solicitate (incepand cu cea recenta)

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut | Atributiile si responsabilitatile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut | Atributiile si responsabilitatile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut | Atributiile si responsabilitatile de baza

IV. Calitati profesionale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si
manifestare

Tnalt

mediu




V. Calitati personale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si
manifestare

Tnalt

mediu

VI. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii

Calificativ de cunoastere

cunostinte de baza

bine

foarte bine

VII. Abilitati de operare pe calculator

Programe

Nivel de

utilizare

VIII. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu
functionarii autoritatilor
publice care organizeaza
concursul

IX. Recomandari

Nr.

Nume, prenume Organizatia, postul detinut

Tel., e-mail

1.
2.
3

Declar pe propria raspundere ca datele inscrise in acest formular sunt veridice. Accept
dreptul autorititii de a verifica datele din formular si din documentele prezentate.

Data completarii
formularului

Semnitura




