
Viceprimar al
OIga URSU

//" en" 2024 2024

privind desfiqurarea
in cadrul Direcfiei

municipal Chiginiu

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functieipublice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdrdrea Guvemului Republicii
Moldova nt.201 din 11 martie 2009, Direclia generald economie, comer! qi turism
anun{d concurs pentru ocuparea funcliilor publice vacante prin concurs.

Informalie privind condiliile de desfigurare a concursului:

1. Denumirea autoritdlii publice: Direclia generald economie, comer! gi turism
a Consiliului municipal Chigindu.

2. Sediul: str.Columna. 106.

ANUNT
concursului privind ocuparea funcfiei publice vacante
generale economie, comert qi turism a consiliului

Denumirea func{iei publice v acarfie:
antreprenoriatului 

-si

Scopul gi sarcinile de bazd a:

- specialistului principal :

Specialist principal in Secfia dezvoltarea
promovarea investifiilor

1. Asigurarea promovdrii imaginii municipiului Chiqindu ca destinafie favorabild
pentru atragetea investiliilor strdine qi locale directe, prin campanii de publicitate gi
comunicare.
2.Asigurarea colectdrii gi centralizdni propunerilor de proiecte de 1a subdiviziuni,
in vederea inifierii gi promovdrii de proiecte investiliot ul..
3.Asigurarea organizdrii qedinfelor Comisiei municipale de monitorizare a
Contractelor de parteneriate public - private semnate de APL cu partenerii privafi.
4. Elaborarea propunerilor qi notelor analiticel de raport cu privire la activitatea
Grupului de lucru de monitorizare a executdrii proiectelor investilionale.
5.Asigurarea acorddrii consultanfei necesare potentialilor benefi cia1_ ai proiectelor
investilionale (direcfiilor de specialitate ale administraliei publice locale a
municipiului Chigindu, instituliile, intreprinderilor municipaie gi societd{ile



comerciale cu cotd de participare a Consiliului municipal Chigindu in capitalul
social) in tealizarea proiectelor investifionale din municipiul Chiqineu.

3. Condiliile de participare la concurs:
a) deline cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba romdnd gi limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbitein teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

- e) este aptd, din punct de vedere al stdrii sandtatii, pentru exercitarea funcJieipublice, conform certificatului medical eliberat de institulia medic ald abilitatd,
dacd pentru functia respectivd sint stabilite cerinle speciale de sdndtate;

f) are studiile necesare prevdzute pentru fun4ia publicd r.rp..tirrd;
g) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o func1ie pubiica conform art.64alin.(l) lit.a), b) qi f) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru

motive disciplinare;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirqite cu inten{ie;i) nu este privatd de dreptul de u o.upu anumite funclii ,uu d. a exercita o

anumitd activitate, ca pedeapsd de byd ru, ,o-plementard, ca urrnare a sentinteijudecdtoregti definitive prin care s-a dispus aceasti interdiclie;
j) nu are interdic{ia de a ocupa o funclie publicd ,u, d. demnitate public6, ce

derivd dintr-un act de constatare al Autoritaiii Nalionale de Integritate.

4. Vechimea in muncd:
o Vechimea in munc6 in serviciul public: 1 an

' Vechimea in muncd pe specialitate: 2 ani de experientd profesionald in
domeniu

o Cunoaqterea legislaliei in vigoare cu privire la frrnc{ia public6 qi de
specialitate;

o Cunoagterea computerului.
o Abilitdji: competenld, comunicare, lucru independent gi in echipa;o Atitudini: disciplin5, responsabilitate, flexibilitate,spirit de iniliativd.

5.BIBLIOGRAFIE
1. ConstituJia R. Moldova
2. Legea nr. 158-XU din 4 iulie 200g
funcf ionarului public"
3. Legea nr. 25-XVI din 22.02.2009
funcfionarului public";

,,Cu privire la funclia publicd gi statutul

,,Cu privire la Codul de conduitd a

4'Legeanr.436-XVI din 28.12.2006 ,,Cu privire la administralia publicd local6,,;
5' Legea nr. 116 din 19.07.2018 Codul administrativ alRepubliciiMoldouu;
6'Legea nr. 136 din 17.06.2016,,Cu privire la Statutul municipiului Chiqindu',;
7 . Legeanr. 100 din 22.lz.z0r7,,cuprivire la actele normative,,;
8. Lege nr. 32512013,,privind evaluarea integritdfii institulionale";
9.Legeanr.l33l2016 ,, Privind declarur"u uuirii gi a intereselor personale,,;
10. Legea nr.148l2023 "Privind accesul la informalie de interes public,';



l1' Legea nr' 179-xVI din 10.07.2008 ,,cu privire la parteneriatul public privat,;l2'Legea 845 din 03'01 'lgg2legea cu privire la antreprenoriat gi intreprinderi1 3 'Legea' 81-/ '2004 ,,cu privire li inveriiliil. in activitatea de inieprinz6tor,, ;14'Legea 179.2016,,cu privire la intreptirrJ.ril. mici ;i mijlocii,,

,t1,fff:infi#t'/'2006 ,,cu privire ra irsa'izar; $i 
';;Jreerru..u 

activitdfii
l6.Legea nr.23l^/?010 cu privire la comerlul interior17'HG nr'47612072 pentru aprobarea n.guiu-.;tului privind procedurile standardgi condiflile generate oe selectare a partenerurui privat;
18'HG nr' 439 din 28'06 '2023 c, i,tiy-i* i;;tgr yzaryaqi funclionarea InstitulieiPublice Agen{ia,dernvestifii gi la modificar.u rio, hotdrari ale guvernului;19' HG nr' 250/2005 cu privire la aprobaru n.g.rtu-entului pentru desftgurareaconcursului "cel mai bun antreprenor din sectoruiint .prinJ.rilir mici gi mijlocii,,

6. Lista documentelor necesare ce urmeazdt a fr prezentate:
a) formuluTl.d. participare, (anexa tr.1) ;b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor dep erfecf i onare profes ional d qi/sau de speci a tira, 

";d) copia carnetului de muncd:
e) certifi catul medical:
f) cazierul judiciar;

7' copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd?mpreund cu documentele originale p"rt- u u.rifi.u veridicitatea lor.8' in situalia in care dJsarul d. .or.u., ,. depune prin poqtd sau e-mail,prevederile pct'7 se aplicd la data desfbqurdrii probei scrise a concursului subsanc{iunea respingerii dosarului de concurs.

od;.t;$ff;:ll.-edical si cazierul juJiciar pot fi inrocuite cu dectarafii pe

l0.Termenul de depunere a documentelor.
Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participar ealaconcurs, careva include proba scrisd gi interviul, este de 30 ziL oin ziuapublicdrii anunfului.1 l.Locul desfrqurdrii concursului.

Depunerea documentelor de participare la concurs qi desfdqurarea concursuluivor avea loc la Direclia generald economie, comert qi turism (str. Columna 106,
-02-48. DFopfd.m: Irtni-timooi nu- ,.-l,;- t,r-/tA



Formular
de participare ra concursur pentru ocuparea funcfiei publice vacante

Autoritatea publicl

Funcfia publictr solicitati

I. Date generale

Cetlfenia (inclusiv a
altor state)

sery. -
domic. -
mobil -

II. Educafie

Studii de baztr:

Instituf ia, lo calizar ea, facu ltatea Specialitatea obfinuttr.

Institufia, adresa, facultatea Specialitatea, tiflul obfinut.

Institufia, adresa Denumirea cursului

Titluri gtiinfifice

Lucrlri gtiinfifice, breyete A" in*n1ffiiiliiiaJii etc.

III. Experienfa de munctr



Vechimea in serviciul
Vechimea in domeniul aferent fu

Atributiile Si responsabititlfilu;;;;

adresa. Postul detinut Atributiite si

nizafia, adresa. postul detinut

Nivel de dezvoltare gi manifestarl

Nivel de dezvoltare gi manifestare

Calificativ de cu

IV. Calitnfi profesionale (autoevaluare)

V. Calitdfi personale (autoevaluare)

VI. Nivet de cunoagtere a limbilor



VII. Abilitifi de operare pe calculator

VIII. Rela{ii de rudenie

Relafii de rudenie cu functionarii
a u toritlf ilor pu blice o rganizatoare a

; 

concursului

IX. Recomandiri

Data comp letii ri i fo rma ta ru t u i
Semndtura

Hotdririle Guvernului

ifl!i;3!;ti,ti,f:::i:tr;;:!r1!":? inapticare apreve(ltor Lesii nr.t 58-XVr din 4
M on i torul ofr cia I 5 5-56/2 4 g,Tlpub 

I tcd $i star utul func1 ionaru lui pub I ic

Nivel de utilizare

Tel., e-mail


