
Anexa nr. 8 

la Regulamentul privind organizarea şi funcţionarea  

Serviciului de îngrijire socială la domiciliu 

 

DOSARUL PERSONAL 

al beneficiarului 
Dosarul personal al beneficiarului include următoarele acte: 

1) cererea de luare în evidenţă (depusă de solicitant sau de reprezentantul legal cu 

anexarea actului ce atestă prezența acestuia); 

2) acordul de prelucrare a datelor cu caracter personal; 

3) copia actului de identitate; 

4) certificatul medical cu indicaţiile terapeutice privind necesitatea includerii persoanei în 

Serviciu; 

5) după caz: 

a) evaluarea iniţială, conform Managementului de caz, aprobat prin Ordinul ministrului 

protecţiei sociale, familiei şi copilului nr. 71 din 3 octombrie 2008; 

b) formularul de referire a cazului spre serviciile sociale specializate, conform 

Mecanismului de supervizare profesională în asistenţa socială, aprobat prin Ordinul ministrului 

protecţiei sociale, familiei şi copilului nr. 99 din 31 decembrie 2008; 

6) fişa de evaluare a necesităţilor de îngrijire la domiciliu; 

7) planul individualizat de îngrijiri; 

8) copia certificatului de încadrare în grad de dizabilitate; 

9) adeverinţa privind componenţa familiei; 

10) decizia prestatorului privind includerea persoanei în Serviciu; 

11) acordul de prestări servicii (pentru beneficiarii indicaţi în pct. 12 din Regulamentul 

privind organizarea şi funcţionarea Serviciului de îngrijire socială la domiciliu; 

12) contractul de prestări servicii (pentru beneficiarii indicaţi în pct. 13 din Regulamentul 

privind organizarea şi funcţionarea Serviciului de îngrijire socială la domiciliu; 

13) rapoartele de monitorizare cu privire la vizitele la domiciliu ale şefului Serviciului; 

14) acte ce confirmă statutul copiilor majori inapți de muncă (certificate privind încadrarea 

în grade de dizabilitate, atingerea vârstei standard de pensionare, aflarea în concediu prenatal și 

de îngrijire a copilului, precum și altele); 

141) acte ce confirmă imposibilitatea copiilor majori apți de muncă de a-și exercita 

obligațiile de întreținere a părinților inapți de muncă (certificatul privind prezența unor maladii 

incurabile sau concluzia consiliului medical consultativ al instituției medico-sanitare publice; 

copia încheierii, hotărârii instanței de judecată; copia ordonanței de protecție; certificatul privind 

satisfacerea serviciului militar; declarațiile vecinilor sau rudelor apropiate privind lipsa legăturii 

cu copiii, certificatul de la organele de ordine publică; ancheta socială privind situația copiilor 

majori etc.) 

15) alte acte relevante. 

 

 


