
Ruslan CODREA
Primar general interimar
al muni

,r 6." /g

PRIMARIA MLINICIPIULUI CHI$INAU
(mun. Chigindu, bd. gtefan cel Mare gi Sfhnt, g3)

ANUNT
C u privire la :desfd$ urarea Conc urs ul ui p entr u o c upare a funcliilor p ublice

vacante
de specialist principal (2 unitdl| tn cqdrul Serviciului de colectqre a impozitelor

Si taxelot locule de sector din cadrut Direcliei de colectare a impozititor Ei
taxelor locule

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparect
funcliei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdrdrea de Guvern nr.20I
din 1I martie 2009, Primdriq municipiutut Chistndu anunld concursul pentru
ocupqreq funcliei publice vacante de specialist principal (2 unitdli) in 

-cadrul

Serviciului de colectare a impozitetor si taxelir locale de sector din cadrul
Direcliei de colectare a impozitelor Ei taxelor locale.

Scopul general al funcfiei - administrarea pl61ilor fiscale aferente bugetului
municipiului Chigindu, ce txmeazd a fi vdrsate de cdtre contribua6ili gi
gospoddriile fdrdneqti (de fermier), asigurdnd propagarea gi aplicarea legislaliei
fiscale ce line de administrarea impozitelor $i ta;eloi locale" ^

Sarginile debazd:
1. Sd {ind evidenla contribuabililor ale cdror obligalii fiscale sunt calculate,

precum gi evidenla acestor obligaJii fiscale, inclusiv a restanlelor; s6 transfere la
buget sumele incasate ca impozite, taxe, majordri de intdrziere-(penalitdti), amenzi,
conform legislaJiei fiscale gi in modul stabilit de Guvern:
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2. Sd intocmeasci, cu concursul
obligaliilor fiscale, s6 distribuie
corespunzdtoarc ale avizelor de platd;

organului fiscal, avizele de plati a
gratuit contribuabililor formularele

3. Sd efectueze, Ia cererea contribuabilului, compensarea sau perfectarea
materialelor pentru restituirea sumelor pldtite in plus sau a sumelor care, conform
legi slali e i fi sc al e, urmeazd, a fi re stituite ;

4. Sd deserveascd contribuabilii perso ane frzice-cetdJeni gi sd popularizeze
legislalia fiscald;

5. Sd intocmeascd gi sd pfezinte informalia necesard pentru prezentarea
rapoartelor gi ddrilor de seamd solicitate.

Condifiile de participare Ia Concurs:
a) deJine cetdlenia Republicii Moldova;
b) posed[ limba de stat;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta necesard oblinerii dreptului la pensie pentru limit[ de

vArstS;

e) are studiile necesare previzute pentru funclia publicd respectivd;
i) in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o func1ie pubtca conform art.64

alin.(1) lit.a) 9i b) din Legea nr.158 din 04 iutie 2008 ,,Cu privire la funclia publicd
gi statutul funcJionarului public" sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
pentru motive disciplinare;

g) nu are antecedente penale nestinse pentru infrac{iuni sdvdrgite cu intenlie;
-h) nu este ptivatld de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o

anumitd activitate, ca pedeapsi de bazd sau complementard., ca urrnare a sentinJei
judecdtoregti definitive prin care s-a dispus aceastd interdictie.

Studii:
- superioare, de licenJd sau echivalente in domeniul economico-financiar;
- cursuri de perfecJionare profesionald in domeniul fiscal sau administra{ie

publicd.

Experienf i profesionali :

- I an de experientd profesionald in domeniu.

Cunogtin(e:
- cunoagterea legislatiei fiscale gi aplicarea acesteia;
- cuno$tinJe de operare la calcirlator: Microsoft office

Internet, etc.
(Word, Excel, etc.),
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Abilitifi - aptitudini organizatorice, decizionale, de anticipatie situalional6,
capacitate de analizd" gi sintezd, aptitudini de comunicare verbald, aplanare de conflicte,
mobilizare de,sine gi a echipei, de utilizare a computerului.

Atitudini/Comportamente - respect fala de oameni, spirit de initiativd, diplomafie,
creativitate' flexibilitate, disciplini, responsabilitate, rezistenld la efort gi stres, tendinla spre dezvoltareprofesionald continud.

LISTA DOCUMENTELOR NECESARE CE URMEAZA A FI
PREZENTATE:

a) formularul de participare (se anexeazd);
b) copta buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire q cursurilor

de perfeclionare profesionald Si/sau de specialiiare;
d) copia carnetului de muncd;
e) certificatul medical;
fl cazierul judiciar.

Notd:
- Copiile documentelor nominalizqte pot.fi autentificate de notar seu se

prezintd lmpreund cu originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. in situalia
tn care dosarul de 

^concurs 
se depune prin postd iau e-mail, aceastd prevedere se

aplicd la data des/iisurdrii probei scrise q concursului, sub sancliunea respingerii
dosarului de concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaralia de proprie rdspundere. in
acest caz, candidatul are obligalia sd completeze dosarul perional de concurs cu
originalul documentului tn termen de maximum I0 zile calindqristice de la data tn
care a fost declarat tnvingdtor, sub sancliunea neemiterii actului administrativ de
numire.

TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:
Termenul-limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs,

care va include proba scrisd gi interviul, este pand b data de 26 mirtie 2019.

Depunerea
vor avea loc la

documentelor de participare la concurs qi desfdgurarea concursului
Primdria municipiului chigindu (bd. Stefsn cel Mare si sfdnt, g3l,

Sptnul.
'dnar.5 de t 20-15 iciul resurse
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Acte normative in domeniul serviciului public:
1. Constitu{ia Republicii Moldova;
2'.' Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 ,,Cu privire la funcJia publicd gi

statutul funclionarului public',;
3. Legea nr.25-XW din 22 februarie 2009

func{ionarului public";
,,Privind Codul de conduita al

4. Legea nr.436-XVI din 28 decembrie 2006,,Privind administratia publicd
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5. Legea nr.136 din
6. Legea ff. 325

institu!ionale";
7. Legea nr.l33 din

personale";

fiscal (Titlul I, V qi VI) , cu

I 7 iunie 20 I 6,,Privind statutul municipiului Chiqin6u',;
din 23.12.2013 ,,privind evaluarea iniegritdJii

17 iunie 2016,,Privind declararea averii gi a intereselor

8. Legeanr.190-XIII din 19 iulie 1994,,cuprivire lapeti{ionare,,;
9. Hotdrdrea Guvernului nr.208 din 3l martie 1995 

-,,pentru 
aprobarea

Instruciiunilor privind linerea lucrdrilor de secretariat referitoare la petiliile
persoanelor fizice 9i juridice, adresate organelor de stat, intreprind.rilo.,
institufiilor qi organizaliilor Republicii Moldova", modificat6 prin Hotdrdrea
Guvemului nr.1004 din 28 august 200g;

10. Hotdr6rea Guvernului nr.20l din 1 I.03.2009 ,,Privind punerea in aplicare
a prevederilor Legii nr.158 din 04.07 .2008 ,,Cu privire la func1ia public6 gi statutul
funclionarului public"',.

Acte normative in domeniul de specialitate:
1. Codul contraven{ional al Republicii Moldova;
2. Legea nr.1163-XIII din 27 aprilie 1gg7 Codul

modifi cbrile ulterioare:
3.Legea nr.1164-XIII din 24 aprilie 1997 ,,Pentru punerea in aplicare a

titlurilor I gi II ale codului fiscal" , cu mo( ificdrile ult..ioar.;
4, Legeanr.I054-XVI din 16 iunie 2000,,Pentru punerea in aplicare a titlului

IV din Codul fiscal, cu modificdrile ulterioare;
5. Legea nr.408-XV din 26 iulie 2001 ,,Pentru punerea in aplicare a titlului V

din Codul fiscal" , cu modificdrile ulterioare;
6. Legea nr.1056-XIV din 16 iunie 2000,,Pentru punerea in aplicare a titlului

VI din Codul fiscal, cu modificdrile ulterioare:
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7' Hotdrdrea Guvernului nr.998. din 20 august 20Q3 ,,privind activitateaserviciului de colectare aimpozitelor gi taxelor diniadrul prim6riei,,;
8' Ihstruc{iunea nr.ll din 04 septembrie 200r,,cu privire la modul decalculare gi achitare la buget a impozitriot ntn.iu*;. bunurile imobiliare,,.

scopul generar ar funcliei - administrarea prdliror fiscare aferenteurmeazd a fi virsate de cdtrr

ere a documentelor pentru
pAnd la data de 26 martie

rarea concursului vor avea loc la
r. 56 (etaj. 2), telefon de contact
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de parricipare ra concur.", n.lllflilfu"ru funcfiei pubrice vacanre
Autoritatea

Funcfia

publicd

solicitatd
publicd

Domiciliu
Cetifenia (inclusiv
a altor state

Instituf i a, localizar ea, facultatea Specialitatea oblinuta.
om5/certificat

Institulia, adresa, facultatea
Specialitatea,
titlul obfinut.

Diplomd/certificat

Institufia, adresa Denumirea cursului

Titluri gtiintifice



Vech imea inJEilGiu I pu blic
Vechimea in
publice solici

O r ganizafi a, adrGG]o stu I
Atribu{iile gi responsabilitdtiile de bazd,

Nivel de dezvoltare girnunErtu*

Nivel de dezvoltare girnunir.ra..----



Denumirea limbii
Califi cativ de cunoagtere

Nivel de utilizare

VIII. Relatii de rudenie

Relalii de rudenie cu
funcfionarii
autoritetilor publice
organizatoare a
concursului

IX. Recomendiri

Nr. Nume, prenurne Organizatia, postul dEiinut-I Tel.,e-mail

2.
a
J.

- Declar' pe pro,pria rdspundere, cd datele inscrise in acest formular sunt veridice. Acceptdreptul autoritdlii publice de a vr rifica datele oin rormuia. gioo.ur.ntele prezentate.

Data completdrii formularului
Semndtura




