
LONTIR
i municipale

drepturilor copilului
. 'tiie 2020

DIRE C TIA MI]NICIPALA PENTRU PROTE CTIA DREPTURILOR
COPIULUI

(mun. Ch$innu str.Alexandru Vlahufn, 3)

ANUNT
cu privire la desfdgurarea concursului privind ocuparea

funcliei publice vacante de specialist in nrotectia familiei din cadrul
Direcliei pentru proteclia drepturilor copilului din sectorul Rfr;cani

ln conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea

funcliei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdr6rea Guvernului

Republicii Moldova nr. 201 din 11 martie 2009, Direclia municipaln perrtru

proteclia drepturilor copilului anwrld concurs pentru ocuparea funcliei publice

vacante de specialist in protecfia familiei din cadrul Direc{iei pentru protec{ia
drepturilor copilului din sectorul Rigcani.

Scopul general al funcfiei:
Asiggrarea protecliei sociale a familiilor cu copii in situatie de risc, precum Si

accesul acestora la serviciile sociale de calitate.

Sarcinile de bazdz
1. Depisteazd, evalueazd., moritorueazd gi line evidenla familiilor numeroase cu 3

qi mai multi copri familiillor cu pdrinli cu dizabilitdli, familiile care cresc ;i
educd copii cu nevoi speciale, copiii cu unicuVarnbii pdrinli plecali peste hotare

qi asigrr[ proteclia social5" precum"gi accesul acestora la serviciile sociale de

calitate;
2. Monitorueazd, situalia copiilor afla1i in situalie de risc din evidenla Direcliei;

3. Supervizeazd perfectarea planr.rilor individualizate, semnarea contractelor cu

beneficiarii intru prevenirea separdrii copiilor de familie;

4. Colaboreazd" cu reprezentanlii instituJiilor statale qi nestatale

problemelor familiilor cu copii aflali in situalie de risc;
5. Receptioneazd, prelucreazd qi tine in evidenJd documentalia

evidenJd, examineazd petiliile in termenii stabilili de lege,

informative pentru instanlele ierarhic superioare.

intru solulionarea

privind copiii din
perfecteazd notele



r. coNDrTtr DE PERTTCIPARE LA CONCTIRS

1.1. Condi{ii de bazil (conform art.27 din Legea 158/2008 cu privire la funclia

publici qi statutul funcfionarului public):
a) deline cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat;

c) are capacrtate deplin[ de exercdiu;

d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;

ej este apta, din punct de vedere al st[rii sdn[t6!ii, pentru exercitarea funcliei

publice, conform certificatului medical eliberat de institutia medicald abilttatd,

dac1pentru firnclia respectivd sdnt stabilite cerinJe speciale de s[ndtate;

f) are studiile necesare prevd,zute pentru functia public[ respectivd, dupd cum

urmeazd:
Studii superioare absolvite cu diplomd de licen!6 in domeniul asistenlei

sociale, pedago giei s au jurisprudenlei;

g) in uftimii 5 ani nu a fost destituit(e) dintr-o funcJie public[ conform 
^rt. 

64

afin. (fi [t. a) gi b) sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive

disciplinare;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvirqite cu inten{ie;

i) nu este priva([) de dreptul de a ocupa anumite firnclii sau de a exercita o

anumit6 activitate, ru p"d.upsd de bazd sau complementard, ca unnare a sentintei

judecdtoregti definitive prin care s-a dispus aceasldinterdicJie." ) nu are interdiclia de a ocupa o funclie public[ sau de demnitate public5" ce

derivd dintr-un act de constatare al Autorit[fii Nalionale de Integritate.

1.2. Cerin{e specifice :

a) Vechime in munc6: preferabil 2 anr experienld profesionali in domeniu.

- Cunoaqterea unei limbi de circulalie internalionali (constiruie un avantaj)'

b) CunoEtinle:
- Cunoaqterea cadrului
administraliei publice
copilului;

c) Competenle Ei abilitdli sociale:

- Abilite,ti de comr:nicare qi lucrul in echip6;

- Abilitdli de monitorizare, coordonare,

flexibilitate gi rezistenJd la stres;

- AbilitAli de comunicare eficientd" planificare

profesionale;
- Abilitdti de mediere gi aplanare a conflictelor;

legislativ qi normativ in vigoare ce line de _domenitrl
locble, funclia. public4 domeniul protecliei drepturilor

organune. evaluare, adaptabilitate,

gi organuare a activitd{ii



d) Competenle qi abilit{i organizatorice:
Empatie, managementul timpului, creativitate, mamagementul stresului

motivalie, inifiativd, imparfialitate, loialitate, flexibilitate, disciplina"

respons abilitate, capacitate de aplanare a conflictelor, auto didact.

e) Abiliteli a tehnologiilor informalionale :

- Excel, Word, Intemet.

DOSARUL DE CONCURS
Lista documentelor ce urmeazd" a ft prezentate;

a) formular de participare (se anexeazd);

b) copia buletinului de identitate;
.i ropiiL diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de

p erfecfionare pro fes ionald I i/s au de specializare;

d) copia cametului de munc[;
e) certificatul medical;

D cazier judiciar;

I documentele care atestd prestarea voluntariatului - in cazul in care candidatul

consider[ necesar.

Copiile documentelor nominalizate prezentate pot fi autentificate de notar sau se

p1a'jzntd impreund cu documentele in original, pentru a verifica veridicitatea 1or.

in situalia in care dosarul de concurs se depune prin poqt[ sau e-mail, aceastd

prevedere se aplicb la data desfdgurdrii probei scrise a concursului sub sancJiunea

respingerii dosarului de concurs.

Certificatul medical qi cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declarulla de proprie

r[spurdere. itt acest caz, candidatul are obliga]ia sd completeze dosarul personal de

,oi"*, cu originah.rl cazierului juridic qi certificatului medical in termen de

maximum l0 ztle calendaristice de la data in care a fost declarat invingdtor, sub

sancjitnea neemiterii actului administrativ de numire.

tr. DEPI]NEREA DOSARI]LII DE CONCI'RS

Termennl limiti de depunere a Dosarului de concurs este de 20 zfte dn data

publicdrii anqnfului.

bosarul de concurs va fi depus personal sau prin poEt6 la sediul Direcliei

municipale pentru proteclia drepturilor copilului din str. Alexandru Vlahu!5" 3 (bir.

14), sau prin e-mail la chisinaudmpdc@gmailcom cu indicare la tema mesajului

"ioncursul pentru ocuparea func{iei publice vacante de specialist in protectia

familiei din cadrul Direc{ieipentru protecfia drepturilor copilului din sectorul

Riqcani".

Pentru informalii suplimentare : teL 022-22-60-98.
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Formular
de participare la concursulpentru ocuparea

functiei Publice

Func$a publici solicitatii

l. Date generale

Autoritatea Publici

Nume Prenume

Elata nagterii Domiciliu

(.;etalenla
(inclusiv a altor
state)

Teteton 3erv.

domic, -
mobil -

E-mail

Adresa po9tala

Studii postuniversitare/universitare (ciclul ll):

Gursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr.
crt.

Perioada -[nstif[$a, adresa TFnumirea cursului -EFfom d/ce rtificat

titluri gtiintiflce

Lucrafl 9tllnllnce, Drevefe
de inven!ie, Publicatii etc.



lll. Experienfa de muncd

Ve-himea in serviaiUl Public

Whi m e a in (-o m e n i u I af e r e nt f u n ct I e I p u D I I ce s o | | G ltare

Perioada

Perioada Orqanizatla, aoresa. |.ostul oellnur ftributiile gi responsabilltallle oe Daza

lll. Calitdti profesionale (autoevaluare)

V. Nivel de cunoagtere a limbilor

Galiti!i
-Nivelde dezvoltare 9a manltesule

tnatt meotu

lV. Galitdti personale (autoevaluare)

Calititi
Nive I de dezvoltare g i manifestare

inalt mediu

frenumtrea llmoll @9tere
cunostinle de baza bine toarte Drne



Vl. Abilitati de operare pe calculator

Programe ffi

Vll. Relafiide rudenie

Relatii de rudenle cu
funclionarii autorititilor
publice orgae nizatoare a

concursului

Vlll. Recomandiri

-6EEiEitia, pos tulteti n ut Tel,, e-mail
Nr.

z.

5.

Declar, pe propria rdqundere, cd datele inscrbe in aces formular drnt veridice. Accept dreptul

autoritiiii publice de a verifica datete din formular 9i din documentele prezenbte'

Data completirii
formularului

Semndfitra


