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Despre modificarea deciziilor Consiliului Municipal

Chisingu nr. 17/10 din 06.10.2020,,Cu privire la

reorganizarea Directiei generale educatie, tineret

si sport a Consiliului Municipal Chisindu, aprobarea
Regulamentului de organizare i functionare si a

Organigramei acesteia” si nr. 22/6 din 22.12.2020

,,Cu privire la aprobarea structurii, efectivului-limita de
personal al Directiei generale educatie, tineret i sport

si a normativelor de personal al Directiei economico-financiare
st evidenta patrimoniului din cadrul acesteia”

Aviénd n vedere nota informativd a Directiei generaie educatie, tineret si
sport a Consiliului Municipal Chisindu nr, 01-17/3516 din 14.09.2021, decizia
Consiliului Municipal Chisindu nr. 17/10 din 06.10.2020 ,,Cu privire la
reorganizarea Directiei generale educatie, tineret si sport a Consiliului Municipal
Chiginéu, aprobarea Regulamentului de organizare si functionare si a
Organigramei acesteia”, decizia Consiliului Municipal Chisindu nr. 22/6 din
22.12.2020 ,,Cu privire la aprobarea structurii, efectivului-limitd de personal al
Directiei generale educatie, tineret si sport si a normativelor de personal al
Directiei economico-financiare si evidenta patrimoniului din cadrul acesteia”,
recomanddrile Cancelariei de Stat a Republicii Moldova nr. 16-104-132-2281 din
29.03.2021, in conformitate cu prevederile Codului educatiei, Legii nr. 158/2008

,,Cu privire ia functia pubhca st S‘E&mz’d functionarului pubic , Legii nr.
??}//Z{@f . Privind fjgz;@’feie publice locale”, Hotérdrii Guvernului nr. 1001/2011
»Privind punerea in aphcaze a unor vte gegzsiaﬁv@ : Hstazam Guvernului nr.
404/2015 ,Cu privire la apmbawa Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a organului local de specialitate n domeniul invitimantului si a
structurii-tip a acestuia”, 1 rt. 14 alin. (2) lit. 1) din Legea nr. 436/2006
~Privind administratia publicé locald”, in temeiul art. 6 alin. (2) pet. 1, lit. a) din
Legea nr. 136/2016 ,,Privind statutul Municipiului Chisingu”, Consiliu éHmnmpaE
Chisinau DECIDE:
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nr. 17/10 din 06.10.2020 ,,Cu privire la reorganizarea DH@ g i generale eéﬁ; uca fj—v
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port a Consiliului Municipal Chigindu, apro a Regulamentului de
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ineret si sport si a normativelor de @:}ersg‘zai :«:2 Directiei
financiare si evidenta patrimoniului din cadrul acesteia”, dupd cum

economico -
urmeaza:

1.1. In pet. 1 al deciziei Consiliului Municipal Chisingu nr.17/10 din
06.10.2020 ,,Cu privire la reorganizarea Directiei generale educaie, tineret si
Sp@i‘”ﬁ a Consiliului Municipal Chigindu, apmbarea Regulamentului de organizare
si functionare si a igamm‘amez acesLeza , termenul ,,31.12.2020” se substituie cu
termenul ”31@14.25}21” si termenul ,,31.12.2021” se substituie cu termenul
»31.12.20227.

1.2. Pct. 3 din decizia Consiliului Municipal Chisindu nr. 17/10 din
06.10.2020 ,,Cu privire la reorganizarea Directiei generaie educatie, tineret si
sport a Consiliului Municipal Chisindu, aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare si a Organigramei acesteia” se expune in urmétoarea redactie: ,,Se
acceptd reorganizarea Directiilor educatie, tineret gi sport de sector prin fuziune
(absorbtie) cu Directia generald educatie, tineret si sport, devenind succesor de
drepturi si obligatii al acestora (termen limitd —31.12.2022).

1.3. Se substituie anexa nr. 2 ,,Organigrama Directiei generale educatie,
tineret si sport (etapa I)” la decizia Consiliului Municipal Chisindu nr. 17/10 din
06.10.2020 ,,Cu privire la reorganizarea Directiei generale educatie, tineret si
sport a Consiliului Municipal Chigindu, aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare si a Organigramei acesteia” cu anexa nr. 1 ,,Organigrama Directiei
generale educatie, tineret si sport (etapa 1)” la prezenta decizie.

1.4. Se substituie tabela din anexa nr. 1 ,Structura organizationald a
Directiei generale educatie, tineret si a Directiilor educatie, tineret si sport de
sector ” din decizia Consiliului Municipal Chisindu nr. 22/6 din 22.12.2020 ,,Cu
privire la aprobarea structurii, efectivului-limita de persoﬁai al Directiel generale
educatie, tineret si sport si a normativelor de personal al Directiei economico-
financiare si evidenta patrimoniului din cadrul acesteia” cu tabela din anexanr. 2
,Structura organizationald a Directiei generale educatie, tineret si a Directitlor
educatie, tineret si sport de sector (I-a etapd)” la prezenta decizie.

1.5. Se substituie tabela din anexa nr. 2 ,,Efectivul-limitd de personal al
Directiei generale educatie, tineret si sport si al directiilor educatie, tineret si sport
de sector” din decizia Consiliului Municipal Chigindu nr. 22/6 din 22.12.2020
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Se substituie anexa nr. 3 ”N@Emaﬁveﬁﬂ de personal al directiilor

t si sport de s * la deci ului Mm&mg al Chigindu nr.
12.2020 ,,Cu privire la aprobarea structurii, efectivului-limitd de
al Directiei generale educatie, tineret si S:s@ff‘i: si a normativelor de
al Directiei economico-financiare si evidenta patrimoniului din cadrul
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acesteia” cu anexa nr. 4 ,Normativele de personal ale Directiilor educatie, tineret
si sport de sector” la plezen’ta decizie.

1.7. Se substituie anexa nr. 3! ,Normativele de personal al Directiei
economico-financiare gi evidenta patrimoniului din cadrul Directiei generale
educatie, tineret si sport a Consiliului Municipal Chisindu” din decizia Consiliului
Municipal Chisindu nr. 22/6 din 22.12.2020 ,,Cu privire la aprobarea structurii,
efectivului-limitd de personal al Directiei generale educatie, tineret si sport si a
normativelor de personal al Directiei economico-financiare si evidenta
patrimoniului din cadrul acesteia” cu anexa nr. 5 ,,Normativele de personal ale
Directiei economico-financiare si evidenta patrimoniului si a posturilor auxiliare
din cadrul Directiei generale educatie, tineret si sport” la prezenta decizie.

2. Directia generala educatie, tineret si sport va asigura:

2.1. Respectarea procedurilor si a termenilor de punere in aplicare a
prezentei decizii;

2.2. Conditii optime de muncd ca urmare a centralizrii serviciilor
contabile (mijloacele de lucru, echipament, instalarea retelei comune pentru
implementarea Sistemului Informational Integrat de Evidentd Contabild pentru
Autoritatile Publice bazat pe platforma 1C etc.).

3. Directiile educatie, tineret si sport de sector vor asigura:

3.1. Implementarea Sistemului Informational Integrat de Evidentd
Contabild pentru Autoritatile Publice bazat pe platforma 1C, in scopul evidentei
contabile (termen limita - 01.07.2022);

3.2. Pregatirea bunurilor materiale, imobiliare si a documentatiei privind
procedura de predare — primire (termen limitd - 31.10.2022);

3.3. Perfectarea actelor de predare — primire (termen limita - 01.02.2023).

4. Viceprimarul de ramurd va asigura controlul executdrii prezentei
decizii.
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#ra Consiliului Municipal Chisindu
din J3 nelemts.'c 2021

ch

ck ¢i generale educatie, tineret
€ret si sport de sector (I- a etapi)

Nr. . e Numérul
Denumirea subdiviziunii Faid
d/o de unititi
1. Directia generald educatie, tineret si sport 193
1.1. | Conducerea directiei generale 4
1.2. | Directia managementul curricular 20
1.3. | Directia managementul institutional 14
14 Direc‘gia managementul invatdmantului extrascolar, tineret 13
s1 sport
1.5. | Serviciul managementul perfectirii actelor de studii 2
16 Serviciul managementul cantitativ al calitatii procesului 3
| educational
1.7. | Sectia dezvoltarea competentelor profesionale <
1.8. | Sectia Invétarea pe tot parcursul vietii 5
1.9. | Sectia comunicare si relatie cu publicul S A
1.10. Serviciul' programe d? instruire TIC in educatie prin 3
: tehnologii de comunicare
Serviciul parteneriate educationale si investitionale 3
2. | Directia achizitii publice 10
113, Se.cgia. _monitorizarea s1 gestiunea exploatdrii si reparatiei 2
: edificiilor
1.14. | Sectia mentenantd administrativ-gospodireasca 36
1.15. | Sectia agregare date si raportare operationald consolidatd 6
1.16. | Sectia managementul documentelor 6
1.17. | Directia managementul resurselor umane 8
1.18. | Serviciul asistentd juridica 3
1.19. | Sectia audit intern 4
190, Qirecgia analiza si 1‘%191‘.itorizarea pmcesu}ui de 7
implementare a politicilor educationale
29
inclusiv
1.21. Directia managementul economico-financiar si personalul
evidenta patrimoniului de
conducere
si auxiliar
21.1. | Sef directie / contabil gef 1
21.2. | Sectia pléti salariale si remunerare 5
Sectia decontiri agenti economici 5
2 Sectia venituri colectate 7
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tineret si sport Botanica
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1. | Sef Directie

22.2. | Specialist

22.3. | Secretar
2.4, | Arhivar

22.5. | Jurist

22.6. | Sectia evidents economico-financiari

22.6.1. | Sef sectie/contabil sef

22.6.2. | Serviciul plati salariale/Decontéri cu furnizorii

22.6.3. | Serviciul evidenta bunurilor/serviciilor

Serviciul evidenta proceselor si produselor privind
alimentatia copiilor

22.6.5. | Serviciul evidenta fonduri péarinti

22.6.6. | Serviciul economie si planificare

22.6.7. | Serviciul analizd/Consolidare si raportare

22.7. | Serviciul exploatarea si reparatia edificiilor
22.8. | Serviciul achizitii publice
22.9. | Serviciul grupul auxiliar
23. | Directia educatie, tineret si sport Bulucani
23.1. | Sef Directie
23.2. | Specialist
23.3. | Secretar
23.4. | Arhivar
23.5. | Jurist
23.6. | Sectia evidentd economico-financiara
23.6.1. | Sef sectie/contabil sef
23.6.2. | Serviciul plati salariale/Decontiri cu furnizorii
03.6.3. | Serviciul evider nta bunurilor/serviciilor
23.6.4. Serviciul evidenta proceselor si produselor privind 17
alimentatia copiilor
23.6.5. | Serviciul evidenta fonduri parinti 4
23.6.6. | Serviciul economie si planificare 13
23.6.7. | Serviciul analizd/Consolidare si ?*apgfzafﬂ 3
23.7. | Serviciul @Xpir tarea si reparatia edificiilor 3
23.8 | Serviciul achizitii ;}hbmc 2
23.9 | Serviciul grupul auxiliar 17
24. | Directia educatie, tineret si sport Centru 69
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24.6. | Sectia evidentd economico-financiari 49
24.6.1. | Sef sectie/contabil sef i
24.6.2. | Serviciul plati salariale/Decontéri cu furnizorii 12
24.6.3. | Serviciul evidenta bunurilor/serviciilor 7
4 6.4 S@ﬁmioéui '@viéef}ega proceselor si produselor privind 2

" | alimentatia copiilor
24.6.5. | Serviciul evidenta fonduri parinti 6
24.6.6. | Serviciul economie si planificare 12
24.6.7. | Serviciul analiz8/Consolidare si raportare 3

24.7. | Serviciul exploatarea si reparatia edificiilor 3

24.8. | Serviciul achizitii publice 2

24.9. | Serviciul grupul auxiliar 10

25. | Directia educatie, tineret si sport Ciocana 74

25.1. | Sef Directie 1

25.2. | Specialist 1

25.3. | Secretar 1

25.4. | Arhivar 1

25.5. | Jurist 1

25.6. | Sectia evidentd economico-financiars 43
25.6.1. | Sef sectie/contabil sef 1
25.6.2. | Serviciul plati salariale/Decontéri cu furnizorii 5
25.6.3. | Serviciul evidenta bunurilor/serviciilor 13
2564 S;Wici&i ‘evid@z}.‘ga proceselor gi produselor privind 9

" | alimentatia copiilor
25.6.5. | Serviciul evidenta fonduri périnti 4
25.6.6. | Serviciul economie si planificare 8
25.6.7. | Serviciul analizd/Consolidare si raportare 3

25.7. | Serviciul exploatarea si reparatia edificiilor 3

25.8. | Serviciul achizitii publice 2
25.9. | Serviciul grupul auxiliar 21

26. | Directia educatle, tineret si sport Riscant 83
26.1. | Sef Directie I
26.2. | Specialist 1
26.3. | Secretar 1
26.4. | Arhivar 1
26.5. | Jurist 1
26.6. | Sectia evidentd economico-financiars 61
26.6.1. | Sef sectie/contabil sef 1
26.6.2. | Serviciul plati salariale/Decontdiri cu furnizorii 10
26.6.3. | Serviciul evidenta bunurilor/serviciilor 13
26.6.4 Sﬁ@ﬁ/‘mmi evidenta proceselor si produselor privind 19

alimentatia copitior
26.6.5. | Serviciul evidenta fonduri parinti 9
26.6.6. | Serviciul economie si planificare 13

()



26.6.7. | Ser raportare 3
26.7. | Serviciul exploatarea si reparatia edificiilor 3
26.8. | Serviciul acé_izigh publice 2
26.9. | Serviciul grupul auxiliar 12

Total DETS sectoare 411

604

Total DGETS si DETS de sector
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Anexanr. 3

la decizia Consiliulujdiiifidrernsal

7 T

nr. /3 din L5xb8en
7 H

IR

ZI/I; Denumirea structurii subdiviziunii si functiei
Conducerea Directiei generale
1. | Sef Directie generald 1 fpc
2. | Sef adjunct Directie generala 3 fpc
Total 4
I. Implementarea politicilor si proceselor educationale
Directia managementul curricular
1. | Sef Directie in cadrul Directiei generale 1 fpc
2. | Specialist principal 3 fpe
3. | Specialist superior 11 fpe
4. | Specialist principal 3 ps
Total 20
Directia managementul institutional
1. | Sef Directie in cadrul Directiei generale 1 fpc
2. | Specialist principal o fpe
3. | Specialist supérior 4 fpe
4. | Specialist principal 3 ps
Total 14
Directia managementul invitamantului extrascolar, tineret si sport
1. | Sef Directie in cadrul Directiei generale 1 fpc
2. | Specialist principal 5 fpe
3. | Specialist superior 6 fpe
4. | Specialist principal 1 ps
Total , 13
Serviciul managementul perfectirii actelor de studii
1. | Sef Serviciu 1 ps
2. | Specialist principal 1 ps
Total .
Serviciul managementul cantitativ al calitatii procesului educational
1. | Sef Serviciu 1 ps
2. | Specialist principal 2 ps
Total 3
II. Compatibilizarea cu spatiul educational european
Sectia_dezvoltarea competentelor profesionale
1. | Sef Sectie 1 ps
2. | Specialist principal 2

ps




3 Specialist superior i DS
Total 4
Sectia nvitarea pe fot parcursul viegii
1. | Sef Sectie 1 ps
2. | Specialist principal 3 DS
3. | Specialist superior 1 ps
Total 5
Sectia comunicare si velatie cu publicul
1. | Sef Sectie 1 ps
2. | Specialist principal 3 ps
3. | Specialist superior 1 DS
Total 5
Serviciul programe de instruire TIC in educatie prin tehnologii de
comunicare
I. | Sef Serviciu 1 ps
2. | Specialist principal 1 DS
3. | Specialist superior 1 ps
Total 3
Serviciul parteneriate educationale si investitionale
1. | Sef Serviciu 1 ps
2. | Specialist principal 2 ps
Total 3
ITL. Monitorizarea conformitdfii economico-financiare
Directia achizitii publice
1. | Sef Directie in cadrul Directiei generale 1 fpe
2. | Specialist principal 4 foe
3. Specialist superior 5 fpe
Total 10
Sectia monitorizarea §i gestiunea exploatirii si reparatiei edificiilor
1. | Sef Sectie 1 ps
2. | Inginer principal 3 ps
3. | Inginer superior 3 ps
4. | Specialist principal 1 ps
Total 8
Sectia mentenantd administrativ-gospodareasca
1. | Sef Sectie 1 pa
2. | Specialist 3 pdtafa
5 ijia?iczﬁéaz la ingrijirea complexa si repararea 3 -
cladirilor
4. | Paznic 4 pa
5. | Legétor 3 pa
6. ?viém?émr 1 pa
7. | Ingrijitor incéperi de productie si de serviciu 7 pa
8. | Electrician 1 ps
9. | Hamal 9 pa

[
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10. | Curier I pa
11. | Sofer 5 pa
12. | Magazioner l pa
13. | Medic 2 ps
14. | Inginer - programator 2 ps
Total 36
Sectia agregare date si raportare operationald consolidati
1. | Sef Sectie 1 ps
2. | Specialist principal 2 ps
3. | Specialist superior 3 ps
Total 6
IV. Gestiune operationald
Sectia managementul documentelor
I. | Sef Sectie 1 ps
2. | Specialist principal 2 pdtafap
3. | Specialist superior 2 pdtafap
4. | Specialist 1 pdtafap
Total 6
Directia managementul resurselor umane
1. | Sef Directie In cadrul directiei generale 1 fpc
2. | Specialist principal 4 fpe
3. | Specialist superior 1 fpe
4. | Specialist principal 2 ps
Total 8
Serviciul asistentd juridicd
1. | Sef Serviciu 1 DS
2. | Jurist 2 ps
Total 3
Sectia audit intern
I. | Sef Sectie 1 fpc
2. | Auditor intern 3 fpe
Total 4
Directia 555555554,55 si monitorizarea procesului de implementare a
politicilor educationale
1. | Sef Directie in cadrul directiei generale 1 fpe
2. | Specialist principal 2 fpe
3. | Specialist Qd@@i‘i@i 2 ipe
4. | Specialist principal 2 ps
Total 7 )
Directia managementul economico-financiar si evidenta
patrimoniului
1. | Sef directie in ca rul Directiei generale/Contabil sef I 1 foe
Seectia plati s éEéE igle si remunerare A
I. | Sef Sectie I Ps
2 Specialist principal 1 I
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3 Specialist superior 3 DS
Sectia decontiri agenti economici
1. | Sef Sectie 1 DS
2. | Specialist principal 1 ps
3. | Specialist superior 3 ps
Total : 5
Sectia venituri colectate
L. | SefSectie 1 ps
2. | Specialist principal 1 ps
3. | Specialist superior 2 ps
4. | Arhivar 1 pa
5. | Ingrijitor incaperi de productie si de serviciu 2 pa
Total 7
Sectia bunuri materiale
1. | SefSectie 1 ps
2. | Specialist principal 1 ps
3. | Specialist superior 2 ps
4. | Secretar 1 pdtafap
Total 5
Sectia planificare si raportare financiara
1. Sef Sectie A 1 ps
2. | Specialist principal I ps
3. | Specialist superior 4 ps
Total 6
Total DGETS 193
Directia educatie, tineret si sport sectorul Botenica
1. | Sef Directie 1 fpe
2. | Specialist 1 ps
3. | Secretar 1 pdtafap
4. | Arhivar 1 pa
S. Jurist 1 pS
Total S
6. | Sectia evidentd economico-financiara:
6.1. | Sef Sectie/Contabil-sef 1 ps
6.2. | Serviciul plati salariale/Decontdri cu furnizorii
6.2.1. | Sef serviciu I ps
6.2.2. | Contabil principal 1 DS
6.2.3. | Contabil 17 ps
Taotal 19
6.3. | Serviciul evidenta bunurilor/serviciilor
6.3.1. | Sef serviciu I ps
6.3.2. | Contabil principal 1 ps
6.3.3. | Contabil 12 ps
Total 14




Serviciul evider

ap
o4 privind alimen é tia @@g@ii%@f’
6.4.1. | Sef serviciu 1 ps
6.4.2. | Contabil principal 1 ps
6.4.3. | Contabil 13 ps
Total 15
6.5. | Serviciul evidenta fonduri pdrinti
6.5.1. | Sef serviciu L ps
6.5.2. | Contabil 2 ps
Total 3
6.6. | Serviciul economie si planificare
6.6.1. | Sef serviciu 1 DS
6.6.2. | Economist prmcipai 1 ps
6.6.3. | Economist 12 ps
Total 14
6.7. | Serviciul analizi/Consolidare gi raportare
6.7.1. | Sef serviciu 1 ps
6.7.2. | Contabil 1 ps
6.7.3. | Economist 1 PS
Total 3
Total Sectia evidentd economico-financiari 69
7. | Serviciul exploatarea si reparatia edificiilor
7.1. | Sef serviciu 1 ps
7.2. | Inginer principal 1 DS
7.3. | Inginer superior 1 ps
Total 3
8. | Serviciul achizitii publice
8.1. | Sef serviciu 1 ps
8.2. | Specialist principal 1 ps
Total 2
9. | Serviciul grupul auxiliar
9.1. | Sef serviciu 1 pa
9.2. | Sofer 9 pa
9.3. | M&turator * 3 pa
9.4. | Ingrijitor incéperi de productie si de serviciu 3 2}
5. | Paznic*® 10 éa
9.6. | Usier 1 pa
9.7. Lé@éfi*m 1 pa
9.8. | Electrician 1 pa
9.9, | Administrator * 2 pdtafa
Total 34
Total DETS Botanica 103
Directia educatie, tine sport sectorul Buiucani
1. | Sef Directie I foe
2. | Specialist 1 DS
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Arhivar

1 pa
5. | Jurist 1 ps
Total 5
Sectia evidentad economico-financiara:
Sef sectie/Contabil-sef 1 ps
Serviciul pldti salariale/Decontéri cu furnizorii
Sef serviciu 1 ps
Contabil principal 1 ps
Contabil 7 ps
Total 9
Serviciul evidenta bunurilor/serviciilor
Sef serviciu 1 ps
Contabil principal 1 ps
Contabil 11 ps
Total 13
Serviciul evidenta proceselor si produselor
privind alimentatia copiilor
Sef serviciu 1 ps
Contabil principal 1 ps
Contabil 10 DS
Total 12
Serviciul evidenta fonduri paringi
Sef serviciu 1 DS
Contabil 3 DS
Total 4
Serviciul economie si planificare
Sef serviciu 1 ps
Economist principal 1 ps
Economist 11 ps
Total 13
Serviciul analizd/Consolidare si raportare
Sef serviciu 1 ps
Specialist principal 2 ps
Total 3
Total Sectia evidentii economico-financiard S5
7. | Serviciul exploatarea si reparatia edificiilor
7.1. | Sefserviciu DS
7.2. | Inginer principal ] ps
7.3. | Inginer superior I ps
Total 3
5. | Serviciul achizitii publice
8.1. | Sefserviciu 1 ps
8.2. | Specialist principal I ps
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.| Serviciul grupul auxiliar
9.1. | Sefserviciu 1 pa
9.2. | Sofer I pa
9.3. | Maturator® 4 pa
9.4. | Ingrijitor tncaperi de productie si de serviciu 2 pa
9.5. | Paznic* 9 pa
Total 17
Total DETS Buiucari 82,0
Directia educatie, tineret si sport sectorul Centru
I. | Sef Directie 1 fpc
2. | Specialist 1 ps
3. | Secretar 1 pdtafap
4. | Arhivar 1 pa
5. | Jurist 1 ps
Total S
6. | Sectia evidentd economico-financiars:
6.1. | Sef de sectie /Contabil-sef [ ps
6.2. | Serviciul pléti salariale/Decontdri cu furnizorii
6.2.1. | Sef serviciu I ps
6.2.2. | Contabil principal 1 ps
6.2.3. | Contabil 10 ps
Total 12
6.3. | Serviciul evidenta bunurilor/serviciilor
6.3.1. | Sef serviciu 1 ps
6.3.2. | Contabil principal 1 ps
6.3.3. | Contabil 5 ps
Total 7
6.4 Serviciul evidenta proceselor si produselor
| privind alimentatia copiilor
6.4.1. | Sef serviciu 1 ps
6.4.2. | Contabil principal 1 ps
6.4.3. | Contabil 6 ps
Total 8
6.5. | Serviciul evidenta fonduri pdrinti
6.5.1. | Sef serviciu 1 ps
6.5.2 | Contabil 5 ps
Total 6
6.6. | Serviciul econemie si planificare
6.6.1. | Sef serviciu 1 ps
6.6.2. | Economist principal 1 ps
6.6.3. | Economist 10 ps
Total 12
6.7. | Serviciul analizi/Consolidare si raportare
6.7.2. | Sef serviciu 1 ps
6.7.3. | Specialist principal 2 ps
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Total 3
Total Secfia evidentd economico-financiard 49
7. | Serviciul exploatarea si reparatia edificiilor
7.1. | Sef serviciu 1 ps
7.2. | Inginer principal 1 ps
7.3. | Inginer superior 1 ps
Total 3
8. | Serviciul achizitii publice
8.1. | Sefserviciu 1 ps
8.2. | Specialist principal 1 ps
Total 2
9. | Serviciul grupul auxiliar
9.1. | Sef'serviciu 1 pa
9.2. | Sofer 1 pa
9.3. | Muncitor I pa
9.4. | Ingrijitor Incéperi de productie si de serviciu 1 pa
9.5. | Paznic 3 pa
9.6. | Maturitor 1 pa
9.7. | Hamal 1 pa
9.8. | Administrator 1 pdtafap
Total i0
Total DETS Centru 69
Directia educatie, tineret si sport sectorul Ciocana
1. | Sef Directie 1 fpc
2. | Specialist 1 ps
3. | Secretar 1 pdtafap
4. | Arhivar I pa
5. | Jurist I ps
Total 5
6. | Sectia evidentd economico-finaneciari:
6.1. | Sef Sectie/Contabil-sef ] ps
6.2. | Serviciul pliti salariale/Decontiri cu furnizorii
6.2.1. | Sefserviciu 1 ps
6.2.2. | Contabil principal 1 DS
6.2.3. | Contabil 3 DS
Total 5 "
6.3. | Serviciul evidenta bunurilor/serviciilor
6.3.1. | Sef serviciu 1 ps
6.3.2. | Contabil principal 1 iﬁs
6.3.3. | Contabil il ps
Total 13
6 Serviciul evidenta proceselor si produselor
| privind alimentatia copiilor
6.4.1. | Sefserviciu I ps
6.4.2. | Contabil principal I DS




Contabil

A 7 DS
Total 9
6.5. | Serviciul evidenta fonduri parinti
6.5.1. | Sef serviciu I ps
6.5.2 | Contabil 3 ps
Total , 4
6.6. | Serviciul economie si planificare
6.6.1. | Sef serviciu 1 ps
6.6.2. | Economist principal 1 ps
6.6.3. | Economist 6 ps
Total 8
6.7. | Serviciul analizi/Consolidare si raportare
6.7.1. | Sef serviciu 1 ps
6.7.2. | Specialist principal 2 pdtafap
Total 4 3
Total Sectia evidentd economico-financiars 43
7. | Serviciul exploatarea si reparatia edificiilor
7.1. | Sef serviciu 1 ps
7.2. | Inginer principal I ps
7.3. | Inginer superior’ 1 ps
Total 3
8. | Serviciul achizitii publice
8.1. | Sefserviciu I ps
8.2. | Specialist principal 1 ps
Total ‘ 2
9. | Serviciul grupul auxiliar
9.1. | Sefserviciu I pa
9.2. | Sofer 2 pa
9.3. | Muncitor deservirea cladirii 1 pa
9.4. | Ingrijitor incéperi de productie si de serviciu 2 pa
9.5. | Paznic* 11 pa
9.6. | Usier 1 pa
9.7. | Hamal 1 pa
9.8. | Administrator* 2 pdtafap
Total 21
Total DETS Ciocana 74
Directia educatie, tineret si sport sectorui Riscani
1. | Sef Directie 1 foc
2. | Specialist 1 ps
3. | Secretar 1 pdtafap
4. | Arhivar 1 pa
5. Jurist 1 ps
Tatal 5
6. Sectia evidentd economico-financiars:
6.1. | Sef Secti c/Lumo,b -sef L ps
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serviciul plati salariale/Decontiri cu furnizorii

6.2.1. | Sef serviciu 1 ps
6.2.2. | Contabil principal 1 ps
6.2.3. | Contabil & ps
Total 10
6.3. | Serviciul evidenta bunurilor/serviciilor
6.3.1. | Sef serviciu ps
6.3.2. | Contabil principal ps
6.3.3. | Contabil 11 ps
Total 13
6.4 Serviciul evidenta proceselor si produselor
| privind alimentatia copiilor
6.4.1. | Sef serviciu 1 ps
6.4.2. | Contabil principal 1 ps
6.4.3. | Contabil 10 ps
Total _ 12
6.5. | Serviciul evidenta fonduri printi
6.5.1. | Sef serviciu 1 DS
6.5.2. | Contabil principal 1 ps
6.5.3 | Contabil 7 ps
Total 9
6.6. | Serviciul economie si planificare
6.6.1. | Sef serviciu 1 ps
6.6.2. | Economist principal 1 ps
6.6.3. | Economist 11 ps
Total 13
0.7. | Serviciul analizi/Consolidare si raportare
6.7.1. | Sef serviciu 1 ps
6.7.2. | Specialist principal 2 ps
Total 3
Total Sectia evidentd economico-financiard 61
7. | Serviciul exploatarea si reparatia edificiilor
7.7.1 | Sefserviciu 1 ps
7.7.2. | Inginer principal 1 ns
7.7.3. | Inginer superior 1 ps
Total 3
8. | Serviciul achiziii publice
8.8.1. | Sef serviciu 1 ns
8.8.2. | Specialist principal I ps
Total 7 )
9. | Serviciul grupul auxiliar
9.9.1. | Sef serviciu 1 pa
9.9.2. | Specialist principal 1 pa
9.9.3. | Administrator? 1 pdtafap
9.94. | Sofer 2 pa
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9.9.5. | Maturgtor* 2 pa
9.9.6. | Ingrijitor incdperi de productie si de serviciu 1 pe
9.9.7 | Paznic* 3 pa
9.9.8. | Muncitor I pa
Total 12
Total DETS Riscani 83
Total DETS de sector 411
Total numérul de unititi ale DGETS si DETS: 604,0
1. | Functii publice de conducere 17,0 fpc
2. | Functii publice de executie 58,0 fpe
3. Post de specialitate de conducere 61,0 ps
4. | Post de specialitate 327,0 ps
6. | Post de deservire tehnici 22,0 | pdtafap
7. Post auxiliar de conducere 6,0 pa
3. Post auxiliar 113,0 pa
NOTA:

I. Unitdtile de personal marcate cu semn distinctiv (asterisc) sunt stabilite
temporar pentru gestionarea edificiilor institutiilor de invatimant activitatea cirora
a fost suspendati.

]

implica exercitarea prerogativelor de putere publici (art. nr.3 din Legea nr.158 din
04.07.2008} 1i s-a stabilit functie publici de conducere pani la | punerea in aplicare
a etapei a II-a de reorganizare a Directiei (decembrie - 2022).

2. Dat fiind c& functiile de sefi ai Directiilor educatie, tineret si sport de sector
T

3. Unitétile de personal al Directiei economico-financiare si evidenta
patrimoniului, al directiilor educatie, tineret si sport de sector si a posturilor
auxiliare din cadrul Directiei generale educatie, tineret si sport vor fi modificate, la
necesitate, in functie de numéarul de personal si en 1titafi educationale din subordine.

- SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI

T
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Unitétile de personal ale dlrectulor edréa e—lme/ et si sport de sector se stabilesc
conform urmétoarelor calcule:

1. Pentru evidenta bunurilor materiale si a serviciilor, in conformitate cu prevederile
Hotéréarii Guvernului nr. 1231/2018, se stabilesc:

1.1. La fiecare 4 institutii de Invatdmént primar, secundar general (cu exceptla
institutiilor de educatie timpurie, institutii de invatimant general cu programe combinate,
institutii de invitimént special) pentru evidenta bunurilor materiale si a serviciilor se
stabileste 1,0 unitate de contabil.

1.2. La fiecare 2 institutii de invatimént general cu programe combinate/
complexe educafionale (scoli primare-gridinite, gimnazii-gridinite, licee-gradinite) se
stabileste 1,0 unitate de contabil.

1.3. La fiecare institutie de educatie timpurie cu un numir de péni la 5 grupe, se
stabileste 0,5 unitate de contabil, iar la fiecare institutie de educatie timpurie cu un numér
mai mare de 5 grupe se stabileste 1,0 unitate de contabil.

1.4. La fiecare 3 institufii de invitdmént special se stabileste 1,0 unitate de
contabil.

2. La fiecare 400 de persoane deservite se stabileste 1,0 unitate de contabil pentru
evidenta/calcularea cheltuielilor salariale (in conformitate cu prevederile Hotararii
Guvernului nr.1231/2018).

3. La fiecare 4 institutii de invatdmant prescolar, primar, secundar general si special si
institutiile de Invatimént general cu programe combinate/complexe educationale,
invatdmant extragcolar se stabileste 1,0 unitate de economist.

Suplimentar se stabilegte:

- sef sectie/contabil sef - 1,0 unitate;

- la fiecare subdiviziune se stabileste céte 1,0 unitate de sef;

- pentru evidenta alimentatiei n institutiile de invatdmant prescolar, primar, gimnazial
si liceal se prevede céte 1,0 unitate de contabil la fiecare 5000 de elevi/copii beneficiari;

- pentru evidenta veniturilor colectate (venituri de la prestarea serviciilor educationale
contra platd, granturi primite, donatii voluntare, plata pentru chiria bunurilor patrimoniale si
plata parinfilor pentru alimentarea copiilor se stabilesc unititi de contabili dupd cum
urmeaza:

-dela I min. péné la 3 mln. lei - 1,0 unitate;

- mai mult de 3 min. - ..,U umLaLI

- pentru colectarea, examinarea §i sistematizarea informatiilor/rapoartelor financiare si
statistice din institutiile din subordine se stabileste cate 2,0 unititi de specialisti (1-
economist si 1- contabil);

-pentru organizarea procedurilor de achizitii publice se stabilesc 2,0 unititi de
specialisti;

- pentru gestionarea retelelor electrice, a lucrdrilor de reparatii capitale si curente
(planificarea, monitorizarea si evaluarea calitdtii lucrarilor efectuate) si a retelelor de
apeduct si canalizare (asigurared rigorﬂor sanitaro-igienice, monitorizarea lucrarilor de
avariere si reparatie a utilajului tehnoiocric etc.) se stabilesc cite 3,0 unititi de ingineri

pentru fiecare directie.
SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI

Adrian TALMACI



Anexanr. 5 —
la decizia Consiliului, h@}ng isiniu
nr. %nv/ﬁ din o 3 /xg&}f%wz £l %\, 2021

Unitétile de personal ale Directiei economico-financiare dm cadrul Directiei
generale educatie, tineret si sport se stabilesc conform urmitoarelor calcule:

1. Pentru evidenta bunurilor materiale si a serviciilor, In conformitate cu
prevederile Hotarérii Guvernului nr.1231/2018, se stabilesc:

1.1. La fiecare 4 institutii de invatamant primar si secundar (cu exceptia
institutiilor de educatie timpurie, institutiilor de invitimant general cu programe
combinate, instituii de invatimant special) pentru evidenta bunurilor materiale si
a serviciilor se stabileste 1,0 unitate de specialist.

1.2. La fiecare 2 institutii de Invatdmant general cu programe combinate/
complexe educationale (scoli primare-gridinite, gimnazii-gridinite, licee-
gradinitd) se stabileste 1,0 unitate de specialist.

1.3. La fiecare institutie de educatie timpurie cu un numéir de pani la 5
grupe, se stabileste 0,5 unitate de specialist, iar la fiecare institutie de educatie
timpurie cu un numér mai mare de 5 grupe, se stabileste 1,0 unitate de specialist.

1.4, La fiecare 3 institutii de inva{dmant special se stabileste 1,0 unitate
de specialist.

2. La fiecare 400 de persoane deservite se stabileste 1,0 unitate de specialist
pentru evidenta/calcularea cheltuielilor salariale (in conformitate cu prevederile
Hotarérii Guvernului nr.1231/2018).

3. Pentru evidenta contabild a activitailor si manifestirilor educative, sportive

ultural-artistice; Intretinerea Centrului Municipal de Tineret Chisindu (inclusiv
desfasurarea olimpiadelor, desfisurarea examenelor de absolvire, sustinerea
tinerilor specialisti etc.) se stabilesc 2,0 unitati de specialisti.

4. Pentru evidenta contabild a proiectelor de ramur3 se stabileste 2,0 unititi de
specialisti.

5. La fiecare 4 institutii de Invatamant prescolar, primar, secundar, special si
institutiile de invétémént general cu programe combinate/complexe educationale,
invatamént extrascolar se stabileste 1,0 unitate de specialist, pentru activitatea
econonnco-ﬁnancxaza.

Suplimentar se stabilesc:

- 1,0 unitate sef directie/ contabil sef al directiei economico-financiare si
evidenta patrimoniului;

-céte 1,0 unitate de sef pentru fiecare subdiviziune din cadrul directiei
economico-financiare si evidenta patrimoniului;

-cate 1,0 unitate de sef sectie pentru fiecare subdiviziune economico-
financiard amplasati in sectoare (la necesitate);



- pentru evident
educationale contra plati, incasédri de la taxele de cazare in cdmin, plata pentru
chiria bunurilor patrimoniale, granturi primite, donatii voluntare, plata périntilor
pentru alimentatia copiilor) unititile de specialisti se stabilesc, dupd cum
urmeaza:

-de la 1 min. péna la 3 min. lei - 1,0 unitate;

-mai mult de 3 mln. - 2,0 unitati;

- pentru suport in evidenta contabild, monitorizare si consultarea personalului
din institutiile cu autonomie financiard privind implementarea corectd a actelor
normative se prevad - 2,0 unitati;

-pentru evidenta si péstrarea documentelor, Intocmirea si eliberarea
certificatelor de salariu se stabileste - 1,0 unitate de arhivar;

-pentru copertarea documentatiei se prevede - 3,0 unitdfi de legdtor de
documente;

- pentru lucru de secretariat - 1,0 unitate de secretari,;

- pentru dereticarea a 450 m? de spatiu se stabileste 1,0 unitate Ingrijitor de
incdperi de productie si de serviciu; ‘

- pentru amenajarea/salubrizarea a 1000 m? din teritoriu arondat entititii se
stabileste 1,0 unitate de méaturitor;

- pentru gestionarea resurselor administrativ-economice se stabilesc céte 1,0
unitate de inginer la 15 entitdfi educationale (pentru gestionarea retelelor
electrice; planificarea, monitorizarea si evaluarea calitdtii lucrdrilor de reparatit
capitale si curente; administrarea retelelor de apeduct si canalizare; asigurarea
rigorilor sanitaro-igienice; lucrdrilor de avariere; reparatia utilajului tehnologic,
pentru agregarea de date si raportare, etc.);

-pentru asigurarea, coordonarea gsi respectarea rigorilor normative in
domeniul raporturilor de muncd, securititii si sdnatitii in munca se stabileste 1,0
unitate de specialist.
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