,,,,, o CRrzeeTen hitlad: frbl. 5!

{.’" [ é V7p e M
/ﬂ ,l'- iif

PRIMAR GENERAL AL MUNICIPIULUI CHISINAU

DISPOZITIE
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Cu privire la deplasare
in Romania, Mun. Cluj-Napoca

In temeiul demersul Directiei relatii externe nr. 80/DRE/2021, a invitatiei din partea
dlui Emil Boc, Primar al Municipiului Cluj- Napoca, Roméania, privind vizita de lucru in
Municipiul Cluj-Napoca, in scopul schimbului de experientd in domeniul digitalizarii
serviciilor municipale cit si in domeniul implementérii conceptului de Smart City, in
perioada 07 — 09 septembrie 2021, in conformitate cu Hotédrirea de Guvern nr.10/2012
pentru aprobarea Regulamentului cu privire la delegarea salariatilor entitdtilor din
Republica Moldova, art.174 alin.(1), art. 175 si art. 176 din Codul Muncii, aprobat prin
Legea nr.154/2003, art.29 alin. (2) art. 32 alin. (1) din Legea nr.436/2006 ,,Privind
administratia publicd locald”, art.15 alin.(1) lit. h) si art.16 alin. (1) din Legea nr.136/2016
,Privind statutul municipiului Chisindu”, Primarul General al Municipiului Chisindu,
DISPUNE:

1. Se acceptd deplasarea membrilor delegatiei, la invitatia din partea dlui Emil Boc,
Primar al Municipiului Cluj- Napoca, Roménia, privind vizita de lucru in Municipiul Cluj-
Napoca, In scopul schimbului de experientd in domeniul digitalizdrii serviciilor municipale
cat si In domeniul implementérii conceptului de Smart City, in perioada 07 — 09 septembrie
2021, in urmatoarea componenta:

1.1 Ion CEBAN — Primar General al Municipiului Chigindu;

1.2 Olga URSU — Viceprimar al Municipiului Chisindu;

1.3 Corneliu IATCO — Consilier in Cabinetul Primarului General al Municipiului
Chigindu;

1.4 Natalia IXARI — Consilier in Cabinetul Primarului General al Municipiului
Chisindu;

1)

2. Dupa incheierea deplasdrii dna Natalia IXARI, va prezenta in termen de 5 zile
lucrdtoare, Directiei relatii externe, o informatie ampld privind scopul si rezultatul
deplasérii, conform modelului aprobat prin dispozitia Primarului General al municipiului
Chisindu nr. 102/2014.
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3. Direcfia managementul resurselor umane va asigura aducerea la cunostinta
continutul dispozitiei membrilor delegatiei.

4. Directia management financiar va achita angajatilor cheltuielile privind testul
diagnostic COVID-19 RT-PCR, cazarea, transportul international (cartea verde, vinieta,
combustibil pentru autoturismul - numdr de Tnmatriculare

1), diurnele prevdzute pentru
Romania (perioada 07 — 09 septembrie 2021), asigurarea medicals obligatorie de cilatori
peste hotarele tarii in conformitate cu prevederile Hotérarii de Guvern nr.10/2012 »pentru
aprobarea Regulamentului cu privire la delegarea salariatilor entitdfilor din Republica
Moldova”,

5. Se deleagd, in perioada 07 — 09 septembrie 2021 (inclusiv), exercitarea atributiilor
Primarului General al Municipiului Chisindu Viceprimarului Municipiului Chisindu, dlui
Ilie CEBAN.

6. Controlul executirii prezentei dispozitii mi-1 asum.

PRIMAR GENERAL

\&\\9 vl Ton CEBAN

Rkaian, NS


alina.procopciuc

alina.procopciuc

alina.procopciuc


