nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate,
ca pedeapsd de baza sau complementara, ca urmare a sentintei judecdtoresti definitive prin
care s-a dispus aceasta interdictie.
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Cerinte specifice:

Studii: superioare absolvite cu diploma de licentd, complete tehnice sau echivalente in domeniul
constructiel si exploatdrii drumurilor,

Experientd profesionald: cel pufin un an de experientd profesionald in domeniu, preferabil
experienta in serviciul public.

Cunostinte:
» cunoasterea legislatiei In vigoare in domeniu functiei publice vacante;
cunoasterea legislatici In vigoare in domeniul serviciul public;
cunoagterea la perfectie a limbii de stat in limita cerintelor functiei detinute;
cunostinfe de operare a programelor la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, Power
Point etc.), Internet Explorer.
Abilitati:

abilitdfi bune In comunicarca scrisd si verbald, rezolvarea eficientd a obiectivelor si
problemelor, autoperfectionare, analizd si sinteza, planificare, lucru eficient in echipa si
independent, organizare $i coordonare, lucrul cu informatia, aplanarea situatiilor de conflict,
negociere, utilizarea mijloacelor tehnice si de birou, respectarea normelor de eticd si conduita
profesionala.
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Atitudini/comportamente: . -

flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate si spirit de inifiativa, respect,
receptivitate la idel noi, obiectivitate, diplomatie, discipling, loialitate, tendinta cétre dezvoltare
profesionald continua.

Conditiile de munca :

» regim de muncd: 40 ore pe sdptimana, 8 ore pe zi, disponibilitatea lucrului peste program si
in zile de repaus, dupa caz;

» program de muncd: luni-vineri, orele 8-00 — 17-00, pauza de masa 12-00 - 13-00;

» activitate preponderent de birou; monitorizari, deplasdri de serviciu in raza municipiului
Chisinau.

Persoanele interesate pot depune personal /prin posti /prin e-mail Dosarul de concurs.
Lista documentelor necesare ce urmeazd a fi prezentate:
»  formularul de participare (se anexeazd);
copia buletinului de identitate;
copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare;
» copia carnetului de muncd;
certificatul medical;
» cazierul judiciar.
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Nota:

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu originalul lor, pentru
a verifica veridicitatea lor. In situafia in care dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail, aceast
prevedere se aplicd la data desfasurdrii probei scrise a concursului, sub sanc{iunea respingerii dosarului de
concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie rdspundere. In acest caz, candidatul are obligatia sa
completeze dosarul personal de concurs cu originalul - documentului in termen de maximum 10 zile
calendaristice de la data in care a Jost declarat invingdtor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire.





