» nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite funciii sau de a exercita o anumita activitate,
ca pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin
care s-a dispus aceasta interdictie.

Cerinte specifice:

Studii: superioare absolvite cu diploma de licentd, complete tehnice sau echivalente in domeniul
economiei.

Experienti profesionald: cel pufin un an de experientd profesionala in domeniu, preferabil
experienta in serviciul public.

Cunostinte:
» cunoasterea legislatiei in vigoare in domeniu functiei publice vacante;
» cunoasterea legislatiei in vigoare in domeniul serviciul public;
» cunoasterea la perfectie a limbii de stat in limita cerintelor functiei detinute;
» cunostinfe de operare a programelor la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, Power
Point etc.), Internet Explorer.

Abilitafi:

abilitafi bune In comunicarea scrisda si verbald, rezolvarea eficientd a obiectivelor si
problemelor, autoperfectionare, analizd si sintezd, planificare, lucru eficient in echipa si
independent, organizare si coordonare, lucrul cu informatia, aplanarea situatiilor de conflict,
negociere, utilizarea mijloacelor tehnice si de birou, respectarea normelor de etica si conduitd
profesionala.

Atitudini/comportamente:.

flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate si spirit de initiativa, respect,
receptivitate la idei noi. obiectivitate, diplomatie, disciplina, loialitate, tendinta catre dezvoltare
profesionald continua.

Conditiile de muneci :

» regim de muncd: 40 ore pe saptamand, 8 ore pe zi, disponibilitatea lucrului peste program si
in zile de repaus, dupi caz;

» program de muncd: luni-vineri, orele 8-00 — 17-00, pauzi de masa 12-00 - 13-00:

» activitate de birou.

Persoanele interesate pot depune personal /prin posti /prin e-mail Dosarul de concurs.
Lista documentelor necesare ce urmeazi a fi prezentate:

» formularul de participare (se anexeazd);

» copia buletinului de identitate;

» copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare;

» copia carnetului de muncd;

» certificatul medical;

» cazierul judiciar.

Nord:

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezinta impreund cu originalul lor, pentru
a verifica veridicitatea lor. In situafia in care dosarul de concurs se depune prin posta sau e-mail, aceastd
prevedere se aplicd la data desfasurdrii probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de
concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia sa

completeze dosarul personal de concurs cu originalul - documentului in termen de

calendaristice de la data in care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea ne
numire.

maximum 10 zile
emiterii actului administrativ de





