AW APROBAT:
\ A
7 Sef al Pirectiei Generale

Svetlana Dogotaru

2/ ianuarie 2020
Directia generali arhitectura, urbanism si relatii funciare a

Consiliului municipal Chisiniu
(mun.Chiginau, bd.Stefan cel Mare, 83)

ANUNT
cu privire la desfisurarea Concursului pentru ocuparea functiei publice
vacante de Specialist principal, Serviciul analizarea §i asigurarea
resurselor bugetare.

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea
functiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotirdrea Guvernului
Republicii Moldova nr. 201 din 11 martie 2009, Directia generalad arhitectura,
urbanism si relatii funciare anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice
vacante de:

- Specialist principal, Serviciul analizarea si asigurarea resurselor
bugetare.

Scopul si sarcinile de baza:

e Asigurd executarea acumuldrii veniturilor in bugetul municipal de la emiterea
certificatului de urbanism pentru proiectare , certificatului de urbanism informativ
si autorizatiei de desfiintare .

e Asiguri legalitatea utilizdrii alocatiilor bugetare conform destinatiei

pentru anul bugetar in autoritatea publica.

e Asigurd implimentarea legii cu privire la evidenta analiticd i sinteticd a
mijloacelor fixe , obiectelor de mica valoare §i scurtd duratd in autoritatea publica.
e Asigurd evidenta si totalizeazd decontdrile cu diferiti debitori si creditori cu
intocmirea rapoartelor lunare .

o Administreazi baza de date cu privire la evidenta mijloaceloe speciale din cadrul
institutiei publice.

e Asigurd examinarea cererilor, acordi consultatii persoanelor fizice si juridice ce
tine de competenta directiei.

e Asigura organizirea licitatiilor publice si incheierea contractelor cu furnizorii;

Conditiile de participare pentru candidati la ocuparea functiei vacante:
e detine cetdtenia Republicii Moldova;
® posedd limba de stat;



e are capacitatea deplind de exercifiu,

e nu a implinit vdrsta necesard obtinerii dreptului la pensie pentru limitd de
varstd;

e nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savdrfite cu intenfie;

e are studii necesare prevdzute pentru functia publicd respectivd,

e in ultimii 5 ani nu a fost destituit dintr-o functie publicd conform art.64
alin.(Dlit.a) si b) din Legea nr.158 din 23.12.2008 sau nu i-a incetat contractul
individual de muncd pentru motive disciplinare;

e nu este privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd
activitate, ca pedeapsd de bazd sau complimentard, ca urmare a sentinei
Jjudecdtoresti definitive prin care s-a dispus aceastd interdictie.

Cerinte specifice:

Studii: superioare, absolvite cu diploma de licentd in domeniul economiei si
contabilititii, studii de masterat in drept.

Vechime in munci:

e | an experientd profesionald in domeniu;

Cunostinte:

o Cunostinte in domeniul legislatiei in vigoare cu privire la functia publica §i
speciale in domeniul de competentd,

e Cunostinte de operare la calculator (Word, Excel, Windows, 1C, MTender);
Abilitati: comunicare, perseverentd, gdndire ordonatd, lucru independent §i in
echipd,; pregdtire teoreticd gi practicd in domeniu.

Atitudini/comportamente: disciplind, responsabilitate, flexibilitate, spirit de
initiativa.

Lista documentelor necesare ce urmeazi a fi prezentate:

a) formularul de participare ( se anexeazd),

b) copia buletinului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii §i ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionald si/sau de specializare;

d) cazierul judiciar sau declaratia pe propria rdspundere.

Nota:

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se
depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplica la data desfisurdrii probei scrise a
concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs. 3 Cazierul judiciar poate fi inlocuit
cu declaratia pe proprie raspundere. fn acest caz, candidatul are obligatia sd completeze dosarul
de concurs cu originalul documentului in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la
care a fost declarat invingdtor, sub sancfiunea neemiterii actului administrativ de numire.



Termenul si modalitatea de depunere a documentelor:

Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participarea la concurs, care
va include proba scrisd §i interviul, este 08.02.2020.

Dosarul de concurs poate fi depus :@ personal de cdtre candidat sau prin
reprezentantul acesteia la adresa mun.Chisindu, bd Stefan cel Mare si Sfint 83,
Directia generald arhitecturd, urbanism si relatii funciare, bir.101, telefon de
contact 0 22 22-73-16. Persoana de contact —Scrinic Aurelia, sef serviciu
resurse umane §i administrare internd.
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6. Legea nr. 133 din 18.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal
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8.Legea contabilitatii nr. 113-XVI din 27.04.2007

9.Ordinul nr. 66 din 15.05.2015 “Planul de conturi contabile in sistemul bugetar”

10.Normele metodologice privind evidenta contabild si raportarea financiard in sistemul
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Formular
de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Autoritatea publici

Functia publica solicitata

I. Date generale

Nume Prenume

Data nasterii Domiciliu

Cetiitenia (inclusiv a

altor state)

Telefon serv. — I E-mail I




domic. — Adresa postali

mobil -
II. Educatie
Studii de baz:
Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea obtinuti.
crt. Diplomi/certificat

Studii postuniversitare/universitare (ciclul IT):

Nr. Perioada Institutia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul obtinut.
crt. Diplomi/certificat

Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr. Perioada Institutia, adresa Denumirea cursului Diplomi/certificat
crt.

Titluri stiintifice

Lucrdri stiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.

III. Experienta de munci

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul aferent functiei publice solicitate

Experienta de munci aferentii functiei publice solicitate (incepind cu cea recenti)

Perioada Organizatia, adresa. Postul definut Atributiile si responsabilititile de bazd

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilititile de bazi




Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut

Atributiile si responsabilititile de bazi

IV. Calititi profesionale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt

mediu

V. Calititi personale (autoevaluare)

Calitai

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt

mediu

VI. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii

Calificativ de cunoastere

cunostinte
de bazi

bine

foarte
bine

VII. Abilitéiti de operare pe calculator

Programe

Nivel de uftilizare

VIIL Relatii de rudenie



|Relatii de rudenie cu functionarii
autorititilor publice organizatoare a
l concursului

I

IX. Recomandiri
Nr. Nume, prenume Organizatia, postul detinut Tel., e-mail
1.
2.
3.

Declar, pe propria rdspundere, cd datele inscrise in acest formular sint veridice. Accept dreptul autoritdtii publice de a
verifica datele din formular §i din documentele prezentate.

Data completdrii Sformularului

Semndtura

Hotdgririle Guvernului

201/11.03.2009 Hotdrire privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 4
iulie 2008 cu privire la functia publicd i statutul functionarului public
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