             DIRECŢIA GENERALĂ LOCATIV-COMUNALĂ ŞI AMENAJARE

În conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcţiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotărârea Guvernului Republicii Moldova nr. 201 din 11 martie 2009, Direcţia generală locativ-comunală şi amenajare anunţă concurs pentru ocuparea funcţiei publice:

                      1. Secţia salubrizare şi gestionarea deşeurilor 

                                          1. specialist principal
                                         2.  specialist superior                               
Sarcinile de bază şi atribuţiile de serviciu:
· Monitorizează respectarea Regulamentului de organizare şi funcţionare a serviciului public de alubrizare;

· Efectuează controlul activităţilor de dezinsecţie, dezinfecţie şi deratizarea fondului  de locuinţe, precum şi a altor spaţii publice;

· Întocmeşte şi gestionrează baza de date în domeniul gestiunii deşeurilor;

.

     Condiţiile de participare la Concurs:
· Deţinerea cetăţeniei Republicii Moldova;

· Posedarea limbii de stat;

· Neatingerea vârstei necesare obţinerii dreptului la pensie pentru limita de vârstă;

· Lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infracţiuni săvârţite cu intenţie;

· Neprivarea de dreptul de a ocupa funcţii publice.

      Studii
      Superioare,  
     Cunoştinţe:

      Cultură generală,  

      Cunoştinţe cu privire la gestionarea fondului locativ;

      Cunoştinţe de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet;

     Abilităţi:

     Gîndire ordonată, tact şi pricepere în munca cu oamenii, perseverenţă;

           TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:

           Termenul limită de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va include  

            proba scrisă şi interviul , este  de la   13 octombrie 2020  ---- 27 octombrie 2020, inclusiv.
             Depunerea documentelor de participare la concurs şi desfăşurarea concursului vor avea loc în incinta Direcţiei generale locativ-comunală şi amenajare (str. Mihai Eminescu, 33)  telefon de contact  022-24-33-71, serviciul resurse umane.                                                                  

                                                            B I B L I O G R A F I E:
1. Constituţia Republicii Moldova.

2. Legea nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 „Cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public.

3.    Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduită a funcţionarului public.
4.    Legea 209 din 29.07.2016 “privind deşeurile”
       5.    Codul contravenţional al Republicii Moldova.

                          1. Secţia controlul activităţii administratorilor blocurilor de locuinţe 

                                          1.specialist principal
Sarcinile de bază şi atribuţiile de serviciu:
· Elaborarea diverselor acte ce ţin de activitatea secţiei (dări de seamă, procese-verbale);

· Execută activităţi de control a administratorilor fondului locativ, indiferent de forma de proprietate;

· Participă la elaborarea proiectelor de decizie a Consiliului municipal Chişinău şi de dispoziţe a Primarului general;

· Examinează contravenţiile administrative ce ţin de domeniul serviciilor publice de gospodărie comunală în calitate de agent constatator..;

.     Condiţiile de participare la Concurs:
· Deţinerea cetăţeniei Republicii Moldova;

· Posedarea limbii de stat;

· Neatingerea vârstei necesare obţinerii dreptului la pensie pentru limita de vârstă;

· Lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infracţiuni săvârţite cu intenţie;

· Neprivarea de dreptul de a ocupa funcţii publice.

      Studii
      Superioare,  

     Cunoştinţe:

      Cultură generală,  

      Cunoştinţe cu privire la gestionarea fondului locativ;

      Cunoştinţe de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet;

     Abilităţi:

     Gîndire ordonată, tact şi pricepere în munca cu oamenii, perseverenţă;

           TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:

           Termenul limită de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va include  

            proba scrisă şi interviul , este  de la   _13 octombrie._2020  ----27  octombrie  2020, inclusiv.
             Depunerea documentelor de participare la concurs şi desfăşurarea concursului vor avea loc în incinta Direcţiei generale locativ-comunală şi amenajare (str. Mihai Eminescu, 33)  telefon de contact  022-24-33-71, serviciul resurse umane.                                                                  

                                                            B I B L I O G R A F I E:
3. Constituţia Republicii Moldova.

4. Legea nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 „Cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public.

3.    Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduită a funcţionarului public.
4.    Codul contravenţional al Republicii Moldova.                                                      
                                    Serviciul relaţii cu furnizorii

                                   a) specialist superior

Sarcinile de bază şi atribuţiile de serviciu:
· Participă la elaborarea strategiilor privind dezvoltarea sistemelor inginereşti interne din blocurile locative din municipiul Chişinău;

· Examinează demersurile persoanelor juridice şi instanţelor iersrhic superrioare în termenii stabiliţi de legislaţia în vigoare.;

· Supraveghează respectarea drepturilor consumatorilor în domeniul prestării serviciilor comunale;

· Examinează contravenţiile administrative în calitate de agent constatator şi întocmeşte procesele-verbale de constatare a acestora. 

                               b)  specialist 

Sarcinile de bază şi atribuţiile de serviciu:
· Supraveghează respectarea drepturilor consumatorilor în domeniul prestării serviciilor comunale;

· Monitorizează procesul de acordare a compensaţiilor pentru serviciile comunae către peroanele defavorizate;

· Examinează petiţiile la faţa locului şi în comisiile create din cadrul subdiviziunilor municipal, precum şi a demersurilor instanţelor ierarhic superioare în termenii stabiliţi de legislaţia în vigoare în domeniul acordării de compensaţii.
  Condiţiile de participare la Concurs:
· Deţinerea cetăţeniei Republicii Moldova;

· Posedarea limbii de stat;

· Neatingerea vârstei necesare obţinerii dreptului la pensie pentru limita de vârstă;

· Lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infracţiuni săvârţite cu intenţie;

· Neprivarea de dreptul de a ocupa funcţii publice.

      Studii
      Superioare economice, contabilitate

     Cunoştinţe:

      Cultură generală,  

      Cunoştinţe de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet;

     Abilităţi:

     Gîndire ordonată, tact şi pricepere în munca cu oamenii, perseverenţă;

           TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:

           Termenul limită de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va 

            include  proba scrisă şi interviu , este  de la   13 octombrie 2020  ---- 27 octombrie  2020.
             Depunerea documentelor de participare la concurs şi desfăşurarea concursului vor avea loc în incinta Direcţiei generale locativ-comunală şi amenajare (str. Mihai Eminescu, 33)  telefon de contact  022-24-33-71, serviciul resurse umane.                                                                  

                                                            B I B L I O G R A F I E:
      1.  Constituţia Republicii Moldova.

2.  Legea nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 „Cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului 

     public.

      3.  Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduită a funcţionarului public.

      4.  Legea  integrităţii nr. 82 din 25.05.2017 .

      5.  Codul contravenţional al Republicii Moldova.

                            1.  serviciul achiziţii publice: 

                                        Şef serviciu 

Sarcinile de bază şi atribuţiile de serviciu:
· Asigură desfăşurarea licitaţiilor publice în conformitate cu mijloacele financuare publice aprobate pentru întreţinerea instituţiei şi alte acivităţi;

· Asigură elaborarea şi evidenţa contractelor de achiziţii publice;

· Analizează conformitatea procesului de achiziţii publice cu legislaţia;

· Asigură elaborarea proiectelor de decizie a Consiliului municipal Chişinău şi de dispoziţie a Primarului general în domeniul său de activitate.

     Condiţiile de participare la Concurs:
· Deţinerea cetăţeniei Republicii Moldova;

· Posedarea limbii de stat;

· Neatingerea vârstei necesare obţinerii dreptului la pensie pentru limita de vârstă;

· Lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infracţiuni săvârţite cu intenţie;

· Neprivarea de dreptul de a ocupa funcţii publice.

      Studii
      Superioare,

     Cunoştinţe:

      Cultură generală,  

      Cunoştinţe cu privire la gestionarea fondului locativ;

      Cunoştinţe de operare la calculator: Word, Excel, Power Point, Internet;

     Abilităţi:

     Gîndire ordonată, tact şi pricepere în munca cu oamenii, perseverenţă;

           TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:

           Termenul limită de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va include  

            proba scrisă şi interviul , este  de la   13 octombrie _2020  ----27  octombrie  2020.
             Depunerea documentelor de participare la concurs şi desfăşurarea concursului vor avea loc în incinta Direcţiei generale locativ-comunală şi amenajare (str. Mihai Eminescu, 33)  telefon de contact  022-24-33-71, serviciul resurse umane.                                                                  

                                                            B I B L I O G R A F I E:
1..Constituţia Republicii Moldova.

2..Legea nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 „Cu privire la funcţia publică şi statutul funcţionarului public.

3.Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduită a funcţionarului public.

4. Legea integrităţii nr. 82 din 25.05.2017 

5. Codul contravenţional al Republicii Moldova.

6.  Legea  RM  nr. 131 din 03.07.2015 privind achiţiile publice.     
