ACCEPT:

{

Directia generald locativ-comunald si amenajare a Consiliului municipal Chisindu anunta
concurs penty/ocuparea functiei publice vacante de Sef sectia asistentd juridica in cadrul

(termen-limitd de depunere a actelor 20 februarie 2021)

I. In conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice prin concurs, aprobat prin
Hotdarirea Guvernului nr. 201/2009, Directia generald locativ-comunald si amenajare a Consiliului

municipal Chisindu anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de Sef sectia asistentd

juridicd in cadrul Directiei generale locativ-comunale si amenajare a Consiliului  municipal
Chisindu.Concursul constd dintr-o probd scrisd si un interviu, petrecute la sediul Directiei generale
focativ-comunale si amenajare a Consiliului municipal Chisindu - (mun. Chisindu, str. Mihai Eminescu 33).
Proba scrisa are drept scop testarea cunostintelor si abilitdtilor necesare pentru indeplinirea sarcinilor si
atributiilor functiei publice. Intrebarile pentru proba scrisd se elaboreazd in baza bibliografiei concursului.
Informatia privind data, ora si locul desfasurdrii probelor va fi plasatd suplimentar pe pagina web a
Directiei generale locativ-comunale si amenajare a Consiliului municipal Chisindgu si pe panoul
informational de la sediul Directiei generale locativ-comunale si amenajare a Consiliului municipal

Chisinau.

I1. Conditiile de baza pentru participare la concurs:
a)
La o functie publicd vacantd poate candida persoana care indeplineste conditiile de baza si cerintele
specifice minime prevazute de art. 27 din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publicd si statutul
functionarului, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:
- detine cetatenia Republicii Moldova;
- dispune de capacitatea deplind de exercitiu;
- cunoaste limba romana;

nu a implinit virsta de 63 de ani;
- in uitimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b) din
Legea cu privire la functia publicd si statutul functionarului public sau nu i-a incetat contractul individual
de munca pentru motive disciplinare;
= nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;
* nu este privatad de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a dispus
aceastd interdictie;

nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un act de
constatare al Autoritdtii Nationale de Integritate;
- indeplineste cerintele specifice pentru ocuparea functiei.

b) Conditii speciale;



Stagiu de activitate in domeniul juridic; - minim 2 ani.
z Diploma de Studii superioare in domeniul juridic. (avantaj - masterat /studii postuniversitare)
- Abilitati practice de participare in Instantele de judecata; Cunoasterea si implementarea eficientd
in practica a cadrului legislativ.

b) Obligatiunile functiei - (anexa nr. 2 din prezentul anunt)

I1I. Persoanele interesate urmeaza sd depuna prin posta sau e~-mail Dosarul de concurs, care
va contine, in mod obligatoriu, urmatoarele documente:
- formularul de participare; (anexa nr. 1 din prezentul anunt)
- copia buletinului de identitate;
copia diplomei de studii si a suplimentului la diploma (candidatii care detin acte de studii eliberate
de institutiile de invatamint acreditate in tara de provenientd urmeaza sa prezinte Certificatul de
recunoastere, echivalare si autentificare, act eliberat de cdtre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii),
copia certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala si/sau de specializare;
- documente ce atesta experienta profesionala (copia carnetului de munca, certificat privind
activitatea profesionala desfasurata dupa data de 1 ianuarie 2019);
- documentele de evidenta militard - pentru recruti i rezervisti;
cazierul judiciar sau declaratie pe proprie rdspundere privind lipsa antecedentelor penale (anexa
nr. 4 din prezentul anunt).
- acordul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal. (anexa nr. 3 din prezentul
anunt)
IV. Termenul limita de depunere a Dosarului de concurs - februarie 2021.
Termenul limita a rezultatelor comisiei de concurs privind admisibilitatea dosarului pentru

participarea la concurs: -

Data probei scrise/verbale: . Data limita a desfdsurarii probei scrise/verbale;

Data si ora precizata precum si a desfidsurdrii probei scrise/verbale pentru candidatii admisi la
concurs vor fi plasate adaugator in anuntul respectiv iar participantii vor fi anuntati
suplimentar la posta electronica sau prin telefonul de contact oferit de catre candidati in
formularul de participare.

telefon de contact:

e-mail:

adresa postald: mun. Chisinau, str.Mihai Eminescu 33;

persoana de contact: Mardari Nina - specialist principal Serviciu resurse umane.

Bibliografia concursului:

Acte normative in domeniul serviciului public:

> Constitutia Republicii Moldova;

> Codul Civil al Republicii Moldova nr. 1107/2002;

> Codul de procedura civila al Republicii Moldova nr.225/2003

> Codul administrativ al Republicii Moidova Nr. 116 din 19-07-2018

> Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003;

> Codu! de executare al Republicii Moldova Nr. 443 din 24-12-2004

> Codul contraventional al Republicii Moldova nr. 218 din 24-10-2008

> Hot&rdrea Guvernului Nr. 191 din 19-02-2002 despre aprobarea Regulamentului cu privire la

modul de prestare si achitare a serviciilor locative, comunale si necomunale pentru fondul locativ,









