ANUNT
privind desfasurarea concursului privind ocuparea functiei publice vacante
Tn cadrul Directiei generale economie, comert si turism a Consiliului
municipal Chisinau

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotararea Guvernului Republicii
Moldova nr.201 din 11 martie 2009, Directia generala economie, comert si turism
anunta concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante prin concurs.

Informatie privind conditiile de desfasurare a concursului:

1. Denumirea autoritatii publice: Directia generala economie, comert si turism
a Consiliului municipal Chisindu.

2. Sediul: str.Columna, 106.

Denumirea functiilor publice vacante: Specialist principal in sectia
Reglementarea activitatii unitatilor de alimentatie publica, prestari servicii si
pietelor

Scopul si sarcinile de baza a specialistului principal:

1.Asigurarea supravegherii si verificarii organizarii procesului comercial In piete
din  municipiu in conformitate cu prevederile legislatiei Tn vigoare si
regulamentelor de functionare ale pietelor, fTnaintarea propunerilor privind
Tmbunatatirea activitatii acestora.

2.Asigurarea stabilirii tipologiei unitatilor comerciale, amplasate pe teritoriul
pietelor comerciale si unitatilor de prestari servicii,verificarea corectitudinii
datelor indicate Tn notificarea privind initierea activitatii de comert, conform
legislatiei Tn vigoare.

3.Asigurarea verificarii activitatii unitatilor comerciale, intocmirea in calitate de
agent constatator a proceselor-verbale cu privire la contraventiile in domeniul
comertului.

4.0rganizarea sedintelor Consiliului Directiei Tn vederea examinarii rezultatelor
verificarilor si stabilirea termenilor concrete de inlaturare a incalcarilor.
5.Asigurarea examinarii demersurilor organelor ierarhice, organizatiilor si
cetatenilor, petitiile consumatorilor in limita competentei sectiei cu Tnaintarea
propunerilor de solutionare.



6.Asigurarea acordarii consultatiilor agentilor economici privind initierea
activitatii de comert sau Tn domeniul prestarii de servicii, familiarizarea cu
prevederile cadrului legal, modificarile operate etc.

7.Asigurarea elaborarii proiectelor de dispozitie, perfectarii notelor informative,
colectarea si prelucrarea informatiilor.

3. Conditiile de participare la concurs:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) poseda limba de stat;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit varsta de 63 de ani;

e) este apta, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei
publice, conform certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publicd respectiva (studii
superioare, economie, administratie publica locald);

g) Tn ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art.64 alin.
(1) lit. @) si b) din Legea nr.158-XV 1 din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica
si statutul functionarului public;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumita activitate, ca pedeapsa de baza sau complementara, ca urmare a sentintei
judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie;

j) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce
deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

4. Vechimea in munca:

* Vechimea Tn munca n serviciul public: lan;

* Vechimea in munca pe specialitate: 1an experientd profesionald in domeniu;

e Cunoasterea legislatiei in vigoare cu privire la functia publica;

e Cunoasterea computerului.

« Abilitati: Competentda, comunicare, lucru independent si Tn echipa;

» Atitudini: disciplind, responsabilitate, flexibilitate, spirit de initiativa.

6.BIBLIOGRAFIE
1. Constitutia R. Moldova
2. Legea nr.I58-X V1 din 4 iulie 2008 ,,Cu privire la functia publica si statutul
functionarului public”.
3. Legea nr.25-XVI din 22.02.2008 ,,Privind Codul de conduitd a functionarului
public”.
4. Legea nr. 231 din 23.09.2010 cu privire la comertul interior;
5. Legea nr.436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind administratia publica locala”.
6. Codul administrativ al R. Moldova nr.l 16 din 19.07.2018.
7.LE G E nr. 352-XVI1 din 24.11.2006 ,,Cu privire la organizarea si desfasurarea
activitatii turistice in Republica Moldova”;
8. Legea nr.100 din 22.12.2017 “Cu privire la actele normative”.



9. Legea nr. 325/2013 ,,Privind evaluarea integritatii institutionale";

10.Legea nr.133/2016 ,,Privind declararea averii si a intereselor personale";
11.Legea nr.982/2000 ,,Privind accesul la informatie™;

12. Legea nr. 133/2011 ,,Privind protectia datelor cu caracter personal”;

13. Legea nr. 278 din 14.12.2007 privind controlul tutunului;

14.Legea nr. 1100 din 30.06.2000 cu privire la fabricarea si circulatia alcoolului
etilic si a productiei alcoolice;

15, Legea nr. 93 din 15.07.1998 cu privire la patenta de ntreprinzator;
16.Legea nr. 284 din 22.07.2004 privind comertul electronic;

17.Legea nr. 57 din 10.03.2006 viei si vinului;

18.Legeanr. 105 din 13.03.2003 privind protectia consumatorilor;

19. Legea nr. 306 din 30.11.2018 privind siguranta alimentelor;

20. Legea nr. 279 din 15.12.2017 privind informarea consumatorului cu privire la
produsele alimentare;

21. Legea nr. 237 din 08.11.2018 cu privire la controlul de conformitate cu
cerintele de calitate pentru fructele si legumele proaspete;

22.HG nr. 931 din 08.12.2011 cu privire la desfasurarea comertului cu amanuntul;
23. HG nr. 473 din 03.07.2012 pentru aprobarea Reglementarii tehnice ,,Bere si
bauturi pe baza de bere”;

24 .HG nr. 774 din 20.06.2016 cu privire la preturile de comercializare a produselor
social importante;

25.HG nr. 517 din 18.09.1996 cu privire la aprobarea Regulilor de functionare a
retelei de comert ambulant si a Regulilor de comert in pietele din Republica
Moldova;

26.HG nr. 1065 din 19.09.2016 pentru aprobarea regulamentelor sanitare privind
produsele din tutun si produsele conexe;

27.  HG nr. 1209 din 08.11.2007 cu privire la prestarea serviciilor de alimentatie
publica;

28. HG nr. 955 din 21.08.2004 despre aprobarea Regulamentului-tip de functionare
a pietelor;

29. Decizia CMC nr. 17/5 din 01.10.2020 ”Cu privire la aprobarea Regulamentului
de desfasurare a activitatii de comert in municipiul Chisinau”;

30. Decizia CMC nr. 17/6 din 01 octombrie 2020 ,,Cu privire la aprobarea
Regulamentului privind licitatiile cu strigare pentru obtinerea dreptului de a
incheia un contract privind amplasarea unitatii de comert ambulant stradal pe
teritoriul municipiului Chisinau”

31. Decizia_ CMC _nr._6/9_din_21.05.2020 ,despre operarea modificarilor la
decizia nr. 6/1 din 26 decembrie 2019 ,,Cu privire la aprobarea si punerea in
aplicare a taxelor locale pentru anul 2020”.

7. Lista documentelor necesare ce urmeaza a fi prezentate:
Candidatii depun personal ( prin posta /prin e-mal (eugenia_376@ mail.ru))
dosarul de concurs, care contine:

a) formularul de participare, (anexanr.l);

b) copia buletinului de identitate;


mailto:eugenia_376@mail.ru

c) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau de specializare;

d) copia carnetului de munca;

e) certificatul medical;

f) cazierul judiciar;

8. Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezinta
impreuna cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

9. Tn situatia Tn care dosarul de concurs se depune prin posta sau e-mail,
prevederile pct;7 se aplica la data desfasurarii probei scrise a concursului sub
sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

10. Certificatul medical si cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe
proprie raspundere.

11.Termenul de depunere a documentelor.

Termenul limitad de depunere a documentelor pentru participarea la concurs, care
va include proba scrisa si interviul, este de 20 zile din ziua publicarii anuntului
(02.03.21 data publicarii).

12.Locul  desfasurarii concursului.

Locul depunerii documentelor de participare la concurs si de desfasurare a
concursului este Directia generalda economie, reforme si relatii patrimoniale, str.
Columna, 106 bir.20, telefon de contact 022 22-02-48.



Formular

de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Autoritatea publica

Functia publica solicitata

I. Date generale

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu

Cetétenia (inclusiv a
altor state)

Telefon Serv. - E-mail
domic. Adresa postala
mobil -
Il. Educatie

Studii de baza:

Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea
crt.

Studii postuniversitare/universitare (ciclul I1):

Nr. Perioada Institutia, adresa, facultatea
crt.

Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr. Perioada Institutia, adresa Denumirea cursului
crt.

Titluri stiintifice

Lucrari stiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.

I1l. Experienta de munca

Specialitatea obtinutd.
Diploma/certificat

Specialitatea, titlul obtinut.
Diploma/certificat

Diploma/certificat



Vechimea in serviciul public

Vechimea Tn domeniul aferent functiei publice solicitate

Experienta de munca aferenta functiei publice solicitate (Tncepind cu cea recentd)

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza

IV. Calitdti profesionale (autoevaluare)

Calitati Nivel de dezvoltare si manifestare

Tnalt mediu

V. Calitdti personale (autoevaluare)

Calitati Nivel de dezvoltare si manifestare

Tnalt mediu

V1. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii Calificativ de cunoastere

cunostinte bine foarte
de bazd bine



VII. Abilitdti de operare pe calculator

Programe Nivel de utilizare

VI1II. Relatii de rudenie

|Relatii de rudenie cu functionarii
jautoritdtilor publice organizatoare a
iconcursului

IX. Recomandari

Nr. Nume, prenume Organizatia, postul detinut Tel., e-mail
1.
2.
3.

Declar, pe propria raspundere, ca datele inscrise in acestformular sint veridice. Accept dreptul autoritatii publice de a
verifica datele dinformular si din documentele prezentate.

Data completariiformularului Semnatura

Hotaririle Guvernului

201/11.03.2009 Hotarire privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158-XVI1 din 4
iulie 2008 cu privire lafunctia publica si staluluifunctionarului public

Monitorul Oficial 55-56/249, 17.03.2009



