APRO AT:< D,
Primar general al
myticipiului Chisiniu

g, 2021

PRIMARIA MUNICIPIULUI CHISINAU
(mun. Chigindu, bd. Stefan cel Mare si Sfant, 83)

ANUNT
Cu privire la desfasurarea Concursului pentru ocuparea funciei publice vacante
de specialist principal in Sectia asistenfd medicald al Directiei sdndtate din cadrul
Directiei generale asistentd sociald si sdndtate

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdrarea de Guvern nr.201 din 11 martie
2009, Primaria municipiului Chisindu anunti concursul pentru ocuparea functiei publice
vacante de specialist principal in Sectia asisten{d medicald al Directiei sdndtate din
cadrul Directiei generale asistentd sociald si sdndtate .

Scopul general al functiei — exercitarea realizarii activititilor in domeniul
sandtatii, asigurarea implementarii politicilor de séndtate la nivelul municipiului
Chisindu.

Sarcinile de baza:

1. Receptionarea de la IMSP municipale a dirilor de seama trimestriale, anuale,
periodice, operative;

2. Analizarea informatiilor prezentate in dirile de seam3 statistice din institutiile
medico-sanitare publice municipale in comparatie cu indicii pe municipiu, ramuré;

3. Acordarea asistentei consultative-metodice institutiilor medico-sanitare publice
municipale vizand aspectele statisticii medicale, analizei darilor de seamad;

Conditiile de participare la Concurs:

a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) poseda limba de stat;

c) are capacitate deplind de exercitiu;

d) nu a implinit virsta de 63 de ani;

¢) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva;

£ In ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publica conform art.64
alin.(1) lit.a) si b) din Legea nr.158 din 04 iulie 2008 ,,Cu privire la functia publica si
statutul functionarului public” sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare;

g) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni sdvarsite cu intentie;



h) nu este privat/d de dreptul de a ocupa anumite funciii sau de a exercita 0 anumiti activitate,
ca pedeapsd de bazd sau complementard, ca urmare a sentinfei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceastd interdictie.

Studii:

- superioare, de licentd, master sau echivalente in domeniul medical,
managementului sanatatii publice;

- cursuri de perfectionare profesionald in domeniul medical.

Experienti profesionali:

- cel putin 1 an de experientd profesionald in domeniu.

Cunostinte:

- cunoasterea legislafiei In domeniul ocrotirii sinatatii si aplicarea acesteia;

- cunostinfe de operare la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, etc.),
Internet, etc.

- cunoasterea limbilor striine este un avantaj.

Abilitati — aptitudini organizatorice, decizionale, de anticipatie situationals,
capacitate de analizi si sintezi, aptitudini de comunicare verbald, aplanare de conflicte,
mobilizare de sine si a echipei, de utilizare a computerului.

Atitudini/Comportamente — respect fata de oameni, spirit de initiativ,
diplomaie, creativitate, flexibilitate, disciplind, responsabilitate, rezistentd la efort si
stres, tendintd spre dezvoltare profesionald continua.

LISTA DOCUMENTELOR NECESARE CE URMEAZA A FI
PREZENTATE:

a) formularul de participare (se anexeazd);

b) copia buletinului de identitate,

¢) copiile diplomelor de studii §i ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionald si/sau de specializare;

d) copia carnetului de muncd;

e} certificatul medical;

) cazierul judiciar.

Nota:

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd
impreund cu originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care
dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data
desfasurdrii probei scrise a concursului, sub sancfiunea respingerii dosarului de
CONCUS.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie rdspundere. In
acest caz, candidatul are obligatia sid completeze dosarul personal de concurs cu
originalul documentului in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data in
care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire.




TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:

Termenul-limita de depunere a documentelor pentr 4?31110 are la concurs, care va
include proba scrisa si interviul, este pand la data de //‘ 2021

Depunerea documentelor de participare la concurs si desfasurarea concursului vor
avea loc la Directia generald asistenta sociald si sanatate (str. Bucuresti, 53, telefon de
contact 0(22) 22-65-66, program. luni-vineri, ora 8.00-17.00, pauza de masd de la ora
12.00- 13.00, Directia resurse umane, laura,covalciuciwdgass.md.

BIBLIOGRAFIE:

Acte normative in domeniul serviciului public:

1. Constitutia Republicti Moldova;

2. legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 ,,Cu privire la functia publica si statutul
functionarului public”;

3. Legea nr.25-XVI1 din 22 februarie 2008 ,Privind Codul de conduiti al
functionarului public™;

4. Legea nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 ,Privind administratia publica
locala™;

5. Legeanr.136 din 17 iunie 2016 ,,Privind statutul municipiului Chisinau”;

6. Legeanr. 325 din 23.12.2013 ,,Privind evaluarea integritdtii institufionale”;

7. Legeanr.133 din 08 iulie 2011 ,,Privind protectia datelor cu caracter personal”;

8. Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 116 din 19.07.2018,;

9. Hotararea Guvernului nr. 208 din 31 martie 1995 ,Pentru aprobarea
Instructiunilor privind tinerea lucrarilor de secretariat referitoare la petitiile persoanelor
fizice si juridice, adresate organelor de stat, intreprinderilor, institutiilor si organizatiilor
Republicii Moldova”, modificatd prin Hotdrdrea Guvernului nr.1004 din 28 august
2008;

10. Hotdrdrea Guvernului nr.201 din 11.03.2009 ,Privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.158 din 04.07.2008 ,,Cu privire la functia publica si statutul
functionarului public”.

Acte normative In domeniul de specialitate:
I. Legea ocrotirii sandtatii nr.411-XIII din 28 martie 1995, cu modificarile
ulterioare.

Sef al Directiei géw ‘%Y\,Q,‘UL £ C Tatiana BUCEARSCHI]
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Formular

de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Autoritatea publica

Functia publica solicitatd

1. Data generale

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu

T
Cetatenia (inclusiv a |
altor state

serv. - E-mail
Telefon domic. -

— Adresa postald
maobil. - po3

I1. Educatie
Studii de bazi:

- . . I |
Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Spec':lalltafea ot?;muta. |
crt, Diplomé/certificat y
1
|
Studiile postunuversitare/universitare (ciclul [1):
Nr Specialitatea,
crt- Perioada Institutia, adresa, facultatea titlul obtinut.
' Diploméa/certificat
Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 anii:
) . . . . Diplom¥/
Nr Pericada Institutia, adresa Denuvmirea cursului tplom
crt. certificat

Titluri stiintifice

L.ucréri stiintifice,
brevete de
inventie publicatii

ete.

II]. Experinta de munci:




Vechimea in serviciul public

Vechimea in domenoiul aferent functiei
publice solicitate

Experienta de munci aferentd funciiei publice solicitate (incepénd cu cea recentd)

Organizatia, adresa. Postul

detinut Atributiile si responsabilitgiile de baza

Pericada

1V. Calititi profesionale (autoevaluare)

Nivel de dezvoltare si manifestare

Calitati .
! fnalt mediu

V. Calititi personale (autoevaluare)

Nivel de dezvoltare si manifestare

Calitati
alitayl Tnalt mediu

VL. Nivel de cunoastere a limbilor




Calificativ de cunoastere

Denumirea limbii

cunostinte de
bazi

bine

foarte bine

VIL. Abilititi de operare pe calculator

Programe

Nivel de utilizare

VIII. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu

functionarii

autorititilor publice

organizatoare a

concursului

IX. Recomendiiri

Nr. Nume, prenume

QOrganizatia, postul detinut

Tel.,e-mail

w0

Declar, pe propria rispundere, ci datele inscrise in acest formular sunt veridice. Accept dreptul
autoritatii publice de a verifica datele din formular gi documentele prezentate.

Data completarii formularului

Semnitura




