
APROBAT:
Primar General
al ipiului Chiginiu

CEBAN

,,
)) 2021

PRIMARIA MUNICIPIULUI CHII )INAU
(bd. $tefan cel Mare gi Sfdnt, 83, municipiul 3higin[u)

A]\UNT
Cu privire la desfr$urarea Concursului pentru ocuparoa funcfiei publice vacante

de specialist superior al Secliei pentru organizarea g)i coordonarea activiti{ii
Consiliului municipal Chiginiu din cadrul Direcfiei administrafie publici locali

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcliei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdr6rea Guvernului nr. 20112009, Primdria
municipiului Chigindu anunld concursul pentru ocuparea func{iei publice vacante de

specialist superior al Secliei pentru orgarizarea gi coordonarea activitdtii Consiliului
municipal Chiginau din cadrul Direcliei administralie publicii locald.

Scopul general al funcfiei - Acordarea asisteryei tehnico-metodologice ih
organizarea activitdlii Consiliului municipal Chigindu Ei comisiilor consultative de

specialitate ale acestuia.

Sarcinile debazdz

1. Acordarea asistenlei consultative membrilor comisiilor de specialitate pentru

domenii de activitate privind desfbqurarea Eedinlelor acestora, pregdtirea

materialelor pentru Eedinlele comisiilor de specialitate gi ale Consiliului municipal
Chigin[u;

2. Monitorizarea evidenlei interpeldrilor adresate de cdtre consilierii municipali
preturilor de sector qi subdiviziunilor structurak: ale administraliei publice

municipale, intreprinderilor municipale;

3. Acordarea asistenlei consilierilor municipali in desfrqrurarea audienlei cetdJenilor Ei

monitorizarea procesului de solulionare a prob..emelor abordate in cadrul

audienlelor.

4. Realizarea acfiunilor tehnico-organizatorrce in vedrlrea pregdtirii Ei desftgurdrii

gedinlelor Consiliului municipal Chigindu'



a) deline cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat;

c) are capacitatc dcplind de exerci{iu;

d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;

e) este apt, din punct de vedere al stdrii sdn[tdfii;

0 in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o funcfie publicd conform art.64 alin.
(1) lit. a) gi b) din Legea nr. 15812008 ,,Cu privire la funclia publicd Ei statutul

funclionarului public" sau nu i-a incetat contraclul individual de muncd pentru

motive disciplinare;

g) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sbvArqite cu intenJie;

h) nu este privatld de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o

anumitd activitate, ca pedeaps[ de bazd" sau complementarl,, ca urrnare a
sentinJei judecatoregti definitive prin care s-a dispus aceastd interdiclie.

i) nu are interdiclia de a ocupa o funclie publir:6, ce derivd dintr-un act de

constatare al Autoritdtii Nationale de Inteeritate.

Cerinte specifice:

1. studii superioare, de licenld sau echivalente, in domeniul administraliei publice
nu mai pulin de 6 luni

2. cunoqtinle in domeniul tehnologiilor informafionale: abilitdli de utilizare a

computerului, Microsoft Office (Word, Excel etc:.), Internet etc.

Abilititi:

- deprinderi de comunicare (scrisd qi verbalS);
- deprinderi de negociere qi aplanare a situaliilor de conflict;
- deprinderi de utilizare amijloacelor tehnice de birc'u..

Atitudini: responsabilitate, respect fa[d de r>ameni, spirit de inifiativd,
creativitate, flexibilitate, disciplind, loialitate, consec'/en!d, tendin!6 spre dezvoltare
profesionald continud.



Lista documentelor necesare ce urmeazi a fi prezeqtatte:

a) formularul de participare (se anexeazd),'

b) copia buletinului de identitate;

4 copiile diplomelor de studii Si ale certificatelor de obsolvire a cursurilor de
p erfe cli onar e pr ofes i o nal d g i/ s au de sp e ci a liz ar e,'

d) copia carnetului de muncd/ alte acte care atestd ve':himea in muncd;

e) certificatul medical,'

/) cazierul judiciar.

NOTA:

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu

originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In situalia in cart: dosarul de concurs se depune prin
poStd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data deffisurdrii probei scrise a concursului, sub

sancliunea respingerii dosarului de concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaralia de proprie rdspundere. in acest cqz,

candidotul are obligalia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in

termen de maximum l0 zile calendaristice de la data tn care a fost tleclarat invingdtor, sub sancliunea
neemiterii actului administrativ de numire.

Termenul si modalitatea de depunere a documentelor:

Termenul limitd de depunere
include proba scrisd gi interviul, este

a documentelor pentru participare la concurs, care va
data de 12 iulie 202L.

- personal de cdtre candidat la adresa mun. ChiEiniu, bd. $tefan cel Mare Ei SfAnt,

nr. 83, Primiria municipiului Chigindu, Direcliamanagemerttul resurselor umane, bir. 56;

- expediat prin poEt6 la adresa Primdria municipiului Chiqindu, mun. Chiqindu, bd.

$tefan cel Mare qi Sfdnt, nr.83, Direclia managementul resurselor umane;

expediat prin e-mail: victoria.vesti mc.md, cll indicare la tema mesajului

,,Concursul - specialist superior DAPL".
- telefon de contact:022 20 15 33



1. Constitu{ia Republicii Moldova;

2. Codul m.11612018 ,,Codul administrativ al Republi<;ii Moldova";

3. Legea nr. 136/201 6,,Privind statutul municipiului Chiqindu";

4 . Legea nr . 43 6 I 2006,,Privind adminis ff a\ia publica loc al!i" ;

5. Legea nr.76812000,,Privind statutul alesului local";

6. Legea nr. 239 1200 8,,Privind transparenla procesului clecizional" ;

7. Legeanr.45712003 ,,Pentru aprobarea Regulamentuhri-cadru privind constituirea gi

funclionarea consiliilor locale qi raionale";

8. Legea nr. 158/2008 ,,Cu privire la funclia publica qi statutul funclionarului public";

9. Legeanr.2512008 ,,Privind Codul de conduitd al funcfionarului public";

1 0. Legea nr. 325 /201 3,,Privind evaluare a integritdtii ins tituli onale" ;

11. Legea nr.1.3312016 ,,Privind declararea averii gi a inte,reselor personale";

12. Legea nr. 982 I 2000,,Privind accesul la informalie" ;

13. Legea nr. 13312011 ,,Privind proteclia datelor cu calacter personal";

14.Hotdrdrea Guvernului nr. 11511996 ,,Pentru aprobarrla instrucliunilor cu privire la

linerea lucrdrilor de secretariat in organele adm Lnistrafiei publice locale ale

Republicii Moldova";

15. HotdrArea Guvemului 96712016,,Cu privire la mecrlniismul de consultare publicd

cu societate civild in procesul decizional".



Formular
de participare la concursul pentru ocuparea funcfiei ;publice vacante

Autoritatea publici

Funclia publicd solicitati

Data

II. Educafie
Studii debazdz

I|

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu

Cet[fenia (inclusiv
a altor state

Telefon
serv. E-mail
domic. -

Adresa pogtal[
mobil. -

Institutia, localizarea, facultatea

Institutia, adresa, facultatea
Specialitatea,
titlul oblinut.
lomS/certificat

Diploma/
certificat

Titluri qtiinlifice

Lucrdri gtiinfifice,

Denumirea cursttlui



brevete de
inven{ie publicalii
etc.

Vechimea in serviciul oublic
Vechimea in domenoiul aferent functiei

blice solicitate

III. Experinta de muncl:

and rulgajgas4a)

Atribu{iile qi responsabilit{iile de bazd
Or ganiza\ia, adresa. Postul

Nivel dt: dezvoltare qi manifestare



Nivel de dezvoltare si manifestare

Denumirea limbii
Calificativ de cunoaqtere

foarte bine

VIII. Relatii de rudenie

IX. Recomandlri

Declar, pe propria rdspundere, cd datele inscrise in acest formttlar sunt veridice' Accept dreptul

autoritatrii publice de a verifica datele din formular qi documentele prezentate.

Nivtl de utilizare

Relafii de rudenie cu

funcfionarii
autoritAtrilor publice
organizatoare a

concursului

Nume. prenume

Data completdrii formularului Semn[tura


