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Direcfia gencrali transport public 9i cii dc comunicafie
(MD-2004, mun. Chi;indu, str. Serghei Lazo nr' 18)

ANUNT
Cu privire la desfiqurarea concursului pentru ocuparea func!iei

publice vacante de specialist al Serviciului sccuritatea circula!iei rutiere

in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funcliei publice vacante prin concurs

aprobat prin Hotdrdrea Guvemului rv.20112009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.158/2008 ,,Cu privire la funcjia publicd qi statutul funclionarului public", Direclia generald

transport public Ei cdi de comunicalie anunli concurs pentru ocuparea funciiei vacante de specialist
al Serviciului securitatca circula{iei rutiere.

Scopul general al funcliei:

Asigurd participarea la controlul activitdlii intreprinderilor municipale de transpofi public qi a

operatorilor privali antrenaJi in domeniul prestdrii serviciilor auto de cdldtori in raza municipiului
Chi;in[u, la capitolul securitatea circulatiei rutiere"

Sarcinile de baza:

1. Crearea bazei de date, sistematizarea qi completarea acesteia privind accidentele produse cu
implicarea transportului public.

2. Sistematizarea qi prezentarea informaJiei privind securitatea circulaliei rutiere (sdptiminal,
lunar, etc). Analiza statistic[ a accidentelor rutiere cu implicarea unitllilor de transporl public.

3. Participarea in comun cu reprezentanlii Directiei de polilie a municipiuhri ChiEiniLr la

controale la linie qi monitorizarea activitilii intreprinderilor de transport la capitolul securitatea

circula!iei rutiere, examinarea propunerilor de modificare a traseelor rutelor de lransport public.

4. Examinarea demersurilor $i petitiilor parvenite pe problema exploatirii transportului public

in conformitate cu termenii stabilili ;i legislalia in vigoare.

5. Efectuarea studiilor fluxurilor de cdldtori, in comun ou intreprinderile de transport, alte

institulii interesate Ei linindu-se cont de propunerile populaJiet.

6. Participarea la examinare in comun cu reprezentan!ii intreprinderilor gi Directia dc polilie a

municipiului Chiqin[u la examinarea propunerilor de modificare a traseelor rutclor cie transport public.

Condifiile de participare la concurs

Condilii de bazl:
> deline cet[lenia Republicii Moldova;
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> posedd limba de stat scris / vorbit;
> are capacitate deplind de exerciliu;
> nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
> este apta, din punct de vedere al sfirii sdndtdlii, pentru exercitarea funcjiei publice, conform
certificatului medical eliberat de instituJia medicala abilitata, daca pentru funcJia respectiva sunt

stabilite cerinle speciale de sdndtate;
> are studiile necesare prevdzute pentru funclia publici respectivd;
> in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o funclie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) qi b)
din Legea nr. 15 8 /2008 sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;
> nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvirEite cu intenlie;
> nu este privata de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumitA activitate, ca

pedeapsi de bazd sau complementara, ca urmare a sentinjei judecdtoreEti definitive prin care s-a dispus

aceastd interdic!ie;
> nu are interdiclia de a ocupa o luncjie publicd sau de demnitate publicd, ce derivd dintr-un act
de constatare al Autoritatii Najionale de Integritate.

Cerin{e specifice:
Studii: Superioare tehnice de specialitate in domeniul transportului auto.

Experienfa profesionall: cel pulin un an de experienli profesional6 in domeniu, preferabil experienla
in serviciul public.

Cuno$tinte:
> cunoaEterea legislaliei in vigoare in domeniul transportului;
> cunoaEterea legislajiei in domeniul serviciului public,
> cunoaqterea modului de functionare a autodtalilor publice;
> cunoa$terea limbii de stat qi a limbii ruse;
> cunogtinle de operare a programelor la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, Power Point
-r^ \ I -r---+ E-^l^.-.! r!./r rr,!\,rrrr L^yrur rr.

AbilitaJi:
Abilitdli de lucru cu informalia, elaborarea documentelor, instruire, motivare, mobilizarea de

sine, comunicare eficientd (verbal qi in scris), aplanarea situaJiilor de conflict, lucru in echipd, utilizare
a mijloacelor tehnice de birou.

AtitudinVcomportamente:
flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate qi spirit de iniliativd, respect,

receptivitate la idei noi, obiectivitate, diplomaJie, disciplind, loialitate, tendinJa cdtre dezvoltare
profesionald continud.

Condifiile de munca :

> regim de muncd: 40 ore pe slptdmAnd, 8 ore pe zi, disponibilitatea lucrului peste program gi

in zile de repaus, dupd caz;
> program de muncd: luni-vineri, orele 8-00 - 17-00, patzit de masd l2-00 - 13-00;
> activitate preponderent de birou, deplasdri de serviciu in raza municipiului Chiginlu, cit qi

peste hotarele Republicii Moldova.

Persoanele interesate pot dcpune personal /prin poqti /prin e-mail Dosarul de concurs.
Lista documentelor necesare ce urmeazi a fi prezentate:
> formularul de participare (se anexeazd);
> copia buletinului de identitate;
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> copia carnetului de muncd,/alte acte care atestd vechimea in muncd;
> copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare

profesionald qi/sau de specializare;
> certificatul medical;
> cazierul judiciar.

Notd:
- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu

originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In situalia in care dosarul de concurs se depune prin
po$ta sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data desfbquririi probei scrise a concursului, sub

sancliunea respingerii dosarului de concurs.
- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaraJia de proprie rdspundere. in acest caz, candidatul

are obligalia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in termen de

maximum 10 zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingAtor, sub sancliunea neemiterii

actului administrativ de numire.

Bibliografi a concursului:
) Constitulia Republicii Moldova;
) Cod nr.l l612018 ,,Codul administrativ al Republicii Moldova";
F Legea nr. 43612006,,Privind administralia publici locald";
) Legea nr.158/2008 ,,Cu privire la functia publicd $i statutul funciionarului public";
) Legea nr. 2512008,,Privind Codul de conduitd a funclionarului public";
F Legea nr. 8212017 ,,Integritdfii";
) Legea nr. 32512013,,Privind testarea integritdJii profesionale";
F Legea nr. 133 12016,,Privind declararea averii qi a intereselor personale";
} Legea nr. 98212000,,Privind accesul la informalie";
F Legea cu privire la transporturi nr.119411997
F Codul transporturilor rutiere nr.150/2014
) Hotdrirea Guvemului nr. 1.1511996,,Pentru aprobarea instrucjiunilor cu privire la linerea

lucrdrilor de secretadat in organele administraliei publice locale ale Republicii Moldova".

Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs.

Termenul limitd de depunere a dosarului cu documentele necesare pentru parliciparea la
goncurs, care va include proba scrisd gi interviul, este de 22 iulie 2021, inclusiv, ora l7-00.

Locul desfiguririi concursului.

Depunerea dosarului cu documentele necesare de parlicipare la concurs gi de desliqurare a
concursului vor avea loc la sediul Direcfiei generale transport public ;i cli de comunicalie, pe adresa:

MD-2004, mun. ChiEindu, str. Serghei Lazo nr.18. Telefon de contact - 022 204-664.
E-mail - dinrans@pmc.md;
Persoana responsabild de oferirea informaliilor suplimentare gi primirea dosarelor cu

documentele de participare la concurs - Ana Negrula, qef Seclia resurse umane, bir. 201 .
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