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Chiginiu

/b.- 2022

APROBAT:
$ef al
transport

4 q.,
n-Z-L'

generali transport public Ai cii de comunicafie
(MD-2004, mun. Chiqindu, str. Serghei Lazo nr. 18)

ANUNT
Cu privire la desfbqurarea concursului pentru ocuparea funcliei

publice temporar vacante de specialist superior
al Direcfiei marketing gi achizifii publice

in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea firnclei publice vacante prin concurs

aprobat prin Hotdr6rea Guvemului m. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.158/2008 ,,Cu privire la functia publicd qi statutul funclionarului public", Directia generald

transport public qi cdi de comunicalie anun!6 concurs pentru ocuparea funcliei temporar vacante de

specialist superior al Direcliei marketing qi achizitii publice.

Scopul general al funcfiei:

Asigurarea activitdtii eficiente qi realizarea sarcinilor in domeniul exploatirii parcdrilor

amplasate in municipiul Chigindu.

Sarcinile de baza:

1. Efectuarea controlului in vederea indeplinirii de cdtre posesorii de parcdri a legislaliei in
vigoare in acest domeniu qi prevederile stipulate in attoizalia de funclionare a parcdrii auto cu platd.

2. Examinarea demersurilor gi adresdrilor privind parcdrile auto amplasate in sectoarele

municipiului Chi;iniu. Examinarea petiliilor gi adresdrilor cetdJenilor ce tine de domeniul de activitate

a Direcliei marketing qi achizilii publice, pregdtirea proiectelor de rispuns la acestea.

3. intocmirea autorizaliei de funclionare a parcdrilor auto cu platd, cu prezentarea spre

coordonare gefu lui nemijlocil.
4. Evidenja registrului electronic a parcirilor auto (autorizate) cu platd in mun. Chigindu, cu

actualizarea permanentd a acestuia.
5. Formarea documenteior privind darea in locatiune a pasajelor subterane pietonale.

6. Participarea in comun cu grupul de lucru pentru achizilii la elaborarea documentelor privind

desfrqurarea proceduriior de achizitie.

I. CONDITIILE DE PARTICIPART LA CONCURS
1.1 Condi{ii de bazh: (Conform art.27 din Legea nr.158/2008 cu privire la funclia publicd Si statutul

func I io nar ului pub I ic ) :
a) deline cetdienia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat scris / vorbit;
c) are capacitate deplind de exercitiu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
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e) este aptd, din punct de vedere al stdrii sdndt6tii, pentru exercitarea funcliei publice' conform

certificatului medica| eliberat de institulia medicalE abilitatd, dacd pentru firnctia respectivd sunt

stabilite cerinle speciale de sendtate;

0 are studiile necesare prevdzute pentru funclia publicd respectivi;

il in ultimii 5 aai nu a iost destituitd dintr-o tunctie publica conform att.64 aln. (l) lit. a) qi b)

iin L"g"u *. 158 /2008 sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentnr infracliuni sdvirqite cu intentie;

ii nu este privata de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumiti activitate, ca

pedeaps6 de baz6 sau complementard, ca urmare a sentinjei judecdtoreqti definitive prin care s-a dispus

aceastd interdicfie;
j) nu are interdictia de a ocupa o frrnclie publici sau de demnitate publicd, ce derivd dintr-un act

de constatare al Autoritdlii Nalionale de Integritate.

1.2 Cerinfe specifice:
studii: superioare absolvite cu diplomd de licenld, preferabil in domeniul juridic, economic.

Experien{a profesional5: cel pu{in un an de experien}E profesionald in domeniu, preferabil experienli

in serviciul public.
Cunoqtin(e:

> cunoaqterea legislatiei in vigoare in domeniu funcliei publice vacanle;. ..,
t 

"rnouqt"rea 
legislaliei in vigoare ln domeniul serviciului public, achiziliilor publice;

> cunoaqterea modului de functionare a autoritaflor publice;

t .*ouqt.rea la perfec{ie a limbii de stat, iar a limbii ruse si a limbii engleze, in limita cerin}elor

funcliei detinute;

etc.), Intemet Explorer.

Competen{e qi abititl{i sociale: abilitdli bune in comunicarea scrisd qi verbald, rezolvarea eficient5

a oliectivelor qi problemelor, auto perfecJionare, analizd gi sintez6, planificare, lucru eficient in echipd

gi independent, 
-organizare 

gi coordonare, lucrul cu informatia, aplanarea situaJiilor de conflict,

negociere, elaborare a documentelor, argumentare, prezentarc, instruire' motivare, lespectalea

normelor de etica qi conduita profesionala, utilizarea mijloacelor tehnice gi de birou.

Atitudini/comportamente: flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creati]/ila1e 9i spirit de

initiativd, respect, receptivitate la idei noi, obiectivitate, diplomatie, disciplind, loialitate, tendin{a

cdtre dezvoltare profesionald continud.

II. DOSARULUI DE CONCURS

Lista documentelor necesare ce urmeazi a fi prezentate:

a) formularul de participare (se anexeazd);

b) copia buletinului de identitate;
c) copia cametului de muncd/alte acte care atestd vechimea in muncd;

dj copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfecJionare

profesionalS gi./sau de specializare;
e) certificatul medical;

0 cazierul judiciar;
g) Curriculum vitae datat cu ziua depunerii.
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Notd:
- Copiile documentelor nominalizate pot Ji autentificate de notar sau se prezintd impreund cu

originalul'lor, pentru a veriJica veridicitatei lor. in situalia tn care dosarul de concurs se depune prin

poita ,ou e-miil, aceastd prevedere se aplicd la data desfisurdrii probei scrise q concursului, sub

sancliuned respingerii dosdrului de concurs.

- Cazieril judiciar poate Ji tnlocuit cu declaralia de proprie rdspunder-e. 
- 
ht acest caz,

candidatul are o:bligalia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in

termen de maximui I0 zile caleidaristice de la data tn care afost declarat invingdtor, sub sancliunea

neemiterii actului administrativ de numire.

III. DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

Termenul limita de depunere a dosarului cu documentele necesare pentru participarea la

concurs, este de !@bM, inclusiv, ora 17-00'

Dosarul pentru concurs poate fi depus:

- personal de candidat la adresa: mun. chiqindu, str. serghei Lazo w. 18, Directia generald

transport public qi cdi de comunicalie, Seclia resurse umane, bir' 201, etajul II;- 
- expediat prin poqtzl la adresa DGTPCC, mun. Chiqindu, str. Serghei Lazo nr. 18, Sectia

resurs9 umane;
- prin e-mail: dirhans@pmc.md, cu indicarea la tema mesajului ,,concursul pentru funclia de

specialist superior al Direcliei marketing qi achizilii publice"'

Telefondecontactpentruinhebirisuplimentare.022204-664,022-204-665'

Bibliografi a concursului:

) Constitulia RePublicii Moldova;
) Legea nr. 43612006,,Privind administralia publici local6";

;' Lelea nr.158/2008 ,,Cu privire la firnctia public6 qi statutul frrnc{ionarului public";

} Legea nr. 25/20}8,,Privind Codul de conduit[ a firnc]ionarului public";

) Legea nr. 8212017 ,,Integlitdtii";
) Legea nr. 325/2013,,Privind testarea integritiii profesionale";

) Lelea nr. 133 /2016,,Privind declararea averii qi a intereselor personale";

) Legea nr. 982/2000,,Privind accesul la informatie";
) Legea nr.131/2015 privind achiziliile publice;

;> Hoidrirea Guvemului nr.672l1998 ,,Cu privire la parcaje qi parcErile auto cu platd pe teritoriul

Republicii Moldova";
F Hotararea Guvemului nr.208/1995 pentru aprobarea Instructiunilor privind linerea lucrdrilor

de secretariat referitoare la petitiile persoanelor fizice Ei juridice, adresate organelor de stat,

intreprinderilor, instituliilor qi organizatiilor.
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