APROBAT:

COORDONAT;

o s . " % )
Directia generali arhitecturd, urba

Consiliului municipal
(mun.Chisindu, bd.Stefan cel Mare, 83

ANUNT
cu privire la desfisurarea Concursului pentru ocuparea functiei publice
vacante de specialist superior, sectia relafii funciare, sector necomercial
in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei

publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotérarea Guvernului Republicii
Moldova nr. 201 din 11 martie 2009, Directia generald arhitecturd, urbanism si

relagii funciare anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de
specialist superior, sectia relatii funciare, sector necomercial.

Scopul si sarcinile de baza:

e Elaborarea proiectelor de decizii (acte administrative) ale Consiliului municipal
Chisindu pentru executarea prevederilor legislatiei funciare, ce tin de autentificarea
dreptului detindtorului de teren asupra loturilor de pamant aferente caselor de locuit
particulare.

e Punerea in aplicare a prevederilor Deciziilor Consiliului municipal Chisinau,
vizand perfectarea titlurilor de autentificare a drepturilor detinatorilor de terenuri.

e Examinarea petitiilor cetitenilor in domeniul relatiilor funciare, acordarea
consultatiilor acestora.

o Asigurd sistematizarea informatiei grafice si textuale vizind elaborarea
proiectelor de decizii i contractelor de vanzare — cumpdrare ce tin de autentificarea
dreptului detinitorilor de terenuri asupra loturilor de pdméant aferente caselor de

locuit particulare.
e Asiguri sistematizarea dosarelor cadastrale perfectate pentru transmitere in arhiva

in conformitate cu legislatia In vigoare.

Conditiile de participare pentru candidati la ocuparea functiei vacante:

e detine cetdtenia Republicii Moldova,

e posedd limba de stat;,

e are capacitatea deplind de exercifiu;

e nu a implinit varsta necesard obtinerii dreptului la pensie pentru limitd de vadrstd,



e nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni sdvdrtite cu intenfie;
e are studii necesare prevdizute pentru functia publicd respectiva;
oin ultimii 5 ani nu a fost destituit dintr-o functie publicd conform art.64
alin.(1)lit.a) si b) din Legea nr.158 din 23.12.2008 sau nu i-a incetat contractul
individual de muncd pentru motive disciplinare;
e nu este privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd
activitate, ca pedeapsd de bazd sau complimentard, ca urmare a sentinfei
Judecdtoresti definitive prin care s-a dispus aceastd interdicfie.
Cerinte specifice:
Studii: domeniul de formare profesionald Cadastru si organizarea teritoriului:
- specializare Cadastru si organizarea teritoriului - studii de licenta;
- specializare Geodezie, topografie si cartografie —studii de licenta;
- specializare Urbanism si Amenajarea Teritoriului — studii de licenta;
- specializare Evaluarea imobilului — studii de licentd;
Studii de master in domeniul Cadastrului  si organizarii teritoriului,
administratiei publice sau drept.

Vechime in munca:

e 6 luni experientd profesionald in domeniu,

Cunostinte:

o Cunostinte in domeniul legislatiei in vigoare cu privire la functia publica si
speciale in domeniul de competenta;

e Cunostinte de operare la calculator (Word, Excel, PowerPoint, MAPINF 0),
Abilititi: comunicare, perseverentd, gdndire ordonatd, lucru independent i in
echipd, pregdtire teoreticd §i practicd in domeniu.

Atitudini/comportamente: discipling, responsabilitate, flexibilitate, spirit de
initiativd.

Lista documentelor necesare ce urmeaza a fi prezentate:
a) formularul de participare ( se anexeazd),

b) copia buletinului de identitate;
¢) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de

perfectionare profesionald si/sau de specializare,
d) cazierul judiciar sau declaratia pe propria rdspundere.

Nota:

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd Impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se
depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data desfasurdrii probei scrise a
concursului, sub sancpunea respingerii dosarului de concurs. 3 Cazierul judiciar poate fi inlocuit
cu declaratia pe proprie riaspundere. in acest caz, candidatul are obligatia si completeze dosarul de
concurs cu originalul documentului in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la care
a fost declarat Invingitor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.



Termenul si modalitatea de depunere a documentelor:

Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participarea la concurs, care
va include proba scrisé si interviul, este 06.07.2022.

Dosarul de concurs poate fi depus : personal de cdtre candidat sau prin
reprezentantul acesteia la adresa mun. Chisindu, bd Stefan cel Mare §i Sfint 83,
Directia generalid arhitecturd, urbanism §i relatii funciare, bir.101, telefon de
contact 0 22 22-73-16. Persoana de contact —Scrinic Aurelia, sef serviciu resurse
umane si administrare internd.

BIBLIOGRAFIE:

1. Constitutia R. Moldova

2. Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public.

3. Legea nr.25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduitd a functionarului
public.

4. Legea nr.133/2016 privind declararea averii si a intereselor personale.

5. Legea integritdtii nr. 82 din 25.05.2017.

6. Legea nr. 133 din 18.07.2011 privind protectia datelor cu caracter personal
7. Legea nr. 133/2018 privind modernizarea Codului civil.

8. Legea nr. 163 din 09.07.2010 privind autorizarea executdrii lucrdrilor de
constructie.

9. Legea nr. 29 din 05.04.2018 privind delimitarea proprietaii publice.
10.Legea nr. 86 din 29.05.2014 privind evaluarea impactului asupra mediului.
11.Legea nr. 1530 din 22.06.1993 privind ocrotirea monumentelor.

12.Legea nr. 436 din 28.12.2006 privind administratia publicd locald.
13.Legea nr. 218 din 17.09.2010 privind protejarea patrimoniului arheologic.
14.Legea nr. 835 din 17.05.1996 privind principiile urbanismului §i amenajarii
teritoriului.

13.Legea nr. 509 din 22.06.1995 drumurilor.

14.Legea nr. 163 din 17.06.2016 privind statutul municipiului Chisindu.
15.Legea nr. 75 din 30.04.2015 cu privire la locuinte.

16.Codul Funciar al RM.

17.Codul adminstrativ al RM.

18.Legea nr. 591 din 23.09.1999 cu privire la spatiile verzi ale localitdtilor urbane
si rurale.

19.Legea nr. 121 din 04.05.2007 privind administrarea §i detalizarea proprietatii
publice.
20.Legea nr. 721 din 02.02.1996 privind calitatea in constructii.

21.Legea nr. 1308 din 25.07.1997 privind preful normativ §i modul de vinzare-
cumpdrare a pamdntului.

22.Legea cadastrului bunurilor imobile nr. 1543 din 25. 02.1998.




23.Legea nr. 354 din 28.10.2004 privind formarea bunurilor imobile.

24.Legea nr. 523 din 16.07.1999 cu privire la proprietatea publicd a unitdfilor
administrativ-teritoriale.

25.Legea nr. 71 din 22.03.2007 cu privire la registre.

26.Regulamentul cu privire la continutul documentatiei cadastrului funciar, aprobat
prin hotdrdrea de Guvern nr. 24 din 11.01.1994.



Formular
de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Autoritatea publica

Functia publicd solicitata

L. Date generale

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu
Cetatenia (inclusiv a
altor state)
Telefon serv. — E-mail
domic. — Adresa postali
mobil —

1. Educatie

Studii de bazi:

Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea obtinuta.
crt. Diplomi/certificat

Studii postuniversitare/universitare (ciclul IT):

Nr. Perioada Institutia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul obfinut.
crt. Diplomé/certificat

Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr. Perioada Institutia, adresa Denumirea cursului Diploma/certificat
crt.

Titluri stiintifice

Lucriiri stiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.

III. Experienta de munca




Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul aferent functiei publice solicitate

Experienta de munci aferenti functiei publice solicitate (incepind cu cea recenti)

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile §i responsabilititile de bazi
Perioada Organizatia, adresa. Postul definut Atributiile i responsabilitifile de bazi
Perioada Organizatia, adresa. Postul definut Atributiile si responsabilititile de bazi

IV. Calititi profesionale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu

V. Calititi personale (autoevaluare)

Calititi

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu

VL. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii

Calificativ de cunoastere

cunostinte bine foarte
de bazi bine




VIL Abilitiiti de operare pe calculator

Programe Nivel de utilizare

VIII. Relatii de rudenie

|Relatii de rudenie cu functionarii

|autori'.§tilor publice organizatoare a

I concursului
IX. Recomandari
Nr. Nume, prenume Organizatia, postul definut Tel., e-mail
1.
3.

Declar, pe propria rispundere, cd datele inscrise in acest formular sint veridice. Accept dreptul autoritdtii publice de a
verifica datele din formular si din documentele prezentate.

Data completdrii formularului Semndtura

Hotdririle Guvernului

201/11.03.2009 Hotdirire privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158-XVIdin 4 iulie
2008 cu privire la functia publicé si statutul functionarului public

Monitorul Oficial 55-56/249, 17.03.2009






