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PRIMARIA MUNI tJ
(rnun. Chiqinйu, bd. йnt,83)

ANUNT
сu privire la desfdgurarea Сопсаrsului репtru ocuparea llutctiilor publice часапtе

cle specialist рriпсiраl (2 uпitй|i) tп cadrul Sec|iei аsistеп|d jaridicd ttl domeniul arhilectural-
аrЬапistiс,Jiпапсiоr qi troпsport pablic а Direc|iei asisteп|d juridicd

iп conformitate сu рrечесlегilе Replanrentului сu privire la осчраrеа functiei publice
vacante prin concurs, aprobat prin Ноt5rбrеа de Guvern пt. 20l/2009, Рrimбriа rnunicipiului
Cltiqinбu апuп[6 Concursul pentru ocllparea func{iilor publice vacante de specialist principal (2
uпitй|i) in cadrul Sectiei asisten!Ё juridicё in domeniul arhitectuгal-urbanistic, financiar qi

transport ptrblic а Directiei asisten{б jrrridic5.

scopul gепеrаl al functiei:

Asiщrrarea jrrridicё а activitёlii administraiiei publice locale 9i respecfarea rrniformб а legislaliei, а
legaliй{ii actelor emise de autoritatea publicб localё (Consiliul rnunicipal Chiginёu, Pl,iпrarul Gепеrаl al
lnunicipiului Clti5inйu), rерrеzепtаrеа gi арйrаrеа intereselor аutоriй{ilоr publice lbcale in ftrЦr iпsИпlеlоr
itldecйtore;ti gi а аltоr оrgапs de itrерt potrivit reglementбrilor legale in vigoare

Sагсiпitе rle Ьадfi

I. RерrciаепИrcq ih lnodul stabilit а intercselor Pгimanrlui Geneml al municipiului ChiginЁu gi ale
Consiliului nTrrnicipal Chiqin[u, iп baza proctlrii, iп instanlele judecбtore5ti.

2. Participarea la elabotarea avizelor documentslor ctt саrасtеr normativ.
3. Examinarea coresponclentei distribuite prin геzоlч[iе.
4. Асоrйrеа consultaliilor Ei asistentei juridice subdiviziunilor Consi|iului municipal ChiEinйrr qi

Primбr,iei municipiulшi Сhýiпйu.
5. Participarea la comisii, gt,uрuri de ltuu, constituite atбt iп iпtеriоц Prirniriei rnunicipitllui СhiЕiпlrц
ciitin alte direc{ii subodonate Рrimаrului Gепеrп].

_conaitiire ше baz clatii ta осuраrеп functiei vacattte:

а) dе|iпе сеtd!епiа i.epublicii Moldova;
Ь) posecld limba dc stal si limbile фсiаlе de сопltпliсаrе iпtеrеtпiсti yorbite tп teritoriil

respecliv ill liпlitele stabilite de lege;
с) are capacitate depliпd с{е exerci|irt;
d) ш а tmрliпit vtrsiа de (l3 de апi;
е) estc aptd, diп рuпсt de vеdеrе al stйrii sйпdld|ii, репп"u e;vercitarea Juпс|iеi рuЬliсе,

сопfоrm certificatului mеdica| eliberat clc iпslitulio mеdiсаIй abilitqtd, dас:й peпtrtl fuпс|iа
re spe с tit d .чtпt stab i|i te cer irt |е spec iale de s ёrпijtate ;

J) are sludii|e песеsа,rе рrечdzutе |епlruJuпс|iа рuЬliсd respectivd;

ж



ý tп ultimii 5 апi пu afost destittlitd сliпtr-о fuпс|iе рuЬliсd сопfоrm art. 64 аliп. (I) lit. а) ýi
Ь) sаu пu i-a iпсеtаt сопtrасtul iпdividual de muпсёt репtru motive discipliпare;

h) пu are апtесеdепtе репаlе пеsliпsе pentru iпfrасtiuпi sdvirsite ctl iпtеп|iе;
i) пu este privatd de drephtl de а осuра апumitе fuпc|ii sаu de а exercita о апumitd activitate,

са pedeapsd de bazd sаu соmрlеrпепtаrd, са urmare а sепtiп|еi judecйtoresti detiпitive рriп care
s-a dispus асеаstй iпterdic|ie;

j) пu are iпterdic|ia de а ocupa о fuпсliе рuЬliсd sаu de dеmпitаtе рuЬliсd, се dеriчd diпtr-uп
act de сопstаtаrе al Autoritd|ii Nа|iопаlе de Integritate

cerinte snecifice:_
Studii: sчреriоаrе in domeniul juridic, absolvite cu diplomб de licen{ё sau echivalentc.

Yechime in mчпсi: cel putin 1 ап de ехреriепJб profesionalб iп domeniul juridic.

сuпriаstеrеа:

- legisla{iei in vigoatё ое vizeazi clomeniile de соmреtеп{ё ale administratiei publice locale;
- cuno;tin{e in domeniul tehnologiilor inforrnationale: deprinderi de utilizare а computerului,

Microsoft Office (Word, Excel etc.), Internet etc.

Abilitйtil organizare, сооrdопаrе, gestionarea informa{iei, соmuпiсаrе eficient6, lucrul сч popula{i4
aplanare а situa{iilor de conflict, пеgосiеrе, lucrul in echipй" utilizarea mijloacelor tehrice de Ьirоu
etc.

Д!!, цdiпi: responsabilitate in еfЪсtuаrеа atribu{iilor de serviciu, respect fа!й de oanteni,
гeceptivitate fа!ё de sarcini noi, obiectivitate iп luагеа deciziilor, loialitate Ei conseoven{i,
tendinti sрrе dezvoltare сопtiпuй.

Listq dосutпепtсlог песjsаrс се urmеаzi а fi Drezentate:

а) ,formular de participare (se шlexeazd);
Ь) copia buletirtului dc ideпtitale,,
с) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absoiyire а cut,surilor cle рufесtriопаrе

profe s io паl ёt s i /s alt de spe с i al i zare ;
copia саrпеtilui de muпсd;i/salt а actelor care alestdvесhimеа ill пlttпсй,,
сеrlфсаlul medical;
сaziеrti juriс{iciar.

Notd:

- Copiile сJосlшlеп!еlоr попtiпаlizаlе prezeп|ate pot .fi аutепtifiсаtе de поl.аr sач se

рt,еziпlёt iпryrеuпd сu dосumепtсlе irl origiпal, репtru а veriJica yericlicitatea lor. ]|rl

situa|ia iп care dosarul de сопсurs se dерutэе рriп postёt sau е-пlаil, асеаstd prevedere se
сцэliсЙ la datcl clesJtiyrйrii probei scrise а collc|lrsLtlui, slfu sапс|ittпеа rеsрilэgеrii
clos aru l u i cle с,о пс u rs.
- Cctzieпil jtпliciat, poate fi iпlосuit ctt declaralia de proprie rdsрuпdеre. hl ctcel;l caz,
ссlпrlidаtul are obligatria sci colttpleteze dоsап.i. pel,sotlal de сопсttrs at origitlalul
cazierului.itп,idic rri certificatului medical iп tcпtteyt cle maxilпttttl ]0 2ile caleпdaristice
clc lo data iп care а .fost declaral iпvittgсitor, suLt sапсlitпrcа пееmi|еrii actullli
аdпiпistrаtiч cle пu пt ire,

Т]еrrпепцl si Inodalitate;,r dq tlcpunc{e_a docunrentelor:

d)

е)

/)



Теппепul linnitй de depunere а dосuшепtеlоr,репtrч participere la concurs, саrе ча
include рrоЬа scrisf, qi interviul esto data ае J_& ДСr,Ьkrп,kЬе dС'а*

Dosarul репlпl сопсаrs poate.fi depas:
- personal de cfitre candidat la adresa mчп. Chiqinёu, bd. ýtefan cel Mare qi Sйnt, 83,

Primйria'municipiului Chiginёu, Direc{ia managementul rеsчrsеlоr чmапе, bir. 56/38, telefon de
contact: (022) 20l 533/530;

- expediat рriп pogtё la adresa Primбria municipiului Chiqinбu, mrrn. Chi;inёu, bd.ýteйn
cel Маrе qi Sйnt, 83, Direc{ia mапаgеmепtчl rеsursеlоr umane;

- expediat prin e-mail: dmrц@рmq.цсl, cu indicare la subiectul mesajulrri o,Concursul -
specialist principal DAJ".

I}IBLlOGRAFlE:

Acte поrmаtiуi ttt t!оtпепiul seп,icittlui рuьliсз

1. Constitulia Republicii Moldova;
2. Codtrl Administrativ al Republicii Moldova;
3. Legea nr. 158/2008 cu priviro la fr,lnc{ia publicё qi statutul func{ionarulrri public;
4. Legea rlr. 2512008 privind Соdul de conduiti al firnc{ionartrlui public;
5. Legea пr.98212000 privind accesul la informa{ie;

6. Logea пr, З25/20|3 privirrC testarea integritatii instituEionale;

7. Legea пr, |33/2016 privirrd dесlагаrеа averii qi а intereselor personale;

В. I-ege пr. 10012017 cu privirc la actcle norlnative;

Acle поrпulivе tп dоплепiul de speciпlitate:

i. Codtrl Adnrinishativ al Reprrblicii Moldova;
2. Codtrl civil:
3. Codul de рrосеdtlrё civilё;
4, Legea lrr. 4З61200б privind administra{ia publicЁ local6;
5. Logea ltг. |ЗбlZOlб privind statutul municipiultri Chigin[u;
5, Legea пr. 163/2010 privind atltoгizarca executйrii ltlсгёri!сr de constrtlc{ie;

7. Legea пr. 1ti1/2014 fiпапtеlог prrblice 9i responsalrilitafii bugetar-fisoalc;
3. l,egea пr. 835/l99б рriчiпс! principiile ttrbaltismului qi arnenajйriiteritoriulrri.
9. Нсrtбrirеа Gttvernului пr. 499 din 30.05.2000 dеsрге арrоЬаrеа Ilegttlatnentului-cadгtl

privind aotivitetea оrgапеlоr locale cie агhitесttrr5 9i urbanism;
10. I-egea nr, 509/1995 dпllшltгilсrг.



t,оRмULлR
de pariicipare la соl,tсursu1 репtгu оOuрагеа func{iei publice

Autoritatea рчЬliсй
}lunc{ia рuЬliсй solicitatй

I. Dlte generale

Il. Educa{io

Studii supqljaa,rc, de licen1ё sarr echivalente (ciclul I):

Nг,
сгt.

Perioada Institulia, localizarea, faoultatea Specialitatea оЬ{iпutё.
Diplornё/certificat

ý!цi1цsдрgдцqt9jgllдýl9дшqфgц_d9Ф9lаШЦфД, g ц]цl-Ц]}l

Регiоаdа Specialitatea, titlrrl

ýзцsдlilgп erfect i о пзrеls р е с i а l i z аrе re l с щцЦ

Numе Рrепumе
Data naýterii Dorniciliu
Cet5tenia
(inclusiv а
altor state)

Telefon serviciu:
domiciliu:
mobil:

E-hrail

Codrrl gi

adresa
postalё

Institulia, localizarea, facultatea

Diplomё/certificat

Luсrёri gtiiniifice.
lrreveto cle inven{ie,
pr-.blica!ii etc.

Titluri qtiin(ifice

Nr.
сrt.



organiza|i i/asocia{i i
profesionale,
participarea in grupuri

опglе de luсru etc.

IIl, Ехреriспiа de пtuпсtr

Vechimea irr serviciul public
Vechirnea in domerriul func{iei pulrlice vacante

Experienta de щuпс4 in domgniul functiei pulrlice vLcante (ipcepind cu сеа recentй)*

Perioada Organiza{ia, localizarea. Posttrl
detinut

Atributiile qi rеsропsаlэilitй{ilе de bazб

r' La песеsitаtе, se adallgй sес!iuпi suрlilпепtаrе

IV. Competen{e (autoevaluare)

Managementul resurselor umапс
Мпп agernentul schirT trбrilor

I AItelc (specifica{i)

L_:

Abilitйti trranagerialc
(se completeazё petltru funclia publicб de сопduсеrе de lrivel

Suреrlоr

Ei de conducere)

}{ivel de dezvoltare gi

manifestare

Planifi сагеа activit5{i i

Organizarea gi coordonarea
Monitorizarea, evaluarea

Nivelde dezvoltare ;i
manifestare

Solu{ionarea de сопfl icte
Lucrul ln eclri

Abilitйti рrоlёsiопаlе gепегiсе

Atittrdin i/comportanrente
Nivel de dczvoltare ýi

nraniгestare
inalt mediu

Intecritate
Оriепtаге sрrе respcctarea dгерturilог 9i liЬеrtйtilоr ftlndarnentale
ale o;nultti

5

inalt mediu

Luarea deciziilor
Soltr{ionarea prolrlelnelor :



Spirit de ini{iativё
Flexibilitate
Оriепtаrе aЙе dеzчоББ

V. Nivel de cuttoaqtere а limЬilrэr

Dепuшirеа limbii

Califi oativ de cunoaqtere
(conform Cadruiui Еurореап Соmчп de Referin{Й репtru

culroagterea unei linrbi)

VI. Соrпреtеп{е digitale

Progranre/Aplica{ii Nivel de utilizare

VlL R.ola{li dc rltdetrie

i пеtа1llББсtЙБП-
| ГLrпсtiопагii autoritatii

i Ru|эl ice оrgапizаtоаrtэ

| а cotlottrsului gi/sau| а cotlottrsului gi/sau

l arrtol,itirlii iп саrе s.,а

I 
anirltljfllnc!ia

iдфlЦrеqqцщ

VIIl. Rессlтrапсiйri

lr]ume, prerlume т"ьц,*.ц;ц-1_1
-]

Dcclar, Р'е PЮPrio rclslЭtШr|ere, сd dakllc iпsсrisе iп acr:stforr,;lttiqr ,yuri vericlice, Accept clrepltl
cmioriiti{ii publice, cle а verificu clale|c dirllbпttttlar si с!iп- сJосltmепlеlе prezartlalc;,

-l
-_l

__j

l

г,:-

йt l t i с о пl р l е ! ёtr i i .{or lп t : l cli, t t l t t,' se mпril Lira

iпсерйtоr intermediar avanSat
MS Word
роwегроiпt
Excel
iпtегпеt
Altele (specifica{i)

б


