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PRIMARIA MUNICIPIULUI CHISINAU
DISPOZITIE

Nr. _ 44¥-d din _o05 [yl 8043
3|
r
B Cu privire la aprobarea Planului de actiuni privind
implementarea sistemului de management financiar
1 si control in cadrul Primariei municipiului Chisindu

si al subdiviziunilor Consiliului municipal Chisinau

In scopul executdrii prevederilor Legii nr. 229 din 23.09.2010 ,,Privind
controlul financiar public intern” si al promovdrii principiilor bunei guvernari in
cadrul Primariei municipiului Chisindu si al subdiviziunilor Consiliului municipal
Chisinau, in temeiul art. 29 alin. (1) lit. f) si art. 32 alin. (1) din Legea nr. 436-
XVI din 28.12.2006 , Privind administratia publicd locald”, primarul general al
municipiului Chisinau DISPUNE:

1. Se aproba Planul de actiuni privind implementarea sistemului de
management financiar §i control in cadrul Primariei municipiului
Chisindu si al subdiviziunilor Consiliului municipal Chigindu (conform
anexei).

2. Actualizarea Planului de actiuni se va efectua anual de cétre Grupul de
lucru instituit in scopul implementdrii sistemului de management
financiar si control in cadrul Primariei municipiului Chisindu si al
subdiviziunilor Consiliului municipal Chisinau.

3. Controlul executirii prezentei dispozitii mi-1 asum.




PLANUL DE ACTIUNI

Anexa la dispozitia
primarului general al -

municipiului Chisinau

curecl 2013

privind implementarea sistemului de management financiar si control in cadrul Primiriei municipiului Chisinau si al

subdiviziunilor Consiliului municipal Chisiniiu
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SEENSBR R Pt
1.1. Crearea Gru
planificarea si implementarea sistemului MFC

. Resp onsabil de

N C b
mplementa;

Dispozitia primarului genera DAI Aprilie 2013
5
) “Re{l»afiivde lucru gtab_iliAte Conducerea PMC, “ ‘ Aprilie 2013 ‘
Suport convenit DAI
Membrii GL initiati in sistemul de DAI Aprilie 2013
MFC
" Chestionarul cdrﬁpfetat Grupul de lucru Abrilie 2013

Circulare emise si expediate Grupul de lucru

Subdiviziunile Pe tot parcursul
responsabile de anumite  activitatii Grupului de
domenii lucru

|

f’ 1.2. Solicitarea suportului metodologic din partea UCA

i

f 1. Organizarea 1.3. Desfagurarea unui seminar de constientizare
implementarii si de initiere in sistemul de MFC

i sistemului MFC ¥

§ 1.4. Organizarea unui atelier de lucru pentru analiza generala a
b situatiei existente a sistemului de MFC

¥ L.5. Informarea subdiviziunilor PMC si CMC despre masurile
j care urmeaza a fi intreprinse in vederea implementirii sistemului
§ MFC, prin diseminarea informatiilor relevante

3

;;

§ 2. Aprobarea 2_.1. Elaporarea P.lanulm dg avct.lu.m pr!Vani .lmpl_efmvanta.rea
i 1 liid sistemului de MFC in cadrul Primdriei municipiului Chisinau si al
g ; DAL L . Consiliului municipal Chisindu

£ implementare a

Proiectul Planului de ac;iuhi Grupul de lucru Aprilie —mai 2013

elaborat
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MFC

2.2. Aprobarea Planului de actiuni  Planul de actiuni aprobat

Conducerea PMC

 Tunie 2013

3. Revizuirea

mediului de control

intern existent

3.2. Identificarea s $l analiza lmputemlcmlor de]egate

3.5. Elaborarea unui ROF cadru (model) pentru subdiviziunile

Regulamentului ,,Politica  Politica antifrauda si anticoruptie
revizuitd si prezentata spre

aprobare

3.1. Revizuirea §i actualizarea
antifrauda si anticoruptie”
(SNCI 1)

Grupul de lucru

Lista 1mputem1c1rllor delegate

3.3. Elaborarea Regulamentulm de orgamzare si functlonare al
PMC

Regulamentul elaborat_s-im
prezentat spre aprobare

3.4. Elaborarea Regulamentulul intern al PMC (¢ (SNCII) Regulamentul elaborat §1

prezentat spre aprobare

El a2 Regulamentul cadru elaborat -

CMC si aprobat

Proiectul structurii
organizationale prezentat spre
aprobare

3.6. Elaborarea propunerilor de modificare a structurii
organizationale

~ ROF actualizate 51 prezentate
spre aprobare

3.7. Revizuirea $l reactualizarea ROF al subdiviziunilor CMC

3.8. Revizuirea $1 actualizarea ﬁselor de post in eorespundere Gl
prevederile actualizate ale ROF

Fl$ele de post t actualizate

Grupul de lucru

DAPL
Grupul de lucru

DAL
Grupul de lucru

Grupul de lucru

i Grupul de lucru

Conducitorii

subdiviziunilor

Grupul de lucru
SRU

August 2013

Octombrle 2013

Octombrie 2013

Octombrle 2013

" Decembrie 2014

Decembrle 2014

‘Decembrie 2015

: Decembrle 2014

Y SeE, BV

4. Revizuirea
obiectivelor
strategice/
operationale ale
PMC

" 4.1. Actualizarea obiectivelor operationale ale PMC

Obiectivele operationale
elaborate conform metodei
SMART

Proiectul Planului de actiuni
elaborat si prezentat spre aprobare

4.2. Elaborarea proie'cfului Planului de acﬁuﬁi a PMC

Grupul de lucru

Grupul de lucru
DAPL

lunie 2013

Tunie 2013

5o

5. Managementul

riscurilor

© 5.1. Identificarea riscurilor aferente obiectivelor operationale

Lista riscurilor identificate
stabilite

5.2. Analiza, evaluarea si prioritizarea riscurilor identificate Riscuri evaluate si prioritizate

Grupul de lucru
Conducitorii
subdiviziunilor

implicate in realizarea

obiectivelor
Crupul de lucru

" Tunie - decembrie 2013 |

g
E
i
4
5
i
3

Iunie - decembrie 2013



§ 5.3. Stabilirea (elaborarea) masurilor de control al riscurilor Lista masurilor de control Grupul de lucru Iunie 2013

§ stabilite ]
:“ .- - - . -~ 1
;‘ 5.4. Elaborarea Registrului riscurilor Registrul de riscuri elaborat Grupul de lucru lunie - decembrie 2013

g; Conducitorii de

H subdiviziuni

é *5.5. Revizuirea, monitorizarea §i raportarea Registrul de riscuri actualizat ~ Responsabilul de Anual 1
ig riscurilor riscuri 1
;’ i 6.1. Identificarea proceselor operationale de baza i Lista prf;cgélor identificate Iulie - decembrie 2013 |
{ {
o Identificarea, 6.2. Descrierea proceselor de bazi Descrierile narative/grafice ale Iulie - decembrie 2013 |
i d : i proceselor de bazi {
i escrierea §li i
remodelarea 6.3. Instituirea catalogulﬁi bfobeselor de baza Catalogul proceselor operationale Iulie - decembrie 2013 !
. proceselor de lucru descrise

| |
§> 6.4. Actualizarea proceselor operationale Catalogul actualizat al proceselor [ulie - decembrie 2013 ¢
§i i
:g;mmmw i SR Colectarea, generalizarea informatiei si rapo—l."t;reﬂarﬁrivind Raport p;éigaat conducerii de DAPL 31102013
i 7. Monitorizarea actiunile intreprinse de subdiviziuni vis-a-vis de solicitarile varf Grupul de lucru

Ry Grupului de lucru i
H activitatilor b
i P ezentul.m l.’lan de 7.2. Elaborarea raportului consolidat privind activitatea Grupului Raportul consolidat elaborat si Grupul de lucru 31.01.2014 5
actiuni de lucru si functionalitatea sistemului MFC prezentat i

Secretar al municipiului

VALERIU DIDENCU
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