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PRIMARIA MUNICIPIULUI CHISINAU
DISPOZITIE
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procesul de delegare a salariatilor
in interes de serviciu
i |

Avand in vedere rezultatele misiunii de audit intern cu titlul ,,Evaluarea procesului de

delegare in striindtate a salariatilor, in vederea asigurdrii cad procedurile de control intern
existente asigurd conformitatea si eficienta cheltuielilor aferente”, prezentate in Raportul
final, in temeiul prevederilor art. 24 alin. (2) lit. d) - f) din Legea Republicii Moldova nr.
229 din 23. 09. 2010 ,,Privind controlul financiar public intern”, art. 29 alin. (2) si art. 32
alin. (1) din Legea nr. 436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind administratia publica locala”,
primarul general al municipiului Chisindu DISPUNE:

1.

o

2.2

Se aprobd Raportul final de audit intern, elaborat ca urmare a misiunii de audit
desfasurate in perioada 8 septembrie — 17 octombrie 2014, in cadrul Primariei
municipiului Chisinau.

Conducitorii subdiviziunilor structurale, implicate in proces, vor asigura:

Elaborarea Planului de actiuni privind implementarea recomandarilor de audit, cu
indicarea termenelor concrete si a responsabililor de executare;

Executarea activitatilor aferente si informarea, in forma scrisa, a primarului general si
a Directiei audit intern despre actiunile intreprinse in vederea implementarii
recomandarilor de audit.

Directia audit intern va coordona actiunile de urmarire a implementarii
recomandarilor de audit.

Controlul executarii prevederilor prezentei dispozitii mi-1 asum.
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