
APROBI\,'[ :

EF aI DGECT

OMAN VITI]UC

ANUNT
privind desfipurarea concursului privind ocuparea funcliei publice vacante

in cadrul Direcfiei generale economie, comerf qi turisnn a^Consiliului
municipal Chiginiu

in conformitate cu prevederile Regulamentullui cu privire la ocuparea funcrliei
publice vacante prin concurs, aprobat prin l:{otdr6rea GuLvernului Republiicii
IVIoldova nr.201 din 11 martie 2009', Direc{ia generald economie, comer! qi turism
anun!6 concurs pentru ocuparea funcliilor publice vacante prin concurs.

Informalie privind condiliile de desfdgurare ir concursului:

1. Denumirea autoritdlii publice: Direc{ia generald econorrLie, comer! gi turism
a Consiliului municipal Chi9in6u.

2. Sediul: str.Columna, 106.

Denumirea funcliilor publice vacante: Speciartist princip aI (2 unitdli) in Secfia
analiza situafiei social-economice a municipiullrni Chiqinau

Scopul gi sarcinile de bazii a:

- specialist principal:
I Asigurarea promovdrii politicii unice in municilpiul Chiqindu. in domeniul sociral-
economic, orientate spre asigurarea. dezvoltdrii economice durabile qi stabile al<l
rrrunicipiului Chiqindu.
2,Asigurarea pregdtirii materialelon analitice qi informalionale privind situafia
social-economicd a municipiului Chigindu in aspectul dezvoltdrii ramurale gi
teritoriale, prezentarea propunerilor privind dirr::cliile strategice 4e dezvoltare a
e<;onomiei municipiului Chiginiu.
3,Asigurarea determindrii indicatorilor de dezvoltare social-economicd, necesari
pr:ntru proiectul bugetului qi prognc,za tendinfek:rr dezvoltdrii acestora pentru arrul
financiar urmdtor.
4.Analizarea situaliei social-economice in a.nsamblu a structurii qi stdrii
pOten{ialului de produclie al inclustriei, tranrsporturilor $ii altor ramuri ale:
e<;onomiei municipale.
5..Asigurarea efectudrii analizei privind
activ eazd in municipiul Chi qindu.
- srpecialist principal:
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activitatea agenfilor economici carre:



1'Asigurarea tealizdrii politicii Consiliului lrrlunicipal chiginau Ei primariei
lrzlunicipiului chiqindu cu privire la acordarea permisiunii pentru utilizerc<>a
simbolicii locale ,,Chigindu" in mar,oa de produs qi/sau in denumirea intreprinderii.
2:'Asigurarea elaborarea proiectelor de decizir prrivind utilizarea simbolicii localle
,,chiqindu" in marca de produs qi/sau in denumiiea intreprinderii.
3 'Analizatea setului de documente inaintat pentrru pregatirea informafiilor privind
stabilirea, modificarea, calcularea tarifeloi la serviciile prestate gi verificarea
calculelor prezentate de cdtre intreprinderile municipale i1 vederea calculiirii
tarifelor la serviciile prestate, cu inaint€r€€l prqprrrr.iilo, privirrd determinarea
politicii de formare a prefurilor in lirnita competi:n1ei organelor: publice locale.
4'Asigurarea pregdtirii avizelor la prroiectele de d.ecizii priuinO ,tubilir.u tarifelorr gi
prefurilor pentru serviciile prestate cle cdtre intreprind.ril. -rnicipale.5'Asigurarea efectudr,ii analizei, pregdtirea mateiiialelor analitice qi infor*ulionale
prrivind situalia social-economicd a rnunicipiului tJhiginiu.

3. Condiliile de participare laconcurs:
a) deline cetSlenia Republicii MoLJova;
b) posedd limba de stat;
c) are capacitate deplind de exercil.iu;
d) nu a ?mplinit vArsta de 63 de ani;
e) este aptd, din punct de vedere al stdrii sdr:rdtd{ii, pentru exercitarea func{iei

prrblice, conform certificatului medir;al eliberat dc, institulia medicald abilitat1t;
0 are studiile necesare prevdzute pentru fi.rnclia publicii respectivd (studii

surperioare in finanfe, economie);
g) in ultimii 5 ani nu a fost destitu:itd dintr-o 1funclie publicd conform art.64 alin.

(1) lit. a) 9i b) din Legea nr.l58-XVI din 4 iulie:2008 cu privire la funclia publicii
qi statutul func{ionarului public;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru inlracliuni sdvdrgite cu inten{ie;
i) nu este privatd de dreptul de a ocupa anurnife funclii sau de a exercita cr

anLumitd activitate, ca pedeapsd de b,azd, sau complementara, ca urrnare a sentinr[ei
judecdtoregti definitive prin care s-a dispus aceasdi interdicfie;

j) n, are interdic{ia de a ocupa o funclie pub ticd sau de demnitate publicd, ce:
de,rivd dintr-un act de constatare al Autoritdlii Na1:ionale de Integritate.
4. Vechirnea in muncd:
o Vechimea in muncd in serviciul public: 1 an
o Vechimea in munci pe specialitate: 2 arLi de

domeniu
r Cunoaqterea legislaliei in vigoare cu prrivire

specialitate;

experienld profesionald inL

la funclia publicd qi r1e,

,r Cunoagterea computerului.
,r Abilitdti: Competenli, comunicare, lucru inLcl,ependent gi in echipi;
'r Atitudini: disciplind, responsabilitate, flexibillitate, spirit de iniliativd.

6.BIB[,IOGRAFIE
1. Constitulia R. Moldova
2. Legea nr. 158-XVI din 4 iulie 21008 ,,Cu prirrire la funclia publicd qi statutul
funclionarului pub lic"



ii' Legea nr. 25-XVI din 22.02.2008 ,,Cu privire la C,odul de conduitii afunclionarului public,' ;

4t'Legeant. 436'XVI din 28.12.20(:16 ,Cu privirt,: la administra{ia public[ local6,,,;
5;' Legea nr. 116 din 19.07.2018 Codul administrlativ alRepubJticii'Moldova;
6"Legeanr. 136 din 17.06.2016 ,,Cn privire la Statutul municipiului Chiqindu,,;
7 . Legea nr. l6-XVI din 15.02.200g ,,cu privire lil conflictul de interese,,;
8. Legea nr. 100 din 22.12.2017 ,,cu privire la act;ele normative";
9. Lege nr. 32512013,,privind evaluarea integritirlii institulionale,';
10' Legea nt.13312016 ,, Privind declararea averiiiqi a intereselor personale,';
I l. Legea nr.98212000 "Privind accr:sul la inforrrrL a[ie,,;
12.Legeanr. 133-12011 ,,privind pro,tecfia datelor. cu caracter personal,,;
13. Legea nr. 1163/1997 Codul Fiscal Titlul VII;
14' Legea nr. 24612017 "Cu priv.ire la intrepr:'inderea de stat gi intreprinderea
municipal6";
15. Legea nr.3812008 Privind proteclia mdrcilor;
1'6. Legea nr. 39712003 ,,cu privire .ta finan{ele publice locale,,;
1 i' HG 4012022 cu privire la aprobarea Strategiei nalionale de 

'd,ezvoltare 
regional,[

a republicii Moldova pentru anii 202!.2-202g;
l7.Decizia cMC nr.l3l7 din 0,4 august 2020 ,,cu privire la aprobareia
Regulamentului de organizare qi funcfionare a Direcfiei geneiale economie, comer,l
qi turism a cMC, organigramei gi schemei de salarizare,,-.

7 . Lista do cumente I or nece sare c e urrne az d a fii pr ezentate :
a) formularul de participare, (anexa nr.l) ;
b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii gi ale certifiicatelor de absolvire a cursurilor de

perfeclionare pro fesionald qi/sau de speci a lizar e;
d) copia carnetului de munci;
e) certificatul medical;
f) cazierul judiciar;

8. Copiile documentelor prezentate pot fi autr:ntificate de notar sau se prezirrtii
impreund cu documentele originale pentru a verif ica veridicitatea lor.

f. in situalia in care d&arul <le concurs rie depune prin pogtd sau e-maril,
prevederile pct.7 se aplicd Ia data desfbgurdrii probei scrise u .on..rrsului sutr
sancliunea respingerii dosarului de concurs.

10. Certificatul medical gi cazirerul judiciar pot fi inlocuite cu declaraJii pe:
proprie rdspundere.

I l.Termenul de depunere a documentelor.
Termenul llimitd de depunere a dor;umentelor pentru participarea [a concurs, carr€)

var include proba scrisd gi interviul, este de 30 zik: din ziua publicdrii anunfului.
1 2.Locul desfdEurdrii concursului.
Depunerea documentelor de participare la concurs qi desfrqurarea concursuluii

VC)raVealoclaDirec!iageneral6economie,conlerfqiiurismM|!,,
bi'r. 20 telefon de contact 0(22t 22-!A!"_plsslypm: luni-vineri, ora g:010-17:0ff
pruzd de masd de la oru 12:00-13:!!,Oirecfig..manusement institutional si ,rlet

W: LLWL s mlP. a e e cl@ c mc. md



Formular
de participare la concursul pentru ocuparea func{iei pubtice vacante

lFuncfia publicl solicitatd

l. Date generale

,4,utoritatea publicd

II. Educafie

$tudii de bazi:

Nume Prenurn g

Datla na$terii Domiciliu
Cetlterria (inclusiv a
altor state)

Telefon serv. -
domic. -
mobil -

E-mail

Adresa pogtali

Nr.
crt.

Perioada InstituJia, localizarea, facultatera Specialitatea ob(inuttr.
Diplomtr/certificat

Nr.
crt.

Perioada Institufia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul ob{inut,,
Diplomi/certificat

Denumirea cursuluiInstitu{ia, adresa Diplomtr/certilicat

Titluri qtliin(ifice

Lucrlri rgtiinJifice, brevete de invenfie, publicafii etc.



Vechimea in serviciul

Verchimea in domeniul aferent func blice solicitate

lII. Experienfa de muncE

Perioada Organizatia, adresa. postul definut _,,___4!ibutiile gi responsabititif ite de bazd

,Perioada Organizaf ia, adresa. postul definut Atributiile Si resnonsabilitltile de hqzi

I\/. Ca1;15tt profesionale (autoevaluare)

V. Calitnfi persornale (autoevaluare)

VI. Nivel de cunoagtere a limbilor

izafia, adresa. Postul detinut Atributiile responsabilittrtile de bazl

\ivel de dezvoltare 9i manifestare

Nivel de dezvoltare gi manifestare

Denumirea limbii Calificativ de cunoagtere

curnogtinfe
<lebazd

bine foarte
bine



'yII. Abilitlfi de operare pe calculator

\/III. Rela{ii de rudenie

Relafii de rudenie cu func{ionarii
autoritiifilor publice organizatoare a

jconrcursului

D( Recomandiri

D uta comp letdrii.fo rmu laru lui

Declar' pe ptopria rdspandere, cd datele tnscrise tn acestformular stnt veridice. Accept dreptul autoritdlii pa,bli,ce ale qve,riJ,ica alatele din formular gi din documentele prezentute.

Semndtura

Hotdririle Guvernului
20I /l I 0^3 2009 Hotdrtre prit rnd p.unerea in aplicare a prevederilor Legii nr. t SB-Xtrlr din 4iulie 2008.cu privire lafunclia, publicd Si statitutfun4ilnarutui public
Monitorul Ofi cial 5 5 -56/2 49,,1 7.03. 2 009

Niven de utilizare

Numeo prenume


