ANUNT

privind desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor publice vacante
in cadrul Directiei generale transport public si cdi de comunicatie a
Consiliului municipal Chisinau

Directia generala transport public si cai de comunicatie a
Consiliului municipal Chiginau anunta concurs repetat pentru
ocuparea functilor publice vacante:

I. specialist principal (jurist) in Serviciul juridic — 1 unitate;

Il. specialist principal (jurist) in Sectia Resurse umane — 1 unitate.

I. Scopul general al functiei:

e Asigura asistenta juridicd a activitdtii Directiei generale transport public si cdi de comunicatii in
domeniul transportului public §i cdilor de comunicatie cat si Intreprinderilor implicate in domeniul
prestarii serviciilor auto de calatori in raza municipiului Chisindu, indiferent de tipul de proprietate si
forma de organizare juridica;

e Efectuarea lucrarilor ce tin de perfectionarea legislatiei locale, perfectionarea proiectelor de decizii
si dispozitii elaborate de catre serviciile Directiei generale, participarea la procedurile de achizitii publice
municipale, activitate in unitatea de implementare a proiectelor din cadrul Directiei generale.

II. Scopul general al functiei:
e Asigurd asistentd juridica a activitatii Directiei generale transport public si cdi de comunicatii in
domeniul transportului public si cdilor de comunicatie;
® Asigurarea respectdrii legislatiei muncii in Directia generala, participarea la procedurile de
elaborare a actelor administrative legate de personal, achizitii publice interioare, examinarea petitiilor;

| . Sarcinile de baza:

e Asigurarea reprezentdrii intereselor Directiei generale, Consiliului municipal Chisinau in
instantele de judecatd, iar In caz de necesitate si in alte institutii publice de stat, in organele
procuraturii, politiei;

e Asigurarea supravegherii respectarii legislatiei de catre colaboratorii Directiei generale;

e Elaborarea proiectelor de decizii si dispozitii pe domeniile de activitate a Directiei
generale, avizarea proiectelor de acte administrative si juridice, perfectate in cadrul Directiei
generale;

e Oferirea consultatiilor juridice colaboratorilor Directiei generale;

e Inaintarea actiunilor in instantele judecitoresti in vederea apararii intereselor legitime ale
Directiei generale, Consiliului municipal Chisindu, Primariei municipiului Chisinau.

Il. Sarcinile de baza:

e Asigurarea reprezentdrii intereselor Directiei generale, Consiliului municipal Chisinau in
instantele de judecatd, iar in caz de necesitate si 1n alte institutii publice de stat, Tn organele
procuraturii, politiei;

e Organizarea si monitorizarea procesului de desfasurare a concursurilor pentru ocuparea
functiilor publice vacante;

e Organizarea si monitorizarea procesului de integrare socio-profesionala a noilor angajati
si a functionarilor publici debutanti in perioada de proba;

e Organizarea si coordonarea in comun acord cu sefii subdiviziunilor a procesului de
elaborare a fisei postului pentru functiile publice;

e Examinarea petitiilor parvenite de la persoane fizice si juridice;

e Asigurarea prezentarii titlurilor executorii spre urmarire, contestd actele executorului
judecatoresc si monitorizeaza procesul de executare.



e Elaborarea proiectelor de decizii si dispozitii pe domeniile de activitate a Directiei
generale, avizarea proiectelor de acte administrative si juridice, perfectate in cadrul Directiei
generale;

Conditiile de participare la concurs:

Conditii de baza

e detinerea cetateniei Republicii Moldova;
e posedarea limbii de stat;
e neatingerea varstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limita de virsta;
¢ lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;
¢ neprivarea de dreptul de a ocupa functii publice
Cerinte specifice

Studii:

superioare juridice

Experienta profesionald: 5 ani de experienta profesionald in domeniu, preferabil experienta in
serviciul public

Cunostinte: — Cunoasterea legislatiei in domeniu;
— Cunoasterea limbii engleze (nivel avansat)

Abilitati : — Cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, navigare Internet, a lucra cu informatia, a
comunica eficient (oral si In scris in limba de stat si englezi), capacitate de negociere, mobilizare de
sine si de echipa.

Atitudini/Comportamente: responsabilitate, disciplind, respect fatd de oameni, diplomatie, receptivitate
la idei noi, spirit de initiativa, obiectivitate, loialitate, tendinta spre dezvoltare continua.

Persoanele interesate pot depune personal/prin posta Dosarul de concurs:
a) formularul de participare’;
b) copia buletinului de identitate;

c) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare profesionala
si/sau de specializare, de studiere a limbii engleze;

d) copia carnetului de muncéz;
e) certificatul medical
f) cazierul judiciar®

g) Data limita pina la care poate fi depus Dosarul pentru participare la concurs, care va include
proba scrisa si interviul - 20 zile din ziua publicarii anuntului in ziarul ,,Capitala” si pe pagina Web a
Primariei.

h)  telefon —(022) 20-46-64

adresa postala — or.Chisinau, str. S. Lazo,18
persoana de contact — Grigore Maritoi, sef al SRU

! Formularul de participare poate fi solicitat la sediul directiei.

2 Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezinta impreund cu documentele originale pentru a
verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin posti sau e-mail, aceastd prevedere se aplica la data
desfasurarii probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

3 Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe proprie raspundere. In acest caz, candidatul are obligatia si completeze
dosarul de concurs cu originalul documentului in termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat
invingator, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.



Bibliografia concursului:
1. Constitutia R.Moldova

2.Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public (Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, 2008, nr.230-232, art.840).

3.Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 201 din 11martie 2009 ,Privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 4
iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public” (Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2009, nr.55-56, art. 249).

4. Legea nr.25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduita a functionarului public.
5. Legea nr. 48 din 22.032012 Privind sistemul de salarizare a functionarilor publici.
6. Legea nr.16-XVI din 15. 02.2008 cu privire la conflictul de interese.

7. Legea nr.436-XVI din 28.12.2006 privind administratia publicd locala.

8.Legea Republicii Moldova nr. 1194-XIII din 21.05.1997 ,,Cu privire la transporturi”,
Monitorul Oficial nr. 67 — 68 din 16.10.1997;

9.Codul transporturilor auto, aprobat prin Legea Republicii Moldova nr. 116-XIV din
29.07.1998 ,.Pentru aprobarea Codului transporturilor auto”, Monitorul Oficial nr. 90 — 91 din
01.10.1998;

10.Regulamentul transporturilor auto de calatori si bagaje, aprobat prin Hotérirea de Guvern al
Republicii Moldova nr. 854 din 28.07.2006, decizia Consiliului municipal Chisindu nr. 4/6 din
22.08.2000 ,,Cu privire la reglementarea activitatii transporturilor publice de céldtori operate cu
microbuzele Tn municipiul Chisinau”.

11.Legea privind autorizarea executarii lucrarilor de constructie nr. 163 din 09.07.2010

12.Legea nr. 85 din 07.07.2011 pentru modificarea si completarea Legii drumurilor nr. 509-XIlI
din 22.06.1995.



Autoritatea publica

Formular

Anexa
la Regulamentul cu privire la ocuparea
functiei publice vacante prin concurs

de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Functia publica solicitata

I. Date generale

Nume Prenume

Data nasterii Domiciliu

Cetatenia (inclusiv a

altor state)

Telefon serv. — E-mail
domic. - Adresa postala
mobil —

Il. Educatie

Studii de baza:

Nr. Perioada
crt.

Institutia, localizarea, facultatea

Specialitatea obtinuta.
Diploma/certificat

Studii postuniversitare/universitare (ciclul Il):

Nr. Perioada
crt.

Institutia, adresa, facultatea

Specialitatea, titlul obtinut.
Diploma/certificat

Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr. Perioada
crt.

Institutia, adresa Denumirea cursului Diploma/certificat

Titluri stiintifice

Lucrari stiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.




lll. Experienta de munca

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul aferent functiei publice solicitate

Experienta de munca aferenta functiei publice solicitate (incepind cu cea recenta)

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza

IV. Calitati profesionale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt

mediu

V. Calitati personale (autoevaluare)

Calitati

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt

mediu

VI. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii

Calificativ de cunoastere

cunostinte
de baza

bine

foarte
bine




VII. Abilitati de operare pe calculator

Programe

Nivel de utilizare

VIIl. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu functionarii
autoritatilor publice organizatoare a
concursului

IX. Recomandari

Nr. Nume, prenume

Organizatia, postul detinut

Tel., e-mail

el N

Declar, pe propria raspundere, ca datele inscrise in acest formular sint veridice. Accept dreptul autoritatii
publice de a verifica datele din formular si din documentele prezentate.

Data completarii formularului

Semnatura




