Aprobat:
,-Sef l)irc;etie generala

GUTU
Informatie M<2; M\5)IsM
cu privire la desfasurarea concursului pentru ocuparea funcitpljor pu~besy?1
Denumirea si sediul autoritatii publice: Directia generala educatie, ${i&}%0consi liului

municipal Chisindu, str. Mitropolit Dosoftei, 99, or. Chisindu;

Denumirea functiilor publice vacante:
1. Sefal Directiei educatie, tineret si sport sectorul Botanica;
2. Sefal Directiei educatie, tineret si sport sectorul Ciocana;

Scopul general al functiei:

Asigura promovarea si realizarea n teritoriu a politicii educationale a statului privind
asigurarea conditiilor optime de dezvoltare si de desfasurare a procesului educational.

Sarcinile de baza ale functiei:

1. Monitorizeaz&d activitatea Directiei Tn domeniul economico-fmanciar si administrativ;

2. Coordoneaza gestionarea mijloacelor financiare;

3. Monitorizeaza Intocmirea si executarea legald a devizelor de cheltuieli in institutiile
de tnvatdmant;

4. Coordoneaza procesul de achizitii a marfurilor, serviciilor si lucrarilor pentru
necesitatile institutiilor de invatamant;

5. Asigurd procesul de pregatire a institutiilor de Tnvatamant catre noul an de studii si
sezonul rece;

Conditii de baza pentru candidatii la ocuparea functiei publice vacante:

ajdetine cetatenia Republicii Moldova;

b) poseda limba roméana si rusa;

c) are capacitate deplind de exercitiu;

d) nu a Tmplinit varsta de 63 de ani;

e) este aptd, din punct de vedere al stdrii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata;

f) are. studii necesare prevdzute pentru functia publica respectiva,;

g) Tn ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b)
sau nu i-a Tncetat contractul individual de munca pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita 0 anumitd activitate, ca
pedeapsd de baza sau complementard, ca urmare a sentintei judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceasta interdictie;
j) nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un act
de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate

Cerinte specifice:

- studii superioare, absolvite cu diplomé de licenta sau echivalenta Tn domeniul pedagogiei,
economiei, finantelor, dreptului;
experientd profesionald in domeniu de cel putin 4 ani;

- experientd manageriala de cel putin 4 ani;



Cunostinte:

- cunoasterea practicilor manageriale;
cunoasterea aprofundata a legislatiei generale si specifice Tn domeniul educatiei,
cunoasterea practicilor pozitive in domeniu;

- cunostinte de operare pe calculator;Word, Excel, Internet.

Abilitati:
de organizare, planificare, coordonare, monitorizare, control, evaluare;
perseverentd, rezistenta la efort si stres, adaptabilitate la situatii noi;
capacitate de a comunica eficient verbal si scris;

Lista documentelor necesare pentru participare la concurs:

o formularul de participare (completat);

e copia buletinului de identitate;

» copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau specializare;

» copia carnetului de munca;

» certificatul medical care atesta ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic;

» cazierul judiciar;

» documentele care atestd prestarea voluntariatului-in cazul in care candidatul considera
necesar.

Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintda Tmpreuna cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

In situatia Tn care dosarul de concurs se depune prin posta sau e-mail, documentele originale
se prezinta la data desfasurdrii probei scrise a concursului sub sanctiunea respingerii dosarului de
concurs.

Certificatul medical si cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaratii pe proprie raspundere. in
acest caz, candidatul are obligatia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentului
in termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat invingator, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

Modalitatea de depunere a documentelor:
Actele vor fi depuse in sectia resurse umane a Directiei generale educatie, tineret si sport
pe adresa: Chisinau, str. Dosoftei, 99, biroul 13, prin posta sau e-mail.

Data limita de depunere a actelor: 27 martie, ora 17.00;

Informatii suplimentare referitoare la concurs pe pagina web a Directiei generale
educatie, tineret si sport: chisinauedu.mdi posturi vacante



