
APROBAT:

PRIMĂRIA 
(mun. Chişinău,

A N U N Ţ
privind desfăşurarea concursului privind ocuparea funcţiei publice vacante 

în cadrul Direcţiei generale economie, comerţ şi turism a Consiliului
municipal Chişinău

în conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcţiei 
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotărârea Guvernului Republicii 
Moldova nr.201 din 11 martie 2009, Direcţia generală economie, comerţ şi turism 
anunţă concurs pentru ocuparea funcţiilor publice vacante prin concurs.

Informaţie privind condiţiile de desfăşurare a concursului:

1. Denumirea autorităţii publice: Direcţia generală economie, comerţ şi turism
a Consiliului municipal Chişinău.

2. Sediul: str. Columna, 106.

Denumirea funcţiilor publice vacante: specialist principal şi specialist superior 
în Secţia locaţiunea spaţii cu statut nelocuibil

Scopul şi sarcinile de bază a:

Specialistului principal
1. Elaborarea proiectelor de decizii privind darea în locaţiune/comodat, cesiune şi 
operarea unor modificări în deciziile adoptate anterior a unor bunuri din 
patrimoniul municipiului Chişinău cu statut nelocuibil.
2.Asigurarea perfectării actelor necesare pentru închirierea şi rezilierea de către 
Consiliu, în conformitate cu regulamentul respectiv, a contractelor de 
locaţiune/comodat /concesiune a bunurilor imobiliare municipale, evidenţa şi 
controlul respectării clauzelor contractuale.
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3.Asigurarea inspectării la faţa locului, încăperile solicitate în locaţiune/folosinţă, 
cesiunea locaţiunii etc., cu perfectarea actului de inspectare respectiv, informarea 
solicitantului şi conducerii Primăriei municipiului Chişinău despre posibilitatea sau 
imposibilitatea locaţiunii/folosinţei încăperilor solicitate, despre documentele 
necesare a fi prezentate şi colectarea pachetului de documente.
4.Elaborarea acordurilor adiţionale de introducere a unor modificări în contractele 
de locaţiune/folosinţă încheiate anterior, de cesiune a locaţiunii în baza deciziilor 
respective ale Consiliului municipal.
5.Efectuarea evaluării chiriei anuale a încăperilor nelocuibile aflate în proprietatea 
Consiliului municipal Chişinău atât pentru proiectele de decizie, contractele de 
locaţiune, cât şi pentru acordurile adiţionale.

- specialistului superior
1.Asigurarea întocmirii documentaţiei prevăzute de lege pentru organizarea 
licitaţiilor în vederea transmiterii în locaţiune, concesionare si vânzarea bunurilor 
proprietate publică a municipiului Chişinău, în condiţiile legii.
2.Asigurarea întocmirii înştiinţărilor solicitanţilor cu privire la deciziile adoptate.
3.Asigurarea prezentării dărilor de seamă Serviciului Fiscal de Stat şi Direcţiei 
impozite şi taxe locale.
4.Asigurarea evidenţei contractelor de locaţiune/comodat/concesiune a 
patrimoniului municipal întocmite în cadrul Direcţiei, introducerea contractelor noi 
în baza de date, cât şi a modificărilor în contractele încheiate anterior, arhivarea 
lor, conform legislaţiei în vigoare.
5.Asigurarea examinării cererilor şi petiţiilor parvenite în termenii stabiliţi de 
legislaţie.

3. Condiţiile de participare la concurs:
a) deţine cetăţenia Republicii Moldova;
b) posedă limba de stat;
c) are capacitate deplină de exerciţiu;
d) nu a împlinit vârsta de 63 de ani;
e) este aptă, din punct de vedere al stării sănătăţii, pentru exercitarea funcţiei 

publice, conform certificatului medical eliberat de instituţia medicală abilitată;
f) are studiile necesare prevăzute pentru funcţia publică respectivă (studii 

superioare în drept, administraţie publică locală);
g) în ultimii 5 ani nu a fost destituită dintr-o funcţie publică conform art.64 alin. 

(1) lit. a) şi b) din Legea nr.l58-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la funcţia publică 
şi statutul funcţionarului public;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracţiuni săvârşite cu intenţie;
i) nu este privată de dreptul de a ocupa anumite funcţii sau de a exercita o 

anumită activitate, ca pedeapsă de bază sau complementară, ca urmare a sentinţei 
judecătoreşti definitive prin care s-a dispus această interdicţie;

j) nu are interdicţia de a ocupa o funcţie publică sau de demnitate publică, ce 
derivă dintr-un act de constatare al Autorităţii Naţionale de Integritate.

4. Vechimea în muncă:



•  V e ch im e a  în m u n că  în serviciul  public: 1 an (pentru  specialis t  principal) ,  6 
luni pentru  specia lis t  superior;

•  V e ch im ea  în m u n că  pe speciali tate:  lan  (pentru  specialis t  principal) ,  6 luni 
pentru  specia lis t  super io r de exper ien ţă  profes iona lă  în dom eniu ;

• C unoaş te rea  legislaţiei în vigoare  cu privire la funcţia publică;
•  C unoaş te rea  computeru lu i .
•  Abilităţi : Com pe ten ţă ,  com unicare ,  lucru independent  şi în echipă;
•  Atitudini:  d iscipl ină,  responsabi l i ta te ,  f lexibili tate, spirit  de  iniţiativă.

6. B I B L I O  G R  A  F I E
1. Consti tu ţia  R. M o ld o v a
2. Legea  nr. '158-XVI din 4 iulie 2008 „Cu privire la funcţia  publică  şi statutul 
funcţionarului  pub l ic” .
3. Legea  n r .25-XVI din 22 .02 .2008 „Priv ind Codul de condui tă  a funcţ ionarului  
publ ic” .
4 .Legea  n r .436 -X V I  din 28 .12 .2006  „Priv ind adminis t ra ţ ia  publică  locală” .
5. Codul admin is tra tiv  al R. M o ld o v a  nr . l  16 din 19.07.2018.
6. Legea  n r . l 2 1 -XVI din 04 .05 .2007  „ Privind admin is t ra rea  şi deeta tizarea 
proprietăţi i pub l ice  „.
7. Legea  n r . l 00 din 22 .12 .2017  “C u  privire la actele no rm a t ive” .
8. Legea  nr. 325 /2013  „Pr iv ind  evaluarea  integrităţii insti tuţionale"  ;
9.L egea  nr. 133/2016 „Pr iv ind  declara rea  averii şi a in te rese lor personale";
10.L egea  n r .982 /2000  „Pr iv ind  accesul  la informaţie";
11. Legea  nr. 133/201 1 „Pr iv ind  protecţia  da te lor cu carac te r personal" ;
12.Hotă râ rea  Guvernu lu i  R. M oldova  nr.675 din 06 .06 .2008  „Cu privire la 
Registrul pa tr im oniu lu i  pub l ic” .
13. Deciz ia  Consi l iului  munic ipal Chiş inău nr. 17/7 din 06 .10 .2020  “Cu privire la 
aprobarea  Regu lam entu lu i  gestionării  clădiri lor,  construcţi i lor şi încăperi lor cu altă 
dest inaţie decâ t cea  locat ivă  -  propr ieta te  m unic ipa lă” .

7. Lista d o c u m en te lo r  necesare  ce urm ează  a fi prezentate:
a) formularul de  participare,  (anexa  n r . l ) ;
b) copia  buletinului  de identitate;
c) copi i le  d ip lom elo r  de studii şi ale cert if icatelor de absolv i re  a cursuri lo r de 

perfecţ ionare  p rofes iona lă  şi /sau de specializare;
d) copia  carnetu lu i  de  muncă;
e) cert if icatul  medical ;
f) cazierul  judic ia r;

8. Copii le  d o cu m en te lo r  prezenta te  pot fi autenti f icate  de  nota r  sau se prezintă 
îm preună  cu docum en te le  or ig inale  pentru  a verifica verid ic ita tea  lor.
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9. In situaţia în care dosarul de concurs se depune prin poştă sau e-mail, 

prevederile pct.7 se aplică la data desfăşurării probei scrise a concursului sub 
sancţiunea respingerii dosarului de concurs.

10. Certificatul medical şi cazierul judiciar pot fi înlocuite cu declaraţii pe 
proprie răspundere.

11.Termenul de depunere a documentelor.
Termenul limită de depunere a documentelor pentru participarea la concurs, care 

va include proba scrisă şi interviul, este de 20 zile din ziua publicării anunţului.
12.Locul desfăşurării concursului.

Depunerea documentelor de participare la concurs şi desfăşurarea concursului 
vor avea loc la Direcţia generală economie, comerţ şi turism (str. Columna 106, 
bir. 20 telefon de contact 0(22) 22-02-48, program: luni-vineri, ora 8:00-17:00, 
pauză de masă de la ora 12:00-13:00, Secţia management instituţional si de 
personal, smip.dgect(a)jcmc.md

Şef Direcţie generală /  /  j  /  /  Roman VITIUC
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Form ular
de partic ipare la concursul pentru ocuparea funcţiei publice vacante

Autoritatea p u b l ic ă____________________________________________________ _______

Funcţia publică solicitată_______________ _____  __________  ___

I. Date generale

Nume Prenume

Data naşterii Domiciliu

Cetăţenia (inclusiv a ■ .
altor state)

-  '  ' .  "V* .*> •. J ' ' * * . *  » r‘

Telefon serv. - E-mail
dornic. -  
mobil -

Adresa poştală

I I .  Educaţie

Studii de bază:

Nr.
crt.

Perioada Instituţia, localizarea, facultatea Specialitatea obţinută. 
Diplomă/certificat

Studii postuniversitare/universitare (ciclul I I) :

Nr.
crt.

Perioada Instituţia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul obţinut. 
Diplomă/certificat

- .............  _ ........... ....... ...............- ......................... -  ...... ..

Cursuri de perfecţionare/specializare în ult imii 4 ani:

Nr.
crt.

Perioada Instituţia, adresa Denumirea cursului Diplomă/certificat

T it lu r i  ştiinţifice

Lucrăr i  ştiinţifice, brevete de invenţie, publicaţi i ctc.



III. E x p e r i e n ţ a  d e  m u n c ă

Vechimea în serviciul public ]

Vechimea în domeniul aferent funcţiei publice solicitate J

Experienţa de muncă aferenta funcţiei publice solicitate (îiicenînd cu cea rccentă)

Perioada O rganizaţia ,  adresa. Postul deţinut A tr ibuţii le  şi responsabilităţile de bază

Perioada O rganizaţia ,  adresa. Postul deţinut A tr ibuţi i le  şi responsabilităţile de bază

Perioada O rganizaţia ,  adresa. Postul deţinut A tr ibuţi i le  şi responsabilităţile de bază

V. Ca lită ţi  personale (autoevaluare)

V I .  Nivel de cunoaştere a l im bilor



V I I .  Abilită ţ i  de operare pe calculator

Programe Nivel de util izare

V I I I .  Relaţii de rudenie
-  '  V ;  ._______________  ■ ' M .  ■:

Relaţii de rudenie cu funcţionarii  
autorităţi lor publice organizatoare a 
concu rsului

IX .  Recomandări

Nr. Nume, prenume O rganizaţia , postul deţinut Tel.,  c-mail

1.

2.

3.

Declar, pe propria răspundere, că datele înscrise în acest form ular sînt veridice. Accept dreptul autorităţii publice de a 
verifica datele din form ular şi din documentele prezentate.

Data completării formularului Semnătura

Holâririle Guvernului
201/1 / .03.2009 Holârire privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. I58-Xt 'I clin 4 
iulie 2008 cu privire la funcţia publică f i  sleitului funcţionarului public 
Monitorul Oficial 55-56/249. 17.03.2009


