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$el', Directia (ienerali pentru
I'rotec(ia Drepturikrr Copilului

DIRECTIA GENERALA PENTRU PROTECTIA DREP'TURILOR
COPILULUI

(mun. Chigindu, str. Alexandru Vlahuta,3)

ANUNT
cu privire la desfdsuroreo concursului privind ocuporeo

funcliei publice vacunte de specislist princttsl in prevenires sepuriirii de familie
si orolectia cooilului din cadrul Direcliei pentru protectio drepturilor copilului

sector Buiuctni

i, conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea
funcliei publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdr6rea Guvernului
Republicii Moldova nr.201 din I I martie 2009, Direcfia generald pentru protecfia
drepturilor copilului anun(6 concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante de
specialist principal in prevenirea separlrii de familie qi protec{ia copilului din
cadrul Direc{iei pentru protecfia drepturilor copilului sector Buiucani.

l.Scopul general al functiei:
Asigurarea activitdf ii serviciilor destinate copiilor in situa[ie de risc/cu
comportament deviant cadrul DPDC de sector.

2.Sarcinile de bazS:
l. Depistarea, evaluarea qi asigurarea lucrului individual cu copiii afla[i in situalie
de risc, cu comportament deviant qi in conflict cu legea, intru prevenirea separdrii
acestora de mediul familial;
2. Recomandarea serviciilor disponibile familiilor, in vederea asigurdrii domeniilor
de bundstare intru prevenirea separdrii copilului de familie;
3. Asigurarea monitorizdrii situaliei copiilor afla(i in situalie de risc, cu
comportament deviant qi in conflict cu legea din evidenfa Direcliei de sector;
4. Asigurarea monitorizarii activitalii Centrelor Comunitare pentru Copii qi 'l'ineri,

gi Centrelor de zi pentru copii in situalie de risc;
5. Elaborarea planurilor qi rapoartelor Direcliei de sector, a proiectelor de ordine qi

a regulamentelor;
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6. Participarea, conform citArii legale, la procesele judiciare, in cadrul cdrora se
examineazd, cazuri cu privire la copii.

I. CONDITII DE PERTICIPARE LA CONCURS

l.l. Condifii de bazd (conform art.27 din Legea 15812008 cu privire la funcfia
publica qi statutul funclionarului public):

a) deline cetd{enia Republicii Moldova;
b) posedd limba de star;
c) are capacitate deplina de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
e) este aptd,, din punct de vedere al stdrii sdndtdtii, pentru exercitarea func(iei

publice, conform certificatului rnedical eliberat de institulia medicala abilitatd,
dacd pentru func(ia respectivd s6nt stabilite cerinle speciale de sdndtate;

f) are studiile necesare prevdzute pentru funclia publica respectivd, dupd cum
urmeazd:

Studii superioare absolvite cu diplorna de licenla in domeniul asistentei
sociale, pedagogiei, psihologiei, psi hopedagogi ei sau j uri spruden[ei.

g) in ultimii 5 ani nu a fost destituit(d) dintr-o func(ie publicd conform art.64
alin. (l) lit. a) gi b)saunu i-aincetatcontractul individual de muncdpentru motive
disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infrac(iuni sdvirgite cu
i) nu este privat(a) de dreptul de a ocupa anumite func{ii sau de a

anumitd activitate, ca pedeapsa de bazd, sau complementard, ca urmare
judecdtoreqti definitive prin care s-a dispus aceastd interdic{ie.

j) nu are interdicfia de a ocupa o funcfie publicd sau de demnitate
derivd dintr-un act de constatare al Autoritdtii Nationale de Integritate.

1.2. Cerin{e specifice:
a) vechime in munc6: minim 2 ani experienld profesionala in domeniu.

public6, ce

b) Cunoqtin{e:
- CunoaEterea cadrului legislativ qi normativ in vigoare ce {ine de domeniul
protecfiei drepturilor copilului, administrafiei publice locale, funclia publica
- Cunoaqterea unei limbi de circulafie internafionald (constiruie un avantaj).

c) Competenfe qi abilit6li sociale:
- Abilitafi de comunicare qi lucrul in echipa;
- Abilit6ti de monitorizare, coordonare, organizare, evaluare, adaptabilitate,
flexibilitate qi rezisten(a la stres;
- AbilitAti de comunicare eficient5, planificare gi organizare a activitatrii
profesionale;
- Abilitali de mediere gi aplanare a conflictelor;

intenlie;
exercita o
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d) Competenfe Ei abilitSli organizatorice:
- Empatie, managementul tirnpului,
motiva{ie, iniliativS, imparlialitate,
responsabilitate, capacitate de aplanare a

creativitate, managementul stresului,
loialitate, flexibilitate, disciplina,

confl ictelor, autodidact.

e) Abilitdfi a tehnologiilor informafionale:
- Excel, Word, [nternet.

DOSARUL DE CONCURS
Lista documentelor ce urmeazd" a fr prezentate:
a) formular de participare (Anexa la Regulamentul cu privire la ocuparea

funcliei publice prin concurs aprobat prin Hotdr6rea de Guvern nr.20112009);
b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de

perfeclionare profesional6 gi/sau de specializare;
d) copia carnetului de munc6;
e) certificatul medical;

0 cazier judiciar;
g) documentele care atestd prestarea voluntariatului - in cazul in care candidatul

considerd necesar.

Copiile documentelor nominalizate prezentate pot fi autentificate de notar sau se

prezintd impreund cu documentele in original, pentru a verifica veridicitatea lor.

in situalia in care dosarul de concurs se depune prin pogtd sau e-mail, aceasti
prevedere se aplicd la data desfEgurdrii probei scrise a concursului, sub sancfiunea
respingerii dosarului de concurs.

Certificatul medical qi cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declarafia de proprie
rdspundere. in acest caz, candidatul are obligalia sa completeze dosarul personal de

concurs cu originalul cazierului juridic Ei certificatului medical in termen de

maximum l0 zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingltor, sub

sancliunea neemiterii actului administrativ de numire.

II. DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

Termenul limita de depunere a Dosarului de concurs este data de 05.08.2021 .

Dosarul de concurs va fi depus personal sau prin poqta la sediul Direcliei generale

pentru protecfia drepturilor copilului din str. Alexandru Vlahufd, 3 (bir. 14), sau

prin e-mail la dgpdc@cmc.md cu indicare [a tema rnesajului "Concursul pentru
ocuparea funcfiei publice vacante de specialist principal in prevenirea
separlrii de familie qi protecfia copilului din cadrul Direc(iei pentru protec{ia
drepturilor copilului sector Buiucani".
Pentru i nform af i i sup I i mentare : tel. 022 -22-6 0-9 8
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