2 5 C):PROBAT:

[on CEBAN,
PRIMAR GENERAL
al Municipiului Chisindu

L 09 201

PRIMARIA MUNICIPIULUI CHISINAU
(mun.Chisindu, bd.Stefan cel Mare si Sfant, 83)

ANUNT
cu privire la desfasurarea Concursului pentru ocuparea functiei publice
vacante de Sef al Directiei Autorizarea Proiectdirii.

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdrarea Guvernului Republicii Moldova nr.
201 din 11 martie 2009, Primaria municipiului Chigindu anuntd concurs pentru ocuparea
functiei publice vacante de:

- Sef al Directiei Autorizarea Proiectdrii

Scopul general al functiei:

Organizarea si dirijarea activitatii de urbanism la realizarea Planului Urbanistic General
de dezvoltare al municipiului Chisindu, amenajarea teritoriului in municipiul Chisinau.
Asigurarea executdrii prevederilor legislatiei in domeniul administrarii terenurilor
proprietate municipald, precum si realizarii altor sarcini de bazd si atributii de serviciu
ale functionarilor Directiei generale.

Sarcinile de baza:

1. Conducerea directiei.

2. Asigurd realizarea prevederilor planului de amenajare a mun. Chigindu, planului
urbanistic general al orasului Chisindu, precum si ale planurilor urbanistice zonale, de
detaliu si regulamentelor aferente acestora.

3. Asigurd autorizarea lucrdrilor pentru proiectarea, construirea, reconstruirea,
functionarea, schimbarea destinatiei si desfiintarea constructiilor si amenajarilor
individuale, locuintelor colective si obiectivelor de utilitate publica.

4. Participd la planificarea bugetului directiei generale si asigurd controlul privind
incasarea pldtilor pentru emiterea actelor administrative.



5. Asigura gestionareca eficientd a terenurilor urbane, adjudecarea terenurilor libere de
construc{ii $i amplasarea noilor obiective prin intermediul licitatiilor si concursurilor
funciare.

6. Asigurd protejarea monumentelor imobile din or. Chisinau.

7. Acordd consultatie publicului in cadrul orelor de audien{d in problemele urbanismului
s1 amenajarii teritoriului si asigurd examinarea cererilor parvenite in termenele stabilite
de legislatia in vigoare.

Conditiile de participare pentru candidati la ocuparea functiei vacante:

- detine cetdfenia Republicii Moldova,

- posedd limba de stat,,

- are capacitatea deplind de exercifiu,

- nu a implinit vdrsta necesard obtinerii dreptului la pensie pentru limitd de varstd,

- nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savdrfite cu intentie,

- are studii necesare prevdzute pentru functia publicd respectivd,

- In ultimii 5 ani nu a fost destituit dintr-o functie publicd conform art.64
alin.(1)lit.a) si b) din Legea nr.158 din 23.12.2008 sau nu i-a incetat contractul
individual de muncd pentru motive disciplinare,

- nu este privat de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumitd
activitate, ca pedeapsd de bazd sau complimentard, ca urmare a sentinfei
Judecdtoresti definitive prin care s-a dispus aceastd interdictie.

Cerinte specifice:

Studii:  superioare, absolvite cu diplomad de licenta in domeniul Arhitecturii,
Urbanismului si Amenajarii Teritoriului.

Vechime in munci:
- 4 ani de experientd profesionald in domeniu,

Cunostinte:
- Cunogtinge in domeniul legislatiei in vigoare cu privire la functia publicd §i
speciale in domeniul de competentd,
- Cunogtinte de operare la calculator (Word, Excel, Windows),

Abilitati: comunicare, perseverentd, gandire ordonatd, lucru independent §i in echipd,
pregdtire teoreticd §i practicd in domeniu.

Atitudini/comportamente. disciplind, responsabilitate, flexibilitate, spirit de initiativd,
tendinfa cdtre dezvoltare profesionald continua, diplomatie, loialitate.



Lista documentelor necesare ce urmeaza a fi prezentate:

a) formularul de participare ( se anexeazd),

b) copia buletinului de identitate,

c) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionald si/sau de specializare;

d) cazierul judiciar sau declaratia pe propria rdaspundere.

Nota:

* Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care
dosarul de concurs se depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data
desfdasurdrii probei scrise a concursului, sub sancfiunea respingerii dosarului de
concurs.

** Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe proprie rdspundere. In acest caz,
candidatul are obligatia sd completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in
termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

Termenul si modalitatea de depunere a documentelor:

Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va
include proba scrisd si interviul, este data de 22 octombrie 2021.

Dosarul pentru concurs poate fi depus:
- personal de citre candidat la adresa mun. Chisindu, bd. Stefan cel Mare si Sfant,
nr. 83, Priméria Municipiului Chisindu, Directia managementul resurselor umane, bir. 56;
- expediat prin postd la adresa Priméaria municipiului Chisindu, mun. Chisinau, bd.
Stefan cel Mare si Sfant, nr.83, Directia managementul resurselor umane;

- prin e-mail: dmru@pmc.md, cu indicare la tema mesajului: ,, Concurs sef
DAP/DGAURF ”;
- telefon de contact pentru informatii suplementare: 022 20 15 33.
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Autoritatea publicd

Functia publica solicitata

I. Date generale

Formular

de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu
Cetitenia (inclusiv a
altor state)
Telefon serv. — E-mail
domic. — Adresa postali
mobil —

II. Educatie

Studii de bazi:

Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea obtinuta.

crt. Diplomaé/certificat
Studii postuniversitare/universitare (ciclul II):

Nr. Perioada Institutia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul obtinut.

crt. Diplomaé/certificat
Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr. Perioada Institutia, adresa Denumirea cursului Diplomi/certificat

crt.

Titluri stiintifice

Lucrdri stiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.




III. Experienta de munca

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul aferent functiei publice solicitate

Experienta de muncé aferentii functiei publice solicitate (incepind cu cea recenti)

Perioada Organizatia, adresa. Postul definut Atributiile si responsabilititile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilititile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilititile de baza

IV. Calititi profesionale (autoevaluare)

Calititi

Nivel de dezvoltare si manifestare

tnalt mediu

V. Calitati personale (autoevaluare)

Calititi

Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu

VI. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii

Calificativ de cunoastere

cunostinte bine foarte
de bazi bine




VII. Abilitati de operare pe calculator

Programe
==

Nivel de utilizare

VI1II. Relatii de rudenie

| Relatii de rudenie cu functionarii

autoritatilor publice organizatoare a

| concursului

IX. Recomandari

Nr. Nume, prenume

Organizatia, postul detinut

Tel., e-mail

Declar, pe propria rdaspundere, ci datele inscrise in acest formular sint veridice. Accept dreptul autorititii publice de a
verifica datele din formular si din documentele prezentate.

Data completirii formularului

Semndtura

Hotdririle Guvernului

201/11.03.2009 Hotdrire privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.158-XVI din 4

iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului public

Monitorul Oficial 55-56/249, 17.03.2009




