
ANUNT
privind desf5gurarea concursului privind ocuparea funcfiei publice vacante

in cadrul Direcfiei generale economie, comer{ qi turism a Consiliului
municipal Chiginiu

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcliei
publice vacante prin concurs, aprobat prin HotdrArea Guvernului Republicii
Moldova nr.201 din l1 martie 2009, Direc{ia generald economie, comer! qi turism
anun!6 concurs pentru ocuparea funcliei publice vacante prin concurs.

Informalie privind condiliile de desfEEurare a concursului:

l. Denumirea autoritdlii publice: Direc{ia generalS economie, comert si turisrr
a Consiliului municipal Chiginau.

2. Sediul: str.Columna, 106.

Denumirea funcliilor publice vacante: specialist principal in Sec{ia
monitorizarea executdrii contractelor (4 unitdli de personal)

Scopul qi sarcinile de bazd a:

Specialistului principal

I .Asigurarea supravegherii executdrii contractelor de loca{iune/comodat/
concesiune a bunurilor imobiliare municipale, efectuarea controlului planificat qi
inopinat al respectdrii conditriilor contractuale de cdtrc locatari Ei pcrli'ctarca
actelor necesare, stabilirea proprieta(ilor sau tipuri de proprieta(i publice carc sunt
sub-utilizate sau utilizate ineficient qi impreund cu rezultatele analizei perlbnnanlei
proprieti{ii/activelor publice, de a elabora acliuni cu scopul depaqirii pe viitor a
problemelor menlionate.
2.Asigurarea perfectdrii reclamaliilor privind nerespectarea condiliile contractuale
de loca{iune, evidenfa reclamafiilor expediate qi mdsurile luate ca urrnare a
expedierii lor.
3.Asigurarea inaintdrii setului de acte necesare
judecatd in vederea recuperdrii datoriilor din
incdperilor ocupate abuziv.

perfectdrii acfiunii in instan[a de
plata de localiune sau eliberdrii

4.Asigurarea, impreund cu gestionarea imobilelor respective, incasdrii plalilor
pentru inchirierea bunurilor imobiliare municipale, evacuarea agen[ilor econornici
in temeiul titlurilor executorii ale instanfelor de judecata.
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5.Asigurarea inaintdrii propunerilor privind aplicarea sanc{iunilor pentru incdlcarea

clauzelor contractuale.
6.Asigurarea preintampindrii locatarilor despre expirarea tennenului de valabilitate

a conlractului de loca(iune gi asigurd acurnularea plalii pentru chirie conlonrr

contractului cu un trirnestru anticipat.

T.Asigurarea efectudrii inventarierii activelor necorporale, proprietatc publica

municipal6, gestionate de cdtre autoritilile publice municipale, intreprinderile

municipale, societalile comerciale cu cotS de participare a Consiliului municipal

Chiqiniu in capitalul social, instituliile finanlate de la bugetul municipal qi alte

organiza\ii.

3. Condiliile de participare la concurs:

a) deline cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat;

c) are capacitate deplinS de exerciliu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;

ej este aptd, din punct de vedere al stdrii sAnatAtii. pentru exercitarea lunclici

publice, conform certif-rcatului medical eliberat de institulia medicala abilitata:

0 are studiile necesare prevdzute pentru functria publica respectivd (studii

superioare in drept, administralie publica local6 );
g) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o func{ie publica conform art.64 alin.

1f)'fit. a) qi b) din Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la func[ia publicS

qi statutul funclionarului Public;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvArqite cu inten{ie;

ij nu este privata de dreptul de a ocupa anumite funcfii sau de a exercita o

anumit6 activitate, ca pedeapsd de bazi sau complementard, ca urmare a sentin[ei

judecdtoreqti definitive prin care s-a dispus aceastd interdic[ie;
j) nu are interdiclia de a ocupa o funclie publici sau de demnitate public6, ce

derivd dintr-un act de constatare al AutoritAtii Nationale de Integritate.

4. Vechimea in munc6:
. Vechimea in munci in serviciul public: I an

o Vechimea in muncd pe specialitate: lan de experien[d prot-esionald in

domeniu;
o Cunoaqterea legislaliei in vigoare cu

o Cunoaqterea computerului.

privire la funclia publica;

o Abilitdli: Competen!6, comunicare, lucru independent qi in

o Atitudini: disciplind, responsabilitate, flexibilitate, spirit de

6.BIBLIOGRAFIE
1. Constitulia R. Moldova
2. Codul Civil, cartea lll, art.774-2161

3. Legea nr.l5S-XVI din 4 iulie 2008 ,,Ctt privire

func[ionarul ui publ ic".
la func{ia publica Ei statutul

4. Legea nr.25-XVl din 22.02.2008,,Privind Codul

public".

echipS;

iniliativa.

de conduita a funclionarului



5.Legea nr.436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind administra[ia publicd local5".
6. Codul administrativ al R. Moldova nr.l l6 din 19.07.2018.
7.Legeanr.l2l-XVI din 04.05.2007,, Privind adrrrinistrarca qi dcctatizarea
proprietS{ii publice,,.
8. I-egea nr.l00 din 22.12.2017 "Cu privire la actele normative".
9. Legea nr.32512013 ,,Privind evaluarea integri6tii institufionale" ;

l0.Legea nr.13312016 ,,Privind declararea averii qi a intereselor personale";
I l.Legea nr.98212000 ,,Privind accesul la informafie";
12.Legeanr. 1331201 I ,,Privind protec{ia datelor cu caracter personal";
13.Hot[r6rea Guvernului R. Moldova nr.675 din 06.06.2008 ,,Cu privire la
Registrul patrimoniului public".
l4.Decizia Consiliului municipal ChiEin6u nr. 1717 din 06. 10.2020 "Cu privire la
aprobarea Regulamentului gestiondrii clSdirilor, construcliilor qi incdperilor cu altd
destinafie dec6t cea locativd - proprietate municipald".
7. Lista documentelor necesare ce urmeazd a fi prezentate:

a) formularul de participare, (anexa nr.l ) ;

b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de

perfeclionare profesional6 Ei/sau de specializare;
d) copia carnetului de munc5'
e) certificatul medical;
f) cazieruljudiciar;

8. Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd
impreund cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

9. In situafia in care dosarul de concurs se depune prin poqtd sau e-mail,
prevederile pct.7 se aplici la data desfEEurdrii probei scrise a concursului sub
sancfiunea respingerii dosarului de concurs.

10. Certificatul medical qi cazierul .iudiciar pot ll inlocuitc cur dcclaralii pc
proprie rdspundere.

I l. Termenul de depunere a documentelor.
Termenul limita de depunere a documentelor pentru par-ticiparea la concurs, care

va include proba scrisd gi interviul, este de 30 zile din ziua publicarii anun{ului.
1 2. Locul desfrqurdrii concursului.
Depunerea documentelor de participare la concurs Ei desfrgurarea concursului

vor avea loc la Direcfia generald economie, comert qi turism (str, Columno 106,
bir.20 telefon de contsct 0(22t 22-02-48, orogrsm: luni-vineri, ora 8:00-17:00,
pcruzd de mosd de lo ors 12:00-13:00, Sectia management institutionol si de
p erso n0 l, s mip. dgec@,c mc. md



t'ornrular
de participare ra concursurpcntru ocuparea *ncliei pubrice.,acanrc

Autoritatea publictr

Funcf ia pubtictr solicitattr

I. Date generale

Nume
Prenume

|---Data nagterii
I f)nm inili,,

Cettr(enia (inctusiv a
altor state)

Telefon

I

serv. -
domic. -
mobil -

E-mail

Adresa pogtali

ll. Educa(ie

Studii de bazi:

IIl. Experien(a de muncl

Institu(ia, localizarea, facultatea Specialitatea obf in uttr.

Instituf ia, ad resa, facu ltatea Specialitatea, titlul ob(inut.
Diplom i/certifica I

Institu(ia, adresa Denumirea cursutui Diplomd/certificat

Titluri gtiin(ifice

Lucrdri qtiinfifice, brevere A" inr.nfiJffia(ii etc.

Vechimea in serviciut



lVechimea in domeniu

Experienta de munctr aferenttr functiei pqblice solicitate (incepind cu cea recenttr)

Nivel de dezvoltare m an ifestare

mediu

(-alificativ de cun

lV. CalitI(i profesionale (autoevaluare)

V. CalitI(i personale (autoevaluare)

Vl. Nivel de cunoaqtere a limbilor

Denumirea limbii
foa rtc
bine

Perioada Organiza[ia, ad resa. Postu I detinut Atribu{iile qi responsabilitltile de baztr

iza{ia, adresa. Postul de(inut litS{ile de bazl

ia, adresa. Postul de{inut Atribu(iile

Nivel de dezvoltare qi manifestare

VIl. Abilitl(i de operare pe calculator

Calittr{i
inalt mediu



Nivelde utilizare

Vlll. Rela{ii de rudenie

Rela(ii de rudenie cu func[ionarii
autorittr{ilor publice organizatoa re a

i 
concursului

lX. Recomandlri

Dato completd rii .formu I a ru lu i

Declor, pe propria rdspundere, cii datele inscrise in ocestformulsr sint vericlice. Accept dreptul outotitdlii puhlic.e tle overifict datele din forntulor Si tlin documentele prezentote.

Semndlura

Hotdrirtle Guvernulut
201/ll0^3^2009 llotdrireprivindpunereainaplicoreaprevederilort.egrrnr.l5g-,\'r'ttltnJ
iulie 2008 cu privire lafunclia publicd $i .rtatutulfunclionarului public
Monirorul Oficial 55-56/249, t 7.03.2009

Nume, prenume ia, postul definut Tel., e-mail


