
APRO

PRIMARTA IVTUNICNPIL{JI CHI$INAU
(mun. Chiqindu, bd. litefan cel lVlare qi Sffint, 83)

ttNUNT

Ca privire lu prelungir,eu termenului dtz depunere a actelor pentr
purticiparea Iu Concursul pentru oct^tpfireaf,unc{il,ei publice vacante de
principal in Sec(ia management institulional Ei tle personal din cadrul Di,

generale €cono,rltti€, comer{ ;i turism

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea
publice vacante prin concurs, aprobat pnin Hotdrdrea de Guvern nr. 201 din .1

2009, Primdria municipiului Chiqiniu anunld prelurng5irea termenului de dep
actelor pentru participarea la conours pe,ntru ocuparea funcliei publice v
specialist principal in Seclia management institullional gi de personal din
Direcliei generale economie, comer! gi tur:ism.

ncliei
mertie
nere a

cJe

cadrul

Termenul-limiti de depunere & documentelor pentru participare la concu
va include proba scrisd gi interviul, este pind];.. data d<> 1,5 martie 2022.

Depunerea documentelor de particip,arc la concurs gi desfbqurarea con ursului
vor avea loc la Direcfia generald econornie, comer{ qi turism (str. Columnu I bi,r.
20 telefon de 2 22-02-.48 :00-17:00,
de musd de lu
smip.dsecl@,cmc.mdl



d e pa rtic ipa re ta co n c u rirl llT"',hlL u ou ru, ru n cliei pu b r ice

Autoritatea publici
Func[ia publici solicitati

L Date generale

ll, Educafie

C u rs u ri de pe rfection a re/s pec ia I iz?re re leva nlte :

nutd.
cat

ertil'icat

[)romiciliu
Cetitenia (inclusiv a altor state)

E:-mail

Codul 9i adresa pogtali

Institutia, localiizareaL, f:rcultatea

Institu(ia, localiziarea, lFacultatea Specialitatea, titlul o

Drlnumirrea cursului

Titluri gtiin{ifice

Lucriri gtiin{ifice, brevete de invenlie, publicalii etc,



lll. Experienta de muncd

\/echimea i'n serviciul blic

A pSIene nt a .la o r ganizali i/asocia{ii profes iona te,participarea in grupuri na(ionale de tucru etc.

\/echimea in clomeniul funcliei rce vacante

Organ iza(ia, localizarea.
Postul de{inut

Atribufiile gi responsabititiilile de

P anificarea ractivitdtii

Earea gt coordonarea
Mg$g!'<9qq'a. evatuarea gi ra

Solutronarea problemelor

ntul resurselor umane
tul schimbdrilor

Abilitati profesionale generice Nivel de dezvolta
gi manil'estare

Comunicarea interpersonald
Scrlutionarea de conflicte
Lucrul in echipd

ementul timpului
Altele (specifica{t)

lntr:q rrtate

- La necesitafe, se adaugd secliuni suplimentar<,"

lV, Competen{e (autoevaluare)

Abilitdti manageriate
(se completeazi pentru funclii publici de conducere

de nivel superior gi de conducerre)

voltarer
r€l

mrrdiu



Pgrg€iate res pecta rea dffi r I n' b" rtd Iil o,. f rrn *, me n t,, b a d;x,{.,!
Orientare spre rezultat 9i calitate
tspirit de initiativd

Flexibilitate
(Jrienta re spre dezvoltare proiesion atiiontin ua

Denumirea limbii Califiircativ de cunoastere
(r:onform Cadrului European Comun de
Referin[d pentru cunoagterea unei lim

Programe/Aplica(ii

inoepdtor intermediar

PowerPoint

Altele (specificali)

Rerlatiide rurCenie cu func(ionarii autoritdtii p"blice
organizatoare a concursului gi/sau autorititii in care
s-ia anuntat f unc(ia publici vacanti

nizafia, pos;tul delinut

Iiezisten{d la stres
r\ltele (specifica!i)

V. Nivel de cunoagtere a limbilor

Vl. Conrpeten{e digitate

Vll. Rela[ii de rudenie

Vlll. Rercomandiri

Nume, renume

l!ivel de utilizare

.De9lar, pe propria rdspundere, cd datele insci"r'se in ace,st formular sunt veridice.autoritdlii pu'blice de a verifica datele din formutar gi din-ioi,umentetle prezentate,.

vansat

dat€r completarir formularului
semnatura

dr,ep;tul


