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ANIUNT
priivind desf5gurarea concursului privind ocuparea funcfiei publice vacante

in cadrul Direcfiei generale economie, comer{ rsi turism a Consiliului
nrr u nicipall C hiqiniiu

in contbrmitate cu prevederile J3,egulamentulrui cu privire la ocuparea funcfiei
publice vacante prin coneurs, aprobat prin Ffotiirfirea Guvernului Republicii
MolrJova rtr.201 din 11 marlie 2009', Dirr,:c{ia g<,:nerald econornie, comer! qi turism
anunld concurs pentru ocuparea lunoliei Jrublice vaceurte prin concurs.

Inlbrrnalie privind condiliile de, desf,iriurare a conoursului:
L Denumirea autoritdlii publice: Direc{ia generald econo.mie, comert gi turism

a Consiliului lnunicipa.l Chi qindu,
2. SediuLl: str.Columna, 106.

:1. Denurnirea funcliilor publice r,'acante: spe<;ialis;1. principal (perioadd determi-
natd) ;i specialist superior in iSeclitr inreg;isrtraLre, eviden{a qi inventarierea
patrimorLiului din cadrul Direcliei exploatarea patrimoniului municipal

4. Scopul qi sarcinil e de baz6, a :

lSpecialistului princi pal

l.Asigurarea efectudrii inventarierii activelor necorporale, proprietate publica
mr-rnicipalir, gestionate de citre autoritlr;iL: pr.rblice municipale, intreprinderile
municipale, societdtrile comerciale cu cotii cle prarticipare a Consiliului municipal
ChiEindu in capitalul social, instituliile finarnlate de la buE;etul municipal qi alte
org;anizalii.
2.Illaborar,3a actelor necesare privind rezultertelie inventarierii efectuate, intocmirea
rapoiaflelor privind eviden{a qi expl,catar<:et patrimonLiului mi;nicipal gi prt:zentarea
lor Primdriei municipiului Chiqindu gi Consil.iu[ui muniicipal Chiqindu.
3.1\sigurarea verificdrii qi examindrii la fala locurlui ou repre,.entantul cle la Agenlia
Servicii Publice a bunr.rrilor imobile, in scopr-rl intocmirii dosaruh-ri carJastral qi

inrep;istrari i proprietirli i.
4.[]laborarear ;;i acurnularea documentelor neceri€r.r'e privind inregistrarea dr"eptr-rrilor
de pr:opriel.ate asupra bunurilor imobile gi lnreg;ir:;trarea acestora la Age,nlia Servicii
Publice.
5.[]laborarea proiectului de decizir: pri'v;Lnd lista spa{iilor libere ne-locative q;i

prezentarea in modul stabrilit.
Specialistulu i superior



I .Asigurarea efectudri i inventarierii patrirnonrinlui muni cipal.
2l'.Elaborarea actelor necesare trlrivind re-zultate,le in.,zentarierii efectuate.
3i'Asigurarea verificdrii gi exarnindrii la fhla locglui cu reprezentantul de la

Agetitia Scrvicii Publicg a bunulilor irnobilr.: in scopul inlocmirii <Josarului
caclastral gi inlegistr'6rii pr:opriet6[ii.

4 'lrlaborarea qi acumularea docurnentelor nece sare privind inregistrarea
drepturilor de proprietatrg asupra bunuril:r irnobile.

5.Asigurarea intocmirii gi reac:tualizdrii listelor incdperilor libere qi prezentarea
aceistora in modul stabilit.

5.Condi[iile cie participar.e [a concurs:
a) deline cetdfenia RcprLrblicii NIoldova,;
b) poseda liniba de stat;
c) are capacitate deplind de exercitriu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
e) este aptd, din punct de vedere al rstdrii srh"rdt6lii, pentru exercitarea funclie,i

publice, confortn ccrtilicatr-rl rledical elibcrat clc, institr.rtia medical6 abilitatd;
1) ill'e str"rcliile rlcccstll'r' pt'cvdzurtc 1rr:ntrur lurnc{ia pr,rblicir respectivd (studii

supr:rioarc in dorneniul t,3hnic, drept, adnr.inistra,frie public6 l,rcald );
g) in ultirnii 5 ani nu ar fost destituita <lintr-o tiinclie publicd confbrm art.64 alin.

(1) lit. a) qi b) din Legea nr.15B-.KVI din 4 iulie 2008i cu pr:ivire la func{ia publicii
gi statutul funclionarului public;

h) nu are antecederrte prenale nestinse pentru inliactrir.rni s6'vAr;ite cLr intenlie;
i) nU estc privat[ dc dreptuJ de a oc:r;pa anurnite 1unc1.ii sau de a exercita <r

anlrrnitd activitate, ca pedeapsd de baz6, sau complenrentarii, ca urmare a sentinlei
judecdtoreqti definitive prin care sr-a dispus aceastd intr:rdiclie;

j) nu are interdiclia de a ocupa o funLclie purtrlicd sau de demr"ritate public6, ce
derivd dintr-un act de constatare al Autoritdlii Nalionale de Integritate.

5. Vochirnea irr munci:
r VecJiirnea in tnunci in serviciul public: I an pe:ntnr sipccialist principal qi 6

luni pcntlur spccialir;t supcr.ior
o Vechimea in muncd pe specialitate: 1an de experienld profesionald in

domeniu pentru specialist principal qi 6 luni pentru spe,lialist superior;
o cunoaEterea legislaliei in vilgoare cu pr:ivir:e 1a functria public[;
o (lunoa;terca computcrulr-ri.

" Abilitriqi: Competen!d, cornunicare, lucru independent q;i in echipa;
o Atitudini: disciplinir, responsabilitate, flexibiiitate, spirit de iniliativa.

T5.BIBLIOGRAFIE
1. Constitulia R. Moldova
2. Codul Clivil, cartea III, arL.774-2161
3. Legea nr.15B-XVI ciir-r 4 iulie 2()0B,,Cu privire la func!ia pr-rblicd qi statutul
flnc{ionaru I u i purbl ic".
4. [.egea nr.25-XVI dinl22.02.2008,,Pri'',,incl Coch-rl de conduitd a f-unc{ionarului
public".
J.fs:gea nr.436-XVI dir:L 28.12.2006 ,,I'rivind a<Jministra{ia purblicd locald".
6. [,,rgea nr.2912018 prir,,ind dclimitarea propr.iettilii publice



7. codul adrninistrativ al R. Moldova nr. I I 15 di' lg.0.l .201ta.
8. Legea nr.I21-XVI din 04.05 .2007,, prjivincl adrninistrarca qi d,eetatizarea
propriet5{ii publice,,.
9, L,egca nf. 100 dn 22,12,20r 7 "L', privirr: la ilctclc ,ormari'c',.
1 0, Lcgea nr.32512013 ,,privind r;valuarera integritalii institufionale" ;
1 l'l'egea nr'13312016 ,,Privind declararr,r, uu.ri'i si a irntererrio, personale";
12 .\,egea nr .9 82 I 2000,, privind accesul I a in forrn atie,, :

l3.I-egea nr. r331201 I ,,privind proteclia date|x cu caracter personal,,;
l4.llotdrArea Guvernului R. Moldova rtr.675 clin r]6.06.200g ,,Cu privire lil
Itegistrui partrimoni Lrh-ri public,,.
15. i-lotdr6rea Guvernuilui R. vtoldova nr.63 ,cir-r 11.02.,.1019 pentru
Regularnentului privir"rd rnodul de detimitare, a bunurilor irnobile
publica.
16. Decizia Consiliului rnunicipal ChiEinEiu nr. 6128 din 04.10.2018 ,,Cu privire la
aprobarca Regulamentului cu privire la invenl.erriererl cldclirilor, constrr-rcfiilor gi
incdpcriloI izolate, proprierate pLrblici a rnurrricil;iurtr-ri chigindlr,,.
17, Dc:ciz:ilr Consiliului rnuniciltal Chi;;inau rlr'. 314 dil 10.02.2020 ,,I)esprr,:
opel'arca unor modihcari si completiri in ,,Reguliunen'lul cu pri'vire la inventarieiea
clirdirilor, constructiilor qi incdperilor iz:c>lati, proprir:tate publica a municipiurluri
chiq;inau", aprobat prin decizia nr, 612g di,04.1b"2018r".
1B' Decizia Consiliului rnunicipal ChiEiniu nr:. 8-l:t/4 din 12.j0.2021 ,,I)espre:
opc|area de rnodificari 5i cornpletdri in cli:cizia. CN]O nr. 6128 din 04.10.201g
despre aprobarca Ileg,ularrentului crJ privire la in,,renr,arierea cl6cJirilor.
constructiilor gi incdperil,or izolale, propri.etate purblicd a rnunicipir-rlui Chigir-r6u,,.

7. Lista documentelor necesare ce urmeaza a fr prr:zentelte:
a) formularul de participare, ('anexa nrr.l ) ;
b) copia buletinului de identit.ate;
c) copiilc cliplomclol cle stLrdii gi ale ccr.tifir.ri,rtclor. clc absolvire

aprobareir
proprietat<:

pcr'leclionale prol'esionalii gi/sau de specia.l izare;
d) clocurrnente ce atr:std expc,rien{a profbsi,onalir

celti Ijcate privind activitzrtea profesionala. rJesfb$uratd
sau erlte docurnente confirmative);

a cursurilor de

(.copia carnctului de muncd,
clr,rpd clata dc I ianuarie 20Ig

e) certifi catul rnedical;
f) cnzierurl .judici ar.;

8' Copiile docittncntelor prezr:ntate pot flr autentillcate de notar sau
itnpreuni'i cu docutlentele originale pentru a ,,zerifica vericlicitateil lor.

se prezintd

9. In situalia in care dosarul de concurs se) depune prin pogtd sau e_rnail,
prevederils: pct.8 se aplicd la data clesfir;urariii probei sciise u .on.urrului sub
sancl.iunea respingerii dos;arului de concurs.

10. Certificatul rrcdi,cal gi cazierul ju,diciar.Nror fj inlocr-rir.e cu declaratii oe
proprie rdspurrdere.

I l. I'enncnurl dc depuncre a c-locumeltlelor.
'l'ermenul limita de depunere a dlocumentelor pcntru participalea la concLlrs, care

va inclr-rde proba scrisd gi intervir-rl, este de 30 ziL:: clin ziua pr,rblic6r-ii anuntului.
I 2. Locul desfdsr_rrarii concursurlui.



vor
bir.

l)epunerea documentelor de
avea loc la Direclia generali
20 telefon de contuct 002 22-02

participrarre la concurs qi desfbsurarea
economie, comer{ qi turism (ptt. C.

rsm: luni-vineri. or,

Sec a man ment i
p e r.s o n s I, s m i p *dg e!: t@:,,c. (# €, m d

:00-17:



FORIlIIJL/\R
de participare la concursul perntrur ocuprarea funcfiei publice

Autoritatear publici
Functia publici solicitatd

l. Date generale

ll. Educatier

Studii superioare. de licenti sau echivalente (ciclul l):

Studii sqp,erigare de lnasterat si/sau doctorat (ciclul ll,1;iclul lllL:

Prlrioada

Cursuri de perfeqljsnare/spgcia lizqre relgvante:

Sipecialitatea, titlul ob(inut.
lom6/certificat

Data nasterii
Cetdtenia (inclusiv a altor state)

siervtclu:
domiciliu:
mobil:

Codrul 9i adresa pogtal6

Institulia, locali:zarea, fa,cultiltea Specialitatea obtin ut5.

I nstitu(ia, localizilrea, facultatea

lDenurnirea c;ursului DiplomS/certificat

Titlurigtiintifice

Lucrdri stiintifice, brevete de invenfie, publicettii etc.

Apartenenr(a la org anizatii/asociati i profesionale,
participarea in grupuri na(ionale de lucru etc.



lll. Experienta de munci

\/echimea'in domeniul funcliei publice vacantre

llxperienta de munci in domeniul functiei puhrlice vacanteluggpdnd cu-ced r€ceflti)*

r La necesitate, se adaugd sec[iuni suplimentare

llV. Competen{e (autoeva I uare)

Abilititi manageriale
(se completeazi pentnu functia publici de co,nducere

de nivel superior 9i de conducerre)

A,biliteti profesionale generice

Lucrul in echipd

Managemerntul timpului
Altele (specificati)

Atitr"rd i n i/com p,ortamente

lnteo ritate

Orientare s0re respectarea drepturilor si libertdtilor fundarnentale alel omului

Nivel de dezvoltare
manifestare

Nivel de dezvoltare
manifestare

mediu

mediu

Nivel de dezvoltare
si manifestare

Organizatia, lo'calizarea.
Postul detinut

Atributiile gi responsabilitdtile de bazi

Planificarea activitatii
atltLdtYd Dt uuut\l\Jildt gd

Monitorizarea, evalLrarea gi ra

Luarea dec;iziilclr

tul resurselor umane

tul schimbdrilor

Altele ificati)

Comu nicarea interpersonali
Solutionarela de conflicte

Orientare s;pre rezultat si calitate

mediu



irit de initi

Flexibilitate
Orientare s pre dezvoltare ald continud
Rezr

Denumirea limbii

V. Nivel de cunoastere a limbilor

Califiicativ de cunoagtere
(conform Cadrului European Comun de

rea unei limbi

Vl. Competlente digitale

Vll. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu functionarii autorititii purblice
organizatoare a concursuluigi/sau autorititii lin care
s-a anunfat funcfia publicd vacanti

Vlll. Reconnandiri

Declar, pe propria rdspundere, cd datele inscrise in ace,st formular sunt veridice. Accept dreptul autoritdlii
publice de a verifica datele din formular gi dint documenrtele prezentate.

Programe/Aplicatii
intermediar

Nirrel de utilizare

Nume, prenume Telefon. e-mail

(Jata completirii formularului


