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ANUNT
privind desflgurarea concursului privind ocuparea funcfiei publice vacante

in cadrul Direc(iei generale economie, comer{ qi turism abonsiliului
municipal Chiginiu

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcliei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotdr6iea Guvernului Republicii
Moldova nr.201 din 11 martie 2oog, Direclia generald economie, comert si turism
anun!6 concurs pentru ocuparea funcliilor publice vacante prin concurs.

Informa{ie privind condiliile de desfbgurare a concursului:

1. Denumirea autoritalii publice: Direclia generald economie, comer! qi turism
a Consiliului municipal Chiqindu.

2. Sediul: str.Columna, 106.

Denumirea funcliilor publice vacante: Specialist principal (pentru o perioadd
determinata) qi specialist superior (pentru o perioada aeterminat6) in Seclia

procesarea datelor qi eviden{a activititii de comer{

Scopul gi sarcinile debazdpentru:
-specialist principal :

1'Asigurarea recep{iondrii notificdrilor privind inilierea/modificarealincetarea
activitatii de come4, depuse de comercianli off-line sau on-line prin intermediul
resursei informalionale, cu actele necesare anexate pentru activitatea unitdlilor de
comer[, alimenta{iei publicd qi/sau prest6ri servicii din teritoriul municipiului
ChiEiniu. intocmirea notelor informative privind refeaua de comerf a municipiului
Chiqindu.

2'Elaborarea proiectelor de decizii gi dispozilii cu privire la evidenla activitdfii de
comer!.

3'Asigurarea efectudrii supravegherii activitSlilor de comer! in conformitate cu
legislafia in vigoare.
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4.Asigurarea examin6ri cererilor, demersurilor petiliilor ce lin de

notificarealautorizarea unitdlilor de comer(, alimentalie publicd gi prestdri servicii.

5.Asigurarea conlucrdrii cu organele fiscale, preturile de sector, inspectoratele de

polilie, organul supravegherii de stat a m6surilor contra incendiilor qi alte organe

de control cu oferirea informaliilor solicitate.

6.Asigurarea informdrii agenlilor economici cu prevederile actelor legislative qi

normative in vigoare privind mecanismul de notificare a activitdlii de comer[ pe

teritoriul municipiului Chiqindu.

- specialist superior:

l.Asigurarea recepliondrii notificdrilor privind inilierea/ modificareal incetarea

activitdlii de comer!, depuse de comercianli in formd fizicd sau on-line prin

intermediul resursei informalionale (dupA punerea in funclie a acesteia), cu actele

necesare anexate pentru activitatea unitdlilor de comer!, alimentaliei publicd gi/sau

prestSri servicii din teritoriul municipiului Chiqindu.

2.Asigurarea intocmirii Ei aclualizdrii Registrului de evidenld a consilierilor

efectuate Ei suportului acordat in procesul de notificare a activitS{ii de comer! la

solicitarea comercianli1or.

3.Asigurarea examin[rii cererilor, demersurilor, petiliilor ce lin de

notificarealautorrzarea unitSlilor de comer!, alimentalie publicd qi prestdri servicii.

4.Asigurarea inform[rii agenlilor economici cu prevederile actelor legislative qi

normative in vigoare privind mecanismul de notificare a activitSlii de come{ pe

teritoriul municipiului Chiqin6u.

5.Asigurarea sistematizdrii qi pregdtirea informaliilor pentru actualizarea paginii

oficiale a Direcfiei comer!, prestdri servicii qi alimentalie cu privire la domeniul

comerlului.

3. Condiliile de participare la concurs:

a) deline ceti{enia Republicii Moldova;

b) posedd limba de stat;

c) are capacitate deplind de exerciliu;

d) nu a implinit v6rsta de 63 de ani;

e) este aptd,, din punct de vedere al stdrii sanAtitii, pentru exercitarea funcliei

publice, conform certificatului medical eliberat de institulia medicalS abilitatd;

0 are studiile necesare prevdzute pentru funclia publica respectivd (studii

superioare in comer! sau economie, drept, administralie publici local6);

g) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o funclie publici conform art.64 alin.

(1) lit. a) qi b) din Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la funclia publicd

qi statutul funclionarului public;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvArEite cu intenlie;

i) nu este privat6 de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o

anumitd activitate, ca pedeapsd de bazd sau complementard, ca urmare a sentinlei

judecdtoreqti definitive prin care s-a dispus aceast[ interdiclie;
j) ru are interdiclia de a ocupa o funclie publicd sau de demnitate public6, ce

derivd dintr-un act de constatare al Autoritdlii Nationale de Integritate.
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4. Vechimea in muncS:

o Vechimea in muncd in serviciul public: 1 an pentru specialist principal qi 6

luni pentru specialist superior;

o Vechimea in munci pe specialitate: 1 an pentru specialist principal qi 6 luni

pentru specialist superior;

o Cunoagterea legislaliei in vigoare cu privire la funclia public6;

o Cunoagterea computerului.

o Abilitdli: Competenld, comunicare, lucru independent gi in echipd;

o Atitudini: disciplin6, responsabilitate, flexibilitate, spirit de iniliativi.

6.BiBLIOGRAFIE
1. Legea nr.158-VI din 4 iulie 2008 ,,Cu privire la funclia publicd qi statutul

funclionarului public".

2.Legea nr.25-XVI din 22.02.2008 ,,Privind Codul de conduitd a funclionarului

public".

3. Legea nr. 231 din 23 .09 .201 0 cu privire la comerlul interior;

4.Legea nr.436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind administratia publicd loca16".

5. Legea Nr. 136 din 17.06.2016 ,,Privind statutul municipiului Chiqindu".

6. Codul administrativ al R. Moldova nr.116 din 19.07.2018.

7.Legeanr.100 din22.l2.20l7 "Cuprivire la actele normative".

9. Legea nr. 325 1201 3,,Privind evaluarea integritdlii institufionale" ;

10.Legea nr.13312016 ,,Privind declararea averii qi a intereselor personale";

1 l.Legea nr.98212000 ,,Privind accesul la informalie";

l2.Legeanr. 13312011 ,,Privind proteclia datelor cu caracter personal";

13. Legea nr.278 din 14.12.2007 privind controlul tutunului;

14.Legeanr. 1100 din 30.06.2000 cu privire la fabricarea qi circulalia alcoolului

etilic gi a producliei alcoolice;

15. Legea nr. 93 din 1 5.07 .1998 cu privire la patenta de intreprinzdtor;

16.Legea nr. 284 din 22.07 .2004 privind comerlul electronic;

lT.Legeanr. 57 din 10.03.2006 viei qi vinului;
1S.Legea nr. 105 din 13.03.2003 privind proteclia consumatorilor;

19. Legea nr. 306 din 30.11.2018 privind siguranla alimentelor;

2\.Legeanr.279 din 1 5.12.2017 privind informarea consumatorului cu privire la
produsele alimentare;

2l.Legeanr.237 din 08.11.2018 cu privire la controlul de conformitate cu

cerinfele de calitate pentru fructele qi legumele proaspete;

22.HG nr. 931 din 08.12.2011 cu privire la desfEqurarea comer[ului cu amdnuntul;

23.HG nr.473 din 03 .07.2012 pentru aprobarea Reglementdrii tehnice,,Bere qi

bduturi pebazd de bere";

24.HG nr. 77 4 din 20.06 .2016 cu privire la prelurile de comercializare a produselor

social importante;

25.HG nr. 517 din 18.09.1996 cu privire la aprobarea Regulilor de funclionare a

relelei de comer! ambulant qi a Regulilor de comer! in pielele din Republica

Moldova;
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26.HG nr. 1065 din 19.09.2016 pentru aprobarea regulamentelor sanitare privind
produsele din tutun qi produsele conexe;
27.HG nt. 1209 din 08.11.2007 cu privire la prestarea serviciilor de alimentatie
public6;

28. HG nr. 955 din 21 .08.2004 despre aprobarea Regulamentului-tip de funclionare
a piefelor;

29.Decizia cMC nr. 15/14 din 29.12.2021 "cu privire la aprobarea
Regulamentului de desfEqurare a activitdlii de comer! in municipiul Chiqiniu,,;
3}.Decizia cMC nr. 1716 din 01 octombrie 2020,,cu privire la aprobar:ea
Regulamentului privind licitaliile cu strigare pentru oblinerea dreptului de a
incheia uir contract privind amplasarea unitdlii de comerl ambulant stradal pe
teritoriul municipiului Chiqin[u,,
3 1. Decizia-CMC nr. l3ll din 15.12.2021 ,,Cu privire la aprobarea qi punerea in
aplicare a taxelor to.uG p..rt., anul2022,,.

T.Lista documentelor necesare ce urmeazd a fi prezentate:
a) formularul de participare, (anexa nr.1) ;

b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de

perfecli onare profes i onal 6 qi/sau de specia lizar e ;

d) copia carnetului de munc6.
e) certificatul medical;
f) cazierul judiciar;

8' Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd
impreuni cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

f. in situalia in care dosarul de concu.s se depune prin poqt6 sau e-mail, toate
actele se scaneazd in format PDF. in acest caz in ziuu i.rfiq*drii probei scrise a
concursului, sub sancliunea respingerii dosarului de concurs, candidatul trebuie sd
prezinte documentele originale pentru a fi verificatd veridicitatea lor.

10. Certificatul medical gi cazierul judiciar pot fi inlocuite cu declaralii pe
proprie rdspundere.

1 l.Termenul de depunere a documentelor.
Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participar ealaconcurs, care

va include proba scrisd qi interviul, este de 30 zile din riru prblicdrii anunfului.
1 2.Locul desfEqurdrii concursului.

Depunerea documentelor de participare la concurs gi desffuu rarea concursului
avea loc la Direcfia generald economie, comer! qi

--i -" -'

(str. Columna 106.
de con '22) 22-02

unusd de la ora

turivor

bir.
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vin0 telr
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FORMULAR

de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice

/

Autoritatea publici
Functia publici solicitati

l. Date generale

ll. Educatie

Studiisuperioare. de licenti sau echivalente (ciclul I):

Cetitenia (inclusiv a altor state)

Codulgiadresa pogtali
serviciu:
domiciliu:
mobil:

!nstitu[ia, localizarea, facultatea

!nstitutia, localizarea, facultatea Specialitatea, titlul obtinut.

Cursu ri de perfectionare/specia lizare relevante:

Denumirea cursului

Lucriri gtiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.

Studiisuperioare de masterat si/sau doctorat (ciclul ll. ciclul lll):

Nume Prenume

Data nasterii Domiciliu

lelefon E-mail



participarea in grupuri nationale de lucru etc.

ll!. Experienta de munci

Vechimea in domeniul functiei publice vacante

Organ iza[ia, localizarea.
PoStul detinut

Atributiile 9i responsabilititile de bazi

* La necesitafe, se adaugd secliunisuplimentare

lV. Competente (autoevaluare)

Abilitati manageriale

(se completeazi pentru func(ia publici de conducere

de nivel suPerior gi de conducere)

Nivelde dezvoltare
si manifestare

inalt mediu

Plan ificarea activititii

Orqanizarea Qi coordonarea

t\/lnnitorizarea evaluarea si raoortarea

Luarea deciziilor

Solutionarea problemelor

Managementul resurselor umane

Manaqementul schimbdrilor

Altele (specificali)

Abititeti profesionale generice Nivel de dezvoltare
si manifestare

inalt mediu

Comunicarea interPersonald

Solutionarea de conflicte

Lucrul In echipi

Managementul timPului

Altele (specificati)

Atitudin i/comPortamente Nivelde dezvoltare
si manifestare

inalt mediu

lntegritate



Orientare spre fundamentale ale omului

Orientare rezultat qi calitate

Spirit de initiati

Flexibilitate

dezvoltare profesionald contin ui
Rezistenti la stres

Denumirea limbii

V. Nive! de cunoagtere a limbilor

Calificativ de cunoagtere
(conform Cadrului European Comun de
Referinfi pentru cu uneilimbi

Vl. Competente digitale

Vl!. Relatiide rudenie

Vlll. Recomandiri

Declar, pe propria rdspundere, cd datele inscrise in acest formular sunt veridice. Accept dreptul autoritdlii
publice de a verifica datele din formular gi din documentele prezentate.

Programe/Aplicatii

Relatiide rudenie cu funcfionarii autorititii publice

organizatoare a concursului gi/sau autorititii in care

s-a anuntat funcfia publici vacanti

Telefon, e-mail

data completdrii formularului semnitura


