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din 14 iautaue- ;,o,/f
a _1 

Eu privire la efectuarea auditulul -1

privind modul de organizare aactivitdlii
financiar - contabile in cadrul primdriei

L _-1 municipiului Chiqindu

in scopul executdrii Planului activitdfii de audit intern pentru anul 2015, in
conformitate cu prevederile art. 25 alin. (2), egea n.r. 229 din 23.09.2010
,,Privind controlul financiar public intern", in 29 alin. (2) li art.32 alin. (l)
din Legea nr. 436-XVI din 28.12.2006,,privi afia publicd locald,,, primarul
general al municipiului Chigindu DISpUNE:

l. Efectuarea misiunii de "Auditul modului de organizare a activitdfii
financiar-contabile in ei municipiului chigineri, punand accent pe
evaluarea mecanismelo ern existent',.

erioada 21.01.2015 - 24.02.2015, de cdtre
6.:

i audit intern - qef al echipei de audit;
bru al echipei de audit.

3' Supervizarea activitdlilor de audit se pune in sarcina dnei Raisa Cotorobai, gef alDirecliei audit intem.

4' conducdtorul gi personalul unitdfii auditate vor asista echipa de audit in aspecte ce
{in de organizarca gi desfdgurarea misi rnii de audit, vor asigura accesul la bunuri,
persoane competente gi informafii probante (inclusiv cele in format electronic)

5' Proiectul Raportului de audit va fiprezentat unitafii auditate la data de24 februarie
2015.

6' ditate va prezenta Direcliei audit intern reaclia d a
audit intern, insolit de proiectul planului de acf ,l
ddrilor de audit, in termen de 7 zile lucrdtoa a



7.

8.

9.

Raporful de audit final urmeazb a ft prezentat primarului general in termen de 5 zile
calendaristice din data recepJionirii reacliei de rdspuns de la unitatea auditatd.

in' calitate de responsabil pentru elaborarea Planului de acJiuni privind
implementarea recomand[rilor de audit se desemneaz[ conducdtorul unitalii auditate.

Prezenta dispozitie intr6 in vigoare la data semndrii gi se aduce la cunogtinJi tuturor
pdrfilor interesate.

10. controlul executdrii prevederilor prezentei dispozifii mi-l asum.
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