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Despre aprobarea noii redaclii a Regulamentului
cu privire la evaluarea performanlei colective
a subdiviziunilor st turale ale autorita{ilor
administraliei publice municipale

AvAnd in vedere modificdrile gi completdrile ia Regulamentul cu privire la
evaluarea performantei colective, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului ff. 94 din
0I.02.2013, operate prin hotdrArile Guvemului nr. 457 din 01.07.2013 ,,Pentru
modificarea gi completarea anexei la HotdrArea Guvernului nr. 94 din 01.02.2013"
gi nr. 770 din23.09.2014 ,,Cu privire la aprobarea modificdrilor gi completdrilor ce se
opereazd. in unele hotdrdri ale Guvernului", in temeiul prevederilor art. 8 al Legii
nr. 48 din22.03.2012,,Privind sistemul de salarizare a functionarilor publici", art.29
(2) li art. 32 (1) din Legea rr. 436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind administralia publica
locald", Primarul general al municipiului Chiginau DISpUNE:

1. Se aprobd noua redaclie a Regulamentului cu privire Ia evaluarea
perfo fei colective a subdiviziunilor structurale ale autoritdlilor administratiei
publice municipale ( exd).

2. Se abrogd dispozilia primarului general al municipiului Chiginau nr. 101-d
din 28.02.2013 ,,Despre aprobarea Regulamentului cu privire Ia evaluarea

publice municipale".
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Iq.EG ULAMEN'I'[Jt-
cu pri\/ire Ia evatruarea perforErian{ci col{'ctivc * sui;ijivir_iuniIcr-
structu rztlc alc a utorititilo r zrd rni n ist rzt iici ;l u bli cc nr u li ici gt:i ic

t. Ilispozitii gcneraIt

f . itegurlarllentul cu prirzir:e la cvalualea pelibrnraniei colccril,C G :iLrbcjir;zlLiprjiii'
structurale ale autoritdfilor adnrinistratiei publicc ntLrnicipiilc (i1 cc)'tiuLlal-c
Regurlanrent) este elaborat in confomritate cu articolul 8 al I-egii Republicii 1ilolcio',:i
Iri'. '18 din 2-2.03.2012,.Privind sistenrul de salarizare a lirnctionariiol putrlici" gi ,--Lr

ltegurlarrientul cu plivile la evaluarca perforntantci colcctirue. api'obai prip liotaiar.,::;
CuvernirlLri Itcpublicii Molclova nr. 94 din 01.02.201j.

?. Prezeutul Regularttent stabilegte rlodr-rl de orqanizalc si cjr:siZrsirr-:ir-c ii
pt'oce sttitti dc ltlanificare gi laportale a actirzithtii, c;ite;iilc cJc ci rilLr:ir-e. .i

llerlilt't-rlatrtci colecr'ive a sr-rbdiviziunilor strucrulale alc aLrtolititiicr-lcl:rrirrisii-atici
ilurbiice- nrLrliicipale (in continuat'c - sLrbdiviziLrni s;tructr-irale), i1 SCil)ril :;:irr;i.ii:i,-r,
fittlrtiorlal'ilor llublici dc- a obline t'ez-ullatc'oplintc l:r nivcl cle sLrIdi,,,izir1rc/ir.Lii,-.,r-i'Lii*.
p'Lrblica.

l. lllarrificarea activitdtii reprcz.int1 proccsul dc stabiiirc a obic-criyc.icr., i:c.iiLi.iiu:-
;;i subectiuitilor la nirrel de ar-rtolitatc publica si cle sLrbcliviz-iiurc srt!-r-r1-'lrriuria.

4. i-ll'aluat'ca perfoltttatrtei colectirre reprez,intd, procesLil prip crir.r-. sf ,..\,,fllir.:r.,,r,
gradurL cic irrcieplinire a obiectivelol Ei activitdtilor/actir,rnilor-ltrevzi.riitu iii i,iar-rrri
eitluitl cle actiuni la r-rivel de autoritate publica gi in Planul anirai cje ilcl.irili i:-, r-,ir:,ei ci,-

sLrbcl i vi;:i unc structnral d.

-5. I:tapelc pi'ocesului dc planilicare a activitagii sunt unlatoarclc:

l) stabililea obiectivelor strateqice la nivel dc aLrtciitrL,:. l)ritrlicl ,n t.irtir-Lri
Proqt'atuulr-ri tle- dezvoltat'e stlategicd sau aJ altLri docrilrreni srlairqic al ::irt<iritaiir
puL-'lice ;

lisLabiiit'ca rtrLtala a obiectivelor qi aclir,rnilor la nivc-i cle a,"itor-itiiir i,iiiriici rl
i ccrrti rlcelea ri scr:r'i I (l' asoc i arc;

j ) staltilrrezi antrala a obicctivelor', actir-rriilor li .;irbae liirr;ilcr' 1:r nr,, r,i .i,--

sLi bci i v i;r"i u nc- str-uctu laI d cLr i denti fi carca ri sir-rri I or, a soc i at c.
1l siabilirea anuall a obiectivelor individualc Cc acrivitar.- ltcrrtr-Lr ilr-elir.,:

fiuictioirar pLrblic.
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(r. Ilrocesltl de evaluat'e a per'formantci cuplincic LrrurStoai'ele c'rap::
1) cvalua|ea 1te|tb|ntantei colective la niVel cle subdii,ii:iLrr^rr- srr',-ic';irr.:ii:
2 ) evah-rarea perfbnlaute l or' plofesion al e al c fu;rcti onar-u l ri i pu bi i c.

7. Evalutarea perfot'ntar-r[ei colective se efectueaz1, in cazul fiecdre'i subcliviziitl:
structula le.

8. Planurl anual de acfiuni gi raportr-rl ar-rual dc acrivitatc'ale auLorrriiii pLrblit-:c- Sr..iirr

docunieutc publice gi se plascaz-d pe site-ul ojicial al P;'irliriei n'runiciltiLrlLri i.'iri.sii.trii,:
wtVu,.chisinaLt.nrcl tinrp de 5 zile lucldtoale de la data airi'oblrii.accsrcrra.

iI. PROC}.]STJL Dtr PL,{NTFICARIi
$ [ ItA PO]'tl'/.F{f"l A A CT'l \/l'f .,\'l-II

f. i'iroccsLri clc planificnrc'si raportare a acLivititii cLipi'ir-,cic iirilalciii'clc..'.iip,r:

l) elaborarea plarrului anual de ac!iLuri la r-riiuel de auiorilare prrbi;ci cli
i dentifi carea riscr:ri lor asociate obi ecti velor/actiun i I or;

I ) c-labot'area planr-ilui anual de actir-rni la nivel dc si;bdi.,,iziirnc slt'u.rLrlhla'i
c Lr ideltti ti carea liscuri Ior asociate ob i ecti vc Ior/ac!i rin i l,.r':

i) intocntirea raportului scn'iestrial de activitaic la iriv'ci clc sirlrciirrizi;;rc
structulal I autonortrd,

4) intocntit'ca rapoltului anuai de activitate la nivcl dc autoliraie pirbiicd.

10. Prirnaria itttttticipiLrlui ChiginiLr claborc-a;ri pllrnLil antial ric rrcriurii ll rii,,,,,.i

,:ic rrtLicrt'itale pr-rb)ica irr baz.a docrrnrentc-lol stt'aic.,icr-: Plzlniii clc artiiirni l,i
Cutvct'rrLilui; docunrcnlc sccioriale de planilicarc slrate u.ir-1; Prograr-,'lLn ci,,. ciczr c,ltil',,:
strateqich; Stlategia de dezvoltale social-econor-nicd a n-:urriciniulLri ;i ir-i L-,ii;r.ii aitt,i-
doclttltettte teicrrantc, pAnzl ia 25 ianLtalie perrtrrr anul cufDlrt, coitfbntr rrrrcrci nr'. I l:r

prczcntirI Rea.uiarlelrt.

I i. [ilattLtl anual de ziciir-rni la nivcl de subdiviz-iLriru s1r'r-rcrrillr]ii sc .:lii[--ci:'c:i,,,ir r..r,.

czitrc Acfirl acestcia, in ntoci participatirr, in baz.a prcvederiloi' Planrilrri lr-riiirl c;c

ectiLttri ai autolitatii publicc, a Regulamentului dc organizale gi i.-rnciiorrzii'c rl

silbdit,iziLrrrii 9i a altol docunrente relevante, pinz-r la 31 iarruar-ic- prr-,iiti zinLlj r'L:i'cnl
conlil-ni arrcxci nr'. I la prczentul Regulanrent.

ll. IjlanLrl anr-ral cle actiuni Ia nivel cle:

I) subdiviziuute stlLrctLlrala gi sLrbdiviziLine stlLrcturaia aLitoirorrii. --aru ii,r i!rL'

itr coti.tltoircnta sa alte srrbdivizitrni st1'LiclLlrair-, sc elaboicazi. sc :;uirnc-?z,ir
gi sc plczinta vicepriltrarirlui de t-anrttt'iL srl)r'r- aoolc,on:u't'.ti i:r''lri:i,r'liii,:
qcncral al r',r-inicipiLrlLri Chiginiu sprc aplclb:ir-c.

2) sr-ibdiviziLrne struciurald auionOrla. carc are irr coi'rrpc,t-icnta -cj:i.tiii:
sirbdiviz,iuni strttcturale, se elaboreaz,ii in ntod gc-r-rcra.lizat ,qi sc P',,2i;ir.:



'icep'ir'a'ului de ra.rurd srlre coordo.are qi prinrarLrrr-ri qe'erar ar niLr:ricip,iLrrrri
['hi gi r.riu-r sltre aor-obare.

l3 in PlartLrl allLlal cic acliuni la nivcl dc sLrbcliviz-iLlnr- sirLlciLri.:ilrj sc s,.:ri.,iic:;.,j-7 obicctiVe: Peirtru fiecare obiectiv se stabilesc aciiLuri, sLrbirc!iirrri, lrrciicalcir.i ct:
procius/r'ezultate, riscr-Lrile asociate, precurn gi terntenele copcrete clc- reai iz,ar.t.

I1. Plarlul atlual dc actiutri poate fi revizLrit, din nroti.,rc obie.cliyc. dorr.irr
Lr r-rl Sloarei e caunr-i :

l)cand acliurnile priolitare ale autoritatiipuLrlice si/saLr srrbdiyizlLinii au sLircr.il
schirlbdli.

2) ca"nd se deleagd unele functii/sarci'i supli'entare;
3 ) irl baza rezultatc-lot' cvaludlii coiecLivc din senrestnrl irrtai;
:l)p|cctrrli si in alte caz.uri obiective. cu aprobarca Primar-rrlui qcrrer-ai

l-5' Plailu|ile arlriale dc actiurti la nirrcl de sr-rLrdivi:z.iiinc su-Lrciirr-::li :r1-ri-.rl-,.iLc .it.
colcctcazit. sc- sistettatiz.eazd 5i se pdstreazd. de cdtrc Directia adp-rir-tistr-ati..-. ;tii51i,-.irloc:iiii a Printalici n.rr-rniciltiuilLri Chiginaur.

l6 Obiectirrele irldividLrale dc activitate alc- ilecarLri ir-irrcLicrrar. pLiLrlic -.:c s1.[;ilc:;,:
irr tra.r.a ilt''lt'cderilor PlanulLti anLral cle actiLrni la nivcl clc subclir,iz-iiiii,:. ,ili,Lrilr.Lr:ria;-;-,
conJbi-ltritale cu p|evederile ReeLrlantentului cu privile la erzairrar.ca :li--i-ri)i-n-r!rnicl,:.
plo i'esi o na I e a lc fu ncti onar-Lr i Lr i pLrblic,

l7' $efirl subdiviziurlii -structurale care nLr are in conllonentA aiie sLrbcii'i;riirrri
:;t:'Lte ittt'ale ela[roreaza t'aporturl senrestrial cle actirriLarc lzi r-rivei clc sLrl-,t-ii,,,i,,iL]r-.r.
:ti'iicitti'irli cill'c llLl are itl colttllonentd altc sLrbciiviziLipi. corrJli-1r:tltCj,,ci ir,.. --t i:r
2'cz.cntu I iiegu I ant cnt.

i8' $e1ut subdjviziurnii strltcturale autonomc cale are in co;r.i'oru'rrrii alie
srLbdiViziLrrri structut'ale clabolcazd rapofiul serncstrial dc- ercliyiLale la 

'ir,:j i-i,,.
:sLrbdiViziLrtlc strutctrtrald atttot.tot'nd care arc in conrponcnili aitc srrbiii,,,izirri.ii" i:.;:rji,i,,r,
litlc::':i Ilt.' 4lii 1ll'c-zctltuj Rcqulanrcnl. i,., rcesr caz, r'ap();'rLjl scnicsir-r:il clc rict.,,,il:,r,
=l'ctici'tilizat -sc setrltrcaza dc- cdtre to!i gefii sr-rbdiviziLrniloi'sLlLrcir-r'alc cliir corirpr)itcjr:i
sLibdi r,' izi uni i strr,rctura Ie autonome.

l9 I{aporluJ scrrlesttial dc- activitatc continc infolnrarii dctiilizlt rr;-ivi.ri: r.iacjrit
dc indeplirlit'c a obiectivclor, actiur.riior gi sLrbacliLrnilor'. srabilitc ir-, plarrril ii,--: l;Lrrr:rl srrbcli,,,iziirr^iij structuraic; eradul clc cxecutat-e a bLrgctr-rlrri. cali1jculi,,,rrl dc c.r tlr_ii.tj_r,
lli'optl:i; inforrlratii despre calitatea rezultateior obtinure: i6ibrnrarii clcspr.i: ,rc,.-iLii ,_1,_.

qe-stiorrai-e a liscLrrilor identificate in planul de aciiuni al subciii,iriunii str,,-rcrLir.a;u.
irrclitsirr problemele/dificultatile intArrrpinate gi moclLrl de soliitiorar.c a acestoia.

l0''l-oatc- conlpartitttcntele raportului sclncstrial dc elciivitare s,:- corrl,ri,.-i,-.:-r,.,:, ii
nroci obiiqa.loriLr.



r l. ;ia1:oarruele set't-lcstriale de actirritate la irivcl cie sr,rbcliviziirrre sirLrLrLr).iiii
eillrcbaic sc pr-ezinld de citl'e gefii subdiruiziLrnilor structulale Iiir-ectiei aclntinisLi-irii.-
publicd locala, pAna la data de l5 a lunii ce urnreazd dLrpd pelioada r.apcr.,;sii sr :r..
c-)i?r'rl incaz.A ia 5e dilrta Conrisiei pernlanente de ctzaiuare a pcrfoltrarrtci rroiccli i u.

22. Raportr-rl attual dc actirritate la nivel de aLriolitate prrblica sc jrrrocr-;-ics1,;

conlbrtri anexei nr.5 la pt'ezentul Regulanrent qi se alllobi de citre P;i1ta1ti i,:rr.:r.l,i
al rlu rricipiu lLri Ch i;inar-r.

PlanLrl arrLral clr- actiuni si raportul senrestriai cle acli\i itate
c)itnr1--'iar-e, anrbelc oliqinale- unul dintlc care se pisrlce-rzzi in

| 1'punuca tocala.
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I tI. PlulcFistJE- FIE {I\/AI-{-rARE A PE:tf{},-cttM,tF{'i-i:rF

Sectir: n e:t I
Conrisia Ilerrri*ttcntl cl* c\,trIuii t"c

23. it, rrcderea rcalizarii procedurii de evaluare a pcrfornrantci coli:,:iir c :c
institr-rie. prirr dispozitia Primarului general al ntr-rniciltiulr,ri Chisipdu. Ceptisia
i)erlllallL-llta de evaluat'e a pertbr-ntanlei colectirrc'a s,,rbdivizir-ii-riloi'sri'1cil-1-:llc l,lr:
rttioliLerlilor acltrtirtisira!iei publice murniciliale (plctLrlile Ce sector'..iir.c.cLii).:,1,:rre i-r!.:
clilcctiile, sc-c!iile, selviciilc Apalatr-rlr,ri Prinraricj irrLinicilriLrlrii {lIisiir:=irri, ii,
colrii;lr-tat'c Cot.ttisiri pct'ntaneritd cle evaluare a ltcrlbr-r-nilniei coiccirr,,c.

l-1. 'l'onrisiii pct'trtrncitti cle cvaluare a pcr'flonrrantc-i colcctii,e se cons'Litr-rir cliiiii--rir,
niin.rdi' inrltar cie nten-ibr-i, rlarintLutl 1 1 per-soane .

2:i. i)c rcqLrla, cotttportcnta Conrisiei lrenlancnte dc cva jiiai'.. ii p,--ir.)r.jr-iiyri j:
coic-ctirrc inclucie:

1 ) rricc-plirrar-ii municipiuluri Chigindu:
I ) secrctalr-rl Consi lrulr-rj trulticipal,
3 ) selli Dileciiei gc-neralc finanre,
4) sc1'Lrl sLrbciir izir,tnii ccononricc-fir-ranciarc/r-cslronsabilLrl c'ic :aili'i;,.ar.-..
,5 ) sc-1irl Dircctiei administr-afie publica localA.
(r ) ;;e iul If irecriei asistenfi j uridica;
7) gelirl Servicir,rlLri resulse untane.

2(r. Pi'c-;edinlclc t-rmitcIrriui sindica] cstc invitat iir gccli;rta Conrisi,:i p,:r.rrr::,r-:ir ,_r,.

a',':ilLil,l-c a pci'lbt'llltittci colc-ciivc. la ircccsrtatc, in crrcil'ril l,,,aii;tr-il r:itiiL:ttii n,..ci,r '

acc:,ta o t'c1l'czi i^rLd.

27. Cottcrri,titerrr-. it-t cadrLrl pretLu'iior cic sector gi diieclirlor g,:irc-r-aic ,r,,.1i. ii
corrstituite, prin dispozitia/qrdinr-rl conducdtolului, cor-nisii ploprii cie cva jLr:i;-*

-nc't'1bt'trlalttci coicctivc a sLrbdirrizit-utilol din coit-ll)oltr-nLtr acc-Sior-3, ,-)lirr. \,,ail':tr.i.l,il ,,

laz.a. plez-cnttilLri RegLrlan.rcr-rt, dispoziriilor Printalr-ilLri gerrcrlrl, clcciziijr;i- :lr

collclLiziilor Coltiisiei pernranente de evaluare a perfonrarrrei colccLir,c :



:itlilcll\'l7riLilliloi' sii'LlcILlrale ale autoritAriior adrtrinisLratiei ;rr-iiilic,: 
't.ri,i,_:ii).tre.consliLuiia pi'iit clisltoz-itia pr.irrarului gener.al.

Corlrisiile accstora vor fi instituite din nunrdr inrpirr-iJe ircnrbri. rnariir-:iir,i _s--i
pefsoane.

18. \4errrbrii Conrisiei perrlanente
in i:az.a priitcipiilor- de intesritate,
con llcc-ntiaiitarLc.

29. Preqeclirrtele Cortrisiei pe-rnranente
lasltLrndc dc corectitLrdinea desfbgurdrii
colectivc.

30. Scc|cta|Lil Corllisici pet'tttat'iente de cvaluale a perlbrniarrici cslc:iive ,Jsic l;cjrii
i ) i rc- c i i c- i acl rr r i n i str.ar i e p r,r Lr I i cA I oc al [.

i l' Scc|crar-ui Contisici pel'rrtartenle de r-valLrarc a pei'iblnian[ci colcclryc i-iis; Lr-rirr.
clc ''it'ganizarca qi cicslbgurarca procedulii cle erzalLrale a pcr-lbr-rnar;]Ler ioic.i-:iii e .

l"t|ibirliile de bazd ale sect'etarului Conrisiei de evaluare sult r-u.nratoareic:
j ) pl;inificar c'a gi ot'qanizarea eficicrrta a gedintei Conrisici i).r.nriiirL-r)ic- ri,-.

cValui:rc- a lleribnllarrtc'i col.cctirze. colectarea rapoarlclcf serresrr-ialc cJc :Lcii,,.itl,ii,...
ir[czellt:Ll'e A accstot'a, cLi 3 zile itrainte de geclinla Cornisigi, i,.riLri-(,r- r-.c:.r-iiri.]i,:.-
[-.Onlisici: i'cslrectareit tet'lttenelor de realizare zr;:roceci'rrrii de erraluaire a pciioi.'.ii1cr
'l()lee1.iVc; tlsigilral'ca cortditiilor de clesfEgurare a gcciinlei qi i;rocr.i'ca pr-cccsLilLri-
', clba: rl Sc.iintci:

2) illtocnlirea, colcclat'ea gi generalizarea docLrrnciilclor plivi;rc'l ipi1,,icr1ci-iiiij.,.rr
i,i'ccctl,"u'ii cie evaiualc a ltci-lbrnrantei colectivc.

3?' $eciintai Corll isici pet'matre nle de evaluare a per'lbrnriirrrci c.icciir c rsr,r
rr i'c z i ci a tz-r cl e p rc s c- cl i n tc. I c a c c ste i a.

-i'=i' $Cdinta' Corriisiei pertttattente de c-r,aluare a pertbrnreLrrre i cciicitiv,-: SC ,-r,i-r:.icci.:,
clelibe[aiivd daci ia aceasta sunt l]r'ezenti cc-l pulin 213 dinnrcnrbi.ii ,.rcseiriirLlij.

34' Merllbrii Corllisiei pet-ntattente de erzaluare a peribi'rrsrrTci cclccii\ u .Ll |)(,.sA-si crcrcitc drcpttrl de vo1 priirind cizalualea pelibrrlaur:ci colcetivc a sLibrii'i:riLr,r,
u(rnLlirsc de. lcegtia.

3-5' in cazLrl in cairc itterttbrii Conrisiei permanenre ck- crzaiLiarc,r;-,-r.,iri-:rriirirt,,
itliccti\'. IlLl pct a.irtr1gc la Lu1 consens privinc] pLrncia,jeic acor-ciaLc ciu,-.r.riri:r*.iii,_.r,
r'otui ilia.ioritaiii cclor plczenti. irr sitr-rafia lespectirra, r,iciLrrr src-i'1h.'li iil ilorri-si.i
Pcrilliillcllic dc'eValttat'e a perlortlanlei coiectivc nu sc poatc ebrjrrc du ja i,rii. i,,
C'?t't'ttl parititii de voLLu'i, decizia finald apar'!ine pregedi'te iui Co.tisiei.

36' Procesitl-rreIbal al Scdintei privind evalrralr-ii 1-rci'ibr-rrranici i:r-rlc,:iii.r ...,.
scn,'r-i.'azii cic catrc tori nrcrnbrii prczcnti la 5cdintii.

de evaluare a peribr-ntantei colcciivc :rcLi,, L-at/.:i

plofesionalisrrr, obiectivitatc, inrpartiajir:rrt- :;,

de evaluai'c a pc-,'ibr-ntal-rtci i-ci.-.c1i, .

trt'nr-orirrrii ric.,.rrel1,.,,-,'. c,r,,,.,.r,.,Hr!,rL\rLllil L!f, L\ (llU-llL d. pul ;Lllllji:ill,_
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llcsi:i gu ra rea 1l nccedu rii de evaIuare :r ple rfornl a ntci cc Ieilive

37. Pcrfonlanta colectirrl este evalnatd de dor-ra. oli pe an. ia sfdrsitlrl serncsrL'rririi
,Ce acrir,]tate. lli,alualea rezultatelor obtinr,rte penlr'r-r plinrLrl senrcsri-Lr cjc ilcti','jiliic:.'
desfiqoald in perioacla l-5 ir-rlie _- 25 iurlie, iar cvillualea rczultait-lc,r ob'LinLi,.. l).irriLi
scnrestrul al doilea dc activitate se dcsf)5olrA in ltcrioada Li ianrraric - r-i ilir-iuau'i.-

38. PlocedLrra clc c'r,alr,rale a lrerfornrantci colective co:r:r1a in:

l) exanrirroi'e-ft. c-\islLrarea ralroat'telol senresii'ialc c1c acriviiatc cic riii-c {,'lilrsil,
i:cr-irrancnti cie evaluarc a per-lbrman!ei coleclivc Ai acor-daica,:aiiil."1i',g'ji;r'ti-'
r'\iaitrare pentrLr surbdirriziunile structurale ale autoriieitilol aclurilri:-tlatiei l,.iibiicr'
nrLtr-ricipalc-;

'ie'i-rrircre-a dispoz.iliei PrinrarLrlLii gcncral ai nrLr;riciiriLriLri Chi;ir-,rrr.

39. I'lenrb,r'ii Coniisici pernranerrte de etraIuai'e a pcr"[c,r':rrr,tcr cr;,,,:e li' .'

iraniinceza lapoartcle sc-r.n--striale de actir;itale ale sLibdivi;riu'ril.rl srr'Lruiiu'rri'-.

L'\./elLrr'a:/.d pcliblnrenta accstola gi acordi ca.lificativul de'cr irluar"l cc,r'csl),.1r,;'iL-t r'.

+0. irr cattti in care in rapoartelc senrestliale dc activitatc cxista clis,-'usir-ini l.,riirirrci

ltuncia.je'ir-- siaDilite. (lorlisia penlanentd clc evalLiaic a iru-r'lix'n-r.intii cc;lcctii't inliir,
ia sctjrnLii gclii subclivizirinilol in cauzi.

1+ i . Sccretalul Conrisiei pennanente de evalLrare a pcr'lolnrair!c: colecli'i'c
iriiucnrr-::,;ic proceslll-vcrbal al ;;edinfei, coulbnl ancxci rrr.6 ia plcz--cirtlrl Iic-girilirn,.liti.
i-)iti;zr sr-nlraiczr. c-li-' cdtrc menrbrii Coniisici. accsta cslc Lr'ftr.tsnt!:; iuir.il,,.
c()ririLrcAic,r'ilol sLrbdivizir-rr-iilor vizatc-, spre luar-c- l:r currogtirrii.

lli'r',cr-srrl-r,c-r'bal con!ine infornratii dctaliare pi'irrind:ieslhq;rrlar-cir irlilct'r1:;r',i ,,-
('r,airiale a pcrfornizintei colcctive gi calificatirzeie de ci,aluarc ac,',i'clatc llrcirru,
:;Lrirdi',,iziuni.

-il. Ploces'.il-r,crb:rl se tiansnrite Prirlanrltri qcneral nl rrr-rriciiriul:ri lhisinair

43. []rinrarul gcnerai al nrunicipiuluri Cliigirriur, irr i'r;i:ra prLr,,'.CSLrlr,i-,,c:'h::l i:.

C'ortrisiei ltclllaltcltic de criaiuare a pr-rfol'nrarr!ci eole-clrvc" eniite.iislr,-iu.iti:i 1r':i;ii,,.,
i'e zrrltrtclc- cvalr-ririi n.-r'folnrarrtci colcctirze, confbrnr artcxe i r-ri'. '/ ltt 1)i'u'.;tirl.iri

itu3Lll:lrircnt.

-i+. i,r bv.a clispozitici Prirrarului gelrcral. pclri cic surLrriivi,ririirl .:;i.l'Lre tL:t:1i,-'

inaiiricaz.d accstuia 1-ri'opirncli plivirrd distribLriiea sl)()ruiiri lc;tt:'it ,li-i':ii'rl l'itir.'i;.rii:,,
prrbiic, conlornr ancxei nr'. 8 la prc'zcntul Regulat'ncnt.

.ii. []i'irla.rul genr-r'al al niunicipiLrlui Chiginarr. ir-i baza pr'cpLtneriior pan'c;ri1.: ri,-'l:,

;r'ii i ile sLibcliviziLrni stlr-rcturale autor-rorle, enrite dispoziliti pri', iircl lLcor'cialc:i

s;roruilui pclttl'Ll pe rtbnlania colectirzd tutr-rlor f unctionaliiol puirlici cii:, r.iLi;; ;i,i,t.:

irLilrlicS.



46. Irl caz'vl Eeiilc;r de subdiviziurti structuralc cLl sta'Llr1 de pei'so:r;zi -i,r.rciii.;i. ii:baz'a dispcz-iriei Prinrarulr-ri general al nrurricipir,rlui Cl'risinaLr, acegiia criii:
clisllo;'litiilordinc plit'irtci acordarea sporului pentn-r ;:erfonlanra colectii ri. tLrtiir..,,.
l'urrctiorrari lor pr-rblicr din subdivizir_rnea condusa.

trV. CAtr-}F'I CATIVELE T}E EiVA [, UA.}18

4f i'', ,,t,''lla evalr-rdlii. fiecdrei subdiviziuni srructuiralc i se aeor-di Lrnuri riirrrr.c
t'tl-tlldioarcle calificativc de evaluare: ,,foarte binc". ..binc-". ,.stilisil-rc.lii.rr 

'' 
:;l

..neSStlslacator

48. I:'iccttrc actiLtlle 5i/saLr subactiurne din Pliinul anual dc aciiLrr; ja . ii,ci ,_1,-.

strbdit'iziutrc- str-rrciLll'ald este cv'aluatA in functic de qracirrl de irrdel-ilinir-e, ciLrl;ri cLrr;;
Lil'lllr:i:7,11 :

arciiutlea/sLtbactiutrea/indicatolul de procius/rezLrltat fc.iliz.at - 1 pr.rii.cic;
aictiut-rea/subactiurlea/indicatorul de produs/rezurltat rcaliz.lit paiiilrl .1 pLrrri.i.
actit-it-iea,/sulbactiurtea/indibatorr,rl de produs/rezulrat nci-L-a iizar - O pLrr,.crc.

'i9. Cajificatirzul cie evaluare se stabiJegte in baz'a purnctajulLri iipai cal:Lii:ii iiiri
sLlrlli:r rrlc'diilol arittrte-ticc obtinule la evaluarea indeplinilii obiectir e l<tr./cr-ii..l-iilor. cii.
cVelLi;lt-c irllpartite la trttntarul de obiectivc/critelii clc evaluiil'e. ciLrpa cLiil Lii-i1r-rLi:,rai.

r.iu,c'La.j oblinur intrc 1,8 I qi 2,00 - ,,f-oartc birre'..
1timcla.j oblinLrt intrc- I ,41 gi 1,g0 - ,,bine,,.
l,Lrncla.i oblinuit intrc 0,85 gi 1,40 - ,,satislhcdror,',
p,Lrnctr,j c;brinuL inri'c 0,00 qi 0,84 - ,.itesatislicitor.,'

V. l)ISl'I1i Ii[Jti{fi4. SF}O R[,] t.t I I ptiNl.:i, I
P E R F-O I? 1\,t A Iq'l-A co r_ii cl. t \/A

-511. SLrbciiv"iziullii strltctut-ale care a fost cvaluaid cr-r calificatiruul .,fir;rr-r- birc'' ,:,:
acol'ci1 tlll sllol' IlcllIrLl llerfontranla coicctivir iri nrarinte- dc 159,r ciirr litr-iijiri ir,.
saiat'i;:are sc-nlest|ial. calculat in raport cLr sunta salariilol clc lirlctic. sra[^,iiiiii i:,,_-riii.,,
Loatc'trrli'L.i{ile de pclsonal (1irnc!iiltLrblice )din cacirLrl sLrScJiyiziLr'ii str-rrrrureric.

5 i. SLibciiViziurrlii structurale care a lbst evalr,ratd cr-i calif-lcarir,ul ..bi;re,, i sc ut:cr.tir,
Llll:jp':)i"1lt-tltr'; per'1bt-trlattta colectivd in nrh.rinte dc l0% clin tbndLrl cic- srtlri-izar,..
scntestrial. calcr,rlat in r-a;tort cu sunra salariilor cJe firncric. siabilita,cri1i.ir tcrir,
Lrnii.irilc dt- pclsoirai (fiutctii publice) din cadrul sLrbdii'izilpii str-Llcrrii-alr:.

-i2. Irr situatia iii cat-e doud sau nrai rltrite sLrbciivi;r-iLr,ri struerur-.rlt.-rle
publicc t'ol'pi'itlli itcclaqi caliticativ cle cvalLrarc. dar lcsur-selc jlrrarrc,z:r.c
\'arl- li sLii lclcllte l.)ctrtlLt acliitarca sporului pcntru 1te r'1br-rnar-iLa colcciir i.
al\1cal lll'it)l'itatc sLtllclivizittltca str-Ltctr-rrald care a acLslLriat ccl ilai j'ii,t l)ri]-jL-ri

i)
2i
Ir
+)



-53' Si:o|ul pc-ntru per'lbrtran!a colectivd a gefrrlLri cJc sLibdiviziLine str-ucrur.zilil sr;
stabilcgtu- de cdtre Printarul gener?1, din cor-itul gi ilr Iintita sunrci acor.ciai,.:
sLrbd ivizi r,rn i i conduse.

-54. $c1url sLrbdir"izit-trrii, de comuri acolcl cu ge i dilcctiilor-/sectiilorlscr-r,i.:iiic:i,clj,r
sLrboldirie. staibileqte spcrul penLt'u perlornranta coleclivd pelt;u jlr'c.ar-e Iirrcr!oirl,.
public, irl linrilcle sr-rtrtei acoldatc- Pentru sLrbdiviziurre si rcclLrsa cu ;lr.rlprcli Slli.;r,riliii
acordat gefblui acesieia, in funcfie de aportul fiecdrLria la reali;-.arca 6brccii'clrir.
strbdiVizir'rlrii; detertllinat prirt procedula de nronitot'iz,are si cvaltrare a irer.igr.'r!irrcli,,,
plo f esionale ale funciionar-Lrlr-ri public.

-s'5. -Qporul pelltru perlot'ntatrta colectivd la rrivc-l de fiecarlc l'Lrnition:rr.,iibiii.
acordal intr-utt senlestru.5i prenriul arrual nu pot depagi liniita clc 3L:9,b iliri s:iiar-iirl tir:
l't-trlctit- stabilit pentru funclionarLrl public respbctiv, ilr calctrl total pc 6 lunr.

N4i.iloacele financiare acordate ir-r prinrul serlestru pcnri'11 sll()rlil 
'c.ir-Lrpc-fforlllalr!a colcctii'd oblinLrtd in al doilea senrcstnr al anulLri l)r.ec,--clc*t rLi i)():

dcpaSi 50% din sunra rri.iloacelol planificate in accsl scop i:rc- an.

-''5' [;urtctiorlal'ii publici carc- au contribr,rit la rcalizlilc:i obiccii..,eloi.sLiLlcii.,,izi'ir*ii.
al ci-r-ot'I'apon de scr-riiciu a fost rrtodificat saLr susperxlat pe parc,,rr.sul saprr-s;ir-LilLri ,-:r:
gcsiiLrrle. ia prollLltlerca qe1rrlui subdiviziunii, pot [rcrrc-flcia cje spc)iLii p:ritr.li
trcribrrtr:inta colect i r,'ii.

-57. l)ot berrcficia de sporLrl peutru perlb'larrta colccti'a $i rrei-solirrc-ie ,:Lru. 
_.i-rr.irr

[allcirtttri cic serviciu alt itlcctat pe parcrtrsLrl sau dtrpa si'iigitrrl scnrustr.LriLri 3u-Siit*ii].,clar irrairltc cie elrlitet'ea actului administratir, ltrivind achitarca sporuliri pcrr'i:
i'rc|iblilliillta colcctir,S. Sporul se stabilegtc la propunerba gefului sghdii,i;,.ir-r'ii, cir
ctlrltlitia cd llet'soanele rcspective au colttriLruit la realizarea obie-c1i'c,i.,,.
srrbclivizitrrlii,9i sc- acordd inbazacerer-ii depuse de pclsoapele irr carzi.

58. F;lrlictiolrarilor pubiici carc ar-r fost sanctionati disciplirra; si aic -iir.1r.S1r-:r-liri.i
llLl all fost stinse pe pat'cut'sul sentestlulr-ri evaluat ltr: Ii sc acor-di spoi-irl irc-r.i,.r"i,

lrcr"ioi rri:ir rtzr colccl i vh.

59 SpoIul pclltl-Ll pc-rlbnttuttrta colectivi, acorclai pr- palcLilsLrl apiiliri il.urririi,,.
rcsprcti\,, nLl i,a ..Jcirirsi vrrluntrrl alocatiiior dc l_i la sLrtii ciin sliliti.iiri cje iii:rci,c ,,1

tr-rnctiona.ilor pLrblici. conlbr' schenrelor. de irrcaclr-ar.c apr.obatc.

Secrct:rr a! ntunicirriutru i Clrisirtiru
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PR.OC-ES-VERBAI,
privind e\/alrlarca perfornrzllitei colectil'e * stt

structur:r!e din cadrul autarit:i{.ii llttblice' "}i

1. Ilate generirte

iia lll cll

I)en u i"ir i re:i :r u t o rit ri[i,_UtJlfliq r i

i !l -o,Tggi'it- 
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la

la evalLiare

Modet dc act aclniinistrativ
enris ele condircltorul autoritltii ptrblice

DISPOZITIE nr.
din

, \ ti i:< ir r-r .l
i l-\l'l \r I l' l

iCii\ J

Crr privire Ia stabilirea sporului
grcntru plerforrna nta colectivi

in tcrrrciul prerrederilor att.S al ll prii rntl sistcrrrr-il .j-'

sllarizare ei hrnctionarilor pr-rblici qi a Rc-gLrlanrc'rrtului cu prii,ilc ia cr llulLr'':tr ;rilloln-iriri,-',
e olcctivc :t s';bcliviz-iunii stlLrcturalcriautoritatii pLrblicc. l)r'ecLrr-l si zi ploccsrrlLr:-i'clir:ii rrl'.

,-li:r ltl (lorlisici dc cvilluare constitrrii,e 1,.r'in clislroz.riitr'riltlir:lrl rt'.
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l. Sc lcot'da urnriitoarele calil'iczrtive cle evaluarc a peribrnr;rntci coic'-'iivc sut;,-iir i,,iLLr',iir r

slructttt'alc. iuc'cunl;i sc stabilcAte sporul lrcrttru perlbnranta colcctivi ir-rnctir;nlililc,i'nrririici :,-'

corilttcerc clc nir el superior'. gelilor dc sLrbclir izirrni slructrrrlile auti'rrrorile i'r-rLii'it ,',cr',, ::- .

ci:rltriii,i scnt. auLrl cl uph cunr Llrnrr-a2.5 :

Ilcri u nrirea su bdiviziunii
s^tructtr ralc

I

No{ir: Sc calculeaz-it itt raport cir sunl:r si}[t]r'irrlui rlc Iirnciic t'uictclrli irr.'i!rrii {r i:,r,
itc:lctiviraIe.

2. Scrviciul resurse ur-nanc/ resptlnsabilr-rl clc resurse unrane la aclLrcL')u cirn,-,;iilrtl trrtLrlr r

;clrlor dc strbciiviziuni structurale prez-entul ordin. ir-r tcnren clc cinci z-ilc i',Lci:litolrc,li..: lrr .ir,iri
cii., itelii.
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