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REPUBLICA MOLDOVA
MUNICIPIUL CHISINAU

PRIMAR GENERAL

00023165

DISPOZITIE.
nr. 766 - din_J sgeetie £

Cu privire la acordarea de prime

Cu ocazia Zilei lucratorului din gospodiria de locuinte si deservire comunala,
instituita prin Hotararea de Guvern nr. 139 din 01.03.1995, in scopul aprecierii
activitatii si stimularii angajatilor din sfera locativ-comunala, in temeiul art. 203 alin.
(1) lit. b) din Codul Muncii al Republicii Moldova, Hotararilor de Guvern nr. 331 din
28.05.2012_ ,,Privind salarizarea functionarilor publici”, nr. 710 din 26. 09.2012

Privind salarizarea personalului care efectueaza deservirea tehnicd si asigurd
functlonarea instantelor judecatoresti, a procuraturii si a autoritailor administratiei
publice centrale si locale”, nr. 381 din 13.04.2006 .,Cu privire la conditiile de
salarizare a personalului dm unitatile bugetare” si Hotararu de Guvern nr. 743 din
11.06.2002 ,,Cu privire la salarizarea angajatilor din unitatile cu autonomie
financiard”, art. 29 alin. (2), art. 32 alin. (1) si art. 34 alin. (1) din Legea Republicii
Moldova nr. 436-XVI din 28.12.2006 ,.Privind administratia publica locald”, art. 15
alin. (2), art. 16 alin. (1) din Legea nr. 136 din 17.06.2016 ., Privind statutul
municipiului Chisindu”, dispozitiei nr. 697-dc din 06.11.2017 "Cu privire la
desemnarea dnei Silvia Radu pentru exercitarea functiei de Primar general interimar al

municipiului ~ Chisinau", Primarul general interimar al  municipiului  Chisindu
DISPUNE:

. Se acorda prime in marime de pana la 50 la sutda din salariul lunar
conducatorilor de  directie generala i intreprinderilor din  sfera
locativ-comunala a municipiului Chisindu, din contul economisirii mijloacelor
financiare destinate retribuirii muncii pe perioada respectiva a anului curent.

2. Conducitorii din sfera locativ-comunald a municipiului Chisinau vor lua
masurile de rigoare, in vederea acordarii de prime angajatilor din cadrul
subdiviziunilor respective in limita mijloacelor financiare destinate retribuirii
muncii pe perioada respectiva a anului curent.

3. Controlul indeplinirii prevederilor prezentei dispozi{ii mi-I asum,
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