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REPUBLICA MOLDOVA
MUNICIPIUL CHISINAU

PRIMAR GENERAL

00023165

DISPOZITIE
nr. -0 din A4 canetprie. X019

Cu privire la desemnarea coordonatorului

sistemului de control intern managerial

in cadrul Aparatului Primariei municipiului Chiginau

si entitatilor autoritatilor administratiei publice municipale

Avand in vedere solicitarea Ministerului Finantelor al Republicii Moldova,
nr. 14-11/49 din 05.03.2018, in conformitate cu prevederile art. 14 si art. 15
alin. (1) din Legea nr. 229 din 23.09.2010 Privind controlul financiar public
intern”, in temeiul art. 29 alin. (1), art. 32 alin. (1) si art. 34 alin. (1) din Legea
nr. 436-XVI din 28.12.2006 ,Privind administratia publicd locald”, art. 15
alin. (2) si art. 16 alin. (1) din Legea nr. 136 din 17.06.2016 ,Privind statutul
municipiului Chisinau”, Primarul General interimar al municipiului Chigindu
DISPUNE: '

1. Se desemneazd dna Alexandra Motpan — sef al Directiei administratie public
locald a Primiriei municipiului Chisindu, in calitate de coordonator al
sistemului de control intern managerial in cadrul Aparatului Primariei
municipiului Chisindu si entitétilor autoritatilor administratiei publice
municipale.

2. Coordonatorul desemnat va asigura:

2.1.Coordonarea activititilor de organizare, mentinere si dezvoltare a
controlului intern managerial in cadrul Aparatului Primariei municipiului
Chisinau si entitatilor autoritétilor administratiei publice municipale; p
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2.2 Informarea, la solicitarea Ministerului Finantelor si altor parti interesate, |
despre modul de organizare si functionare a sistemului de control intern *
managerial in cadrul Primdriei municipiului Chigindu si entitatilor
autorititilor administratiei publice municipale; |

2.3.Elaborarea Raportului anual consolidat privind controlul intern managerial
al Primariei municipiului Chisindu, in conformitate cu prevederile .,
ordinului ministrului finantelor nr. 4/2019 ,,Cu privire la aprobarea
Regulamentului privind autoevaluarea sistemului de control intern
managerial si emiterea Declaratiei de rdspundere manageriald”. '
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3. Conducatorii unitatilor structurale ale Aparatului Primiriei municipiului
Chisindu si ai entitdtilor autoritatilor administratiei publice municipale vor
asigura:

3.1. Informarea, la solicitarea coordonatorului desemnat, despre modul de
organizare si functionare a sistemului de control intern managerial in
cadrul subdiviziunilor pe care le conduc;

3.2. Prezentarea, in termenele indicate de citre coordonatorul desemnat, a
rapoartelor anuale privind controlul intern managerial, precum si altor
documente si informatii aferente procesului de autoevaluare si raportare a
sistemului de control intern managerial din cadrul entitdtilor publice;

3.3. Accesul nerestrictionat al coordonatorului desemnat la planurile anuale si
strategice, rapoartele de activitate, descrierile grafice s/ sau narative ale
proceselor gestionate, la registrele riscurilor asociate principalelor procese
operationale si alte documente cu referinti la domeniul coordonat;

3.4. Desemnarea, in cadrul unititilor structurale, a persoanelor de contact care
vor fi responsabile de furnizarea informatiilor si documentelor solicitate de
catre coordonatorul sistemului de control intern managerial.

4. Directia audit intern va asigura consilierea necesari privind implementarea,
mentinerea, dezvoltarea si raportarea sistemului de control intern managerial in
cadrul Aparatului Primiriei municipiului Chisiniu si entitétilor autorititilor
administratiei publice municipale.

5. Se abrogd dispozitia Primarului General interimar nr. 190-d din 27.03.2018
»Cu privire la desemnarea coordonatorului sistemului de management
financiar si control in cadrul entititii publice”.

6. Prezenta dispozitie intrd in vigoare la data semnirii si se aduce la cunostinta
tuturor persoanelor relevante.

7. Controlul executirii prevederilor prezentei dispozitii mi-1 asum.




