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REPUBLICA MOLDOVA
MUNICIPIUL CHISINAU

PRIMAR GENERAL

00023165

DISPOZITIE
or. £53-d, din 49 maiitan 4019

Cu privire la incorporarea recrutilor din
municipiul Chisindu in serviciul militar
in termen sau cel cu termen
redus in aprilie — iulie 2019

ooooo

sedinte din lipsd de cvorum si lasdnd in asteptare examinarea si aprobarea
proiectului de decizie cu privire la Incorporarea recrutilor din municipiul Chisiniu
in serviciul militar in termen, serviciul militar cu termen redus in aprilie — iulie
2019, din lipsd de cvorum si 1n scopul indeplinirii sarcinii de incorporare de citre
municipiul Chisindu, In conformitate cu prevederile articolelor 28, 29, 44 din Legea
Republicii Moldova nr.1245-XV din 18.07.2002 ,,Cu privire la pregitirea
cetdtenilor pentru apararea Patriei”, In temeiul Hotérdrii Guvernului Republicii
Moldova nr.864 din 17.08.2005 ,Pentru aprobarea Regulamentului cu privire la
incorporarea cetdtenilor in serviciul militar in termen sau cel cu termen redus”,
Hotarérii Guvernului Republicii Moldova nr.77 din 31.01.2001 ,,Pentru aprobarea
Regulamentului privind activitatea administrativ-militard si efectivul limiti al
organelor administrativ-militare”, in temeiul art. 26 alin. (5), art. 29 alin. (1) si art.
32 alin. (1) din Legea Republicii Moldova nr.436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind
administratia publica locald”, art. 15 alin. (1) si art. 16 alin. (1) din Legea nr.136 din
17.06.2016 ,Privind statutul municipiului Chisindu”, dispozitiei nr. 297-dc din
10.07.2018 ,,Cu privire la stabilirea atributiilor de serviciu ale conducerii Primériei
municipiului Chisinau”, viceprimarul municipiului Chisindu DISPUNE:

1. Se stabileste pentru incorporarea in Fortele Armate in serviciul militar in
termen si cel cu termen redus, In aprilie — iulie 2019, dupa cum urmeaza:

Nr. Primariile Sarcina de incorporare Responsabil
d/o (preturile de sector) aprilie — iulie 2019 Primarul (pretorul)
1. | Pretura Botanica 48 Diacon Ion
2. | com. Bicioi 6 Salari Vitalie
3. | or. Singera 7 Poiatd Valeriu
Total: 61
4. | Pretura Buiucani 38 Nemerenco Valeriu
5. | or. Durlesti 7 Saran Eleonora




or. Vatra Danila Denis

Apostol Ton

s. Ghidighici Isac Serafim

6
7. | com. Truseni
8
9

com. Condrita Bosneaga Alexei

10. | Pretura Riscani Balaur Nicolae
11. | com. Stduceni Sitnic Valentin
12. | com.Griétiesti Mardare Victor

13. | or. Cricova Gutan Valentin

3

4

3

2
Total: 54
36

3

3

3

3

14. | com.Ciorescu Scripnic Ivan

Total: 48

15. | Pretura Centru 25 Rusu Pavel

16. | or. Codru 4 Munteanu Vladimir |
Total: 29 |'

17. | Pretura Ciocana 30 Scolnic Sinilga

18. | com. Bubuieci 3 Saranuta Ion

19. | com.Budesti 3 Costiuc Nina

20. | com.Tohatin 3 Cebotaru Sergiu

21. | com. Colonita 3 Zaporojan Angela

22. | com. Cruzesti 3 Crudu Violeta

23. | or. Vadul lui Voda 3 Onofriiciuc Turie
Total: 438 _

Total pe municipiul Chisinau recruti j

2. Se aprobd Planul de incorporare pentru perioada primivara—vara anului
2019 (se anexeaza).

3. Directia generald finante va efectua transferarea alocatiilor financiare
prevazute In bugetul municipal pe anul 2019, conform devizului de cheltuieli (se
anexeazd).

4. Preturile de sector, primariile localititilor din componenta municipiului
Chisindu de comun acord cu Centrul militar al municipiului Chisindu, vor incorpora
cetdtenii Republicii Moldova, care au implinit varsta de 18 ani in serviciul militar in
termen si vor asigura indeplinirea sarcinii de incorporare in serviciul militar in
termen.

5. Seful Directiei de politie a municipiului Chisindu:

5.1 S& acorde ajutorul necesar Centrului militar la efectuarea controlului
asupra respectarii regulilor de evidentd militard, in cdutarea si retinerea persoanelor
care incalca prevederile legislatiei in vigoare.

5.2 S& asigure mentinerea ordinii publice in zilele de activitate ale
comisieimedicale si In zilele de expediere a recrutilor in unitatile militare.



6. Seful Sectiei sdnatate a Directieiasistenta sociald si sinatate:

6.1 Va crea in institutiile medicale municipale conditii optime pentru
efectuarea investigatiilor medicale necesare.

6.2 Va prezenta Centrului militar al municipiului Chisingu lista recrutilor care
suferd de boli cronice si sunt luati in evidents.

6.3 Va crea comisia medico-militar, care va activa in cadrul Centrului
militar al municipiului Chisinau la testarea medical3 a tinerilor supusi incorporarii

in Fortele Armate, serviciul militar in termen si cel cu termen redus in aprilie — iulie
2019.

7. Se recomandd Directiei generale educatie, tineret si sport, preturilor de
sector, primdriilor localititilor din componenta municipiului Chisindu, si
organizeze actiuni festive pentru tinerii care urmeaza a fi incorporati in aprilie —
iulie 2019.

8. Comandantul Centrului militar al municipiului Chisiniu, va informa
sdptdménal primarul general interimar al municipiului Chisindu despre prezentarea
recrutilor la Centrul militar de cétre Preturile de sector, primdriile localititilor din
componenta municipiului Chisindu pentru examinare medicald si incorporirii
tinerilor in Fortele Armate ale Republicii Moldova.

9. Viceprimarul de ramurd al municipiului Chisindu va asigura controlul
indeplinii prevederilor prezentei dispozitii.

VICEPRIMAR

Nistor GROZAVU
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APROB Anexa nr. 1

Viceprimarul municipiului Chisiniu la dlspezlzﬁa Jiceprimarului
Nistor GROZAVU
/s 20
@WU 2019 din S maifzy 2019

PLANUL s
de incorporare pentru perioada primavara 2019 — vara, anului 2019, intocmit in baza HG 864 dm 17 08 2005 “Regulamentul

cu privire la incorporarea cetitenilor in serviciul militar in termen sau in cel cu termen redus”

N/

Actiuni Executant Control Termen Nota

E intocmirea listelor nominale ale recrugilor pasibili de incorporare, efectivul Sef SRi Pina la

pregatirea ordinelor de chemare conform listelor §i transmiterea la SRI 6.03.19

' APL;

- studierea dosarelor personale ale recrugilor si documentelor efectivul Sef SRi Pe perioada
parvenite de la institutiile publice din tentorlu referitor la anumite SRI campaniei de
categorii de recruti; incorporare
- pregatirea pentru examinare, in cadrul comisiei de recrutare - efectivul Sef SRI Pe parcusul
incorporare, propuneri privind selectarea si repartizarea recrutilor pe SRI activ.comisiel

Existenta si caracteristica calitativd a resurselor de incorporare,
aflate in evidenta militara in SRI:

- solicitarea de la institutii de invdtamint §i institutiile publice efectivul Sef SRI Pina la
(centrul medicilor de familie, dispensarele psiho-neurologice, fizio- SRI 5.03.19
pulmonologice si dermato-venerologice, institutiile narcologice,
organele afacerilor interne) documentele necesare;

componente ale F A, genuri de arme si specialitdi militare de RI




Stabilirea sarcinii de incorporare pentru primériile din teritoriu:

- Inminarea Ordinului de chemare, personal, recrutilor. efectivul

SRI SRI Conform

graficului

- prezentarea recrutilor la incorporare. efectivul

SRI
- controlul prezentei recrutilor la comisia de recrutare-incorporare si Sef SRI Presedintele Conform
stabilirea motivelor absentei unor recruti; comisiei RI graficului
- informarea organele afacerilor interne despre cazurile neprezentrii efectivul Comandant | La necesitate
recrufilor la comisia de recrutare-incorporare pe motive SRI CMT
neintemeiate; ’
- transmiterea In organele de procuraturd materialele privind recrutii Comandant | La necesitate
care se eschiveazi de la incorporare §i persoanele cu functii de efectivul CMT
raspundere care nu indeplinesc prevederile legislatiei cu privire la SRI
evidenta militara si incorporarea cetitenilor in F A;
- efectueaza instructajul recrutilor privind modul trecerii comisiei de efectivul Sef SRI Conform
recrutare-incorporare, explica obligatiile cetdtenilor la incorporare, SRI graficului
controleaza prezenta documentelor personale si fac schimbirile
necesare in dosarele personale ale recrutilor;
Completarea cu personal a comisiei de recrutare-incorporare si a Sef SRI Comandant Pina la
comisiei medico-militare. Intocmirea proiectului de decizie cu CMM 25.03.19

privire la incorporare si Inaintarea proiectului secretarului consiliului
‘municipal.




Pregétirea instructiv-metodicd a reprezentantilor primadriilor din
teritoriu, responsabili pentru incorporarea cetétenilor in FA

- desfasurarea intruniri instructiv-metodice cu membrii comisiilor de

X e A L Sef SRi Comandant | 25.03.19
recrutare-incorporare, medicii specialisti din cadrul comisiei CMM
medico-militare, primarii gi specialigtii in problemele recrutérii si
incorpordrii, precum si cu alte persoane atrase in activitatea de
incorporare;
- analiza rezultatelor incorporarii precedente gi trasarea mésurilor A
necesare pentru Tmbunatifirea lucrului comisiei de recrutare- Sef SRI Comandant 25.03.19
incorporare si al comisiei medico-militare; CMM
5. | Asigurarea material-financiara a activitatii de incorporare. Sef serviciu Comandant
finante, pensii si CMM
logistic,
CMM
CHISINAU
6. | Amenajarea si dotarea incdperilor de serviciu ale comisiei de| Presedintele Comandant Pini la
recrutare-incorporare cu echipamentul, aparatajul medical si | comisiei medico- CMM 25.03.19
mijloacele de transmisiuni §i transport. militare, SRI
7. | Planul-grafic al activitédtii comisiei de recrutare-incorporare si a Sef SRI Comandant Pini la
comisiei medico-militare. ‘ CMM 13.03.19
8. | Modul de examinare medicald a recrutilor care necesitd investigatii Presedintele Comandant | la necesitate
medicale suplimentare §i tratament, devizul preventiv de cheltuieli. | comisiei medico- CMM
militare, SRI, SF
9. | Activitatea de educatie civica in perioada incorporarii. f-r [.Arnaut Sef SRI pe perioada
campaniel de
incorporare
10 | Organizarea transportarii recrutilor la comisia de recrutare- | Servicul civil si Sef SRI Conform
Incorporare. : evidenta militara graficului |

a Primériei mun.




Chisinau
11 | Prezenta nota informativd in consiliul autorita{ii administratiei Sef SRI Comandant 1.08.19
publice locale de nivelul al doilea CMT
12 | Prezinta darea de seama - in Ministerul Apararii Sef SRI, Comandant 1.08.19
CMT

EXISTENTA SI CARACTERISTICA CALITATIVA A RESURSELOR DE INCORPORARE

Z: Caracteristica calitativi Numirul de recruti
1. Sunt la evidenta militara 24001
2. Nu pot fi incorporati: 23007
a) in perioada Incorporérii nu vor implini virsta de 18 ani: 5100
b) au dreptul la aminare: ’ 14800
- conform stérii familiale 306
- conform stérii sanatatii 145
- continuarea studiilor 14360
- supusi urmarii penale, ori cauzd penald se examineazi 58
¢) scutiti de la serviciul militar: 4200
- au absolvit institutii superioare de invatdmint si au trecut mai mult de un an 2100
dupa absolvire
- din motive de constiinti 300
- si-a pierdut tatal (mama), frate (sora) care au decedat in timpul indeplinirii
serviciului militar
- au antecedente penale nestinse . 64
- vor implini virsta de 27 de ani _ 1600
|- inapti in timp de pace, apti combatant in timp de rizboi 450




Nr. ‘

otk Caracteristica calitativi Numairul de recruti
Ii Bot fi incorporati la serviciul militar 240
SARCINA DE INCORPORARE
Repartizarea Mun.Chisinau
160
30

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILIULUI

Adrian TALMACI



'*--:Anexa nr. 2
Seic H;a dlgpb21t1a viceprimarului
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Devizul de chelturefi:=""="

privind organizarea si desfisurarea incorpordrii recrutilor din municipiul Chisindu in
serviciul militar in termen, serviciul militar cu termen redus si serviciul civil
in primévara- vard 2019

1. In timpul incorpordrii in primdvard - vardi 2019 Centrul militar al
municipiului Chigindu va avea nevoie de urmétoarele rechizite:
- blanchete (lista nominal3 a recrutilor) 6000 x 0,25 lei = 1500 lei

- registru pentru procese-verbale 20 x 180 lei = 3600 lei

- fisa de examinare medicald 6000 x 0,45 lei = 2700 lei

- blanchete pentru actele medicale 1000 x 1,20 lei = 1200 lei

- ordinul de chemare 18000 x 0,15 lei = 2700 lei
- plicuri - 18000 x 0,36 lei = 6480 lei
- francarea corespondentei 18000 x 1,20 lei = 21600 lei
TOTAL 39780 lei

2. Alimentarea cu combustibil a automobilelor de serviciu :

1) Dacia Logan Story:
- martie- 50 km/zi 4,051x18,89=76,50 lei x 20 zile lucritoare = 1530,00 lei
- aprilie - 50 km/zi 4,05 1 x18,89=76,50 lei x 21 zile lucritoare =1606,50 lei
-mai- 50 km/zi 4,05 1x18,89=76,50 lei x 20 zile lucritoare =1530,00 lei
- iunie - 50 km/zi 4,05 1 x18,89=76,50 lei x 20 zile lucritoare =1530 ,00 lei
- julie - 50 km/zi 4,05 1x18,89=76,50 lei x 23 zile lucritoare =1759,50 lei

2) VAZ -2107:
- martie- 50 km/zi 4,80 1x18,89=90,67 lei x 20 zile lucritoare =1813 ,40 lei
- aprilie - 50 km/zi 4,80 1 x18,89=90,67 lei x 21 zile lucritoare =1904,07 lei
-mai- 50 km/zi 4,80 1 x18,89=90,67 lei x 20 zile lucritoare =1813 ,40 lei
- iunie - 50 km/zi 4,80 1 x18,89=90,67 lei x 20 zile lucritoare =1813,40 lei
-iulie - 50 kn/zi 4,80 1 x18,89=90,67 lei x 23 zile lucritoare =2085 41 lei
TOTAL 17386 lei

3. Abonamente de liberd circulatie in transportul urban de pasageri:
- martie 2 buc. x 320 lei = 640 lei
- aprilie 2 buc. x 320 lei = 640 lei
-mai 2 buc. x 320 lei = 640 lei
- iunie 2 buc. x 320 lei = 640 lei
- iulie 2 buc. x 320 lei = 640 lei
TOTAL 3200 lei



4. Pentru buna organizare si desfdsurare a festivititii - ziua de incorporare, este
necesard acoperirea urmatoarelor cheltuieli:
- cadouri pentru recruti (100 buc.) 120 x 65,00 lei = 7800 lei
TOTAL 7800 lei ’

TOTAL GENERAL : 68166 (saizeci si opt mii una suta saizeci si sase) lei 00
bani. 1

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULU
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P AP Adrian TALMACI





