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REPUBLICA MOLDOVA
CONSILIUL MUNICIPAL CHI$INAU

00023 | 65

cu privire la aprobarea Regulamentului gi structurii
organizatorice a Direcliei generale educatie, cultur6,
tineret gi sport a Consiliului municipal Chigindu

Avand in vedere Nota informativd a Directiei generale educatie, culturd, tineretgi sport, intru executarea prevederilor deciziei consiliului municipal chigindunr' 1/8 din 07'02.2018 ,,Cu privire la rcorganizarea prin fuziune (absorblie) aDirecfiei culturd de cdtre Directia generild educalie, tineret gilport a Consiliului
municipal Chigindu", conform preved

r Legii nr. 158 -
onarului public',,

13'04'2006 ,,cu privire la condiliile de salarizare a person",rili il '":lrtltt:bugetare in bazd re{elei tarifare unice", Hotdrarii Guvernului"rrJ"'lfii''al;
26'12'2011 ,,Privind' punerea in aplicar0 a unor acte legislative,,, Hotdr6riiGuvemului nr' 404 din 16.06.2015 ,,Cu privire la aprobarea R"egulamentului-cadrude organizare gi funclionare a organului local de specialitate indomeniul invdJdmdntului qi a structurii-tip-a acestuia,, , (2),p_gt:l, lit. a) gi lit. c) din Legea nr.l36 din 17.06.2016 ,,p uluiChiqindu" 9i art. 14 alin. (2) lit.l), m) qi art. 19 alin. (3) din28'12'2006 ,,Privind administraJia publicd locald", Consiliul municipal ChiginduDECIDE:

l. Se aprobd Regulamentul de organizare gi
educatie, culturd tineret gi sport (anexa nr. l ).2. Se aprobd organigrama DirecJiei generale
(anexa nr.2).

DECIZTE

funcfionare a DirecJiei generale

educatie, cultur6, tineret gi sport

3 ' se aprobd schema de incadrare a personalului DirecJiei generale educafie,culturd, tineret gi sport (anexa nr. 3).



4. Se aprobd Statul de personal al angajalilor prin contract al Direcliei generale
educaJie, culturd, tineret gi sport (anexa nr.4).

5. Direcliile educalie, tineret qi sport din sectoarele Botanica, Buiucani, Centru,
Ciocana qi Rdqcani fuzioneazdprin absorbfie cu Direclia generale educafie, cultur[
tineret gi sport, devenind succesor de drepturi Ei obligalii al acestora.

6. Se abrog6:
6.1. pct. 2 al deciziei Consiliului municipal Chiqinau nr. 54118 din 03.08.2006

,,Cu privire la operarea unor modificdri in decizia Consiliului municipal Chiqinlu nr.
47/8 din 08.06.2006 ,,Despre operarea unor modificdri la decizia Consiliului
municipal Chiginau nr.4l18 din 19.12.2003 ,,Cu priviie la aprobarea organigramelor
Primdriei qi ale 'subdiviziunilor Consiliului muriicipal Chiqiniu qi aprobarea
schemelor de incadrare a personalului ale aparatului Primdriei municipiului
Chiginiu, preturilor de sector, direcfiilor generale gi direcfiilor Consiliului municipal
Chiginiu";

6.2. decizia Consiliului municipal Chigindu nr. 50/3-3 din29.06.2006,,Cu privire
la aprobarea Regulamentului, Organigramei gi componenJei nominale a Consiliului
Consultativ al Direcliei generale educatie, tineret gi sport qi modificdrii deciziei
Consiliului municipal Chigindu nr.4718 din 08.06.2006";

6.3. decizia Consiliului municipal Chigindu nr. 56/4 din 12.10.2006 ,,Despre
anularea anexelor nr.2, nr. 3 gi nr.4la decizia Consiliului municipal Chiginiu nr.
50/3'3 din 29.06.2006 ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului, organigramei gi
componenJei nominale a Consiliului Consultativ al DirecJiei generale educatie,
tineret gi sport gi modificdrri deciziei Consiliului municipal Chiqindu nr. 47/8 din
08.06.2006";

6.4. decizia Consiliului municipal Chigindu nr. l1l8 din 03.06.2004,,Cu privire la
aprobarea regulamentului gi organigramei Direcliei culturd a Consiliului municipal
Chiqiniu".

7. DirecJia generalS educajie, cultur6, tineret qi sport va analiza. timp de o lund,
oportunitatea activitdlii Centrelor fondate pe lAng[ Direclia generali educalie,
culturd, tineret gi sport Ei a subdiviziunilor fostei Direclii culturd qi va prezenta
Consiliului municipal Chiqindu modificdrile ce se impun.

8. Viceprimaful de ramurd al municipiului Chiqindu, dl Ruslan CODREANU, va
asigura controlul indeplinirii prevederilor prezentei decizii.
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Regulamentul de organizare gi fu
Direcfiei generale educafie, culturi, tineret gi sport

a Consiliului municipal Chiginiu

I. Dispozifii generale

Domeniul de aplicare
l' Regulamentul de organizare gi funclionare a organului local de specialitate in

domeniul educafiei, culturii, tineretului gi sportului - DirJctia generald educalie, culturd,
tineret gi sport reglementeazd misiunea, functiile de bazd,, atri6uliile, drepturil", pre"u-
gi modul de organizare gi funcfionare ale acesteia.

Statutul juridic al Direcfiei generale
2. Direc\ia generald educafie, cultur

subdiviziune structurald in subordinea
personalitate j uridicd infi intatd prin decizia

3' Directia generald educatie, culturd, tineret gi sport este infiinlatd,de Consiliulmunicipal Chigindu, in conformitate cu norrnele 
-privind 

instituirea subdiviziunilor
structurale ale autoritatilor publice, aprobate prin Hotardrea Guvernului privind punerea
in aplicare a unor acte legislative nr. I 001 din-26 decembri e 2011.

catie, culturd, tineret gi sport dispune de cont trezorerial,i de Stat gi denumirea sa, alte qtampile gi anteturi, de
alte atribute specifice autoritdlilor publice locale, stabilite

Cadrul normativ de activitate al Direiliei generale educafie, culturi, tineret gisport

- 5' Directia generald educa{ie, culturd, tineret gi sport funcfione azd, in temeiulConstitu(iei Republicii Moldova din 29 iu
Moldova nr.I52 din 17 iulie 2014, Legii
descentralizarea administrativd, Legii nr.
administralia publicd locali, Hot6r6rii Guv

fiilor Guvernului, ordinelor gi dispoziliilor
deciziilor Consiliului municipal dhiginau,
baza prezentului Regulament.

tineret qi sport igi organizeazd, activitatea
I decizional gi de rdspundere personald a
itele lor de competenJi.



II. Misiunea, funcfiile de bazd, atribufiile gi drepturile Direcfiei generale
educafie, culturi, tineret gi sport

Misiunea Direcfiei generale educafie, culturi, tineret gi sport
7. Misiunea Directiei generale educa{ie, culturd, tineret gi sport constd in:
l) proiectarea, organizarea, coordonarea, evaluarea gi monitorizarea funcliondrii

sistemului educational in instituliile publice de educalie antepregcolard (crege, centre
comunitare de educaJie timpurie), in institutiile publice de invdtdrpdnt pregcolar
(grddinile de copii, centre comunitar de educatie timpurie), in institutiile publice
extragcolare (Ecolile de arte plastice, muzicd,, teatru gi sport; centre de crealie), de nivel
local, cu exceplia instituJiilor publice extragcolare care tin de competenJa altor
subdiviziuni ale autoritdlilor administraliei publice locale respective, in instituliile
publice de invdJimdnt primar, gimnazial, liceal gi special, de nivel municipal, instituliile
cultural-artistice, precum qi in institutiile private de tipurile respective, din perspectiva
implementdrii politicii de stat in domeniile educaJiei, culturii, sportului qi tineretului;

2) implementarea politicilor publice nalionale qi municipale in domeniile educaliei,
culturii, tineretului qi sportului;

3) monitorizarea gi evaluarea activitdlii subdiviziunilor gi institutiilor publice de
educatie antepregcolard, instituliile publice de invitdm6nt pregcolar, instituliilor publice
de invdJdmdnt primar, gimnazial, liceal, special, extragcolar, instituliile cultural-artistice,
de nivel municipal.

4) crearea condiliilor necesare pentru identificarea, pdstrarea, promovarea qi
implementarea valorilor culturale, inclusiv a grupurilor etnice de pe teritoriul Republicii
Moldova.

5) susfinerea, coordonarea qi stimularea activitdtilor cultural-artistice din
municipiu.

Funcfiile de bazd ale Direcfiei generale educafie, culturi, tineret gi sport
8. Directia generald educalie, culturS, tineret gi sport are urmdtoarele funclii de

bazd:
l) asigurarea supravegherii respectdrii legislatiei gi ale altor acte normative in

domeniul educaJiei in cadrul subdiviziunilor/instituliilor din subordine;
2) implementarea politicilor publice in cadrul subdiviziunilor/instituliilor din

subordine:
3) proiectarea strategicd gi operaJionald a dezvoltdrii gi

subdiviziunilor/instituliilor din subordine;
functiondrii

4) gestionarea activitelii subdiviziunilor/instituliilor din subordine, in baza
transferurilor cu destinalie speciald de la bugetul de stat la bugetele locale;

5) monitotizarea qi evaluarea procesului educalional din instituliite de invdldm6nt
din subordine;

6) asigurarea gi monitorizarea accesului copiilor gi tinerilor la studii, a calit6lii
serviciilor educationale oferite de instituliile de invd!5mdnt din unitatea administrativ-
teritoriald respectivd gi adoptarea acliunilor de imbundtdJire a acestora;

7) orientarea gi consilierea metodologicd a procesului educational in instituliile din
subordine, a activitdlii extragcolare qi cultural-artistice :

8) colaborarea cu alte subdiviziuni ale administraJiei publice locale, cu Ministerul
EducaJiei, Culturii qi Cercetdrii, organiza\rile sportive din teritoriu gi societatea civild in
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vederea realizdrii misiunii Direcliei generale educatie, cultur6, tineret gi sport gi
implementdrii politicilor publice.

9) avizatea 9i inaint consiliului municipal chiqindu gi
Primarului general proiecte ce lin de domeniul eiucaliei, culturii,
tineretului Ei sportului, mon urarea implementdrii acestora.

Atribufiile Direcfiei generale educafie, culturi, tineret gi sport
9. Direcfia generald educalie, culturd, tineret gi sport ur. .rr-etoarele atributii:l) implementeazd politica de stat in cadrul instituliilor de inv6ldm6nt gi cultural-

artistice din subordine;
2) asigurd 9i monitorizeazd, executarea legisialiei in cadrul instituliilor de

invdtdmdnt gi cultural-artistice din subordine;
3) determind orientdrile prioritare gi elaboreazd politicile locale de organizare,

functionare qi de dezvoltare a sistemului educalional gi cultural-artistice orieniate spre
copii, elevi qi tineret;

4) asigurd corelarea strategiilor de
cultural-artistice cu strategia dezvoltdrii
educatie, culturd, tineret gi sport gi cu stra
nivel na{ional;

5) dezvoltd, impreund cu autoriteflle administraliei publice locale gi cu Ministerul
Educatiei, Culturii gi Cercetdrii, parteneriate gi asiguia conlucrarea institutiilor deinvdfimdnt gi cultural-artistice din subordine ;

6) planificd gi aprobd reteaua institu!
gcolare ale instituliilor de inv6!6m6nt
posibilitdlile, necesitdtile gi perspectivele de
asigurd functionarea eficientd a acesteia, in
performantd;

h i g i ndu in fi i nt are al r e or ganizar e a/ li chi dare a
primar, gimnazial, liceal, extragcolar,

n conditiile stabilite de lege;

r: , ,. stituliilor de invdfdmdnt gi cultural-artisticeqln suDordlne;
9) coordoneazd gi monitorizeazd, calita

. 1l) participd, in conformitate cu prevederile cadrului normativ, la evaluareaactivitdJii qi la atestarea personalului didactic ai de conducere din instituJiile deinvdtdmdnt gi cultural-artistice din subordine;
12) coordoneazd' formarea continud a personalului didactic ai de conducere dininstitu{iile de invdJdmdnt gi cultural-artistice oin ,uborJr".t riri iazd,, generalizeazd" qipromoveazd experienta avansat[;
13) coordoneazd. activitatea de evaluare a rezultatelor gcolare gi de organizare aexamenelor de absolvire a treptelor de gcolaritate gi a concursurilor (olimpiadelor)qcolare gi extraqcolare;



14) asiguri incluziunea gcolard a copiilor cu cerin{e educationale speciale, precumgi gestionarea fondului de incluziune;
15) organizeazd,transportarea la studii a elevilor din institutiile de circumscripfie;16) coordoneazd" aplicarea schemei de inchiriere a manualelor in instituliile deinvdldmAnt din subordine;
l7) asigurd organizarea odihnei de var6 acopiilor;
18) asigurd, sub aspect administrativ, funclionarea serviciilor de asistentdpsihopedagogicd;

dnilAi| poliliei, inspecJiei muncii etc. in
opilului;
nire, idenlilcare, raportare gi asistenJd a
inisterului Educa{iei, Culturii si Cerc.iarii

22) gestioneazd,baza de date
subordine:

din institufiile de invdfdmdnt qi culturar-artistice din

nistraJiei publice locale in vederea credrii
a copiilor de 5-6 (7) ani gi a gcolarizdrii
ani;

cu finanJe,
subd de invd!

adeel
conformitate cu cerinlele stabilite, in
subprogramelor gi identificd lista indicatori

26) dupd procedura de consultdri inte
buget ale instituliilor de invdJdmdnt, cultura
de tineret;

publice pentru Directia generald educatie,
e;



32) propune, prin coordonare cu Direclia generald finante, repartizarea
componentei municipale gi, in comun, monitorizeazd. executarea bugetelcii de citre
instituliile de invdtdmdnt gi cultural-artistice din subordine;

33) initiazd' Si propune spre aprobare gi implementare programe/proiecte de dotare
gi dezvoltare gcolard;

34) elaborcazd, prognoze privind necesarul de cadre didactice, aprobd schemele de
incadrare a personalului institutiilor de invdtdmdnt gi cultural-artistice din municipiu;

35) participd, conform regulamentului aprobat de Ministerul Educafiei, Cuiturii qi
Cercetirii la desfdqurarea concursului pentru ocuparea func{iei de director in instituliife
publice de educatie antepregcolard (creg6, centru comunitar de educalie timpuiie),
instituliile publice de -invdtimdnt pregcolar;(grddinild de copii, centru comunitar de
educatie timpurie) gi in institu{iile publice extragcolare de niveiint6i;

36) organizeazd, gi desfEgoard, conform regulamentului aprobat de Ministerul
Educatiei, Culturii gi Cercetdrii concursul pentru ocuparea funcfei de director in
instituliile de invdldmdnt qi cultural-artistice aflate in subordine;

37) participd, conform cadrului normativ in vigoare, la procesul de recrutare gi
selectare a cadrelor didactice;

38) exercitd gi alte atribulii in conformitate cu legislatia in vigoare.

Drepturile Direcfiei generale educafie, culturi, tineret gi sport
10. Direclia generald educalie, culturd, tineret gi sport esie investitd cu urmdtoarele

drepturi:
1) sd inilieze gi sd prezinte Ministerului Educa{iei, Culturii qi Cercetdrii, primdriei

9i Consiliului municipal Chigindu propuneri privind perfec{ionareacadrului normativ in
domeniile de competenld, propuneri de efici entizare a managementului organiza[ional,
educational qi financiar a aborddrilor curriculare gi a asigurdrli didactice;

2) sd adreseze autorit6tilor administratiei publice locale propuneri de eficie ntizare a
re{elei instituliilor de invdJdmAnt qi cultural-artistice, u uiitirarii resurselor umane,
financiare gi materiale din sistem;

3) sn solicite, in modul stabilit de cadrul
locale, organiza\ii gi. instituJii . date statistice gi
de competen!6;

normativ in vigoare, de la alte autoritdli
informatii vizdnd problemele din sfera sa

4) sd propund unitdlilor administrativ-teritoriale de nivelul intdi infiinlareal
reorganizarea/lichidarea instituliilor de inv
(cregd, centru comunitar de educatie t
pregcolar (grddinitd de copii, centru c
publice extragcolare Ei cultural-artistice (de

, comisii, grupuri de experfi gi alte organe consultative pentruexer sfera sa de competenld;
i de documentare in subdiviziunile/instituliile de invdJdmant gi

cultural-artistice din subordine;
7) sd stabileascd 9i si dezvolte parteneriate, in limitele competenJelor disponibile,in vederea solu{iondrii problemelor din domeniu gi a dezvoltdrii sistemului de

invdtdmAnt Ei cultural-artistic din subordine;
8) s[ acorde, inbaza performanJei profesionale obfinute, diplome, menJiuni gi altedistinc{ii; sd propund, potrivit legii, decoiarea cu distinclii a. stut.



III' organizarea activitifii Direcfiei generale educafie, culturl, tineret gi sportStructurile de conducere ale Direcfiei generale educafie, culturi, tineret gisport
I l ' Structurile de conducere_ale Direcliei generale educatie, culturd, tineret gi sportsunt: Consiliul de administrafie, Consiliul consultativ gi geful Direcliei generale.12' Componenla nominald gi regulamentul de activitate ale Consiliului deadministralie se aprobd prin ordinul gefi;lui DirecJiei generale educatie, culturd, tineretgi sport. Mandatul consiliului de adm'inistrafie este de 2 ani.
13. consiliul de administra{ie exercitd urmdtoarele atributii:l) analizeazl" aciivitatea subdiviziunilor Directiei generall educa{ie, culturd, tineret

rea acesteia;
e gi de utilizare a resurselor financiare qi

itdlilor de invdtdmAnt cu cadre didactice gi

4) anal
gi intreprind

5) se

educalional qi cultural-artistic qi intreprin
conformitate cu legislatia in vigoare;

6) analizeazd, efrcienla procesului
cultural-artistice din subordine.

goard activitateainbaza planului sdu anual
culturd, tineret gi sport.

luate se inregistreazd, in cartea proceselor-

etarul Consiliului de administralie.
de activitate al Consiliului consultativ

chigindu. Mandatul consiliului consultativ
a de activitate a gefului Directiei generale

l7' $eful Direcliei generale educa{ie, culturd, tineret gi sport este desemnat princoncurs' in modul stabilit de Ministerul Educaliei, culturii gi c....,drii gi numit in
t oziTia primarului general.

Iturd, tineret gi sport este responsabil de
itate, asigurdnd in unitatea administrativ_

educational din instituJiile de inv6ldm6nt gi

in domeniile gestionate de Direcfia generald

EducaJiei al Republicii Moldova, a tuturor
raporturile in domeniul educatiei, culturii,

l) implementarea politicilor statului
educafie, culturd, tineret qi sport;

2) aplicarea prevederilor Codului
actelor normative care reglementeazd,
tineretului gi sportului;

3) indeplinirea deciziilor 9i dispoziJiilor Ministerului Educa{iei, culturii gicercetdrii qi ale autoritdlilor reprezentative ale unitdlii administrativ-teritoriale



respective, a hotdrdrilor Consiliului de administratie din cadrul Direcliei generale
educalie, culturd, tineret gi sport.

19. $eful Direc{iei generale educatie, culturd, tineret gi sport are urmdtoarele
atributii funclionale :

1) asigurd executarea prevederilor legislatiei, hotdrdrilor gi dispozitiilor
Ministerului Educa{iei, Culturii qi Cercetdrii gi ale autoritdtilor reprezentative ale unitSlii
administrativ-teritoriale respective care vizeaz6, domeniul educational, cultural-artistic,
tineret qi sport;

2) determind orientdrile prioritare gi coordoneazd, elaborarea politicilor locale de
organizare, funclionare gi dezvoltare a sistemului educalional gi cultural-artistic;

3) reprezintd Directia generali educatie, cultur6, tineret gi sport in relaliile cu
instituliile, organele gi organizatiile centrale gi locale, alte persoane juridice, mediul de
afaceri, societatea civild gi persoanele fizice;

4) organizeazl, activitatea Direcliei generale educalie, culturd, tineret gi sport qi
stabilegte atribufiile personalului din institulia datd,, in conformitate cu prevederile
actelor interne gi ale altor acte normative in vigoare;

5) aprobd regulamentele subdiviziunilor Direcliei generale educalie, cultur6, tineret
gi sport gi alte acte normative;

6) elaboreazd, sau ?n caz de necesitate, inainteazd propuneri de modificare a
statelor de oersonal qi schemei de incadrare ale Directiei generale;

7) numegte in functii publice, modific5, suspendd gi inceteazd,, in condiliile legii,
raporturile de serviciu ale funclionarilor publici, angapazd, gi elibereazd personalul
contractual ai Direc{iei generale educalie, culturd, tineret gi sport;

8) angajeazd,, prin concurs, gi elibereazd, in modul stabilit de lege, directorii
instituJiilor publice de invdtdmdnt qi cultural-artistice aflate in subordine, administraJia
pennanentd a taberelor gcolare municipale gi a altor unitdli conexe Direcliei generale
educafie, cultur6, tineret gi sport;

9) asigurd realizarea procedurii de evaluare a performan{elor personalului Directiei
generale educaJie, cultur6, tineret gi sport gi determind, in baza criteriilor prestabilite,
mdsurile de stimulare sau de sanclionare a salariatilor, in conformitate cu legislalia in
vigoare;

l0) avizeazd acordarea concediilor diqectorilor instituliilor publice de educaJie
antepregcolard (creg6, centru comunitar de educalie timpurie), directorilor instituliilor
publice de invdfdm6nt pregcolar (grddinifd de copii, centru comunitar de educalie
timpurie), directorilor institu{iilor publice extragcolare gi cultural-artistice (de nivel
local);

lI) analizeazd,rezultatele activitefii de control gi indrumare desfdgurate de angajalii
Direcliei generale educatie, culturd, tineret gi sport, stabilind acliuni de eficientizare a
managementului sistemului de inviJdmdnt gi cultural-artistic din subordine;

l2) asigurd gi monitorizeazd, perfeclionarea profesionald a personalului Direc{iei
generale educaJie, cultur6, tineret gi sport;

13) emite ordine gi dispozilii ce vizeazd activitatea de bazd a DirecJiei generale
educaiie, cultur6, tineret gi sport gi control eazd, executarea acestora; in anumit e cazuri,
emite ordine in comun cu conducdtorii altor organe ale administratiei publice;

14) in cazuri excep{ionale (calamiteli naturale gi epidemii), emite dispozilii de
suspendare temporard a activitdtii instituliilor de invdfdmAnt qi cultural-artistice din
subordine gi informeazb imediat Ministerul Educa(iei, Culturii qi Cercetdrii gi
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autoritdlile reprezentative ale unitdlii administrativ-teritoriale respective despre situatia
creati qi mdsurile luate;

15) prezideazd gedin{ele gi asigurd realizarea hotdrdrilor Consiliului de
administratie qi ale consiliului consultativ;

16) prezintd Consiliului municipal Chigindu propunerile Direcliei generale
educatie, cultur6, tineret gi sport privind eficientizarea relelei instituliilor de inv6tdmAnt
general aflate in subordine;

17) asigurd analiza eficienlei relelei instituliilor de invdldmdnt general qi cultural-
artistice aflate in subordine, in baza indicatorilor de randament economic ai
performantS;

18) asigurd transportarea elevilor la instituliile de 0ircumscriptie;
19) coordoneazd prognozarea indicatorilor economico-financiari ale

invdJdmdntului din teritoriul dat gi administrarea, in comun cu Direc{ia generald finante,
a bugetului unitSlii administrativ-teritoriale respective pentru intrefinerea gi dezvoltarea
instituliilor de invdldmdnt qi cultural-arti stice ;

20) propune prioritdlile finantdrii suplimentare, coordoneazi realizarea
programelor de denroltare ale infrastructurii instituliilor de invdf[m6nt publice qi
cultural-artistice aflate in subordine gi monitorizeazd, eficienla utilizdrii resurselor
disponibile;

21) gestioneazd, conform prevederilor actelor normative in vigoare, patrimoniul
public aflat in folosinJd; coordoneazd procurdrile pentru Direc(ia generald educatie,
culturd, tineret gi sport gi pentru unitdlile conexe;

22) prezintd Ministerului EducaJiei, Culturii gi Cercetirii, Primdriei gi Consiliului
municipal Chigindu rapoartele anuale privind activitatea instituliilor de invdJdmdnt qi
cultural-artistice din subordine gi il face public pe pagina web oficialS a Direcliei
generale educatie, cultur6, tineret gi sport;

23) exercitd gi alte atributii in conformitate cu legislalia in vigoare.
20. Ordinele qi dispoziliile emise de geful Directiei generale educalie, culturd,

tineret gi sport sunt executorii pentru toate instituliile de invd(dmdnt qi cultural-artistice
din subordine, indiferent de tipul de proprietate.

21. $eful Directiei generale educalie, culturd, tineret gi sport este asistat de 3 gefi
adjuncti, numili gi eliberati din funclie prin dispozi\ia Primarului general. Numirea se
efectueazp ptin concurs, organizat gi desflgurat in conformitate cu legislalia in vigoare.

22. In caz de absen!6 temporard motivatd, atributiile gefului Directiei generale
educalie, culturd, tineret gi sport sunt exercitate de geful adjunct (unul dintre gefii
adjuncti) sau, dupd caz, de un alt angajat al Direcfiei generale educatie, culturd, tineret gi
sport, desemnat prin ordinul gefului direcliei generale.

Personalul Direcfiei generale educafie, culturi, tineret gi sport
23. Personalul Directiei generale educatie, culturd, tineret gi sport este constituit

din funclionari publici qi personal contractual. Raporturile de serviciu ale funclionarilor
publici sunt reglementate de prevederile Legii nr.158-XU din 4 iulie 2008 cu privire la
funclia publicd gi statutul funclionarului public, iar a personalului contractual - de cele
ale Codului muncii al Republicii Moldova nr.154-XV din 28 martie 2009.

structura Direcfiei generale educafie, culturi, tineret gi sport



24. Structura gi statele de personal ale Directiei generale educatie,
sport se aprobi prin decizia Consiliului municipal chigindu, in
structura-tip aprobatd de Guvern.

25. Fiecare subdiviziune structurald a Directiei generale educalie,
sport functioneazdinbazaunui regulament aprobat de geful DGECTS.

cultur6, tineret gi

conformitate cu

cultur6, tineret qi

Corespondenfa Direcfiei generale educafie, culturi, tineret gi sport
26. Dreptul de primd semndturd pe toate actele DGECTS il are geful,acesteia.
27 .In lipsa gefului, dreptul de primd semndturd revine gefului adjunct (unuia dintre

gefii adjuncti) sau altor persoane, in temeiul ordinului qefului sau avdnd imputernicire
speciald.

28. Persoanele investite cu dreptul de semndturd, poartd rdspundere personald
pentru legalitatea, veridicitatea gi corectitudinea documentului semnat.

Activitatea in cadrul comisiilor gi al grupurilor de lucru
29. Pentru elaborarea unor proiecte specifice sau pentru exercitarea unor functii

speciale, Directia generald educaJie, cultur6, tineret gi sport, in calitate de organ de
specialitate al administrafiei publice locale, organizeazd qi monitoriz eaz6, ac{vitatea
consiliilor, comisiilor gi grupurilor de lucru constituite la nivel local in domeniul
educaliei qi culturii.

IV. Dispozifii speciale
30. Finanlarea activitetii Directiei generale educatie, culturi, tineret gi sport se

efectueazi din contul bugetului Consiliului municipal Chigindu, in conformitate cu
legislatia in vigoare.

3 1. Coordonarea activitalii Direcliei generale educaJie, culturd, tineret gi sport gi
functionarea structurilor specializate aflate in subordinea acestuia se efectueazFtinbaza
actelor normative de infiintare gi a regulamentelor proprii de organizare gi functionare.

SECRETAR INTERIMAR
AL CONSILIULUI Adrian TALMACI
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cultural imaterial

Serviciul audit intern

otal numirul de teti_65
inclusiv: a) fdp

b) "pcpfdp"
c) "fpcns"
d) "fpc"

0 unitili
0 unitdli
0 unitili

17 unitdti

e) "fpe" 47 unititi
f) "pdtafap" 1 unitate
g) "fss" 0 unitili
n) personal auxitiat _0_unitJti

SECRETAR INTERIMAR AL CONSILT TALMACI



)1

cipal Chigindu
018

educatie, ti
Statul de personal

Di e1 e e, tlneret $l sport at n contract

Nr
dlr

Funcliile
Codul ,

ocupaliei

Numdrul
de unitdli
in state

Directia manasement al tnvdtdmfrntului primar $i secundar
I Specialist principal - metodist 235t09 3

4 Total 3

Directia msnas eme nt al tnv dtdmdnt ul ui timp ur i u
I Specialist principal - metodist 235 I 08 a

J

Total 3

Directia manasement al curuiculumului , alestare $i formare continud
Specialist principal - metodist 235t09 7

Specialist- coordonator - metodist 235109
.|
J

Total 10

Directiu tnvdtdmdnt programe educative gi tineret
I Specialist principal - metodist 235t10 a

J

2 Specialist coordonator - metodist 235t10 2

Total J

Directia resurse umane
I Specialist principal - metodist 235r09 4

2 Specialist coordonator - metodist 235r09 2

Total 6

Sectia unalizd, monitorizare $i evaluure a politicelor educalionale
I Sef sectie 235r09 I

2. Specialist principal - metodist 235t09 6

Total 7

Serviciul comunicare, relalii cu publicul Si tehnologii informu(ionale
1 Specialist principal - metodist 235r09 a

J

Specialist coordonator 235t09 I
Total 4

Serviciul audit intern
I Specialisti responsabili de revizie $i control 24tt05 4

Totul 4

Serviciul asistentd i uridicd
I Jurist consultant 26tt04 2

2. Total 2

Serviciul sport
I Specialist principal - metodist 2351t0 I
2 Specialist coordonator - metodist 235rt0 1

Totol 2



Cancelaria
I Specialist principal metodist 235109 -lJ

Total 3

S ectia manifestdri c ulturale
I Sef sectie 265201 I

2 Specialist principal 265201 2
aJ Specialist 265201 2

Total 5

S e cti a co or do n ur e i n s tit uli i info do c ume ntar e

I Sef sectie 26520r I
2 Specialist principal 26s20r 2
a
J Specialist 265201 2

Total J

Sectia creatie si tnvdtdmfrnt artistic
Sef sectie 26520r I

Specialist principal 265201 2

Specialist 265201 2

Total 5

Studioul de cercetare a folclorului muzical-coregrafic
I Conducdtor artistic cat I 265406 1

2 Conduc6tor artistic cat II 26s406 1

a
J Regizor sunet 26s423 I
4 Reeizor tehnic 265424 I

Totul 4

Total perso nal contractual 69

Directis coordinare a serviciilor logistice
I Specialisti in domeniu 2422t5 4l

Total 41

I Contabil - sef t2tt02 1

2 Contabili 241103 322

Total 323

Sectia uchizitii
I Sef sectie 332301 I

2 Specialisti achizitii publice 33230r l5
Total l6
Totsl personal cu functii complexe 380

Noti: Salarizarea personalului responsabil de activitatea didacticd din cadrul

Direcfiei generale educafie, culturl ,tineret gi sport se efectueazd in baza Hotdrdtii
Guvernului Republicii Moldova nr.381 din 13.04.2006 ,,Cu privire la condiliile de

salarizare a personalului din unitdfile bugetare", tabela nr.3 la anexa nr.l ,,Categoriile

de salarizare pentru personalul din centre gi cabinetele metodice pe l6ngd autoritdfile

publice gi metodigtii din institutiile de perfecfionare a cadrelor didactice", anexa nr.4 9i

nr.l2la Hotdrdrea Guvernului Republicii Moldova nr.38l din 13.04.2006 ,,Cu privire

|a condiliile de salarizare apersonalului din unit[file bugetare"

AL CONSILIULUI
Adrian TALNACI

SECRETAR INTERIMAR




