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l. lntroducerca in
misiunilor dc audit
extem;
2. umdrirea temenelor de implementare a recomanddrilor de audit, oferite in contextul misiunilor
de audit. intem $i extern, acceptate de catre management, precum qi generarea /transmiterea
notifi cArilor aferente cetre unitdlile auditate;
3. colectarea datelor dcspre acliunilc intreprime in vederea implementarii rccomandarilor confomr
planu lor de actriuni aprobate;
4. Analiza statutului implementrrii recomandirilor qi introducerea in baza de date a info natriilor fi
probelor receplionare de la unil6lile audirare;
5. Efectuarea verificdrilor ulterioare privind implementarea recomandirilor de audit de cdtre
unitafile auditate, precum qi participarea la realizarea auditurilor ulterioare.
Sarcinile de bazi pentru functia de auditor intern:
l. Introducerea in baza de date a informafiilor aferente recomanddrilor din rapoartele de audit intem
$i extem;
2. Colectarea datelor despre acliunile intreprinse de cdtre unitdlile auditate
implementdrii recomanddrilor de audit:

in vederea

3 l'articiparea la verificdrilc ulte oare pd'ind implementarea recomanddrilor cle audit dc citre
unitdtile auditate. precum si la efcctuarea auditurilor uitcrioare;
4. sistematizarea fi indosu*ierca inlormaliilor aferente procesului dc monitorizarc a recomandirilor
de auditl

dea
baza de date a inlbrmaliilor albrente recomal.rddrilor inaintate iu rezullatul
intem de asigurare, de consilierc gi ad-hoc. precurn $i a misiunilor audilului
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PRIMAR]A MTINICIPIULUI CHI$INAU
(mun. Chi;indu, bd. $tefan cel Mare Si Sfint, 83)

ANUNT
Cu privirc la desfd$urarea concarsului privind ocuparca func(iei publice uoconte de qlllilor
it ten superior si au.litor i lerh tn cadrul Dirccliei audit inien, Secgia urmirireo imple^*n-iii
reco han ddtilo r de a u.lil

in conformitate cu prevedetile Regulamentului cu plirire la ocuparc.r J ncliei publice yacakte prin
coficurs, aprobat prih Hotdrdrea Guyernului Republicii Moldova w.201 din ll lnartie 2b0g.
Primdria municipiului Chisindu anunld concufi pentru ocuparea fu cliilor publice tacante de
qu.litot i tem superior - 1 (una) uhitate si duditor intem - 2 (douii)unitdli in catlrul Direc(iei
audil inte r, Sec(ia ufindrirea implementdrii recomanddrilor de atdil

Scopul general al functiei:
Realizarea procesului de monitorizare a implementarii recomanddrilor de audit de catre unitelile
auditate, confom procedurilor stabilite, in vederea asigurdrii faptului cd, funcfia de audit intern
aduce valoare adiugata enritatii publice.



Conditiilc dc lrazi pentru a cudida la functia Dublici:
Catxdidatul trebuie sd intruleqscd utmdtoatele cernye:

5. Asigurarea lucrdrilor de secrela at prin sistematizarca corespondentei de intrare/icsire qi
conducerea registrelor instituite in cadrul Direcliei audit intern.

detine cetelenia Republicii Moldova;
poseda limba romanA qi una din limbile oficiale de comunicare interetlicA:
are capacitate deplini de exercitiu;
nu a implinit varsta de 63 de ani;
este apt, din punct de vedere al starii sAndtatii;
in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publice conform arl. 54 alin. (1) lit. a) 9i b)
din Legea nr. 158/ 23.12.2008 sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare;
nu are antecedente penale nestinse penhu infracliuni savar$ite cu intenlie:
nu este pdvari de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumita activitate,
ca pedeapsi de bazi sau complementare, ca urmare a sentinlei judecatoregti definitive prin
care s-a dispus aceaste interdiclie;
nu are interdiclia de a ocupa o funclie publicd, ce de vA dintr-un act de constatare al
Autoritdtii Nafionale de Integritate.

dea
studii superioare, licenfd sau echivalenti in domeniul economic, juridic, financiar - contabil,
administArii publice, tehnologiilor informalionale;
delinerea cerlificatului de calilicare al auditorului;
cel pulin I an de experienli profesionali in domeniul auditului intem sau domenii conexe;
cxno$inle in domeniul tehnologiilor infolmafionale: abilitdfi de utilizare a computerului,
Word, Excel, PowerPoint, Intemet;
delinerea cetificatului de evaluare a cunoftinlelor in domeniul auditului intem in sectoml
public pentru nivelul intermediar;
cunoa;terea urtei limbi de circulafie internalionald

. studii supe oare, Iicen{6 sau echivalentd in domeniul economic, juridic, financiar, contabil,
administririi publice. tehnologiilor informalionale;

. cel pu[in 1 an de experienF profesionall in domeniui administraliei publice cuno$tjnle in
domeniul tehnologiilor informalionale: abilitnfi de utilizare a compuierului, Word, Excel,
PowerPoint, Intemet;

' certificatul de calificare profesionali in domeniul auditului intern in sectorul public - pentru
funclia de auditor intem principal, sau certificatul de evaluare a cunostinleloi in dominiul
auditului intern in sectorul pubiic pentru nivelul intermediar penrru iLutclia de auditor
intern superior;

. cunoalterea unei limbi de circulalie inte fialjonal', (engleza, ra constitui un arantaJ)
Lista documeolelor necesare ce urmeazi a fi Drezentate:

a) formularul de participare (se anexeaz6);
b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii $i ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare
profesionald $i/sau de specializare;
d) documente ce atestl experienfa profesionali (copia cametului de munci, cedificate
privind activitatea profesionald desfd$uratA dup6 data de 1 ianuarie 2019 sau alte documente
confimatiye);
e) certificatul medical;
1) cazierul judiciar.



g) documentele care ate$A prestarea voluntariatului in cazul in care candidatul considerA
necesa1.

Noli:
* Copiile documentelot nominalizqte pu f autedirtcak de notar sau se prczintd impreund cu
documentele origifiale pentru a verifica veridiciratea lor. in situalia in care dosarul tle conctts se
depune pin po$td sau e-mail, aceastd preyederc se aplicd la data des/dsurdrii probei scrise a
concursuluL sub sd cliunea rcspingerii dosarului de coficurs.** Certificatul medical, cazierul jwliciar $ documentele ce atettd expefienla pro:fesionald sd1t,
dupd caz, prestdrea roluntariatului potf inlocuite cu declaralii pe proprie rdspundere. in ace car,
candidatul are obligalia sd completeze dosarul de concuts cu originalul docufientului il rerrnen de
mq\imum l0 zile de lq data la care a;fost declarat invingAhr, sub sancliunea neemiterii actului
administrutir de numire.

Termenul si modalitatea de deDuner€ a documentelori
Termenul limitd de depunere a documentelor pentru panicipare la concus, care va include

proba scrisa si interr iul. este dara de O7.A5. dV..

Dosarul de concurs poate fr depus: (y' personal de catre candidat sau prin reprezentatul acestuia la
adresa mu . Chitindu, bd $tefah cel Marc $ SfArrL 83 (pimdia municipi lui Chisi,rit.t, bir, 56,
Dircclia uarragetuettul resurselor ama e, fi, expediat prin poqtd sau e-mail: ila.babin@pmc.i1d,
tel. 022 20 15 33.

Bibliografia concursului:

L Legea ff. 158-XVI din 04.07.2008 cu privire la futlclia publicii Si statutul funclionarului
public;

2. Legea m.325 din23.12.2013 pririrul etalu.rrea integriliilii profesionale;
3. Legea nr. 229 din 23.09.2010 pri,rtud controlulfndnciar public intern;
4. Hottuarea de Guvern nr. 557 din 19.11.2019 cu privire la aprohcrea Cociului etic ul

auditorului intern ;i a Cartei de audit inte/nl
5. Ordinul Ministerului Finanlelor m. 153 din 12,09.2018 cu privire

Stdfidardelor Ndlionale de Audit l tern;
6. Ordinul Mioisterului Finanfelor nr. 189 din 05.11.2015 cu prit,ire

Stakder.lelot kqlionale de control intern ln sectorul public;
7, Ordinul Ministerului Finanlelor ff. 161 din l't.12.2020 cu pritire la aprcbarea Normelor tle

audit intern in sectorul public.

Sursd de infotmare:
htt!s://www.chisinau.md

la aprobarca

la aprobarea



FORMULAR
de participare la concursul pentru ocuparea lirnc{iei publice

Autoritatea publicl

Functir publici solicitati

L Date generale

II. Educafie

Studii suDorioare. de licenti sau cchivalente (ciclul I):

Studii superioare de masterat si/sau doctorat (ciclul II. ciclul III):

Ctrrtr"i d" pe"lecti.

Nume Prenume
Data na$terii Domiciliu
Cetittcnia
(inclusiv a
altor state)

Telefon serviciu:
domiciliu:
mobil:

E-mail

Codul pi

adresa
postali

Nr,
crt.

Perioada Institu(ia, localizarea, facultatea Spccialitatea
obtinuti.

Diploml/certific:rt

Nr.
crt.

Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea, titlul
obtirut.

Diplomi/certificat

Institutia,
Iocalizarca

Denumirea
cursului

Nr, Perioada Diploml/certificat



Titluri gtiintrifice

Lucriri qtiinfifice,
breyete de inyerfie,
publicatii etc.

Apartenenta la
organizatii/asociatii
prolesionalc,
participirrea in
grupuri nationale
de lucru etc.

IIl. Experierta de muDci

Vechimca in serviciul public
Vechimca in domeniul functiei publice
Y:lcartc

ci in dom functiei ou

IV. Compctente (autoevaluare)

antc recenti)*

Perioada Organizafia, Iocalizarea.
Postul detinut

Atribuliile Ei responsabilititile de bazi

* La necesitate, se adaugd sec!iut1i suplimentare

Abilititi manageriate
(se completeazd pentru func(ia publicd de conducere de nivel

superior
i de conducere)

Nivel de dezvoltarc $i
manifestare

inalt mediu

Plarificarea activitd!ii
Organizarca si coordonalea
Monitorizarca. evaluarea si raportarea
Luarca deciziilor
Soluliorarea problernclor
Mal,Iagcmel,Itul resursclor umane
ManagerDcntul schimbArilor
Al!ele (specilicali)



Nivcl de dezvoltarc qi

manifestare

Comunicarea interyel.SonalA

Solutionarea rlc confl ictc
Lucrul in echi

Managementul timpului
Altcle (specificati)

AbilitSti profesionale generice

Atitudini/comportamente

Integritate

Allelc ( ecificaIi)

V. Nivel de cunoaptere a limbilor

VI. Competente digitale

NiYel de dezvoltare $i
manifestare

Orientare spre respeotarea drcpturilor gi libcftAtilor
fundamentale ale omului
Orientare sprc rezultat si calilatc

I.lexibilitate
Orientarc spre dczvoltare prof'esionala continu[
Rezistentd la stres

Denumirea Iimbii

Califi c:rtiv de curorf tere
(conlbnn Cad[rlui European Conrun de llclerinlA pcntru

cunoa$terea unei limbi)

Prograrne/Aplicatii Nivel de utilizare
incepitor intermediar avansat

MS Word
PorverPoint

Excel
lntcrnct
AItele (spccifica[i)

inalt mediu

iralt mediu

Spirit de ini{iativd

A1 A2 B1 82 C1 c2



VII. Relafii de rudenie

Relatii de rudenie
cu functionarii
autorititii publice
organizatoare a
concursului qi/sau
autoritilii in care
s-a anuntat functia
publicd vacantl

VIIL RecomandIri

Nr. Nume, prenume Organizatia, postul
definut

Telcfon, e-mnil

Declir, pe pruprfu rdspundere, cd datele inscrise in ocest formulo. sunl yeri.lice. Accepl
drcptul oulotitdlii publice de t wrilico datele dh rt)tuulo $i din clocunentele prezeniie,

datd complettuii
Jonnularului sefifidtura


