
 

DIRECȚIA GENERALĂ MOBILITATE URBANĂ 
(MD-2004, mun. Chișinău, str. Serghei Lazo, nr. 18) 

 

A N U N Ț 
 

cu privire la prelungirea concursului prin modificarea datei - limită 

de depunere a documentelor la concursul pentru ocuparea 

funcției publice vacante de Șef/șefă Secția juridică 

 

În conformitate cu pct. 462 din Regulamentul cu privire la ocuparea funcției 

publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 201/2009, se anunță 

prelungirea concursului prin modificarea datei — limită de depunere a documentelor la 

concursul pentru ocuparea funcției publice vacante de șef/șefă Secția juridică din cadrul 

Direcției Generale Mobiliate Urbană, până la data de 15 mai 2024, inclusiv. 

Depunerea dosarului cu documentele necesare pentru participarea la concurs va 

avea loc la sediul Direcției Generale Mobilitate Urbană, pe adresa: MD-2004, mun. 

Chișinău, str. Serghei Lazo nr. 18, persoana responsabilă de contact — Ana Negruța, șefă 

Direcția management personal și documente, nr. telefon: 022 204-664, biroul nr. 201, 

etajul II. 
 

 
Secretara Comisiei de concurs 

Irina Lungu 
 
 

 



COORDONAT:
Viсерrimаr al mu

Ilie CEI}AN

,,fu$, 2024

Dircc{ia Gcncrali Mobilitate IJrЬапf,
(MD-2004, mun. ChiEinЁu, stl. Sorghei Lazo nr. 18)

ANUNT
Cu priviro la desйquraroa collcursului pentru ocuparea

funcliei publice vacante de ЕеflЕей Sec|ia juridicй
din cadrul Direcliei Generale Mobilitate Urbanй

in confoпnitate сu Regularnentul сu privire la осuраrеа funcliei pйlico vacante рriп concurs

арrоЬаt prin l"Iotfuбrea Guvernului пr. 20|l2O09 privind рuпоrеа in aplicare а pгevederilor I.egii
ni.tsBlzboB ,,Cu рriчiге 1а funclia рuЬliсй qi statutul funclionarului public", Direclia Generalй

Mobilitate lJrЬапl апuп{й concurs pentru осuраrеа funcliei publice vaoan,te сlе qеГ/ЕеЙ Seclia
juгidiсй.

Sсорul gспсrаl al func{iei:
Дsigurаiеа геаlizбrii obiectivelor operalionale planificate pentru a.ctivitllile Scc|iei juridice, iп

чеdеrеа аsigurйrii obiectivelor strategice aferente domeniului do activitatc, Elaborarea aotelor de

рrосесlurй песеSаrе rcprezentlrii Direc}iei Generale Mobilitate Urbani (DGмIJ) iп irrstanlcle do

judccatЙ qi alte oIgane сlе сlгсрt, informarea despre neclaritйlile cll саfс so сопfruпtё angajalii

DGM1J iп procesul dc aplicale а legisla|iei, inaintarea pl,opunerilor de imЬuпйtйliгс а саdгului

juridic се reglementeazй activitatea DGMU.

sarcinile de baza:

1. Implementarea, in coordonare cu ýeful DGMU, monitorizarea, ечаluаrеа 9i irnbulrltйlirca
proceseloi sistemului cle control intenr manageTial in саdrul secliei juridice (sJ), in conformitatc ou

prevedcrile legislaliei in vigoare.
2. ЕlаЬоrаrеа, iп сооrdопаIе сu ýеful DGMIJ а proiectelor ;i рlапurilоl de implementare а.

рrоосsсlоr activitllii operaliorrale SJ. solicitarca reSuISelor pentru rсаlizаrеа acestor ргоiесtе,
3. ldcntificarea, de cornun сu manageTii responsabili, cvaluat,ea, stabilirea ;i asigurarea

implemcntбrii mйsurilоr dc control рспtru гiscrrrile care pot sб conrpromitб atingcrea otrir:ctivcloг

SJ.
4. ЕlаЬоrатsа рrоgгаmеlоr Ei planurilor cle activitate репtru subdiviziurrea dirr gestiшnea sa qi

iпаiпtагеа sрrе арrоЬаrс ýcfului DGMIJ,
5, Асоrdаrеа suportului jшriсliс la еlаьоrаrса proiectelor dc acte поrmаtivе се lin dc

геglеmспtаrеа activitйlii DGMiJ.
6. дсоrdаrеа suportrrlui juridic la elatroraroa plopunеrilor privind politicile ;i stгategiile

existonte in dorneniul 'intrelinerii qi dczvoltйr,ii transportului public qi сбilоr de comunicalic,

promovarea gi implementarea acestora.

7. ReprezentaTea intcreselor Consilitrlui Mrrnicipal ChiEinlu, DGMU in instanlole de judccat5 ;i
alte organe ale aclministr.zrliei publicc, inclusiv celc de ocrotire а поrmеlоr de drept.

*,/
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I. сONDITIILE DE PAIITICII,ARE LA coNcURS

1.1 Condi{ii de bazйz (Сопfоrm art.27 diп Legea пr,158/2008 сu privire la fuпсУiа рuЬliсd ;i
s t atutul fuпс | i о паrului pt й l i с) :

а) deline cetбlenia Republicii Moldova;
Ь) posedй limba de stat scris / vorbit;
с) аrе capacitate deplinb de exerciliu;
d) nu а implinit чбгstа de 63 de ani;
е) este aptй, din punct de чеdеrе al stйrii sanatйlii, pentru exercitarea func}iei publice, сопfоrm
certificatului medical eliberat de institulia medicalй abilitatй, dacб pentru funclia respectivЙ sunt

stabilite сеriп!е speciale de sбnйtate;

0 аrе studiile necesarc рrечйzutе репtru funclia рuЬliсй rcspectivй;
g) in ultimii 5 ani пu а Ibst ,destituitй dintr-o funolie publicб сопfоrm art, 64 alin, (1) lit, а) ;i Ь)

din Legea пr. 158 /2008 sau nu i-a incetat contractul individual de muпсй репtгu motivc
disciplinare;
h) nu аrе antecedente penale nestinse pentru infractiuni sйvirqite cu intenlie;
i) пu este privata de dreptul de а осuра anumite func}ii sau de а exercita о anumitй activitate,

са pedeapsй de Ьаzй sau соmрlеmепtаrй, са urmаrе а sentin}ei judecйtoreEti definitive рriп саге s-a

dispus aceastй interdiclie;
j) пu аrе interdiclia de а ocupa о funclie publicб sau dc demnitate public1, се dсriчЙ dintr-un
act de constatare al Autoritйlii Nalionale de Integritate,

1.2 Cerin{c spccifice:
Studii: Superioare, complete do specialitate irr domeniul juridic.

Itrxpcrien{a profesionali: Ехрсriеп}й de minim 3 ani de activitate in domeniu, in Гuпс|ii dc

conducete cu рrоfilul rcspectiv, рrеfсrаЬil experien}б in serviciul public.

Cuno;tin{e:
} Cunoaqterea actelor normative din domeniu.
} Cunoaqterea modului de functionare а unei autoritй}i publice.
} Cunoaqterea limbii de stat, unei limbi de circula|ie iпtеrпа{iопаlй la nivel, cel pu{in, intermediar

(citit, scris, vorbit).
} Cunogtin{e de ореrаrе 1а calculator: Word, Excel, PowerPoint, navigare Internet.

Abilitafi:

о capacitate de а prelucra informaliile, de а le intetpteta qi de а le чаlоriгrса prin luat,ea dc decizii
sau рriп fumizarea de date ргеluсrаtе altor factori decizionali.

о Inteligen!й (g0пdiге logicй, tnemorie, capacitate de analizй qi sintczй);
о Abilitйli de diagnosticare а рrоьlеmеlоr.
о capacitate de motivarc si convingere;
. capacitatc dc а rczolva рrоьlеrпоlе сu аsumаrса rcsponsabilitйlii.
. Gindire qi capacitatc de analizl qi sintezй.
. Spirit de ordine qi disciplin1.
о Abilitйli de соmuпiсаrе, пеgосiсге qi medicre,
о capacitate de охрrimаrе laconicй 9i сlаrй in scris si verbal,
о Managementul timpului gi al stresului.

Atitu dini/comp<l rta m еп tc :

Responsabilitate, respect I'аtй de oameni, spirit de ini|iativй, Teceptivitatc 1а idei noi, obicctivitatc,
loialitate, flexibilitate, exigen!й fatd de sirre qi fа|й dc angajali, corectitudine, imparlialitate,
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arnabilitate, diplornalie, creativitate, disciplinй, punctualitate, rezisten!Й |а еfоrt ;i la stres

profesional, ernp atie, tcndin!6 sрrе dezvoltare рrо fesional6 continu6.

II" DOSЛRULUI DE CONCUIIS

Lista documcntelor пссеsаrе се чrmеаzi а fi prezentate:
а) formularul de participare (se апехеаzd);
Ь) copia buletinului de identitate;
с) copia cametului de muпсй/аltе actc сате atestй veclrimea iп trruncй;

d) copiile diplomelor de studii qi аlе certificatelor de absolvire а cursurilor de perfec{ionare
profesional5 qi/sau de specializare;
е) certificatul rnedical;

Q cazierul judiciar;
g) Сurriсulum vitae datat cu ziua depunerii.

Notd:
- Copiile dосumепtеlоr поmiпаlizаtе pot fi auteпtificate de поtаr sau se preziпtd imрrеuпd сu

origiпalul lor, репtru а verifica yeridicitatea lor, Iп situa|ia iп care dosarul de сопсurs se dерuпе

рriп postd sau е-mаil, aceastd prevedere se aplicd la data desfisurdrii probei scrise а сопсursului,
sub sапс|iuпеа respiпgerii dosarului, de сопсurs.
- Cazterul iidiitar poate fi iпlосuit сu declara|ia de proprie rdsрuпdеrе. iп acest caz,

caпdidatul are obliga|ia sd coпopleteze dosarul persoпal de сопсurs сu origiпalul documeпtului tп

tеrmеп de mахimum I0 zile caleпdaristice de la data tп care а fost declarat iпviпgdtоr, sub

sапс|iuпеа пееmitеrii actului administratiy de пumirе.

III. DEPUNERBA DОSЛRULUI DE CONCUIIS

Теrmепul limitй dc dерuпеrс а dosa,rului cu documentclc neccsare репtru participarea 1а

сопсurs, este de 22 aprilie 21124, inclusiv, ora 17-00.

Dosarul petttru сопсurs poate fi depus:
- personal de candidat 1а adresa: rnun, ChiEinбu, str, Serghei Lazonr. 18, Direc|ia Gепеrаlй

Mobilitate UrЬапй, Direc}ia filanagement personal Ei docurnente, bir. 201, ctajul II;
- expediat prin роgtй la adresa DGMU, rnun. Chiginйu, str. Serghei Lazo пr, 18, Direclia

managelnent personal ;i docurnonte;
- рriп e-mail: апапеяrutа5@gmаil.соm, сu indicarea la tema mesajului ,,Concursul репtru

funclia de Ееf/Еей Seclia juridicй".
Telefon de contact pcntru iпtrеЬйri suplimentare - 022204-664.

I}ibliografia сопсu rsului:

lucr5rilor de secrctariat in organelo administraliei publicc locale аlс ltepublicii Moldova".
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