CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU

DECIZIFE

nr. din

Cu privire la operarea de modificari
in deciziile Consiliului Municipal
Chisindu nr. 2/3 din 20.11.2019 si
nr. 23/2 din 27.12. 2022

Avind in vedere necesitatea eficientizérii activitatii Directiei relatii externe,
examinand inifiativa Primarului General al municipiului Chigindu, in conformitate cu
prevederile Hotardrii de Guvern nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a
prevederilor Legii nr.158/2008 cu privire la functia publicé si statutul functionarului
public, Legii nr. 155/2011 pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice,
in temeiul art. 14 alin. (2) lit. 1), n), art. 19 din Legea nr. 436/2006 privind
administratia publicd locald, art. 6 alin. (2), pct.l lit. a), pet. 3 lit. h) din Legea

nr.136/2016 privind statutul Municipiului Chisindu, Consiliul Municipal Chisindu
DECIDE:

1. Se modificad decizia Consiliului Municipal Chisindu nr. 2/3 din 20.11.2019
cu privire la aprobarca organigramei gi a statului de personal al Aparatului Primiriei
Municipiului Chisindu, dupa cum urmeazi:

1.1. Se substituie anexa nr. 1 la decizia Consiliului Municipal Chigindu nr. 2/3
din 20.11.2019 cu anexa nr. 1 la prezenta decizie;

1.2. Se substituie pozitia nr. 7, aferentd subdiviziunii ,,Dirccfia relafii externe”
din statul de personal al Aparatului Primériei Municipiului Chisindu, aprobat prin
anexa nr. 2, cu tabelul din anexa nr. 2 la prezenta decizie;

2. Se aprobi efectivul-limitd al Primdriei Municipiului Chisindu in numér de
276 unitati.



3. Directia generald finante a Consiliului Municipal Chigindu si Directia
management financiar din cadrul Primériei Municipiului Chisindu vor asigura
operarea modificarilor de rigoare in limita bugetului prevazut in anul 2024 pentru
activitatea Primariei Municipiului Chisinfu.

4. Primarul General al municipiului Chisindu va asigura controlul executirii
prevederilor prezentei decizii.

PRESEDINTE DE SEDINTA

SECRETAR INTERIMAR AL
CONSILIULUI MUNICIPAL Adrian TALMACI
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Anexanr. 2

la decizia Consiliului municipal Chisinu

nr. din 2024
7. | Direclia relatii internationale si asistent externa
Sef directie 1 fpc
Sef adjunct directie | fpc
Sectiu covperare externd
Sef sectie in cadrul directiei 1 fpc
Specialist principal 4 fpe
Sectia protocol si promovare
Sef sectie in cadrul directiei l fpc
Specialist principal 3 fpe
Sectia monitorizarea proiectelor i programelor de asistentd externd
Sef sectie In cadrul directiei 1 fpc
Specialist principal 3 fpe
Serviciul relatii cu diaspora
Sef serviciu in cadrul directiei 1 fpc
Specialist principal 2 fpe
Total (directie): 18

SECRETAR INTERIMAR

AL CONSILIULUI Adrian TALMACI




PRIMARIA MUNICIPIULUI CHISINAU
DIRECTIA RELATII EXTERNE

nr. 112/ DRE din 17.06.2024

Consiliului Municipal Chisindu

NOTA INFORMATIVA

la proiectul de decizie Cu privire la operarea de modificari in deciziile Consiliului
Municipal Chisindu nr. 2/3 din 20.11.2019 si nr. 23/2 din 27.12.2022

In prezent, activitatea Directiei relatii externe este reglementatd prin Regulamentul

Directiei, aprobat drept Anexa nr. 4 la dispozitia Primarului General interimar al municipiului
Chisinau nr. 543-d din 05.08.2019.

1. Directia relatii externe exercitd urmatoarele sarcini prevazute in Regulament:
- mentine legédtura cu orasele infritite cu municipiul Chisindu, cu partenerii locali si
witetnationali si desfdsoard relatii de colaborare bilaterald cu aceslia;

- atrage investitii strdine in economia si infrastructura municipiului prin aplicarea proiectelor
locale sau internationale;

- asigurd evidenta corespondentei cu organisimele internationale si institutiile din strainatate,
in vederea implementdrii proiectelor eligibile pentru Priméaria municipiului Chisinau;

- promoveaza imaginea favorabild a municipiului in strdindtate, prin asigurarea protocolului la
intampinatea oaspelilor stiaini si in timpul deplasarilor angajagilor institufiei peste hotate.
2. Directia are urmatoarele atributii functionale, conform Regulamentului:

1) asigurd colaborarea cu orasele infratite si orasele partenere, cu organizatiile internationale
la care Chisindul este parte, participa la programele acestora:

a) stabileste contacte cu oragele infrgite si partenere, in vederea initierii unor aclivitati
comune;

b) participa la schimburi de experienta cu orasele infrétite si partenere;

¢) aplicd programele eligibile oferite de catre organizatiile internationale, la care Primaéria
municipiului Chisindu este membru sau partener.



2) acorda asistenta necesard subdiviziunilor Primériei si intreprinderilor municipale, intercsate
in stabilirea si dezvoltarea relatiilor cu partenerii din orasele infratite si orasele partenere:

a) stabileste contacte, la solicitarea subdiviziunilor si a iIntreprinderilor municipale, cu
partenerii externi, pentru uiterioare colaboriri in domeniile de interes comun;

b) perfecteaza actele necesare pentru deplasérile peste hotare prin obtinerea invitatiilor, a
vizelor, elaborarea demersurilor de deplasare.

3) colecteazd si analizeazd materialele informative despre orasele infritite §i partenere.
Monitorizeazd continuu activitatea partenerilor municipiului Chisindu pentru a identifica noi
oportunitifi de colaborare gi, In cazul unor olerte avantgjoase, demareazd procedura de initiere
a colaboririi;
1) propune realizarea si dezvoltarca de partencriate publice, inclusiv private, cu subieccti
internationali;
5) initiazd si asigurd incheierca de acorduri, protocoale, conventii, acte de Iinfritire,
parteneriate §1 programe comune pentru materializarea colaborérilor externe;
6) mentine §i dezvoltd relatiile de informare, colaborare si promovare cu ambasadele si
consulatele acreditate in Republica Moldova, reprezentantele organizatiilor internationale,
precum si cu alte organizatii strdine si internationale:
a) invitd oficialil care reprezinta institutiile sus-mentionate la evenimente oficiale, precum
Hramul orasului Chigindu;

b) transmite scrisori de felicitare in numele Primarului general cu ocazia Zilelor Nationale
statelor cu a céror orage municipiul Chisindu are relatii de colaborare, precum si cu ocazia
Zilelor Oragelor Infritite si partenere.
7) organizeaza evenimente si conferinte planificate de Primdria municipiului Chisindu, la care
sunt invitati oaspeti de nivel international. In acest sens, asiguri primirea delegatiilor,
respectarca ctichetei si a clementcelor protocolare;

8) solicitd, receptioneazi si gencralizeazd propunerile subdiviziunilor, intreprinderilor i a
institutiilor subordonate Primériei municipiului Chisindu, cu privire la dezvoltarea relatiilor
externe in domeniile care prezintd interes pentru acestea, in conformitate cu rezoluiia
Primarului General al municipiului Chisin#u.

Este important de mentionat cii sarcinile si atributiile functionale previizute n
Regulamentul existent nu reflectd complexitatea proceselor de lucru care au loc In activitatea
curentd a Directiei si sunt formulate limitativ si incomplet.

3. Cadrul organizatoric prevede realizarea sarcinilor ce revin Directiei de cétre cinci
functionari: seful Directiei (functie publicd de conducere) si patru specialisti principali
(functii publice de executie). I'isele de post ale sefului de Directie si a specialistului principal
in cadrul Directiei, la fel au fost aprobate In anul 2019.

4. Reiesind din cerintele Tn continui dinamic@ fatd de activitatea Directiei si sarcinile
care sunt realizare de citre functionarii directiei, dar nu sunt previazute in sarcinile si



atributiile Directiel, in vederea sporirii eficientei si eficacititii activititii, se impune
restructurarea organizatoricd a Directiel, actualizarea Regulamentului si elaborarea fiselor de
post distincte pentru fiecare functie, conform propunerilor de mai jos:

1. Misiunea si scopul directiei sd fie de asigurare a cadrului necesar exercitirii de cétre
conducerea Primdriei a prerogativelor pentru reprezentarea §i promovarea Municipiului
Chisindu In raport cu alte localitéti si autorititi publice, cu persoane fizice sau juridice, din
tard si de peste hotare.

2. Se propune reorganizarca Directiei relatii externe In ,,Directia relatii internationale si
asistenti externi”. Se propune crearea In cadrul Directiei a trei Seciii, cu atribulii distincte,
dupa cum urmeaza:

» Secctia cooperare externa, cu urmétoarcle atributii:

- Asiguri realizarea prevederilor stipulate in deciziile Consiliului municipal Chisindu si in
dispozitiile Primarului General al municipiului Chigindu in domeniul cooperdrii si
relatiilor externe;

- Conlucreazd cu directiile Primériei municipiului Chigindu, preturile si subdiviziunile
administratiei publice municipale In vederea realizirii sarcinilor de interes comun in
domeniul relatiilor externe;

- Analizeaza posibilitdtile de infratire, colaborare si parteneriat cu eventuale orase, regiuni,
autoritati locale, ONG-uri, etc., inainteazd propuneri citre Primarul General si perfecteazi
actele necesare;

- Asigurd acordarea asistentei necesare subdiviziunilor administratiei publice municipale,
interesate in stabilirea si dezvoltarea relatiilor cu partenerii din orasele infritite si orasele
partenere;

- Asigurd conlucrarea si contactele cu partenerii in vederea incheierii de acorduri,
protocoale, conventii, memorandumuri, acte de Infratire, parteneriate si programe comune
pentru materializarea colaborarilor externe;

- Colecteaza s1 analizeazd materialele informative despre orasele infratite si partenere §i
tarile respective. Sistematizeaza si analizeazd informatiile privind realizarea acordurilor,
tratatelor, protocoalelor internationale;

- Controleazd si monitorizeazd implementarea prevederilor acordurilor, protocoalelor,
conventiilor, memorandumurilor, actelor de infritire Incheiate si ratificate, parteneriatelor
si programelor asumate. Prezinta rapoarte si inainteaza propuneri relevante in acest sens;

- Gestioneazd baza de date necesard pentru desfasurarea in cele mai bune conditii a
colaborarii cu mstitutii si autoritdti de peste hotare, precum si persoane fizice si juridice
strdine;

- Planificd si asigurd participarca rcprezentantilor municipiului Chigindu la cvenimentele si
activititile organizate de localitatile infratite si partenere;

- Asigura detaliile organizatorice si tehnice la primirea oaspetilor strdini in vizita la Primaria
Municipiului Chisindu si in cazul subdiviziunilor Primériei;



Asigurd detaliile organizatorice si tehnice in cadrul deplasérile peste hotare ale Primarului
General, Viceprimarilor si colaboratorilor Primériei;

Tntocmeste corespondenta Primarului General si a Viceprimarilor in limbi de circulatie
internationala (englezd, francezd) si limba rusd, conform solicitarilor primite;

Tine evidenta corespondentei oficiale parvenite in adresa Primariei si intocmeste actele
oficiale si scrisorile in limbi striaine iar, dupd caz, asigura traducerea actelor in/din limbile
strdine posedate;

Tine evidenla corespondentei cu organismele internationale $i institugiile din strdindtate in
vederea implementérii proiectelor comune;

Contribuie s1 participd la organizarea de actiuni, proiecte, activitifl comune ale
municipiului Chisindu cu orasele infratite si partenere, parteneri striini;

Pregitesle [elicitdri cu ocazia zilelor de nagtere /zilelor onomastice ale primarilor oragelor
infratite i partenere, cu prilejul zilelor nationale ale unor state si cu ocazia unor sirbéatori
nationale;

Implementeazi agenda de evenimente si ceremonii si acordd sprijinul necesar unei bune
reprezentdri cu ocazia desfasurérii acestora, in colaborare cu institutiile care au atributii de
organizare in acest sens;

Parlicipd la organizarea de evenimente si conferinte stabilite de Primdria municipiuiui
Chisinfu la care sunt invitafi oaspeti strdini, corpul diplomatic si/sau organizatii
internationale si partenerii local.

» Sectia protocol si promovare, cu urmétoarele atribugii:

Coordoneazi asigurarea protocolului si regulilor de etichetd la primirea delegatiilor striine
in vizitd la Priméria municipiului Chisinéu si In cadrul intrevederilor Primarului General si
a Viceprimarilor cu oaspetii Primirici;

Asigura respectarea regulilor de protocol in cadrul intdlnirilor/intrevederilor oficiale ale
conducerii municipiului Chisindu cu reprezentantii corpului diplomatic, organizatiilor
regionale si internationale, alti parteneri externi;

Elaboreaza, la solicitarea conducerii institutiei, materiale documentare privind regulile,
cutumele si uzantele protocolare din diferite regiuni, state;

Dezvoltd si montine roelatiilo de informare, colaborare st promovare cu ambasadele st
consulatele acreditate in Republica Moldova, reprezentantele organizatiilor internationale,
alte organizafii striine si internationale cu sediul in Republica Moldova;

Participd la organizarea de evenimente si conferinfe stabilite de Priméria municipiului
Chisiniu la care sunt invitati oaspeti striiini. corpul diplomatic si/sau organizafii
internationale si partenerii locali;

Acorda suport logistic si organizatoric la primirea oaspetilor striini in vizitd la Priméria
Municipiului Chisindu si in cazul subdiviziunilor Primariei;

Acordéd suport logistic si organizatoric in cadrul deplasarile peste hotare ale Primarului
General, Viceprimarilor si colaboratorilor Primériei;



Inifiazd i urmdreste efectuarea procedurilor de achizitii publice pentru contractarea
serviciilor necesare pentru primirea delegatiilor striine, precum si in cazul deplasarilor
peste hotare ale colaboratorilor Primériei: bilete avia, cazare, restaurante, vizite si tururi,
transport, oferirea de cadouri, organizarea de receptii oficiale, si alte servicii conform
necesitétilor;

Promoveazd participarea municipiului Chisindu in cadrul actiunilor si evenimentelor de
peste hotare si disemineazd informatia privind actiunile realizate;

Asigurd realizarea procedurilor pentru aderarca Municipiului Chisindu la initiative,
acorduri, pacle, ete. la nivel reglonal si global si asigurii promovarea initiativelor si
rezultatelor activitifilor realizate in colaborare cu subdiviziunile Primariei;

Gestioneaza relatia cu asociatiile/organizatiile internationale din care municipiul Chiginéu
face parte, intocmeste formalitdtile de aderare la diverse asociatii/organizatii regionale si
internationale si efectucazi demersurile in vederea achitarii cotizatiilor aferente calititii de
membru;

Gestioneazd baza de date necesard pentru desfdsurarea In cele mai bune conditii a
colaboridrii cu entitéti si autorititi din tard, in vederea asigurérii protocolului;

Asigurd evidenta contabila a bunurilor materiale, oferite sub forma de cadouri protocolare
oaspefilor striini §i delegafilor Primériei municipiului Chisginau. Stabileste si suplineste
stocurile de cadouri protocolare, conform necesitétilor;

Asigurd traducerea sincrond sau consecutivd Tn din limbile de referintd, in cadrul
intélnirilor/intrevederilor oficiale ale conducerii municipiului Chigindu cu oaspetii striini,
conform solicitérilor;

Tntocmeste scrisori si corespondenta necesari si tine evidenta corespondentei expediate si
receptionate, conform competentelor delegate;

Asigurd publicarea informatiei relevante activititii Directiei pe pagina web oficiald a
institutiei s1 actualizarea continud a informatiilor de interes public deja existentd;

Acordd suport subdiviziunilor autoritdtii publice a Municipiului Chisindu privind
traducerea din/in limbi striine de circulatie internationald (englezi/francezi), a
documentelor si actelor, conform solicitérilor;

Mentine legidtura pe probleme de protocol cu diverse institutii, pentru organizarea
evenimentelor care antroneazd activitatea specificd Directied.

» Sectia monitorizarea proiectelor si programelor de asistentii externe cu
urmatoarele atributii:

Tncurajeazii dezvollarea locald a municipiului Chisinau. In acest sens, monilorizarea
procesele de atragere si implementare a proiectelor si programelor de asisten{d externe,
prin atragerea de fonduri rambursabile/nerambursabile, In vederea Tmbunatatirii activitagii
institutiei si indeplinirii obiectivelor acesteia;



Identificd si selecteazd surse informationale privitoare la programele Uniunii Europene
sau a altor surse interne/externe de finantare nerambursabila, precum si monitorizarea
acestor surse de finantare rambursabila/nerambursabila;

Promoveaza imaginea Primdriei municipiului Chisindu pentru atragerea investitiilor
stréine;

Promoveazd climatul investitional si oportunitatile investifionale ale municipiului
Chisindu;

Colaboreaza cu misiunile diplomatice ale Republicii Moldova si cu cele striine acreditate
in Republica Moldova, precum si furnizarea informatiilor necesare acestora in domeniul
atragerii investitiilor;

Coordoneazii procesul de elaborare, negociere si semnare a acordurilor prin care se ofcri
asistentd externd in conformitate cu prioritatile sectoriale si necesitétile de dezvoltare.
Monitorizeazid procesele de implementare a proiectelor si programelor de cooperare
transfrontalierd si transnationald, in conformitate cu actele normative nationale,
regulamentele Uniunii Europene si Acordurile de Finantare incheiate;

Ghideazi subdiviziunile Primériei Municipiutui Chisindu in procesul de aplicare la
proiecte si programe de finantare extern;
Acordd suporl logislic s organizaloric la primirea oaspetilor strdini in vizitd la Priméria
Municipiului Chisindu si In cazul subdiviziunilor Primdériei.

» Sectia pentru relatii cu Diaspora, cu urmatoarele atributii:

Contribuie la promovarea drepturilor §i a intereselor chisinduienilor din diaspora, in
conformitate cu normele internationale relevante §i cu respectarea principiilor
fundamentale ale dreptului internafional si cu respectarea atributiilor in domeniu ale
Primdriei municipiului Chisindu;

Actioneazi pentru intdrirea legaturilor cu chisinduienii din diaspord, sustine i promoveazi
idenlitalea etuicd, cullurala si lingvislicd, conservarea patrimoniului cultural gi pastrarca
traditiilor si obiceiurilor in rindul persoanelor apartindnd minoritatii moldovenesti;
Initiazad s1 dezvoltd colabordri cu asociatii §i organizatii ale chisinduienilor din diaspori,
precum §i cu autoritiifi contrale si locale relevante din statele de cetiifenic si/sau resedintd,
cu organizatiile neguvernamentale;

Initiaza si participd, prin experti proprii desemnati, la intalnirile grupurilor de lucru, ale
organizatiilor guvernamentale si neguvernamentale din tard si din str@inatate, in cadrul
cérora sunt abordate subiecte 1n legiturd cu domeniul sdu de activitate;

{ncheie protocoale, acorduri, memorandumuri de colaborare i schimb de informatii cu
alte institufii publice s§i private, cu organizatii guvernamentale si neguvernamentale,
potrivit competentelor sale;

Actioneazid pentru protejarea, sustinerea si revitalizarea traditiilor si a obiceiurilor
moldovenesti in zonele locuite de chisinfuieni de pe teritoriul altor state, in conformitate
cu dreptul international;



- Colaboreazd cu autoritatile centrale si locale din tard si strdindtate, dupa caz, pentru
promovarea actiunilor derulate in domeniile sale de activitate, asigurand o abordare
unitard, integratd, in plan national a problematicii chisinauienilor din diaspora.

3. Organigrama noua, cu propunerile privind efectivul de personal:

Directia relatii internationale si asistenta externa
Sef directie

Sectin cooperare
externa

Sef Sectie
4 specialisti principali

Sef adjunct Directie

Sectia monitorizarea
proiectelor si
programelor de
asistenta externi
Sef Sectie

3 specialisti principali

Sectia protocol si
promovare

Sef Sectie

Sectia relatii cu
diaspora

Sef Sectie
2 speciahisti principali

3 specialisti principali

Conform organigramei propuse, Directia urmeazd sa fie compusa din trei sectii, fiecare
responsabild de anumite aspecte ale activitatii de relatii externe.

* Se propune ca Directia sa fie condusa de seful Directiei, responsabil de toate aspectele
activitatit acesteia; sef Adjunct; Sectia cooperare externa cu un efectiv de 5 angajali,
dintre care 1 sef de Sectie, 4 specialisti principali, cu atributii de control si
monitorizare a realizdrii prevederilor acordurilor, tratatelor, memorandumurilor,
actelor incheiate si asumate la nivelul subdiviziunilor APL Chisindu si la nivel de
Municipiu Chisindu; si Sectia protocol si promovare cu un efectiv de 4 angajali, dintre
care 1 sef de Sectie si 3 specialisti principali; Sectia monitorizarea proiectelor si
programelor de asistentd externd cu un efectiv de 4 angajati, dintre care 1 sef de Sectie
si 3 specialisti principali si Sectia relatii cu diaspora, dintre care 1 Sef de Sectie si 2
specialisti principali.



Propunerea privind efectivul de personal rezultd din volumul de lucru inalt existent si
necesititile de optimizare si eficientizare a activititii Directiei.

Cu respect,

Mihai C?JAR
Sef al Dirccti i’ﬂa," xterne
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CONSILIUL MUNICIPAL CHISINAU
Comisia pentru buget, economie, finante, patrimoniu public local,
agricultura si problemele suburbiilor
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la proiectul de decizie al Consiliului municipal Chisinau ,,Cu privire la
operarea de modificari in deciziile Consiliului Municipal Chisinau nr.2/3 din
20.11.2019 si nr.23/2 din 27.12.2022”

S-a examinat proiectul de decizie nominalizat.

S-avotat: pro .5 ,contra 5, abtinutZ.

S-a decis: Sc aprobd avizul ez 7%+~ la proiectul de decizie al
Consiliului municipal ,,Cu privire 1/ operarea de modificari in deciziile
Consiliului Municipal Chisinau nr.2/3 din 20.11.2019 si nr.23/2 din 27.12.2022”
si se propune Consiliului municipal spre examinare si aprobare.

Presedinte / / é%p{{ Polodiuc Liudmila

1

Secretar Ursu — Antoci Ala



