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privind desfigurarea concursului privind ocupa
in cadrul Direcfiei generale economie, comerf

municipal Chiginiu

in conformitate cu prevederile Regulamentului
publice vacante prin concurs, aprobat prin
Moldova nr.20l din 11 martie 2009, Directia g
anunld concurs pentru ocuparea functiilor publice v

Informatie privind condiliile de desfdqurare a

l. Denumirea autorit6lii publice: Directia general
a Consiliului municipal

2. Sediul: str.Columna. 106.

3. Denumirea functiilor publice vacante:
specialist superior in Secfia monitoring
evidenfa ajutoarelor de stat

4. Scopul gi sarcinile de bazd a;

- specialist principal:
l.Asigurarea efectudrii monitoringului corporativ al
societitilor economice in care Consiliul municipal
2.Asigurarea analizei indicatorilor de performanlb a
societdtilor pe actiuni in care Consiliul municipal Chi
3. Asigurarea pregdtirii qi prezentdrii rapoartelor pri
Administralie qi Comisiilor de Cenzori ale i
societdtilor pe acliuni in care Consiliul municipal Chi
4.Asigurarea elabordrii gi ajustdrii statutelor de
municipale gi instituliilor publice, fondate de cdtre
Chigindu, asigurarea modificdrii, actualizdrii gi comp
legii.
5.Acordarea suportului metodologic qi consultalii
economice municipale,,
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funcfiei publice vacante
qi turism a Consiliului

privire la ocuparea functiei
Guvernului Republicii

economie, comerf qi turism
te pnn concurs.

rsului:

economieo comerf qi turism
r$mau.

Speciali principal
al intre inderilor

treprinderilor municipale gi

de(ine cot6-parte.
reprinderilor municipale gi

u de{ine cot6-parte.
activitatea Consiliilor de

inderilor municipale qi

deline cot6-parte.
ivitate ale intreprinderilor

itatea publicd municipiul
etdrii acestora, in condifiile

(2 unitd\i) qi ut
municipale qi

in domeniu, entitdtilor



- specialist principal:
l.Asigurarea examiniirii gi sistematizdrii materiale
acordat, solicitate de la entitdlile beneficiare de

Consiliul municipal Chiqindu qi Primdriei municipiul
2.Asigurarea raportirii mdsurilor de sprijin ce au fost
administrativ teritoriale. subdiviziunilor sub
formularelor in sistemul informalional SIRASM,
prezentate de c[tre entitdlile beneficiare de ajutor de
municipal Chiqindu qi Primdriei municipiului Chiqind
3.Monitorizarca qi notificarea ajutoarelor de stat
mil lei, prin sistemul lnformalional, conlucrarea cu re
vederea acumuldrii inlbrmaliilor necesare privind
4.AnaIizarea solicitdrilor receplionate de la Consiliul
misurilor necesare in vederea executdrii cerin
obiecliilor prescrise.
5.Asigurarea evidenlei ajutoarelor de stat acordate, i
de la obligalia de notilicare.

- specialist superior:
1 . Asigurarea rec eptiondrii informafiilor/rap o artelor
subvenliilor gi altor pl51i acordate din contul
teritoriale intreprinderilor municipale qi societdtilor
municipal Chiqindu deline cot6-parte.
2.Asigurarea si stem atizdrii informatiilor privind s

contul bugetului unitSlii administrativ teritoriale
societdlilor economice,in care Consiliul municipal Ch
3.Asigurarea evidenlei contractelor privind
economic general ihcheiate intre intreprinderil
economice qi Primdria municipiului Chiqindu.
4.Asigurarea raportdrii mdsurilor acordate prin subsi
contul bugetului unitiilii administrativ teritoriale i
societdlilor economice .

5.Condifiile de partioipare la concurs:
a) de{ine cetdlenia Republicii Moldova;
b) cunoaqte limbar rom6n6;
c) are capacitate deplind de exercifiu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;
e) este apt6, din punct de vedere al stdrii

publice,
f) are studiile necesare prevdntte pentru func

superioare ?n drept);
g) in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o

funclie publicd cu statut special, conform art.64 ali
incetat contractul indil'idual de muncd pentru motive isciplinare;

privind ajutorul de stat

utor de stat. subdiviziunile
i Chiqindu.

din resursele unitdtii
ice formd gi completarea
in baza datelor subiective
stat, subdiviziunile Consiliul

ce depdqesc suma de 2

fii subdiviziunilor in
rile de sprijin acordate.
oncurenlei qi intreprinderea

lor inaintate qi remedierii

lusiv a ajutoarelor exceptate

vind acordarea subsidiilor/
unitdlii administrativ

mice in care Consiliul

iile/subventiile acordate din
inderilor municipale qi

qindu deline cot6-parte.
serviciilor de interes

municipale, societd{ilor

iilsubvenlii qi

inderilor

pentru exercitarea functiei

a publicd respectivb (studii

e public6, inclusiv dintr-o
(1) lit. a) ti b), sau nu l-a

alte pldfi, din
municipale qi



gt) in ultimii 5 ani, in cazierul privind integritat
cu privire la rezultatul negativ al testului de i
incdlcarea obligaliei prevdzute la art.7 alin.(2) lit. a)

evaluarea integritSlii institulionale;
h) nu are antecedrente penale nestinse pentru i
i) nu este privatii de dreptul de a ocupa anu

anumitd activitate, ca pedeapsd de bazd sau comp
judecdtoreqti definitive prin care s-a dispus aceastd in

j) nu are interdictia de a ocupa o funclie publi
derivd dintr-un act de constatare al Autoritdlii Nalion

6. Vechimea in munc6:
o Vechimea in muncd in serviciul public: I an
o Vechimea in muncd pe specialitate: 2 ani

domeniu
o Cunoaqterea legislaliei in vigoare cu pri

specialitate;
o Cunoagterea cornputerului.
. Abilitdli: Compe,tent[, comunicare, lucru inde
o Atitudini: discipllind, responsabilitate, flexibili

T.BIBLIOGITAFIE
1. Constitulia R. Molclova
2.Legea nr. 158-XVI din 4 iulie 2008 ,,Cu privire
funclionarului public"'
3. Legea nr. 25-X\/I din 22.02.2008 ,,Cu privi
funclionarului public"' ;

4.Legeanr. 436-XVI din 28.12.2006 ,,Cu privire la
5. Legea nr. 116 din 19.07.2018 Codul administrativ
6. Legea nr. 136 din 17.06 .2016,,Cu privire la S

7.Legeanr.16-XVI diin 15.02.2008 ,,Cu privire la
8. Legea nr.100 din21Z.l2.20l7 ,,Cu privire la actele
9. Lege nr.32512013 ,,Privind evaluarea integritdtii r

10. Legea nr.l33l201t5 ,, Privind declararea averii qi

11. Legea nr.l48l202l:\ "Privind accesul la informafiil
12.Legeanr. 13312011 ,,Privind proteclia datelor cu
13. Legea nr. 139 din 15.06.2012 "Cu privire la aju
14. Legea nr. 246121)17 "Cu privire la in
municipalS";
15. Legea nr. ll34 11997 "Cu privire la societdtile pe
16.Legeanr.29l20I8 "Cu privire la delimitarea pro
17. Legea nr. 22012Ct07 Privind inregistrarea de

intreprinzStorilor indi'viduali;
18. Legea nr.28712017 Privind contabilitatea qi

19. Legea nr. 43512006 ,, Cu privire la descentrali
2}.Legeanr.39712003 ,,Cu privire la finan{ele publi locale";

profesionalS nu are ?nscrieri

gritate profesionald pentru

n Legea m .325 I 20 13 privind

uni sdvirgite cu intenlie;
funclii sau de a exercita o
ntatd", ca unnare a sentinlei

sau de demnitate public6, ce

le de Integritate.

experientd profesionalS in

la tunctia publicd qi de

nt gi in echip6;

spirit de iniliativd.

la funclia publicd qi statutul

la Codul de conduitd a

inistratia publicd local6";
Republicii Moldova;

I municipiului Chigindu";
flictul de interese":

tulionale";
intereselor personale" ;

de interes public";

de staf';
de stat qi intreprinderea

ietdfii publice";
a persoanelor juridice qi a

financiar6;
administrativd";



2l.Legeanr.I2l 12007

22.Legea845 11992 cur

23.Legea nr. 23512006
de intreprinzdtor;

privind administrarea gi deetati a proprietSlii publice;

privire l,a antreprenoriat qi in inderi;
cu privire la principiile de de reglementarea activitdlii

24.Legea nr I 13 12007 Contabilitdlii;
25.HG 74312002 cu privire la salarizare angajalilor
financiar6:

din unitdlile cu autonomie

26.HG nr.568/2008 ",Cu privire Ia organrzarea ev
circulalia acesteia qi erxercitarea funcliilor de cdtre
reprezinte interesele stertului/unitdlilor administrativ-te

denlei proprietdlii publice,
ele imputernicite sd

27 . HG nr.I053 120 1 0 "Pentru aprobarea Regulamentul
statului in societS{ile comerciale;

toriale;
i cu privire la reprezentarea

28. Ordin MF nr.lI8l2tJI3 Standardului nafional de co
29. Ordinul Min Economiei nr.l43 din 02.08.2013 cu
preliminare de repartilie a riscurilor de proiect.

rbilitate.
ivire la aprobarea matricei

30. Decizia CMC nr.l3l7 din 04 ausust 2020 ,,Cu privire Ia aprobarea
i generale economie, comer!Regulamentului de organizare qi funclionare a Direcli

pi turism a CMC, organigramei qi schemei de arizare", cu modificdrile
ulterioare.

8. Lista documentelcr necesare ce urmeazd a fi,

a) formularul de participare, (anexa nr.l) ;

b) copia buletinuhri de identitate;
c) copiile diplomelor de studii gi ale certificatel

perfecfionare profesionald qi/sau de specializar e;

d) copia cametului de munc6'
e) certificatul med ical;
f) cazierul judiciar';

9. Copiile documentelor prezentate pot fi autentifi de notar sau se prezintd
impreund cu documentrsle originale pentru a verifica icitatea lor.

10. In situalia in cere dosarul de concurs se dep prin poqti sau e-mail, toate
desfbqurdrii probei scrise aactele se scaneazdin firrmat PDF. In acest cazin zi

concursului, sub sancliunea respingerii dosarului de

prezinte documentele originale pentru a fi verificatdv
1 1. Certificatul medical qi cazierul judiciar pot

proprie rdspundere.
l2.Termenul de depunere a documentelor.

Termenul limitd de depunere a documentelor pentru
va include proba scrisd gi interviul, este de 30 zile din

I 3.Locul desfrsurdr:ii concursului.
Depunerea documentelor de participare la conc

vor avea loc la Direclia generald economie, comer! g

bir. 6 telefon de conta<rt 0O2 22-02 22 22-23-

de absolvire a cursurilor de

candidatul trebuie sd

idicitatea 1or.

inlocuite cu declaralii pe

participarea la concurs, care
iua publicdrii anunfului.

qi desftgurarea concursului
turism (str. Columna 106,

institutionul si de persrmilL smip,dsect@,cm

ram: luni-vine



FORMULAR
de pafticipare la concursul pentru ocuparea ncfiei publice

Autoritatea publici
Func(ia publici solicitati

l. Date generale

ll. Educatie

Studiisuperioare. de licenti sau echivalente (ciclul l):

Studilsuperioare de masterat si/sau doctorat (ciclul ll. ciclul lll):

C u rs u ri d e pe rfectio na re/s pecia ll izare releva nte :

Specialitatea obtin uti.

Specialitatea, titlul obtinut.
Diplomi/certificat

Diplomi/certificat

Getifenia (inclusiv a altor state)

serviciu:
domiciliu:
mobil:

Inrstitutia, localizarea, facultatea

Institu[ia, localizarea, facultatea

Institutia, localizarea

Lucriri gtiintifice, brevete de inv'entie, publicafii etc.



participarea ln grupuri nationale de lucru etc.

Vechimea in serviciul
Vechimea in domeniulfunctiei publice vacante

Alriliteti manageriale
(se completeazi pentru functia publici de conducere

de nivel superior 9i de conducere)

Abilitifi profesionale generice

lll. Experienta de munci

* La necesitate, se adaugd secliunisuplimentare

lV. Competenle (autoevaluare)

gi responsabilitifile de bazi

Nivel de dezvoltare
gi manifestare

mediu

Nivel de dezvoltare
9i manifestare

Nivelde dezvoltare
i manifestare



Denumirea limbii

Programe/Aplicafii

Rela{ii de rudenie cu functionarii autoritdtii publice
organizatoare a concursului gi/sau autorititiiin care
s-a anunlat functia publici vacarnti

V. Nivel de cunoagtere a limbilor

de cunoagtere
i European Gomun de

uneilimbi

Vl. Gompetenle digitale

de utilizare

Vll. Relafiide rudenie

Vlll. Recomandiri

Telefon, e-mail

Declar, pe propria rdspundere, cd datele inscrise in acestformular
publice de a verifica datele din lrormular 9i din documentele

data completdrii formularului

veridice. Accept dreptul autoritdlii


