ANUNT
privind desfisurarea concursului pentru ocuparea functiei publice
vacante in cadrul Directiei Municipale pentru Protectia Drepturilor Copilului

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotararea Guvernului Republicii Moldova
nr. 201, din 11 martie 2009, Directia municipald pentru protectia drepturilor copilului
anuntd concurs pentru ocuparea functiei publice vacante prin concurs:

1.Specialist principal in problemele tutelei si curatelei
la DPDC sec.Riscani

Sarcinile de baza:
e Determinarea, evidenta si alegerea formei de protectie a copilului aflat in

dificultate;

o Instituirea tutelei/curatelei asupra copiilor orfani si ramasi fara ocrotire
parinteasca;

e Adoptia;

e Monitorizarea situatiei copiilor aflati la evidenta;

e Receptionarea, prelucrarea si tinerea in evidentd a documentatiei,
corespondentei, perfectarea raspunsurilor in termenii stabiliti de lege si a
notelor informative pentru instantele ierarhic superioare.

Conditiile de participare la concurs:
e Sa detina cetatenia Republicii Moldova si domiciliul stabil in Republica Moldova;
e Sa cunoasca limba de stat;
o Capacitatea deplind de exercitiu;
e Fara antecedente penale;
¢ Sa nu fi fost destituit dintr-o functie publicd sau sa nu i se fi Incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare;
¢ Sa nu depageasca limita varstei de pensionare;
o Studii: superioare juridice sau pedagogice;
¢ Cunoasterea legislatiei in vigoare cu privire la functia publica;
e Cunoagsterea lucrului la calculator (Windows, Excel, Word);

e | an de experientd profesionald in domeniu;

e Atitudini: disciplind, responsabilitate, flexibilitate, spirit de initiativa.

Bibliografie
1. Constitutia Republicii Moldova
2. Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public.
3. Legea nr.25-XVI din 22.02.2008 privind Codul de conduita a functionarului public.
4. Legea nr.16-XVI din 15. 02.2008 cu privire la conflictul de interese.
5. Legea nr.436-XVI din 28.12.2006 privind administratia publica locala.
6.Codul Familiei al Republicii Moldova
7.Codul Civil al Republicii Moldova



Lista documentelor necesare ce urmeaza a fi prezentate:
Candidatii depun personal dosarul de concurs, care contine:

a) formularul de participare (anexa nr.1),

b) copia buletinului de identitate;

¢) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau de specializare;

d) copia carnetului de munca;

Copiile documentelor vor fi prezentate impreund cu documentele originale
pentru verificarea veridicitatii acestora.

Termenul de depunere a documentelor.
Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participarea la concurs,
care va include proba scrisa si interviul, este de 20 zile din ziua publicérii anuntului.

Locul desfasurarii concursului.

Locul depunerii documentelor de participare la concurs si de desfasurare a
concursului este Directia Municipald pentru Protectia Drepturilor Copilului a
Consiliului municipal Chisindu, pe adresa: str. A.Vlahuta, 3, bir.14, telefon de
contact 22-60-98.

Persoana de contact —Bostan Natalia, specialist principal in cancelarie si
resurse umane



Anexanr.1
Formular
de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Autoritatea publica

Functia publica solicitata

I. Date generale

Nume Prenume

Data nasterii Domiciliu

Cetitenia (inclusiv a
altor state)

Telefon serv. — E-mail
domic. — Adresa postali
mobil —

II. Educatie

Studii de bazi:

Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea obtinuta.
crt. Diplomi/certificat

Studii postuniversitare/universitare (ciclul II):

Nr. Perioada Institutia, adresa, facultatea Specialitatea, titlul obtinut.
crt. Diplomi/certificat

Cursuri de perfectionare/specializare in ultimii 4 ani:

Nr. Perioada Institutia, adresa Denumirea cursului Diplomé/certificat
crt.




Titluri stiintifice

Lucriri stiintifice, brevete de inventie, publicatii etc.

III. Experienta de munca

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul aferent functiei publice solicitate

Experienta de munci aferenti functiei publice solicitate (incepind cu cea recenti)

Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de baza
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de bazi
Perioada Organizatia, adresa. Postul detinut Atributiile si responsabilitatile de bazi

IV. Calitati profesionale (autoevaluare)

Calitati Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu

V. Calititi personale (autoevaluare)

Calitati Nivel de dezvoltare si manifestare

inalt mediu




VL. Nivel de cunoastere a limbilor

Denumirea limbii

Calificativ de cunoastere

cunostinte
de baza

bine

foarte
bine

VII. Abilititi de operare pe calculator

Programe

Nivel de utilizare

VIII. Relatii de rudenie

| Relatii de rudenie cu functionarii

| autoritatilor publice organizatoare a

| concursului

IX. Recomandari

Nr. Nume, prenume

Organizatia, postul detinut

Tel., e-mail

Declar, pe propria rdaspundere, ci datele inscrise in acest formular sint veridice. Accept dreptul autorititii publice de a
verifica datele din formular si din documentele prezentate.

Data completarii formularului

Semndatura
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