
APROBAT:

Chigindu

\xklvlN"x
PRIMARIA MUNICIPIULUI CHI$INAU -

(mun. Chigindu, bd. gtefan cel Mare gi Sffint, 83)

ANUNT
cu privire la destdgurarea Concursului pentru ocupareafuncliei publice vacante

de specialist superior in cadrul Secliei asistenld juridicd in domeniul arhitectural-urbanistic,
Jinanciar Si transport public a Direcliei asistenld juridicd

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice
vacante prin concurs, aprobat prin Hotdrdrea de Guvern nr. 201 din I I martie 2009, Primiria
municipiului Chigin6u anunfi Concursul pentru ocuparea funcfiei publice vacante.

Scopul general al functiei:

Examinarea corespondentei curente, pregdtirea rdspunsurilor adresate solicitanlilor, acordarea
asistenlei juridice subdiviziunilor Consiliului municipal Chigin6ulPrimariei municipiului Chiqindu pi
reprezentarea intereselor Primlriei gi a Consiliului municipal Chiginlu in instanfele de judecat4 organele
procuraturii, poliliei gi alte organe de resor! cEl6tzindu-se de legislafia Republicii Moldova, deciziile
Consiliului municipal Chiqindu 9i dispoziliile Primanrlui General al municipiului Chiqin6u.

Sarcinile de bazi

l. Reprezentare4 in modul stabilit a intereselor himdriei municipiului Chiqindu gi ale Consiliului
municipal Chiqindu, in baza procurii, in instanlele judec5toreyti.
2. Participarea la elaborareaaizelor documentelor cu camcter normativ.
3. Examinarea corespondenfei curente.
4. Acordarea consultaliilor gi asistenlei jwidice suMiviziunilor Consiliului municipal Chiqinau qi
Primdriei municipiului Chigin6u.
5. Pregdtirea notelor informative c6fte gef seclie/direclie privind determinarea solutiilor pe marginea
problemelor abordate.

Conditiile de bazl pentru candidatii la ocuparea functiei vacante:
a) de[ine cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat Si limbile o.ficiale de comunicare interetnicd vorbite in teritoriul

respectiv tn limitele stabilite de lege;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a tmplinit vtrsta de 63 de ani;
e) este aptd, din punct de vedere al stdrii sdndtdlii, pentru exercitarea funcyiei publice,

conform certificatului medical eliberat de institulia medicald abilitatd, dacd pentru funclia
respectivd stnt stabilite cerinle speciale de sdndtate;

fl are studiile necesare prevdzute pentrufunclia publicd respectivd;
g) tn ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o funclie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) Si

b) sau nu i-a tncetat contractul individual de muncd pentru motive disciplinare;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infracliuni sdvfrqite cu intenlie;
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i) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a exercita o anumitd activitate,
ca pedeapsd de bazd sau complementard, co urmare a sentinlei judecdtoregti definitive prin care
s-a dispus aceastd interdiclie;

j) nu are interdiclia de a ocupa o funclie publicd sau de demnitate publicd, ce derivd dintr-un
act de constatare al Autoritdlii Nalionale de Integritate.

Cerinle specitice:

Studii: superioare in domeniul juridic, absolvite cu diplom6 de licen!6 sau echivalente.

Vechime in munci: cel putin 6 luni de experien{d profesionald in domeniul juridic.

Cunoaqterea:
o legislatiei in vigoare ce vizeazd domeniile de competen![ ale administratiei publice locale;
o lucrul la calculator (Windows, Excel, Word);

Abilitr{i:
- deprinderi de comunicare (scrisd gi verbal6);
- deprinderi de negociere gi aplanare a situaliilor de conflict;
- deprinderi de utilizare a mijloacelor tehnice de birou.

Aptitudini: trebuie sI dea dovadi de responsabilitate vis-a-vis de indeplinirea obligafiunilor de

serviciu, respect fa[d de colegi, obiectivitate in activitatea sa, tendinfi c6fre dezvoltarea
profesionalI continu5.

LISTA DOCUMENTELOR NECESARE CE URMEAZA A FI PREZENTATE:
formular de participare (se anexeazd);
copia buletinului de identitate;
copiile diplomelor de studii Si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfec[ionare
profesionald gi/sau de specializare ;
copia carnetului de muncd;
certificatul medical;
cazier juridic.

Notd:
- Copiile documentelor nominalizate prezentate pot ,/i autentificate de notar sau se
prezintd tmpreund cu documentele tn original, pentru a verifica veridicitatea lor. in
situalia tn care dosarul de concurs se depune prin poStd sau e-mail, aceastd prevedere se

aplicd la data des/dsurdrii probei scrise a concursului, sub sancliunea respingerii
dosarului de concurs.
- Cazierul judiciar poate Ji tnlocuit cu declaralia de proprie rdspundere. in ocest caz,

candidatttl are obligalia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul
cazierului juridic Si certificatului medical tn termen de maximum l0 zile calendaristice
de la data tn care a fost declarat tnvingdtor, sub sancliunea neemiterii actului
administrativ de numire.

TERMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:

Termenul limitd de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va
include proba scrisl gi interviul pilnd h data I octombrie 2019.

Depunerea documentelor de participare la concurs gi desftqurarea concursului vor avea
loc la Primdria municipiului Chigin6u (bd. $tefan cel Mare qi Sfhnt, 83), bir. 56, telefon 022-
201533, adresa de email: cristina.spinu@pmc.md.
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