ANUNT
privind desfasurarea concursului privind ocuparea functiei publice vacante
Tn cadrul Directiei generale economie, comert si turism a Consiliului
municipal Chisinau

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei
publice vacante prin concurs, aprobat prin Hotardrea Guvernului Republicii
Moldova nr.201 din 11 martie 2009, Directia generala economie, comert si turism
anunta concurs pentru ocuparea functiei publice vacante prin concurs.

Informatie privind conditiile de desfasurare a concursului:

1. Denumirea autoritatii publice: Directia generala economie, comert si turism
a Consiliului municipal Chisinau.

2. Sediul: str.Columna, 106.

Denumirea functiilor publice vacante: specialist principal in Sectia
management institutional si de personal
3. Scopul si sarcinile de baza a:
Specialistului principal

1.Asigurarea elaborarii planurilor anuale, semestriale si rapoartelor privind
procedurile de achizitii publice, actualizarea acestora si publicarea pe pagina
oficiald a entitatii publice.
2.Asigurarea initierii si desfasurarii procedurilor de achizitie publica pentru
necesitatile Directiei generale, in confonnitate cu legislatia in vigoare.
3.Asigurarea implementarii documentelor de politici si actelor normative ce
vizeaza procesul de achizitii publice, punerea in aplicare a documentatiei standard
in achizitii Tn scopul optimizarii cheltuielilor banilor publici.
4.Monitorizarea executarii conforma a contractelor de achizitii publice, pastrarea si
tinerea evidentei tuturor documentelor intocmite si aplicate in cadrul procedurilor
de achizitie publica.
5.Coordonarea procesului de elaborare a planurilor anuale/ semestriale de activitate
a unitatilor structurale ale Directiei generale, sistematizarea si perfectarea
proiectului planului anual consolidat al Directiei generale.
6.Asigurarea sistematizarii, generalizarii, analizei si evaluarii rezultatelor activitatii
unitatilor structurale ale Directiei generale, colectarea rapoartelor de activitate.

4. Conditiile de participare la concurs:



a) detine cetatenia Republicii Moldova;

b) poseda limba de stat;

c) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit varsta de 63 de ani;

e) este aptd, din punct de vedere al starii sanatatii, pentru exercitarea functiei
publice, conform certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata;

f) are studiile necesare prevazute pentru functia publica respectiva (studii
superioare Tn drept, economie, administratie publica locald);

g) in ultimii 5 ani nu a fost destituita dintr-o functie publicaiconform art.64 alin.
(2) lit. a),si b) din Legea nr.158-XV I din 4 iulie 2008 cu privirela functia publica
si statutul functionarului public;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie;

i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o
anumita activitate, ca pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei
judecatoresti definitive prin care s-a dispus aceasta interdictie;

j) nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, ce
deriva dintr-un act de constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.

5. Vechimea in munca:

e Vechimea Tn munca in serviciul public: 1an;

* Vechimea Tn munca pe specialitate: lan;

» Cunoasterea legislatiei in vigoare cu privire la functia publica;

e Cunoasterea computerului.

e Abilitati: Competentd, comunicare, lucru independent si Tn echipa;

» Atitudini: disciplina, responsabilitate, flexibilitate, spirit de initiativa.

6. BIBLIOGRAFIE
1. Constitutia R. Moldova
2. Legea nr.158-XV1 din 4 iulie 2008 ,,Cu privire la functia publica si statutul
functionarului public”.
3. Legea nr.25-XV1 din 22.02.2008 ,,Privind Codul de conduita a functionarului
public”.
4. Legeanr.l6-XVI din 15. 02.2008 ,,Cu privire la conflictul de interese”.
5. Legea nr.436-XVI din 28.12.2006 ,,Privind administratia publica locald”.
6. Codul administrativ al R. Moldova nr.l 16 din 19.07.2018.
7. Legea privind achizitiile publice nr. 131 din 03.07.2015.
8. Legea nr.100 din 22.12.2017 “Cu privire la actele normative”.
9. Legea nr. 325/2013 ,,Privind evaluarea integritatii institutionale";
10.Legea nr.133/2016 ,,Privind declararea averii si a intereselor personale”;
11.Legea nr.982/2000 ,,Privind accesul la informatie";
12. Legea nr. 133/2011 ,,Privind protectia datelor cu caracter personal™;
13. Legea nr. 397-XV din 16.10.2003 “Privind finantele publice”;
14.Hotararea Guvernului R. Moldova nr.667 din 27.05.2016 pentru aprobarea
Regulamentului cu privire la activitatea grupului de lucru pentru achizitii.
7. Lista documentelor necesare ce urmeaza a fi prezentate:



Candidatii depun personal ( prin posta /prin e-mal (eugenia_376@ mail.ru))
dosarul de concurs, care contine:

a) formularul de participare, (anexa nr.1);

b) copia buletinului de identitate;

c) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionala si/sau de specializare;

d) copia carnetului de munca;

e) certificatul medical;

f) cazierul judiciar;

8. Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezinta
impreuna cu documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor.

9. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin posta sau e-mail,
prevederile pct.7 se aplicd la data desfasurarii probei scrise a concursului sub
sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

10. Certificatul medical si cazierul judiciar pot fi Tnlocuite cu declaratii pe
proprie raspundere.

11.Termenul de depunere a documentelor.

Termenul limitad de depunere a documentelor pentru participarea la concurs, care
va include proba scrisa si interviul, este de 20 zile din ziua publicarii anuntului
(28.10.20).

12.Locul  desfasurarii concursului.

Locul depunerii documentelor de participare la concurs si de desfasurare a
concursului este Directia generala economie, reforme si relatii patrimoniale, str.
Columna, 106 bir.20, telefon de contact 022 22-02-48.

Formular
de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice vacante

Autoritatea publica

Functia publica solicitata

1. Date generale

Nume
Data nasterii

Cetatenia (inclusiv a
altor state)

Telefon Serv. -
domic. -
mobil -

Il. Educatie

Studii de baza:

Prenume

Domiciliu

E-mail

Adresa postala


mailto:eugenia_376@mail.ru

