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Directia generala transport public si ciii de comunicatie
(MD-2004, mun. Chisindu, str. Serghei Lazo nr. 18)

ANUNT
Cu privire la desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei
publice vacante de specialist principal
Directia economico-financiara

In conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin concurs
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.158/2008 ,,Cu privire la functia publicd si statutul functionarului public”, Directia generald
transport public si cdi de comunicatie anunta concurs pentru ocuparea functiei vacante de specialist
principal al Directiei economico — financiare.

Scopul general al functiei:
Asigurd intocmirea planurilor anuale la amenajarea municipiului, a activitatii Directiei generale,
prognozeazd si analizeaza indicii economico financiari a activitagii Directiei generale transport
public si cai de comunicatie si a intreprinderilor subordonate.
Sarcinile de baza:

> Intocmirea proceselor de planificare, pronosticare si analiza a cheltuielilor pe termin

scurt si mediu, necesare pentru intretinerea personalului Directiei generale si a intreprinderilor din
subordine.

» Coordonarea procesului de elaborare a bugetului cu intreprinderile de subordonare.

> Analiza indiciilor economici a activitatii Directiei economico financiare, a directiei
generale si Intreprinderilor de subordonare.

> Elaborarea si aplicarea metodelor de evaluare a coeficientilor economico-financiari.

Intocmirea repartizarii anuale a veniturilor si cheltuielilor pe tipul de activitati, coduri economice de
cheltuieli.
Conditiile de participare la concurs

Conditii de bazi:

> detine cetatenia Republicii Moldova;
> posedd limba de stat scris / vorbit;
= are capacitate deplind de exercitiu;
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> nu a mplinit varsta necesard obtinerii dreptului la pensie pentru limita de varsti (de 63 de
ani);

b este apta, din punct de vedere al starii sdnatiii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitata, daca pentru functia respectiva sunt
stabilite cerinte speciale de sanitate;

> are studiile necesare prevazute pentru functia publici respectiva;

> in ultimii 3 ani nu a fost destituita dintr-o functie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b)
din Legea nr. 158 /2008 sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare;

> nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;

o nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate,
ca pedeapsd de bazd sau complementard, ca urmare a sentintei judecétoresti definitive prin care s-a
dispus aceastd interdictie;

> nu are interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un
act de constatare al Autorititii Nationale de Integritate.

Cerinte specifice:

Studii: Superioare universitare in domeniul economiei
Experienta profesionalid: cel putin un an de experienfd profesionald in domeniu, preferabil
experientd in serviciul public.

Cunostinte:

cunoasterealegislatiei in vigoare in domeniul economic.

cunoasterea legislatiei in domeniul serviciului public;

cunoasterea modului de functionare a autoritétilor publice;

cunoasterea limbii de stat si a limbii ruse;

cunostinte de operare a programelor la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, Power
Point etc.), Internet Explorer.
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Abilitati:

abilitafi bune in comunicarea scrisd si verbald, rezolvarea eficientd a obiectivelor si
problemelor, autoperfectionare, analizi si sinteza, planificare, lucru eficient in echipa si
independent, organizare si coordonare, lucrul cu informatia, aplanarea situatiilor de conflict,
negociere, elaborare a documentelor, argumentare, prezentare, instruire, motivare, respectarea
normelor de etica si conduita profesionald, utilizarea mijloacelor tehnice si de birou.

Atitudini/comportamente:

flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate si spirit de initiativd, respect, receptivitate
la idei noi, obiectivitate, diplomatie, disciplina, loialitate, tendinta catre dezvoltare profesionala
continua.

Conditiile de munca :

> regim de munca: 40 ore pe sdptiménd, § ore pe zi, disponibilitatea lucrului peste program si
in zile de repaus, dupi caz;

> program de muncd: luni-vineri, orele 8-00 - 17-00, pauza de masa 12-00 - 13-00;

> activitate preponderent de birou, deplasari de serviciu in raza municipiului Chisinau, cit si

peste hotarele Republicii Moldova.

Persoanele interesate pot depune personal /prin posta /prin e-mail Dosarul de concurs.
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Lista documentelor necesare ce urmeaza a fi prezentate:

: formularul de participare (se anexeaza);

> copia buletinului de identitate;

> copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionald si/sau de specializare;

> certificatul medical;

P cazierul judiciar.

Nota:

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreuna cu
originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin
postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data desfasurdrii probei scrise a concursului, sub
sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie raspundere. In acest caz,
candidatul are obligatia sa completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in
termen de maximum 10 zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingitor, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

Bibliografia concursului:

Constitutia Republicii Moldova;

Legea nr. 436/2006 ,,Privind administratia publica locald”;

Legea nr.158/2008 ,,Cu privire la functia publica si statutul functionarului public”;

Legea nr. 25/2008 ,,Privind Codul de conduita a functionarului public”;

Legea nr. 82/2017 ,,Integritatii”;

Legea nr. 325/2013 ,,Privind testarea integritatii profesionale”;

Legea nr. 133 /2016 ,,Privind declararea averii si a intereselor personale”;

Legea nr. 982/2000 ,,Privind accesul la informatie”;

Codul Fiscal al RM nr.1163/1997;

Legea contabilitdtii nr.113/2007

Hotarérea Guvernului nr.208/1995 pentru aprobarea Instructiunilor privind tinerea lucrarilor
de secretariat referitoare la petitiile persoanelor fizice si juridice, adresate organelor de stat,
intreprinderilor, institutiilor si organizatiilor.
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Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs.

Termenul limitd de depunere a dosarului cu documentele necesare pentru participarea la
concurs, care va include proba scrisa si interviul, este de 30 noiembrie 2020, inclusiv, ora 17-00.

Locul desfasurarii concursului.

Depunerea dosarului cu documentele necesare de participare la concurs si de desfasurare a
concursului vor avea loc la sediul Directiei generale transport public si cii de comunicatie, pe
adresa: MD-2004, mun. Chisindu, str. Serghei Lazo nr. 18. Telefon de contact - 022 204-664.

E-mail - dirtrans@pmc.md;

Persoana responsabild de oferirea informatiilor suplimentare si primirea dosarelor cu
documentele de participare la concurs - Ana Negruta, sef Sectia resurse umane, bir. 201.
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