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Directia generala transport public si cdi de comunicatie
(MD-2004, mun. Chisinau, str. Serghei Lazo nr. 18)

anunti concurs pentru ocuparea functiei publice vacante de specialist superior al Directiei
lucriri edilitare din cadrul Directiei generale transport public si cdi de comunicatie

In conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice vacante prin concurs
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 201/2009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.158/2008 ,,Cu privire la functia publicd si statutul functionarului public”, Directia generald
transport public si ci de comunicatie anuntd concurs pentru ocuparea functiei vacante de specialist
superior al Directiei lucréri edilitare.

Scopul general al functiei:

Asigurarea controlului activitatii antreprenorilor la reparatia curenta si Intretinerea: cailor de
comunicatie, mijloacelor de reglare a circulatiei rutiere, ilumindrii publice. Examinarea sesizérilor
parvenite de la populatie si participarea la elaborarea programului privind reparatia si intrefinerea
infrastructurii rutiere.

Sarcinile de baza:

1. Participarea la implementarea strategiei de dezvoltare a procesului privind reparatia si
intretinerea infrastructurii rutiere.

2. Participarea la elaborarea si aplicarea metodelor de evaluate privind reparafia i intrefinerea
infrastructurii rutiere.

3. Participarea la elaborarea si implementarea programului privind reparatia si intrefinera
infrastructurii rutiere. i

4, Participarea la elaborarea registrului lunar cu lucrérile si cheltuielile la reparatia si intrefinerea
strizilor locale in municipiul Chisinéu.

5. Examinarea sesizarilor parvenite de la populatie, agenti economici, institutii municipale si alti
solicitanti, inaintarea propunerilor de solutionare a problemelor abordate conform legislatiei,
regulamentelor si indicatiilor conducerii Primériei municipiului Chisindu.

6. Colaborarea in domeniul de activitate cu serviciile municipale si cu organizatiile ierarhic
superioare.

I. CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS

1.1 Conditii de bazi: (Conform art.27 din Legea nr.158/2008 cu privire la functia publicd si statutul
functionarului public):
a) detine cetédtenia Republicii Moldova;
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b) poseda limba de stat scris / vorbit;

C) are capacitate deplind de exercitiu;
d) nu a implinit varsta de 63 de ani;
e) este apta, din punct de vedere al stérii sanatatii, pentru exercitarea functiei publice, conform

certificatului medical eliberat de institutia medicald abilitatd, dacad pentru functia respectivd sunt
stabilite cerinte speciale de sdnéitate;

f) are studiile necesare prevdzute pentru functia publica respectiva,

2) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o functie publicd conform art. 64 alin. (1) lit. a) si b)
din Legea nr. 158 /2008 sau nu i-a incetat contractul individual de muncéa pentru motive disciplinare;
h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni sévirsite cu intentie;

i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumité activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementaré, ca urmare a sentintei judecétoresti definitive prin care s-a dispus
aceastd interdictie;

1) nu are interdictia de a ocupa o functie publica sau de demnitate publica, ce deriva dintr-un act
de constatare al Autoritétii Nationale de Integritate.

1.2 Cerinte specifice: .
Studii: superioare complete absolvite cu diploma de licentd in domeniul: constructii, cédi ferate,
drumuri si poduri.

Experienti profesionala: cel putin trei ani de experientd profesionaléd in domeniul de constructie si
reparatie a cailor de comunicatie.

Cunostinte:

cunoasterea legislatiei In vigoare in domeniu functiei publice vacante;

cunoasterea legislatiei in vigoare in domeniul serviciului public;

cunoasterea modului de functionare a autorititilor publice;

cunostinte in domeniul de constructie, iluminat public, economice;

cunoasterea la perfectie a limbii de stat, limbii ruse si a limbii engleze, in limita cerintelor
functiei detinute;

cunostinte de operare a programelor la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, Power Point
etc.), Internet Explorer.

YV° VVVVY

Competente si abilititi sociale: abilitati de lucru cu informatia, organizare, planificare, luare
a deciziilor, elaborarea documentelor, instruire, motivare, mobilizarea de sine si a echipei.

Atitudini/comportamente:

flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate si spirit de initiativa, respect,
receptivitate la idei noi, obiectivitate, diplomatie, discipling, loialitate, tendinta cétre dezvoltare
profesionald continua.

II. DOSARULUI DE CONCURS

Lista documentelor necesare ce urmeaza a fi prezentate:

a) formularul de participare (se anexeazi);

b) copia buletinului de identitate;

¢) copia carnetului de muncé/alte acte care atestd vechimea in muncé;

d) copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau de specializare;

e) certificatul medical;

f) cazierul judiciar;

¢) Curriculum vitae datat cu ziua depunerii.
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Nota:

- Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu
originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de concurs se depune prin
postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data desfdsurdrii probei scrise a concursului, sub
sanctiunea respingerii dosarului de concurs.

- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia de proprie rdspundere. In acest caz,
candidatul are obligatia sa completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in
termen de maximum 10 zile calendaristice de la data in care a fost declarat invingdtor, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire.

III. DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

Termenul limitd de depunere a dosarului cu documentele necesare pentru participarea la
concurs, este de 27 decembrie 2021, inclusiv, ora 17-00.

Dosarul pentru concurs poate fi depus:

- personal de candidat la adresa: mun. Chisindu, str. Serghei Lazo nr. 18, Directia generala
transport public si cdi de comunicatie, Sectia resurse umane, bir. 201, etajul II;
- expediat prin postd la adresa DGTPCC, mun. Chisindu, str. Serghei Lazo nr. 18, Sectia
resurse umane;
- prin e-mail: ana.negruta@pmec.md, cu indicarea la tema mesajului ,,Concursul pentru functia
de specialist principal al Directiei implementare §i supervizarea proiectelor”.
Telefon de contact pentru intrebéri suplimentare - 022 204-664.

IV. Bibliografia concursului:

Constitutia Republicii Moldova;

Legea nr. 436/2006 ,,Privind administratia publici locald”;

Legea nr.158/2008 ,,Cu privire la functia publica si statutul functionarului public”;

Legea nr. 25/2008 ,,Privind Codul de conduitd a functionarului public”;

Legea nr. 82/2017 ,,Integritatii”;

Legea nr. 325/2013 ,,Privind testarea integritatii profesionale™;

Legea nr. 133 /2016 ,,Privind declararea averii si a intereselor personale”;

Legea nr. 982/2000 ,,Privind accesul la informatie™;

Legea drumurilor nr.509/1995;

Legea nr.131/2015 privind achizitiile publice;

Legea drumurilor nr.509/1995;

Standardele tehnice nationale de constructie a Republicii Moldova;

Regulamentul de receptie a constructiilor si instalatiilor aferente, aprobat prin Hotérirea
Guvernului nr.285/1996;

Hotdrdrea Guvernului nr.208/1995 pentru aprobarea Instructiunilor privind initienerea
lucrarilor de secretariat referitoare la petitiile persoanelor fizice si juridice, adresate organelor
de stat, Intreprinderilor, institutiilor si organizatiilor.
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FORMULAR

de participare la concursul pentru ocuparea functiei publice

Autoritatea publicd

Functia publici solicitata

I. Date generale

Nume Prenume
Data nasterii Domiciliu
Cetitenia
(inclusiv a altor
state)
Telefon serviciu: E-mail
domiciliu: -
1 Codul si
mobil: .
adresa posgtali

I1. Educatie

Studii superioare, de licenti sau echivalente (ciclul I):
Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea obfinuti.
crt. Diplomé/certificat

Studii superioare de masterat si/sau doctorat (ciclul II, ciclul III):
Nr. Perioada Institutia, localizarea, facultatea Specialitatea, titlul
crt. obtinut.

) Diploma/certificat

Cursuri de perfectionare/specializare relevante:
Nr. Perioada Institutia, localizarea Denumirea cursului Diplomi/certificat
crt.

Titluri stiintifice

Lucriiri stiintifice,

brevete

publicatii ete.

de inventie,

Apartenenta la
organizatii/asociatii
profesionale, participarea
in grupuri nationale de
lucru ete.
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II1. Experienta de munci

Vechimea in serviciul public

Vechimea in domeniul functiei publice vacante

Experienta de munci in domeniul functiei publice vacante (incepind cu cea recenti)*

Perioada Organizatia, localizarea. Postul
detinut

Atributiile §i responsabilititile de baza

* | a necesitate, se adaugd secfiuni suplimentare

IV. Competente (autoevaluare)

Abilitiiti manageriale

si de conducere)

(se completeazi pentru functia publica de conducere de nivel superior

Nivel de dezvoltare si
manifestare

inalt mediu

Planificarea activitatii

Organizarea si coordonarea

Monitorizarea, evaluarea gi raportarea

Luarea deciziilor

Solutionarea problemelor

Managementul resurselor umane

Managementul schimbdrilor

Altele (specificati)

L

Abilititi profesionale generice

Nivel de dezvoltare si
manifestare

inalt mediu

Comunicarea interpersonald

Solutionarea de conflicte

Lucrul in echipd

Managementul timpului

Altele (specificati)
Nivel de dezvoltare si
Atitudini/comportamente manifestare
inalt mediu
Integritate

Orientare spre respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului

Orientare spre rezultat si calitate

Spirit de initiativa

Flexibilitate

Orientare spre dezvoltare profesionald continui

Rezistenta la stres

Altele (specificati)
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V. Nivel de cunoastere a limbilor

Calificativ de cunoastere

. e (conform Cadrului European Comun de Referinta pentru cunoasterea unei limbi)
Denumirea limbii

Al A2 B1 B2 Cl1 C2

VI. Competente digitale

Nivel de utilizare

Programe/Aplicatii = = : _
g IMSSE incepiitor intermediar avansat

MS Word

PowerPoint

Excel

Internet

Altele (specificati)

VII. Relatii de rudenie

Relatii de rudenie cu

functionarii autoritatii
publice organizatoare a

concursului si/sau

autorititii in care s-a
anuntat functia publica
vacanti

VIII. Recomandari

Nr., Nume, prenume Organizatia, postul definut Telefon, e-mail

Declar, pe propria raspundere, cd datele inscrise in acest formular sunt veridice. Accept dreptul
autoritdfii publice de a verifica datele din formular si din documentele prezentate.

data completdrii formularului semndtura
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