
Direcfia generali transport public si cii de comunicafie
- 

(Vtl-ZOO+, mun. Chigin[u, str' Serghei Lazo nr' 18)

AN UNT

cu privire la prelungirea concursului prin modificarea datei - limiti
de depunere a documentelor la concursul pentru ocuparea funcfiei publice vacante

de specialist principal, Direcrfia economico -financiari

in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funclei publice vacante

prin concurs, aprobat prin Hotirdrea Guvemului rrr. 20112009, se anun,td prelungirea

concursului prin modificarea datei - limitd de depunere a documentelor la concursul

pentru ocuparea funcliei publice vacante de sipecialist principal - Direcfa economico

-financiari pini la data de 06 aprilie 2022.

Depunerea dosarului cu documentele .necesare de participare la concurs va avea

loc la sediul Direc{iei generale transport putrlic si cdi de comunicafie, pe adresa: MD-
2004, mun. Chigindu, str. Serghei Lazo nr. 18, persoana responsabild de contact - Ana
Negrula,gefSecfiaresurseumane,telefon -022204-664,biroul 20l,etajulII.

Digitally si$ed by Negula Ana
Datei 2022.03.15 16:01:01 EET
Reason: Moldsigr Signatue
Location: Moldova

Secretar al Comisiei de concurs

Ana Negru{a
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$ef al Direc{iei generaleVicep.rimar
Ilie

Direcfia generali transport public qi cii de comunicafie
(MD-2004, mun. Chiqindu, str. Serghei Lazo nr. 18)

ANUNT
Cu privire la desfdgurarea concursului pentru ocuparea funcfiei

publice vacante de specialist principal, Directia economico-financiari

in conformitate cu Regulamentul cu privire la ocuparea funcliei publice vacante prin concurs
aprobat prin Hotdrdrea Guvernului ru.20112009 privind punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.15ti/2008 ,,Cu privire la func{ia publicd 9i sl.atutul func}ionarului public", Directia generald
hansport public qi cdi de comunicalie anuntd concurs pentru ocuparea functiei vacante de specialist
principal al Directiei economico - financiare.

Scopul general al funcfiei:

Asigurarea activitAlii eficiente in domeniul econornic in mdsura atribuitd in vederea realizdrii optime
a obiectivelor economice, in comun cu qeful directiei economico hnanciare.

Sarcinile de bazaz
1. Implementarea qi promovarea strategiilor 9i a politicii de contabilitate, elaborarea gi

aplicarea metodelor de evaluare pentru coeficientii economico-financiari.
2. Supravegherea gi coordonarea proceselor de planificare, pronosticare qi anallzd a

cheltuielilor pe termen scurt qi mediu necesare penl.ru intre{inerea personalului Direcliei generale $i a
intreprinderilor din subordone.

3. Coordonarea procesului de elaborare a bugetului pentru intre{inerea personalului Direc{iei
generale transport public ai cdi de comunicalie.

4. Coordonarea in comun cu qeful DEF implementarea documentelor, instrucfiunilor gi
dispozi{iilor in ceea ce privegte activitatea DtiTP qi CC, a subdiviziunilor, intreprinderilor
subordonate Direcliei generale, conduce Direclia irr lipsa 9efului Direcliei economico - finzurciare.

5. Executarea gestiondrii mijloacelor financiare in limita cadrului legal qi a prooedurii de
achizilii publice, examinarea scrisorilor, peti{iilor ce {in de competenla direc}iei economico -
financiard, propune mdsuri in vederea soluliondrii lor.

6 Reprezintd interesele autodtdlii in orga;nele administraliei publice, Trezorerie, Serviciul
Fiscal de Stat, CNAS, CNAM 9i alte organe de stat.

I. CONDITIILE DE PARTICIPARE LA CONCURS

l.l Condifii de bazi: (Conform art.27 din Legea nr.I 58/2008 cu privire Ia funclia pubticd ;i statutul
func 1 i o nar ulu i pub I i c) :
a) deline cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedd limba de stat scris / vorbit:
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c) are capacitate deplind de exercitiu;
d) nu a implinit vdrsta de 63 de ani;

.j este aptd, din punct de vedere al stdrii sdndtdtii, pentru exercitarea funcJiei publice, conform

certificatului medical eliberat de institulia medical[ abilitatd, dacd pentru funclia respeotivd sunt

stabilite cerinje speciale de sdndtate;

0 are studiile necesare prevAzute pentru funclia public[ respectivi;

C) in ultimii 5 ani nu a fost destituitd dintr-o frurclie publica conform art. 64 alin. (1) lit. a) qi b)

din Legea nr. 15 8 /2008 sau nu i-a incetat contracftrl individual de munci pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru in.lractiuni sivirEite cu intentie;
i) nu este privata de dreptul de a ocupa anumile funclii sau de a exercita o anumita activitate, ca

pedeapsd de bazd sau complementarA, ca urmare a sentinlei j udecdtoreEti definitive prin care s-a dispus

aceastd interdicfie;
j) nu are interdiclia de a ocupa o funcJie publir:d sau de demnitate publicd, ce deriv[ dintr-un act

de constatare al AutoritSlii Nalionale de Integritate.

1.2 CerinJe specifice:

Studii: Superioare universitare in domeniul econorniei
Experienfa profesionali: cel pulin un an de experientd profesionaldin domeniu, preferabil experientd
in serviciul public.

Cunoqtinfe:

> cunoa$terea legislaliei in vigoare in domeniul economic.
> cunoa$terea legislaliei in domeniul serviciu.lui public;
> cunoa$terea modului de functionare a autoriitAlilor publice;
> cunoa$terea limbii de stat gi a limbii ruse;
> cuno$tin1e de operare a programelor la calculator: Microsoft Office (Word, Excel, Power Point
etc.), Intemet Explorer.

Conpetente qi abilitnli sociale: abilitdli bune in oomunicarea scrisd qi verbald, rezolvarea eficientd
a obiectivelor gi problemelor, autoperfec{ionare, anralizd qi sintezd, planificare, lucru eficient in echipd
gi independent, organizare gi coordonare, lucrul cu informalia, aplanarca situatiilor de conflict,
negociere, elaborare a documentelor, argumentife, prezerftare, instruire, motivare, respectarea
normelor de eticd gi conduita profesionald, utilizarr:a mijloacelor tehnice gi de birou.

AtitudinVcomportamente:
flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate gi spirit de iniliativd, respect, receptivitate
la idei noi, obiectivitate, diplomalie, disciplind, loialitate, tendin{a cdtre dezvoltare profesionald
conttnud.

II. DOSARULUI DE I]ONCURS

Lista documentelor necesare ce urmeazi a fi prezentate:
a) formularul de participare (se anexeazd);
b) copia buletinului de identitate;
c) copia cametului de muncd./alte acte care atesti vechimea in muncd;
d) copiile diplomelor de studii gi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfeclionare
profesionald gi/sau de specializare;
e) certificatul medical:
f) cazierul judiciar;
g) Curriculum vitae datat cu ziua depunerii.
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Notd:
- Copiite documentelor nominalizate pot Ji autentificate de notar sau se prezintd tmpreund cu

originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. in situalia tn care dosarul de concurs se depune prin
postd tou e-miil, aceastd prevedere se aplicd la tlata desJdsurdrii probei scrise a concursului, sub

sanc[iunea respingerii dosarului de concurs.
- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu d,eclaralia de proprie rdspundere. In acest caz,

candidatul are obligalia sd completeze dosarul personal de concurs cu originalul documentului in
termen de msximum l0 zile calendaristice de la dalatn care afost declarat invingdtor, sub sanc(iunea

neemiterii actului administrativ de numire.

III. DEPUNEREA DOSARULUI DE CONCURS

Termenul limitd de depunere a dosarului cu documentele necesare pentru participarea la
concurs, este de 14 martie 2022, inclusiv, ora 17-00.

Dosarul pentru concurs poate fi depus:

- personal de candidat la adresa: mun. ChiEindu, str. Serghei Lazo nr. 18, Direclia generalS

transport public qi cdi de comunicalie, Secjia resurse umane, bir. 201, etajul II;
- expediat prin poqti la adresa DGTPCC, mun. Chiginiu, str. Serghei Lazo w. 18, Seclia

resurse umane;
- prin e-mail: ana. neeruta @pmc. md, cu inilicarea la tema mesajului ,,Concursul pentru funclia

de specialist principal al Directiei economico-financiare".
Telefon de contact pentru intrebdri suplimerntare - 022 204-664.

IV. Bibliografia concursului:

F Constitu{ia Republicii Moldova;
} Legea nr. 43612006,,Privind administralia publicd locald";
) Legea nr.158/2008 ,,Cu privire la func{ia publicd qi statutul funclionarului public";
} Legea nr. 2512008,,Privind Codul de condrritd a funclionarului public";
} Legea nr. 82/2017 ,,IntegritdJii";
} Legea nr. 325/2013,,Privind testarea integritdtii profesionale";
F Legea nr. 133 12016,,Privind declararea averii gi a intereselor personale";
} Legea nr. 98212000,,Privind accesul la informaJie";
F Codul Fiscai al RM nr.1163/1997;
} Legea contabllit{tlir nr.l13 12007 ;
F Hotdrdrea Guvemului nr.208/1995 pentru aprobarea InstrucJiunilor privind linerea

lucrdrilor de secretariat referitoare la peti!iile persoanelor fizice qi juridice, adresate
organelor de stat, intreprinderilor, instituliilor qi organizaliilor.
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