
APROB:
$ef al DGLCA

Ion BURDIUMOV

ANUNT

DIRECTIA GENERALA I-OCaTIV-COMUNALA $I AMENAJARE

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea funcfiei publice vacante

prin concurs, aprobat prin Hotdr6rea Guvernului Republicii Moldova nr. 201 din 11 martie 2009

,,Privind punerea in aplicare a prevederilor Legii nr. 158/2008 cu privire la funclia publica qi statutul
funclionarului public, Direc{ia generald locativ-comunald qi amenajare anun([ concurs pentru

ocuparea funcliei publice vacante:

Specialist principal
Secfia control qi protec{ie a animalelor

Sconul general al functiei:
Gestionarea domeniului privind controlul si proteclia animalelor cu Ei f6rd stdpdn din mun. Chiqindu.

o Fromovarea qi implementarea mdsurilor privind managementul populaliei canine gi animalelor
de companie din razamtnicipiului Chigindu;

o Elaborarea proiectelor de decizie a Consiliului municipal ChiEindu Ei de dispozilre a Primarului
general in domeniul sdu de activitate;

o Participarea la elaborarea de strategii, programe, planuri de mdsuri qi de acfiuni, strategii qi

politici locale, in domeniul reducerii prin metode umane a numdrului animalelor frrd. stdpAn Ei in
domeniul protecliei animalelor;

o Monitorizarea respectdrii prevederilor Regulamentului animalelor de companie qi fdrd stdp6n qi a

Regulamentului de capturare Ei transporlarea animalelor fbr[ stdpAn de c[tre persoanele fizice qi

juridice.

Conditii de bazi (confbr art. 27 din Legia nr. 15812008 cu privire la funclia publicd si statutul

funclionarului publ ic) :

a) de{ine cetdlenia Republicii Moldova;
b) posedii limlta moldoveneascd Si limbile oficiale de comunicare inlerelnicd vorbile fn

teritariul respectiv tn limilele stabilite de lege;
c) are capacitate deplind de exerciliu;
d) nu a fmplinit vfrsta de 63 de ani;
e) esle aptd, dinpunct devedere al stdrii sdndtd{ii, pentruexercitarea.func{iei publice, canform

certi/icatului medical eliberat de institulia medicald abilitatd, dacd pentru ./unclia respectivd sint
stabilite cerinle speciale de siindtate;

.fl are studiile necesare prevdzule pentru.funclia publicd respeclivd,'
g) in ultimii 5 ani nu a.fost destituitd dintr-o./unclie publicd confrtrm art. 54 alin. (l) lit. a) Si b)

sau nu i-a tncetat contractul individaal de muncd penlru molive disciplinare;
h) nu are anlecedente penale neslinse pentru infracliuni sdvtrSile cu inlen{ie:
i) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite.func{ii sau de a exercita o anumitd actittitafc,

ca pedeapsd de bazd sau complemenlard, ca urmare a serutinlei judecdtoresli de.finitit,e prin care s-a
di spu,s a c ea std i nt erdicli e.

.fi nu are interdiclia de a ocupa o./unclie publicd sau de demnitate publicd, ce derivd dintr-un
acl de constalare al Autoritd/ii Nalionale de Inlegrilale.



Cerinte specifice
Studii: Superioare
Cunoqtinfe:
Cunoaqterea legislafiei in domeniu;

Cunoaqterea politicilor Ei procedurilor eficiente domeniului de activitate;
Cunoqtinfe de operare a programelor la calculator: Word, Excel, Power Point, Internet;

Competen(e ;i abiliti{i:
Abilit6ti de lucru in organizare, planificare, luare a deciziilor, analizd qi sintez6, elaborarea

documentelor, instruire, motivare, rnobilizare de sine qi a echipei, comunicare eficientI.
Atitudini/comportamente :

Flexibilitate, responsabilitate, profesionalism, creativitate Ei spirit de iniliativd, respeot, receptivitate la
idei noi, obiectivitate, diplomalie, disciplinS, loialitate, tendinli c6tre dezvoltare profesional[.

Avantaje:
Activitate de voluntariat in organizaliile de protecfie a animalelor

Lista documentelor necesare ce urmeazi a fi prezentate:
a) formularul de participare (se anexeazd);
b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii qi ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perf-ec{ionare

profesionalS gi/sau de specializare;
d) copia carnetului de munci si/sau a actelor care atestS vechimea in muncS;

f) cazieruljudiciar.
g) documentele care atesti prestarea voluntariatului - in cazulin care candidatul considerl necesar.

Notd:
- Copiile documenlelor nominalizale pol .fi aulenlificate de nolar sau se prezinlii impreund cu

originalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. in situalia in care dosarul de concurs se depune prin
porstd sau e-mail, aceasld prevedere se aplicd la data desfdrsurdrii probei scrise a. concurst,tlui, sub

sancliunea respingerii dosarului de concurs.
- Cazieruljudiciar poate.fi inlocuit cu declaralia de proprie rdspundere. inacest caz, candidatul are

obligalia sd compleleze dosarul personal de concurs cu originalul documenlului in lermen tle maximum

l0 zile calendari":;tice de la dala in core a.fosl declarot invingdtor, sub sancliunea neemilerii actului
admini,strativ da numire .

Termenul de depunere a documentelor:
Termenul limitl de depunere a documentelor pentru participare la concurs, care va include proba scrisl
gi interviul, este data de 01 august2022, inclusiv, ora l7-00.
Dosurul pentru concurs poate Ji depus:

- personal de c5tre candidat la adresa: mun. Chiqindu, str. Mihai Eminescu, 33, Direc{ia general

locative-comunal5 qi amenajare, Seclia management personal, telefon de contact (022) 24 33 7l
- expediat prin poqtd la adresa DGLCA, mun. ChiEiniu, str. Mihai Eminescu, 33, Seclia management

personal;
- expediat prin e-mail: rTrariana.mamaliga@prnc.md cu indicare la tema rnesajului "Concurs pentru

funclia de specialist principal, Seclia control qi proteclie a animalelor".
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