
COORDONAT:
Angela CUTASEVICI
Viceprilnar de rar,rur6 al

municipiulLri ChiEindu

APII.OBAT:
Boris Gil-CA
$el Direc{ie isten{6

rnedicatirqi

PRIMARIA MUNICIPruLU I CHI$INATJ
(mun. Chigindu, bd. $tefan cel Mare qi SfAnt' 83)

ANI]NT
cu privire lu ctesfiisurqreu concursului pentru ocupareafuncliei publice vaccrnle

cle speciulist princiltut tn Secliu plunffiicffe Si exeiutureu linunftlor ul Direcliei

economico-Jinanciire ctin cuctrir Dir:ecliei generure asistenrd mediculd si sociuki

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea f,.c1ici

publice vacante prin concrrr, uprobat prii Flot,rArea de Guvern nr'201 din 11 ,rar:tie

2OOg,primaria municipiului chiqinau anun!6 concursul pentru ocuparea funcliei pr-rblice

vacante de specialist principal in Scclia planificaie qi executarea finnn{elor nl

Dircc!iei economico-fi nanciare'
scoptrl general al funcfiei - Asigurarea implementarii eficientc a politicilor

financiare de retribuire a muncii'

Sarcinile debazil
1. Jinerea evidenlei documentelor, aferente procesului de achitare a plirfilor de

asistenld social[.
2. Gestionarea procesului de inaintare spre plata a prestaliilor sociale'

3. Coordonarea pr"..rrrri de achitare a p161i1or de asisten!6 social6'

4. Elaborarea qi pr")"iturea ddrilor de seamd, rapoarlelor, datelor statistice' conforl-n

competenlei.

Condi{iile de participare la Concurs:
q) deline cet[lenia Republicii Moldova;

b) posedd ii,rUu romdna qi limbile oficiale de comunicare interetnicd vorbite in

teritoriul respectiv in limitele stabilite de lege;

c) arc capacitate deplind de exerciliu;

il nu a imPlinit vdrsta de 63 de ani;

e)arestudiilenecesareprevdzutepentrufuncliapublicdrespectiva;
fl in ultimii 5 ani, nu a fost destituita dinir-o funclie publica conform art'(t4

alin.(1) lit.a) qi b) din Legea nr.158 din 04 iulie 2008 "Cu 
privire la fuur:lia publica qi

statutul funclionarului pubric,, sau nu i-a incetat contractul individual de muncd pentru

motive disciPlinare;
g)nLlareu,t...o.ntepenalenestinsepentruinfracliunis6v6rgitecuinten{ie;

I
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h) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite funclii sau de a

anumitd activitate, ca pedeapsd de bazd sau complementatd, Qa urrlare
judecdtoregti definitive prin care s-a dispus aceastd interdiclie;

i) nll are interdic{ia de a ocupa o funclie publicd sau de dernnitate

derivd dintr-un act de constatare al Autoritalii Nalionale de lntegritate.

exercita o
a sentintci

pr"rblic6, ce

Studii:
- superioare, de licen!6 sau echivalente in donreniul economic etc;

Experien{i profesionalS:
- preferabil, cel pufin'1 an de experienla profesionala in domeniu.

Cunoqtin{e:
- cunoagterea legislaliei Republicii Moldova ;

- cuno$tinfe de operare la calculator: Microsoft Office (Word, I-ixcel, 1C, etc.),

Internet, etc.

Abilitlti aptitudini organizatorice, decizionale, de anticipa[ie situa{ional6,

capacitate de analizd qi sintezd, aptitudini de comunicare verbald, aplanare de conllicte,

mobilizare de sine qi a echipei, de utilizare a computerului.

Atitudini/Comportamente respect fa[d de oameni, spirit de iniliativir,

diplomalie, creativitate, flexibilitate, disciplind, responsabilitate, rezistenld la efort 9i

stres, tendin!6 spre dezvoltare profesional6 continu6.

LISTA DOCUMENTELOII NIICIISARI'] CE UITMEAZA A IT-I

PREZENTATE:
u) formularul de participare (se anexeazd);

b) copia buletinului de identitate;
c) copiile diplomelor de studii Si ale certificatelor de absolvire a cursurilor tle

perfeclionare profesionald Si/sau de specializare ;
d) copia carnetului de muncd;
e) certificatul ntedical;

fl cazieruliudiciar.

IYotd:
- Copiile documentelor nominalizate pot fi acrtefiificate de notcu' sau se prezintd

intprettnd cr.t ori.ginalul lor, pentru a verifica veridicitatea lor. In silualia in care

dosartrl de concurs se depune prin poStd sau e-ruail, aceastii prevedere se aplicit la datcr

des/dStu^drii probei scrise a concursului, sub sancliunea respingerii dosarulri de

concurs.
- Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declaralia de proprie rdspttnclere.

acest caz, candidatul are obligalia sd completeze closarttl personcrl. de concurs

origincrlnl docuntentului tn tennen de ntaxinttun I0 zile calendaristice cle lct dqtcL

caye a fost declarat tnvingdtor, sub sancliunea neernilerii actului ctdministrcttitt

nuntire.
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TT]RMENUL DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR:
'l'ermenul-lirnitd de depunere a documentelor pentru parlicipare fa

inch-rde proba scrisd qi interviul, este pdnd la data de

Depunerea documentelor de participare la concurs qi desfEqurarea concursului vor

avea loc la Direclia generald asisten{d sociald qi sdndtate (str. Bucure$ti,35, tele.fort clq,

,ontnrt 0(221 2Z-40-SS, progrc(m: luni-vineri, oru 8.0-Q-17.00, -uuza cle nxas(i cle lfi otl!!

13.00, Directia resu. e, dr ms.mcl.

BIBI, IOGRAF'IB:

Acte normative in domeniul serviciului public:
1. Constitulia RePublicii Moldova;
2. Legea nr.158-kVI din 4 iulie 2008 ,,Cu privire la funcJia publicd 9i statr-rturl

func{ionarului public" ;

3, Legea nr.25-XVI din 22 februarie 2008 ,,Privind Codr"rl de conduitd al

funclionarului public" ;

4. Legea nr.436-XVI din 28 decembrie 2006 ,,Privind adrninistralia pr"rblicd

local6";
5. Legea
6. Legea
7. Legea

personale";
B. Codul administrativ al Republicii Moldova nr. 1 16 din 19.01 .2018;
g. I-Iotdrdrea Guvernului nr. 2OB din 31 martie 1995 ,,))entru aprobarca

Instrucliunilor privincl {inerea lucrdrilor de secretariat referitoare 1a peti!iile pelsoatlclot'

fizice qijuridicl, adresate organelor de stat, intreprinderilor, instituliilor Ei organir,a[iilor

nepuuiicii Moldova", modificatd prin Flothr6rea Guvernului nr.1004 din 28 august

collcul's, care va

2022.

nr.136 din 17 iunie 2016,,Privind statutul municipiului Chiqindu";

nr. 325 din 23.12.201 3,,Privind evaluarea integritdlii institulionale";

nr.l33 din 17 iunie 2016,,Privind declararea averii qi a interesclor

2008;
t 0. Ylofirltrea Guvernului

prevederilor Legii nr.158 din
func!ionarului public".

nr.2}1 din 1 1.03 .2009 ,,Privind puncrea in aplicarc a

04.07.2008 ,,Cu privire la funclia pqblic[ Ei statr-rtLrl


